
OFERTA  DE  EMPLEO  PUBLICO  CORRESPONDIENTE  AL  EJERCICIO  2015  DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

Por medio del presente y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 21 apartado cinco de la
Ley 36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2015, se hace
pública la Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2015, aprobada en sesión ordinaria
celebrada por la Junta de Gobierno Local el día 17 de diciembre de 2015.

A) PERSONAL FUNCIONARIO.  Plazas  vacantes  o de  nueva creación con cargo a  la  tasa  de
reposición.

CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO TOTAL

Técnico de
Administración

General 

General Técnica Técnico Superior A1 2

Ingeniero
Agrónomo

Especial Técnica Técnico Superior A1 1

Técnico de
Gestión

General Técnica de
Gestión

Titulado Medio A2 1

Programador de
Primera

Especial Técnica Titulado Medio A2 1

Ayudante de
mantenimiento

Especial Servicios
Especiales

Personal de
Oficios

C2 1

TOTAL 6

B) PERSONAL FUNCIONARIO. Plazas cubiertas por funcionarios interinos con cargo a vacante.

CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO TOTAL

Técnico de
Administración

General 

General Técnica Técnico Superior A1 1

Auxiliar
Administrativo

General Auxiliar C2 1

Auxiliar de
Bibliotecas

Especial Auxiliar Personal de
Cometidos
Especiales

C2 1

Auxiliar Técnico
de Turismo

Especial Auxiliar Personal de
Cometidos
Especiales

C1 1

Ordenanza General Subalterna C2 2

Conserjes de
Grupo Escolar

General Sublaterna C2 3

TOTAL 9



C) PERSONAL LABORAL. Plazas cubiertas por laborales interinos con cargo a vacante.

C.1) Vacante de la plantilla de funcionarios.

CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO TOTAL

Auxiliar
Administrativo

General Auxiliar C2 1

TOTAL 1

C.2) Vacantes de la plantilla de laborales.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO TOTAL

Ordenanza C2 1

Monitor D C2 1

TOTAL 2

C.3) Vacantes correspondientes al personal laboral indefinido no fijo.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO TOTAL

Asistente Social A2 18

Auxiliar Administrativo C2 13

Técnico de Formación e Inserción A2 1

Mediador Social A2 1

Ordenanza C2 2

Educador B A2 1

Psicólogo A1 1

Arquitecto Técnico A2 2

Animador Comunitario C1 1

Delineante C1 1

Graduado Social A2 2

Monitor D C2 2

Traductor C2 1

Educador C C1 1

Profesor A2 2

Monitor C2 4

TOTAL 53



D) PLAZAS PARA LA PROMOCION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE LOS 
EMPLEADOS PÚBLICOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

D.1) De la plantilla de funcionarios de carrera.

CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO TOTAL

Suboficial del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Suboficial A2 2

Bomberos del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Bomberos C1 87

Cabos del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Cabos C1 15

Educadores Especial Personal de
Cometidos
Especiales

Titulado Medio A2 6

Encargado de
Mantenimiento

Especial Personal de
Oficios

C2 1

Oficial de
Mantenimiento

Especial Personal de
Oficios

C2 1

TOTAL 112

D.2) De la plantilla de laborales fijos.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO TOTAL

Auxiliar de Educador C1 2

TOTAL 2

Cartagena a 23 de diciembre de 2015. El Concejal Delegado del área de Gobierno de Hacienda e 
Interior.



RECTIFICACIÓN  DE  LA OFERTA DE  EMPLEO  PUBLICO  CORRESPONDIENTE  AL
EJERCICIO 2015 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

Por medio del presente se hace público el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 15 de
enero de 2016 por el que se rectifica el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 17 de diciembre
de 2015 por el que se aprobó la Oferta de Empleo Público del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para
el ejercicio 2015, publicada en el BORM de fecha 29 de diciembre de 2015, el cual quedó redactado en
los siguientes términos:

“Rectificar el apartado D.1) del Anexo I del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 17
de diciembre de 2015, por el que se aprobó la Oferta de Empleo Público de 2015, al existir un error
material en el Subgrupo de clasificación de la categoría de Suboficial del Servicio de Protección de
Incendios y donde dice A2 debe decir C1, el cual queda como se especifica a continuación: 

D.1) De la plantilla de funcionarios de carrera.

CATEGORIA ESCALA SUBESCALA CLASE SUBGRUPO TOTAL

Suboficial del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Suboficial C1 2

Bomberos del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Bomberos C1 87

Cabos del
Servicio de

Protección de
Incendios 

Especial Servicios
Especiales

Cabos C1 15

Educadores Especial Personal de
Cometidos
Especiales

Titulado Medio A2 6

Encargado de
Mantenimiento

Especial Personal de
Oficios

C2 1

Oficial de
Mantenimiento

Especial Personal de
Oficios

C2 1

TOTAL 112

Cartagena,  10 de febrero de 2016.  El Concejal  Delegado del  Área de Gobierno de Hacienda e
Interior.


