SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE

5 DE MAYO DE 2017.

ALCALDE-PRESIDENTE

Excmo. Sr. D. José Lépez Martinez

(MC).

CONCEJALES ASISTENTES

D¢ Ana Belén Castejon Herndndez
(PSOE)

D. Juan Pedro Torralba Villada
(PSOE)

D. Francisco José Calderén Sdnchez

(MC)

CONCEJAL SECRETARIO

D. Francisco Aznar Garcia (PSOE)

En Cartagena, siendo las nueve
horas cuarenta minutos del dia
cinco de mayo de dos mil
diecisiete, se reunen en segunda
convocatoria, en la Sala de
Concejales del Palacio Consistorial,
los sefiores que al margen se
relacionan, bajo la Presidencia del
Exmo. Sr. Alcalde-Presidente, D.
José Lopez Martinez, y con la
asistencia del Concejal Secretario
de la Junta, D. Francisco Aznar
Garcia, a fin de celebrar sesién
ordinaria de la Junta de Gobierno
Local y tratar los asuntos que
constituyen el Orden del Dia, para
lo cual se ha girado citaciéon
previa.

No asiste, D. Ricardo Segado Garcia (MC).

Asisten también, invitados por la Presidencia, los CONCEJALES
DELEGADOS: D¢ Obdulia Gémez Bernal (PSOE), D° Isabel Garcia Garcia
(MC), D°. Maria Josefa Soler Martinez (MC), D° Maria del Carmen Martin del
Amor (PSOE) y D. David Martinez Noguera (PSOE).

Igualmente asisten, D. Francisco Pagdan Martin-Portugués, Director de
la Asesoria Juridica Municipal, D° Myriam Gonzdlez del Valle, Interventora
General Accidental y D Encarnacién Valverde Solano, Directora Accidental
de la Oficina del Gobierno Municipal.
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ORDEN DEL DIA
1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, de las Actas de la sesiones ordinaria
celebrada el dia 20 de abril y extraordinaria el 24 de abril de 2017.
ALCALDIA PRESIDENCIA
Propuestas presentadas por el Alcalde Presidente:

1. Convenio regulador entre el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y la
Universidad de Murcia de las actividades de la Universidad
Internacional del Mar en la sede fundacional de Cartagena.

2. Pago de facturas presentada por los letrados externos,
correspondiente a los servicios prestados desde el 5 de julio de 2016
hasta el 31 de diciembre de 2016, con cargo al presupuesto municipal

vigente.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobiemo:

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA

Propuesta presentada por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econémica tramitada por el siguiente Servicio:

COMERCIO
3. Rectificacion de error de hecho de la propuesta sobre resolucién de la

convocatoria de puestos vacantes en el Mercado Municipal de Santa
Florentina, aprobado por acuerdo de 20 de octubre de 2016.

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA E INTERIOR

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Hacienda e
Interior tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA

4. Modificacién del presupuesto de 2017, para convenios con diferentes
asociaciones y colectivos que aporten mejoras en la difusion del
patrimonio y en la vida cultural de la ciudad.

5. Modificaciéon del presupuesto de 2017, para la adquisicion de
mobiliario para locales sociales municipales y nuevas OMITAS.
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6. Modificacién del presupuesto de 2017 para la adquisicién de
magquinaria destinada al servicio de Prevencién de Riesgos Laborales.

7. Modificaciéon del presupuesto de 2017 para inversiones en escuelas
infantiles y colegios.

8. Rectificacion del expediente de autorizacién de gasto plurianual para
la contratacién del balizamiento de playas en el término municipal de
Cartagena.

Q. Generacién de crédito para equipamiento del Museo Arqueolégico
Municipal.

10.Modificacién del presupuesto de 2017 para la adquisicién de
magquinaria destinada a la Universidad Popular.

11.Compromiso de incluir en el proyecto de presupuesto de 2018, los
créditos necesarios para la contratacidon del servicio de vertedero de
residuos de limpieza con maquinaria.

12.Ajuste de calendario de ejecucién del expediente de autorizacién de
gasto plurianual para la contratacién del suministro de gas natural
para varios puntos de suministro del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena.

13.Gasto plurianual para el arrendamiento de la oficina de Policia Local
en la Plaza de la Merced de Cartagena.

PATRIMONIO

14. Ejecucién de Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de la Regién
de Murcia, sobre la licitaciéon por procedimiento abierto convocada y
nueva adjudicaciéon de la concesiéon administrativa del dominio publico,
constituido por la adecuaciéon y explotaciéon del quiosco-bar de la Pza.
de San Francisco de esta ciudad.

15.Puesta a disposicion de la Consejeria de Educacion y Universidades de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de un terreno para la
construccidon de un centro escolar de educacién infantil y primaria, en la
diputaciéon de la Aljorra del municipio de Cartagena.

16.Arrendamiento de local para la sede del cuartel de la Policia Local en
el distrito Centro Histdrico.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES
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17.Normas de seguridad de la politica de seguridad de la informacién,
en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

RECURSOS HUMANOS

18.Convenio para el desarrollo de la formacién en centros de trabajo
entre el Ayuntamiento de lLibrilla y el Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena.

19.Aprobaciéon del acuerdo de régimen de especial dedicaciéon en los

servicios de policia local, bomberos, brigadas municipales y personal
de mantenimiento en deportes para los afos 2017 a 2019.

TESORERIA

20. Fraccionamiento de deuda solicitado por una mercantil.

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Propuestas presentadas por el Alcalde Presidente tramitadas por el siguiente
Servicio:

URBANISMO
21.Plan de accién contra el ruido de Cartagena 2015-2018.

22.Aprobacién inicial del estudio de detalle de la manzana 1 de la UA7
de Santa Lucia.

23.Suspensidon del expediente de gestion de la Unidad de Actuacién n.°
10 del Ensanche.

24.Sustitucién avales aportados en garantia del 10% de los gastos de
urbanizacién en el sector SG-1 de San Ginés de la Jara.

25.Acordar la inadmisidon a trdmite de la solicitud de declaraciéon de
nulidad de las licencias concedidas en la parcela 14.1 de La Manga y
la improcedencia de la indemnizacién reclamada por la mercantil
residencial Dos Mares, S.L., por supuesto perjuicio econémico derivado
de la tramitacion del estudio de detalle de la citada parcela.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Cultura vy
Patrimonio tramitada por los siguientes Servicios:
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CULTURA

26.Subvencién para pefia flamenca de Cartagena “Antonio Pifiana” por
el procedimiento de concesiéon directa.

27.Reconocimiento extrajudicial de créditos con cargo al presupuesto
municipal vigente.

EDUCACION

28.Subvencidén a centros sostenidos con fondos publicos de educacién
infantil y primaria de Cartagena para la realizaciéon de proyectos
educativos por el procedimiento de concurrencia competitiva.

29.Subvencién a institutos de ensefianza secundaria, centros integrados de
formacion profesional, centros de ensefianzas de régimen especial, y
centro comarcal de personas adultas del término municipal de

Cartagena, para la realizacién de acciones educativas singulares por
el procedimiento de concurrencia competitiva.

DEPORTES

30.Convenio con la Asociacidon de Vecinos de Los Urrutias.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

~  Dacién de cuenta de los informes del Director de la Asesoria Juridica
Municipal desde el dia 20 de abril al 4 de mayo de 2017.

- Dacién de cuenta de resoluciones y otros titulos habilitantes en materia de
Intervenciéon Urbanistica dictados por el Area de Desarrollo Sostenible
desde el dia 19 de abril al 2 de mayo de 2017.

4°,- Manifestaciones del Excmo. Sr. Alcalde-Presidente.

5°.- Ruegos y preguntas.

1°.- LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LA SESIONES
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 20 DE ABRIL Y EXTRAORDINARIA EL 24 DE
ABRIL DE 2017.
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Se da cuenta de las actas de las sesiones de referencia, que fueron
aprobadas por unanimidad y sin reparos.

ALCALDIA PRESIDENCIA
Propuestas presentadas por el Alcalde Presidente:

1. CONVENIO REGULADOR ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA Y LA UNIVERSIDAD DE MURCIA DE LAS ACTIVIDADES DE
LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR EN LA SEDE
FUNDACIONAL DE CARTAGENA.

El Area de Desarrollo Sostenible del Ayuntamiento de Cartagena tiene
entre sus objetivos la colaboracién en actividades de mutuo interés que
adquieran una transcendencia econdémica, social, medioambiental, cientifica,
cultural y educativa. En este caso es difundir, y profundizar en el
conocimiento, a través de cursos de verano organizados por la Universidad
de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena.

Visto el Convenio Marco de colaboracién entre el Ayuntamiento de
Cartagena y la Universidad de Murcia, aprobado en la Junta de Gobierno
Local, celebrada en sesién ordinaria el seis de mayo de dos mil dieciséis y
firmado por ambas partes el dia cinco de julio de dos mil dieciséis, y al que
se incorpora el presente convenio como adenda del mismo, se pretende, con
la firma de este Acuerdo y, cuya aprobacién, se propone a esta Junta de
Gobierno Local, crear una evidencia de los propédsitos de colaboracion de
ambas partes en materia adquisicion de conocimiento.

Visto el Convenio Regulador entre el Exemo. Ayuntamiento de Cartagena y
la Universidad de Murcia de las actividades de la Universidad Internacional
del Mar en la sede Fundacional de Cartagena.

En aplicacién de lo dispuesto en el art. 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, a este convenio se
acompaina una memoria justificativa donde se analiza su necesidad y
oportunidad, su impacto econdémico, el cardcter no contractual de la
actividad en cuestion.

El texto del convenio propuesto es el que a continuacién se transcribe:

ANEXO | AL CONVENIO REGULADOR DE LAS ACTIVIDADES DE LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR EN LA SEDE FUNDACIONAL DE
CARTAGENA

En XXXXX a XX de XX de 2017
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REUNIDOS

De una parte, D. José Lopez Martinez, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, con CIF P3001600J y domicilio en Calle San
Miguel n° 8, CP 30201, (en adelante el Ayuntamiento) cuya representacion
ostenta en virtud de lo dispuesto en el art®. 124. 4, a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en su redaccién
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacién del Gobierno Local. Y tiene competencias atribuidas en
materia objeto de este convenio, en virtud del acuerdo de la Junta de
Gobierno de XX de XX de XXXX

Y de otra, D. José Pedro Orihuela Calatayud, Rector Magnifico de la
Universidad de Murcia, interviene en su nombre y representacién, en virtud
de las facultades que le autoriza su nombramiento, segin Decreto de la
Comunidad Auténoma de Murcia nim. 147/2014, de 16 de mayo,
publicado en el B.O.R.M. de 20 de mayo de 2014, y de acuerdo con las
competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Orgdnica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, y el articulo 42 de los Estatutos
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, publicado en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia de 6 de septiembre de 2004.

EXPONEN

Que la Universidad de Murcia es una Institucién destinada al Servicio
Piblico de la Educacién Superior, dotada de personalidad juridica propia,
en cuyos Estatutos contempla una actuacién adecuada a los principios de
participacién, interdisciplinariedad y pluralismo, procurando favorecer la
relaciéon con el entorno regional, nacional e internacional, asi como la
cooperacién con otras instituciones de investigacién o ensenanza superior.

Que las exigencias de la sociedad a la Universidad de Murcia
deben conllevar, como forma de entender las relaciones entre ambas, el
derecho por parte de la Universidad a reclamar de las instituciones y
organismos publicos y privados, los medios necesarios para su adecuado
desenvolvimiento.

EXPONEN

Que la Universidad de Murcia y el Ayuntamiento de Cartagena han
suscrito un Convenio regulador de las actividades de la Universidad
Internacional del Mar en la sede de Cartagena.

Que el pdrrafo segundo de la cldusula cuarta del mencionado
Convenio, establece que el Ayuntamiento de Cartagena destinard la
dotacién econdémica que, para tal fin, recojan los presupuestos municipales
en cada ejercicio, o en su defecto, aquella que acuerde el pleno municipal,
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cuya cuantia figurard en el correspondiente anexo que anualmente
recogerd las aportaciones y las actividades a desarrollar en la
correspondiente edicién.

Por todo ello,
ACUERDAN

Primero.- El Ayuntamiento de Cartagena, aportard para la ediciéon del aiio
2017 de la Universidad Internacional del Mar en la sede de Cartagena, a
la firma del presente documento, la cantidad de 8.000,00 €, reconociendo
la obligacién con cargo a la partida 07001.3361.2270602 del
presupuesto municipal.

Segundo.- La Universidad de Murcia desarrollard, durante la edicion del
afo 2017 en la sede de Cartagena de la Universidad Internacional del
Mar, los siguientes cursos

JUNIO
Del 26 al 29 de junio
e | CURSO SOBRE ENSENANZA BILUNGUE EN CENTROS
EDUCATIVOS DE PRIMARIA E INFANTIL

JULIO
Del 18 al 21 de julio

e RETOS DEL SISTEMA POLITICO ESPANOL (II)

SEPTIEMBRE
Del 11 al 14 de septiembre

e LOS PUERTOS ANTIGUOS DE LA PENINSULA IBERICA. CURSO DE
ARQUEOLOGIA PORTUARIA
Del 12 al 15 de septiembre
a) | SEMINARIO-TALLER DE HISTORIA Y ARQUITECTURA MARITIMA.
LAS DEFENSAS DE COSTA EN EL SIGLO XVIII

Tercero.- Los fondos a transferir por parte del Ayuntamiento a la
Universidad de Murcia, dado su cardcter de publicos, estdn sujetos a la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y disposiciones
de desarrollo, por lo que los gastos realizados con cargo a los mismos
deben ser justificados ante el organismo financiador antes del 31.12.2017,
que en caso contrario podrd instar su devolucién.

Con cardcter general se consideran gastos subvencionables aquellos
que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada y resulten estriccamente necesarios.
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Los gastos se acreditardn mediante facturas y demds documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico mercantil o con
eficacia administrativa, en los términos establecidos reglamentariamente.

La acreditaciéon de los gastos también podrd efectuarse mediante
facturas electrénicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su
aceptacion en el dmbito tributario.

Serdn subvencionables por este concepto los gastos incurridos en las
acciones de preparacion y gestion de la actividad suspendida.

Y en prueba de conformidad firman el presente Anexo en la fecha y
lugar al principio indicados.

POR EL AYUNTAMIENTO DE POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
CARTAGENA
El Alcalde-Presidente El Rector
José Lépez Martinez José Pedro Orihuela Calatayud

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con su mejor criterio resolverd.=
En Cartagena, a 4 de abril de 2017.= EL ALCALDE.= Firmado, José Lépez
Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

2. PAGO DE FACTURAS PRESENTADA POR LOS LETRADOS EXTERNOS,
CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS PRESTADOS DESDE EL 5 DE
JULIO DE 2016 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016, CON CARGO
AL PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE.

A la vista de que la factura ya emitida es consecuencia de la prestaciéon de
un servicio que viene impuesto por el vigente Acuerdo de Condiciones de
Trabajo, en concreto en su articulo 26, apartado 5, titulado “Asistencia
juridica’, que dispone que:

La Corporacion garantizard la asistencia y defensa juridica
especializada a los empleados que la precisen por razén de
conflictos derivados de la prestacién del servicio bien mediante la
concertacién de un contrato de asistencia juridica con un bufete de
abogados, bien por los Servicios Juridicos del Ayuntamiento, y ello a
eleccién del trabajador.
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Si por razén del servicio hubiera que prestar fianza o aval esta serd
suscrita por el Ayuntamiento, y en caso de ser condenado el
funcionario por sentencia firme éste devolverd dicho importe de la
fianza al Ayuntamiento, en los mismos términos que lo establecido
respecto a los Anticipos Reintegrables del articulo 25 de este
Acverdo.

Como quiera que la factura que se genera por la prestacién de los
servicios han sido presentadas en este Ayuntamiento por el proveedor,
habiendo sido respaldadas por el correspondiente servicio técnico
municipal, en este caso la Asesoria Juridica.

Teniendo en cuenta que la inmediata suspension de las prestaciones del
servicio mencionado afectaria gravemente a los empleados publicos que
disponen de este servicio de cardcter esencial reconocido
convencionalmente, la Junta de Gobierno Local, una vez conocedora de la
situacion administrativa en la que se encuentra el expediente en cuestién,
propongo:

Primero: que se acuerde la no interrupcién de los precitados servicios,
por el mismo despacho profesional que lo viene haciendo y en los términos
del contrato, por el tiempo que medie entre esta fecha y la adjudicacion de
un nuevo contrato, que deberd materializarse antes del 1 de julio de 2017,
teniendo en cuenta que el proceso de licitacion se encuentra ya iniciado.

Segundo: que se reconozca la deuda generada para que se tramiten
para su pago la factura presentada por "Ruipérez y Abogados Asociados,
SLP”, con n° de registro 004/17 e importe 13.187,30 €, ya que
corresponden a servicios efectivamente prestados y porque lo contrario
supondria un enriquecimiento injusto a favor del Ayuntamiento y en perjuicio
del proveedor.

No obstante, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, con superior criterio,
acordard lo que mejor proceda.= En Cartagena a 26 de Abril de

2017.=EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado, José Lépez Martinez,
rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobiemos:

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA
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Propuesta presentada por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econémica tramitada por el siguiente Servicio:

COMERCIO

3. RECTIFICACION DE ERROR DE HECHO DE LA PROPUESTA SOBRE
RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE PUESTOS VACANTES EN EL
MERCADO MUNICIPAL DE SANTA FLORENTINA, APROBADO POR
ACUERDO DE 20 DE OCTUBRE DE 201 6.

Visto que en sesion de la Junta de Gobierno Local del pasado 6 de
abril de 2017, se adopté acuerdo sobre la resolucién de la convocatoria de
puestos de venta vacantes en el Mercado de Santa Florentina, aprobada
por la Junta de Gobierno Local el 20 de octubre de 2016.

Habiéndose observado que en la propuesta de adjudicacion se ha
trascrito incorrectamente, el nimero puesto que se adjudicaria a .
_, para actividad de venta de frutas y
verduras, ya que se trataba de puesto 85 y se transcribié el 80 y
considerando que a efectos de la formalizaciéon de la autorizaciéon en
documento puUblico,es necesario proceder a la correcciéon de los errores de
hecho advertidos.

Y en uso de las atribuciones que me confiere el Decreto de 16 de
junio de 2015, de delegacién de funciones como Concejal del Area de
Estrategia Econémica, asi como las competencias que el acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de 19 de junio de 2015 atribuye a los Organos
Administrativos municipales. Lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Segunda (normas especificas de contratacion en las Entidades Locales), del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de Noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y, lo
establecido en los articulos 20 y 21. Los articulos 1 y 2 del vigente el
Reglamento de Mercados de 21 de Junio de 1981, y el resto de la
Legislacion de Régimen Local, Patrimonial y del Art. 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comdn
aplicable, por la PRESENTE.

A V.E y ala Junta de Gobierno Local, SE PROPONE:

PRIMERO.- Proceder a la rectificacion de error de hecho detectado en la

transcripcion del puesto del Mercado de Santa Florentina propuesto para
adlvcicar  to [ < é-dose decr de

la siguiente manera:

Donde dice:
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Puesto n° 80 se adjucicaria o [ - -

actividad de venta de frutas y verduras.
Debe decir:

Puesto n° 85 se adijudicaria a ara
actividad de venta de frutas y verduras.

SEGUNDO: Que se mantenga en todos sus términos el resto del contenido
del referido acuerdo de Junta de Gobierno Local de 6 de abril de 2017,
tanto en su motivacion, como en la parte dispositiva.

No obstante, V.E. y la Junta de Gobierno, resolverdn.= Cartagena a 12 de
abril de 2017.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE ESTRATEGIA
ECONOMICA.= Firmado, Ana Belén Castejon Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA E INTERIOR

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Hacienda e
Interior tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA

4. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2017, PARA CONVENIOS
CON DIFERENTES ASOCIACIONES Y COLECTIVOS QUE APORTEN
MEJORAS EN LA DIFUSION DEL PATRIMONIO Y EN LA VIDA
CULTURAL DE LA CIUDAD.

Con fecha 17 de abril se recibié escrito del Concejal de Area de
Cultura y Patrimonio Arqueolégico, Deportes y Juventud, argumentando la
necesidad de proceder a tramitar una modificacion de créditos en el
presupuesto de 2017, a fin de atender los gastos que se deriven de la
firma de convenios con diferentes asociaciones y colectivos que aporten
mejoras en la difusién del patrimonio y en la vida cultural de la ciudad.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
partidas de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de vinculacién
juridica, sin que la disminucidén que se produce en la partida que lo cede
ocasione perturbaciéon alguna en el normal funcionamiento del servicio, como
se deduce del citado escrito, al que se adjunta el documento contable de
retencién de crédito nimero 2017.2.0009553.000.
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Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al
amparo del apartado 2 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificacién presupuestaria por el procedimiento de
transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
Cétedra Patrimonio Inmaterial del
2017-07001-3361-2270605 Municipio 21.000,00 €

TOTAL 21.000,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
2017-07001-3361-48211 Asociaciones y colectivos 21.000,00 €
TOTAL 21.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’ré.=
Cartagena, a 17 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

5. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2017, PARA LA ADQUISICION
DE MOBILIARIO PARA LOCALES SOCIALES MUNICIPALES Y NUEVAS
OMITAS.

Con fecha 11 de abril se recibié escrito del Concejal de Area de
Transparencia y Buen Gobierno, Participacion, Descentralizaciéon y Festejos,
argumentando la necesidad de proceder a tramitar una modificacién de
créditos en el presupuesto de 2017, a fin de atender la adquisiciéon de
mobiliario para locales sociales municipales y nuevas OMITAS.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
partidas de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de vinculacién
juridica, sin que la disminucién que se produce en la partida que lo cede
ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del servicio, como
se deduce del citado escrito, al que se adjunta el documento contable de
retencién de crédito nimero 2017.2.0009242.000.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al
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amparo del apartado 2 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificacién presupuestaria por el procedimiento de
transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
2017-05001-9240-212  Edificios y otras construcciones 10.000,00 €
TOTAL 10.000,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
2017-05001-9240-625 Mobiliario. 10.000,00 €
TOTAL 10.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’rd.=
Cartagena, a 18 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

6. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2017 PARA LA ADQUISICION
DE MAQUINARIA DESTINADA AL SERVICIO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

Visto el escrito que el pasado 12 de abril remitié el Jefe del Servicio
de Prevencién de Riesgos Laborales, en el que informa de la necesidad de
la adquisicion de un nuevo dosimetro de ruido, por rotura del existente,
para lo cual es necesario proceder a tramitar una modificaciéon de créditos
en el presupuesto de 2017.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
partidas de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de vinculacién
juridica, sin que la disminucién que se produce en la partida que lo cede
ocasione perturbaciéon alguna en el normal funcionamiento del servicio, se
adjunta el documento contable de retencién de crédito numero
2017.2.0009408.000.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al
amparo del apartado 2 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificacion presupuestaria por el procedimiento de
transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
2017-03001-9209-2269952 Acciones de seguridad 1.600,00 €
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TOTAL 1.600,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
Magquinaria, instalaciones técnicas y
2017-03001-9209-633 utillaje 1.600,00 €
TOTAL 1.600,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 17 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

7. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2017 PARA INVERSIONES EN
ESCUELAS INFANTILES Y COLEGIOS.

Con fecha 18 de abril se recibié escrito del Concejal Delegado de
Cultura, Educaciéon e Igualdad, argumentando la necesidad de proceder a
tramitar una modificaciéon de créditos en el presupuesto de 2017, para
sustituir las puertas acristaladas de la escuela infantil de La Palma por
puertas metdlicas de perfil de aluminio, a fin de evitar posibles accidentes
entre el alumnado; dotar las aulas de todos los colegios de educaciéon
infantil y primaria, carentes de sistema de climatizaciéon o ventilacién, con
ventiladores para mejorar los niveles de confort de los alumnos que las
ocupan de una forma econdémica y eficaz, asi como, la instalacién eléctrica
de baja tension para acumuladores de calor en el colegio de San Ginés de
la Jara, dado que actualmente las aulas del centro no presentan el
bienestar térmico adecuado.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
partidas de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de vinculacién
juridica, sin que la disminucién que se produce en la partida que lo cede
ocasione perturbaciéon alguna en el normal funcionamiento del servicio, como
se deduce del citado escrito, al que se adjunta los documentos contables de
retencion de crédito nimero 2017.2.0009254.000 y 2017.2.0009254.001.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al
amparo del apartado 2 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificacién presupuestaria por el procedimiento de
transferencia de créditos:
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1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
2017.07004.3230.2279935 Mantenimiento de colegios 40.204,74 €
TOTAL 40.204,74 €

2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:

2017.07004.3230.623 Maquinaria, instalaciones y utillaje  10.252,33 €
2017.07004.3230.622 Edificios y otras construcciones 22.806,64 €
2017.07004.3231.632 Edificios y otras construcciones 7.145,77 €

TOTAL 40.204,74 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’rd.=
Cartagena, a 18 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

8. RECTIFICACION DEL EXPEDIENTE DE AUTORIZACION DE GASTO
PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL BALIZAMIENTO DE
PLAYAS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE CARTAGENA.

Con fecha 29 de marzo pasado, la Junta de Gobierno Local aprobéd
autorizacién de gasto plurianual para la contratacion del balizamiento de
playas en el término municipal de Cartagena, por importe de 65.556,65 €,
con un plazo de ejecucién de dos aios, con cargo, erréneamente, a la
clasificacion orgdnica 04002: Direccion General de Infraestructuras y
Servicios, cuando la que debié ser es la 05001: Descentralizaciéon vy
Participacion Ciudadana. Por ello, a la Junta de Gobierno Local propongo:

La rectificacion del acuerdo adoptado el pasado dia 29 de marzo,
de la siguiente manera:

En el calendario previsible de ejecucién del gasto en la columna:
“APLICACION PRESUPUESTARIA:”, donde dice “2017-04002-1722-210",
debe decir “2017-05001-1722-210".

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 24 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

9. GENERACION DE CREDITO PARA EQUIPAMIENTO DEL MUSEO
ARQUEOLOGICO MUNICIPAL.
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Visto el escrito que el pasado 20 de abril remitié el Concejal del
Area de Cultura y Patrimonio Arqueolégico, Deportes y Juventud, en el que
da cuenta de la subvencién concedida por la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para infraestructuras y equipamiento de los museos y
colecciones museogrdficas de titularidad municipal, por un importe de
15.000 euros, procede generar los correspondientes créditos
presupuestarios, para lo cual se acompaiia copia del ingreso efectuado en
la Tesoreria Municipal de dicha subvencién (_).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucion del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generacién de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2017, prorrogado de 2016, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:
2017.07001.3361.623: Maquinariq, instalaciones técnicas y utillaje.
Importe: 15.000,00 €

Estado de Ingresos:
2017.7508001: De la CCAA para Patrimonio Arqueolégico.
Importe: 15.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 21 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

10. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2017 PARA LA ADQUISICION
DE MAQUINARIA DESTINADA A LA UNIVERSIDAD POPULAR.

Visto el escrito que el pasado 24 de abril remitié el Concejal
Delegado de Cultura, Educacién e Igualdad, en el que informa de la
necesidad de la adquisicion proyectores, equipos de sonido y pizarras
interactivas, para poder impartir los cursos ofertados por la Universidad
Popular, para lo cual es necesario proceder a tramitar una modificacién de
créditos en el presupuesto de 2017.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
partidas de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de vinculacién
juridica, sin que la disminucién que se produce en la partida que lo cede
ocasione perturbaciéon alguna en el normal funcionamiento del servicio, se
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adjunta el documento contable de retencion de crédito numero
2017.2.0008979.000.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al
amparo del apartado 2 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificacién presupuestaria por el procedimiento de
transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
2017-07006-3263-2270602  Otros estudios y trabajos técnicos  3.500,00 €
TOTAL 3.500,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
Magquinaria, instalaciones técnicas
2017-07006-3263-623 y utillaje 3.500,00 €
TOTAL 3.500,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’rd.=
Cartagena, a 25 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

11.COMPROMISO DE INCLUIR EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE
2018, LOS CREDITOS NECESARIOS PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE VERTEDERO DE RESIDUOS DE LIMPIEZA CON
MAQUINARIA.

Con fecha 26 de abril tuvo entrada en la Oficina de economia y
presupuestos un escrito del Director General de Infraestructuras,
comunicando el inicio de los trdmites para la contratacién del servicio de
vertedero de residuos de limpieza con maquinaria, por un importe de
115.500,00 euros y por un periodo de un afio, inicidndose previsiblemente
el 1 de enero de 2018, por lo que solicita, a los efectos de dicha
contratacién, que se eleve a la Junta de Gobierno Local la propuesta de
habilitar en el proyecto de presupuesto de la entidad de 2018 la
aplicacién que corresponda dotada con el crédito necesario.

Vistos los apartados g) y b) del articulo 127.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, que atribuyen,
respectivamente, a la Junta de Gobierno Local las competencias para el
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desarrollo de la gestiéon econémica y para la aprobacion del proyecto de
presupuestos.

A la Junta de Gobierno Local propongo que adopte el compromiso
de incluir en el proyecto de presupuesto para 2018 la aplicacién
presupuestaria que a continuaciéon se detalla, para atender el contrato del
servicio anteriormente mencionado, motivo por el cual en el pliego de
cldusulas administrativas particulares se hard constar que la adjudicacién y
formalizaciéon del contrato quedan sometidas a la condicién suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones
del contrato en el ejercicio correspondiente.

APLICACION MESES
ARO PRESUPUESTARIA TOTAL

2018 | 04002-1623-2279921 enero a diciembre 115.500,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 3 de mayo de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

12.AJUSTE DE CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION
DEL SUMINISTRO DE GAS NATURAL PARA VARIOS PUNTOS DE
SUMINISTRO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

El 01 de julio de 2016, la Junta de Gobierno Local adoptéd el
acverdo de autorizacion de gasto plurianual para la contratacion del
suministro de gas natural en varios puntos de suministro del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, por un importe de 72.600.00 € y un plazo de
ejecuciéon de dos afos, con inicio previsto para el 1 de octubre de 2016.
Con fecha 16 de febrero de 2017, el Director General de infraestructuras
remitié escrito informando de que el inicio del contrato ha sido 1 de marzo,
adjuntado el informe emitido por el Ingeniero Técnico Municipal sobre el
inicio del contrato citado.

Procede, en consecuencia, reajustar el calendario de ejecucién del
gasto para adaptarlo al que resulta de la fecha del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
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anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que se modifique
el calendario de ejecuciéon aprobado el 1 de julio de 2016, sustituyéndolo

por el que se detalla a continuacién, financiado con cargo al presupuesto
municipal (A 2017.2.0000105.000):

- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2017 04002-9331-22102 marzo a diciembre 30.250,00 €
2018 | 04002-9331-22102 enero a diciembre 36.300,00 €
2019 | 04002-9331-22102 enero y febrero 6.050,00 €
TOTAL 72.600,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 2 de mayo de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

13.GASTO PLURIANUAL PARA EL ARRENDAMIENTO DE LA OFICINA DE
POLICIA LOCAL EN LA PLAZA DE LA MERCED DE CARTAGENA.

Es necesaria la tramitacion de la autorizaciéon de gasto plurianual
proceder a la contratacién del arrendamiento de la oficina de Policia Local
en la Plaza de la Merced de Cartagena, por un importe de 26.680,51 € y
por un periodo de un aio, inicidndose previsiblemente el 1 de junio de
2017, comprendiendo por tanto dos ejercicios presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.
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Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la contratacion del servicio mencionado,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC 2017.2.0010605.000) y
de acuerdo con el siguiente calendario previsible de ejecucién del gasto:

- APLICACION .
ANO PRESUPUESTARIA Periodo TOTAL
2017 03005-1320-202 junio a diciembre 15.563,63 €
2018 03005-1320-202 enero a mayo 11.116,88 €
26.680,51 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’ré|.=
Cartagena, a 2 de mayo de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

PATRIMONIO

14.EJECUCION DE SENTENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
LA REGION DE MURCIA, SOBRE LA LICITACION POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO CONVOCADA Y NUEVA ADJUDICACION DE LA
CONCESION  ADMINISTRATIVA DEL  DOMINIO  PUBLICO,
CONSTITUIDO POR LA ADECUACION Y EXPLOTACION DEL
QUIOSCO-BAR DE LA PZA. DE SAN FRANCISCO DE ESTA CIUDAD.

El Exemo. Ayuntamiento de Cartagenda, mediante acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de 30 de Septiembre de 2013, aprobé la convocatoria
de licitacién por procedimiento abierto para el otorgamiento en concesién
administrativa del uso privativo del dominio publico constituido por el
Quiosco-Bar que el Exemo. Ayuntamiento ha edificado en la plaza de San
Francisco y un espacio libre de la Plaza frente al mismo, de unos 220 m?.

Tramitado el expediente oportuno por la Mesa de Contratacién del
dia 20 de mayo de 2014, se proponia a la Junta de Gobierno de 4 de
Julio de 2014 la exclusiéon de la oferta de la Mercantil “GRINDING IT OUT,
S.L.U.” por entender que no habia presentado en el Sobre 2 (oferta
Técnica) el documento denominado “Plan de Explotacion”.

En dicho acuerdo se aprobé también_la adjudicacién de la concesién
administrativa por plazo de DIEZ ANOS a la mercantil “470, LA GLORIETA,
S.L” por ser la Unica plica que quedaba en la licitacién, tramitada por
procedimiento abierto para la adecuaciéon y explotacion de quiosco-bar y
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exterior del mismo en 220 m?, en la Plaza de San Francisco de la Ciudad,
quien deberd cumplir las todas las condiciones y ajustarse a los Pliegos de
Condiciones de la licitacién mas las propuestas tanto Técnica como
Econémica como las mejoras.

Ante dichas resoluciones municipales (la de la Mesa de Contratacién
de 20 de mayo de 2014 y el acverdo de la Junta de Gobierno Local de 4
de Julio de 2014), se interpuso Recurso Contencioso-Administrativo, sobre el
que por Sentencia 863/16 de 10 de Noviembre de 2016, recaida en el
rollo de apelacién n° 150/2016 interpuesto por el Excmo. Ayuntamiento
ante del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, ha fallado
DESESTIMAR EL RECURSO confirmando la Sentencia 59/2016, de 30 de
Marzo del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n° 1 de Cartagena,
dictada previamente en el recurso ordinario 296/14, que declara como
“contrarios a derecho ...” la propuesta de la Mesa de Contratacién de 20
de Mayo de 2014, y el acvuerdo de 4 de Julio de adjudicacién de la
concesién administrativa de explotaciéon del Quiosco-Bar de la Plaza de San
Francisco a la mercantil “470, LA GLORIETA, S.L”, debiendo retrotraerse las
actuaciones al momento inmediatamente anterior a la reunién de la Mesa
de Contratacién para la apertura y valoracién del sobre n° 3 de las
proposiciones de la mercantil “GRINDING OUT, S.L.U”, resolviendo que el
expediente de la concesién administrativa se retrotraiga a aquel momento
al considerar que si habia “Plan de Explotacion”.

Considerando que, en ejecucidon de las Sentencias recaidas, procedia
la nueva sesidon de la Mesa de Contratacidn, (de las que se han celebrado
dos sesiones en la fechas 28 de diciembre de 2016 y 8 de febrero, que
estdn publicadas en la pagina municipal www.cartagena.es y que termina
con la nueva exclusiéon de la oferta de la mercantil “GRINDING OUT, S.L.U”,
por falta de concretar el inicio del plazo de la actividad comercial en el
Quiosco-Bar y con la propuesta de la misma de que se adjudique
nuevamente la concesidon administrativa a la mercantil “470 LA GLORIETA
S.L.”, con los siguientes puntos en cada uno de los Sobres: Sobre N° 2: 36,50
puntos y Sobre N° 3: 10 puntos, que hacen un total de 46,50 puntos y que
es la Unica plica que es vdlida de la convocatoria de licitacion.

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas por el Excmo. Sr.
Alcalde-Presidente por su Decreto de Delegaciones de 16 de Junio de
2015, asi como el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del dia 19 de
Junio siguiente; el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, asi como lo dispuesto en la legislacién de Régimen Local y
de Patrimonio de las Administraciones Plblicas por la presente SE
PROPONE:

PRIMERO: Adjudicar definitivamente la concesiéon administrativa para
el uso privativo de dominio pUblico de la convocatoria de licitacion por
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procedimiento abierto para adecuacién y explotacion de Quiosco-bar y
exterior del mismo en 220 m?, en la Plaza de San Francisco de la Ciudad, a
la mercantil “470 LA GLORIETA, S.L.”, quien deberd cumplir todas las
condiciones y ajustarse a los Pliegos de la licitacién, mds las propuestas
Técnica y Econdmica, asi como a las mejoras ofrecidas.

SEGUNDO: El canon de la autorizacién asciende a 12.012 € anuales
incluido el afio 2017 aplicdndose para ejercicios sucesivos el porcentaje de
variacién del indice de Precios al Consumo segun los datos que publique el
Instituto Nacional de Estadistica u 6rgano competente.

TERCERO: Notificado este acuerdo de adjudicacion definitiva a la
sociedad “470 LA GLORIETA, S.L.” volverd a aportar la fianza definitiva por
importe de 3.600 € (tres mil seiscientos euros) y después firmar (previa
acreditacion de los requisitos exigidos) y en el plazo de TREINTA DIAS el
documento contractual de la concesién, por el plazo de los DIEZ ANOS, «
partir del inicio de la actividad en 2017.

CUARTO.- La concesién demanial se entenderd otorgada con estricta
sujecion a los Pliegos Técnico y de Condiciones Juridicas y econdmico-
administrativas, debiendo cumplir el adjudicatario todas las obligaciones
previstas pues lo contrario supondrd la aplicacién de lo dispuesto en las
Bases 17 y siguientes del mismo sobre sanciones, la extincién, caducidad y
el rescate de la concesién.

QUINTO: Se facultard al Excmo. Sr. Alcalde 6 miembro de la
Corporaciéon que legalmente le sustituya para la firma de cuantos
documentos lleve consigo la formalizacién de la nueva adjudicacion de la
concesién administrativa.

No obstante, V.E. y la Junta de Gobierno, resolverd.= Cartagena a 14 de
Marzo de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E
INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

15.PUESTA A DISPOSICION DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
UNIVERSIDADES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA DE UN TERRENO PARA LA CONSTRUCCION DE UN CENTRO
ESCOLAR DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA, EN LA DIPUTACION
DE LA ALJORRA DEL MUNICIPIO DE CARTAGENA.

En el mes de Mayo de 2006 se recibié escrito de la entonces
Consejeria de Educaciéon y Cultura (Direcciéon General de Ensefianzas
Escolares, Servicio de Planificacién) solicitando la puesta a disposicion del
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solar necesario para la construccion de un Centro Educativo. Se basaba
dicha peticién en la finalidad de atender las necesidades de la poblacién
escolar en los niveles de Educacién Infantil y Primaria en la localidad de La
Aljorra a la vista de la “actual situacién de escolarizacion, por el que la
Consejeria tenia entre sus objetivos acometer la construcciéon de un nuevo
Centro publico educativo para los niveles mencionados”

Tras diez afos de conversaciones, negociaciones y acuerdos de los
Organos municipales competentes y la formalizacién de expedientes con
distintas superficies y emplazamientos de terrenos en la Diputacion
cartagenera de La Aljorra, dicho Centro Escolar sigue sin ser construido con
el consiguiente malestar y reivindicaciones de los vecinos afectados por esta
falta de infraestructura educativa tan necesaria. Es de destacar que La
Aljorra se encuentra enclavado en la zona Norte del término municipal,
limitando, al Sur con las de Campo Nubla y La Magdalena, donde no existe
Colegio Publico, y al Este con El Plan, todas ellas localidades que también
generan necesidades educativas.

Desde la constitucion de la actual Corporaciéon municipal, hace menos
de dos aio, han sido varias las conversaciones y posibles alternativas a la
falta de aceptacién de los terrenos en su dia puestos a disposicién de la
Consejeria para la construccion y puesta en marcha del tan deseado
Colegio de Ensefianza Infantil y Primaria (C.E.I.P) en La Aljorra.

Por acuerdos de 29 de Octubre de 2010 y posterior de 28 de Enero
de 2011 se puso a disposicién un terreno de 15.463,15 m? sobre el que,
por escrito de la Directora General de Centros Educativos de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Universidades de 2 de Julio de 2014 se
comunicaba la no idoneidad del mismo.

Al solicitarse en el escrito anterior la necesidad de puesta a
disposicion de un nuevo solar motivé la adopciéon de nuevo acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 14 de agosto de 2014, por el que se ponia a
disposicion de la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia un terreno de 7.374,53 m?,
obtenidos por el Proyecto de Compensacién de la Junta “Nueva Aljorra”
del antiguo Plan Parcial “Sector W” La Aljorra. Sobre la idoneidad del
mismo no se pronuncié la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Por parte de los Servicios Técnicos municipales y los designados por
la Direccién General de Centros Educativos actual se estdn haciendo los
Estudios y Proyectos pertinentes para hacer las Obras de adecuacién
necesarias para corregir la inundabilidad de la zona de los terrenos
puestos a disposiciéon de la Consejeria.
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En tanto se aprobaba el Proyecto referido anteriormente, se adopta
acuerdo por la Junta de Gobierno Local de fecha 19 de mayo de 2016, en
el sentido de poner a disposicion de la Consejeria de Educaciéon y
Universidades, tras varias operaciones registrales, la agrupacién dos fincas
de superficies 7.935,56 m? y de 2.160,00 m?, agrupadas, sumando las dos
un total de 10.095,56 m2,

Dicho acuerdo fue remitido a la Consejeria de Educacién y
Universidades, en fecha 8 de junio de 2016.

En fecha 4 de julio de 2016, tiene entrada en las dependencias de
la Concejalia de Urbanismo e Infraestructuras, informe emitido por la
Direccién General de Ordenacién del Territorio, Arquitectura y Vivienda de
la Consejeria de Fomento e Infraestructuras, en el sentido de no encontrar
resuelto el problema del paso de la escorrentia por la carretera, quedando
la parcela en una situacién de inaccesibilidad en caso de inundacién, asi
como ofros inconvenientes.

A la vista de lo anterior, y no haberse podido resolver con la
Consejeria de Educacién y Universidades, la cesidon de estos terrenos, por la
Concejalia de Urbanismo se han efectuado contactos con otros propietarios
de la zona, a los efectos de disponer de terrenos para la construccién del
Centro Escolar demandado.

Con fecha 25 de abril de 2017 se ha formalizado escritura de
cesion anticipada de terrenos al Ayuntamiento de Cartagena, aprobada
por la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de marzo de 2017, de
15.475,31 m?2, destindndose, 12.034,46 m? a edificacion de Colegio
Publico y 3.440,85 m2,, a viales que circundan la parcela edificable, y que
discurren paralelos a la denominada Via Verde, y dan acceso a la
carretera RM-605. Se acompaian copia de la escritura de cesidén y sus
condicionantes y plano de situacién georreferenciado, como anexos | y Il

Dicha finca se encuentra inscrita en el Inventario de Bienes y
Derechos Municipales, como 12.034,31 m? Equipamiento Educativo, y

3.440,85 m?, como viales de dominio pUblico.

Se encuentra pendiente de inscripcion en el Registro de la Propiedad
n.° 1 de Cartagena.

Y en uso de las atribuciones que me otorgan el Decreto del Excmo. Sr.
Alcalde de 16 de Junio de 2015, de delegacién de funciones como titular del
Area de Gobierno de Hacienda e Interior, lo acordado en sesién de la Junta
de Gobierno Local de 19 de Junio de 2015 sobre las competencias de la
misma en materia de Patrimonio de acuerdo con lo establecido en la
Disposicién Adicional Segunda del Real Decreto Legislativo 3/2001, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
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del Sector Publico, siendo Cartagena municipio de Gran Poblacién, asi como
lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases del Régimen Local, el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781 /1986, de 18 de Abril, el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales y supletoriamente por la Ley
33/2003, de 3 de Noviembre, de Patrimonio de las Administraciones
Piblicas, asi como la Ley y el Reglamento Hipotecarios, a V.E y a la Junta de
Gobierno Local se PROPONE:

1.- Que se deje sin efecto el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
19 de mayo de 2016.

2.- Que se apruebe la puesta a disposicion de la actual Consejeria de
Educacién y Universidades de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia la parcela que se describe:

“Terreno de regadio cota 120 en la diputacién de la Aljorra de una superficie
de 12.034,46 m2,, de forma semirrectangular, destinada a la edificacién de
colegio publico, circundada por viales de dominio puUblico por todos sus
vientos.”

Inscripcion: Pendiente, se segrega de otra pendiente de inscripcion, que a su
vez se segrega de la inscrita con el nUmero - seccion libro
tomo folio .

Titulo: Le pertenece al Ayuntamiento de Cartagena por titulo de segregacion
y cesién anticipada otorgado por * el 25 de abril
de 2017, ante el Notario de Cartagena D. Carlos Ferndndez de Simén
Bermejo, n.° 387 de su protocolo.

3.- Facultar al Excmo. Sr. Alcalde o miembro de la la Corporacién que
legalmente le sustituya, para proceder a formalizar y suscribir cuantos
documentos sean precisos para formalizar la puesta a disposicion de los
terrenos especificados ante la Consejeria de Educacién y Universidades, de
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, asi como la posterior
inscripcion de las fincas resultantes en el Inventario y en el Registro de la
Propiedad.

No obstante, V.E, y la Junta de Gobierno, resolverc'ml.= Cartagena a 26 de
Abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E

INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

16.ARRENDAMIENTO DE LOCAL PARA LA SEDE DEL CUARTEL DE LA
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POLICIA LOCAL EN EL DISTRITO CENTRO HISTORICO.
Este expediente queda sobre la mesa para mejor estudio.

Siendo las diez horas, el Sr. Calderén se ausenta de la reunién.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

17.NORMAS DE SEGURIDAD DE LA POLITICA DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION, EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

El Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se aprueba el
Esquema Nacional de Seguridad en el dmbito de la Administracién
electrénica, modificado por el Real Decreto 951/2015, de 23 de octubre,
de modificacién del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se
regula el Esquema Nacional de Seguridad en el dmbito de la
Administracién Electrénica, establece en el dmbito de las Administraciones
Publicas, la consagraciéon del derecho de los ciudadanos a comunicarse con
ellas a través de medios electrénicos, demanda que conlleva la correlativa
obligacién de incorporar las peculiaridades que exijan la aplicacién segura
del uso de las tecnologias. El establecimiento de los principios y requisitos
de una politica de seguridad en la utilizacién de medios electrénicos que
permita la adecuada protecciéon de la informacién, es la premisa
fundamental del Esquema Nacional de Seguridad.

Conforme dispone el articulo 4 del Real Decreto 3/2010, de 8 de
enero: “El objetivo dltimo de la seguridad de la informacion es asegurar
que una organizacién administrativa podrd cumplir sus objetivos utilizando
sistemas de informacion”. Asi mismo y conforme a su articulo 5: “la
seguridad se entenderd como un proceso integral constituido por todos los
elementos técnicos, humanos, materiales y organizativos, relacionados con el

7 i

sistema’.

La exigencia de cumplir con el Real Decreto 3/2010, deviene
obligado en su articulo 11 segUn el cual: “Todos los érganos superiores de
las Administraciones Publicas deberdn disponer formalmente de su politica
de seguridad que articule la gestién continuada de la seguridad’.

Asi mismo, la reciente entrada en vigor de las Leyes 39/2015 vy
40/2015 de 1 de octubre, que obligan a las Administraciones Pdblicas a
relacionarse por medios electrénicos con los ciudadanos, entre si y con el resto
de Administraciones, hacen precisa la regulacién interna de la Politica de
Seguridad de la Informacién que comprometa a todos los miembros de la
organizacion.

En cumplimiento de todo lo anterior, con fecha de 27 de marzo de
2017, se ha publicado en el BORM la aprobacién definitiva del
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“Reglamento de Politica de Seguridad de la Informacién en el Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena”.

Dentro del texto del citado Reglamento, en su articulo 5, se establece
la obligatoriedad de crear un Comité de Direccién de Seguridad de la
Informacién, cuyo Presidente es el Alcalde o Concejal Delegado de Interior
con competencias en tecnologias de la informacién y de las comunicaciones.

El apartado 2 del citado articulo 5, determina que el Presidente
nombrard al Director Técnico y vocales del citado Comité.

También su articulo 7, determina que el Presidente nombrard al
Responsable de Seguridad.

Conforme a lo expuesto, con fecha de 3 de abril de 2017, por
Decreto del Sr. Concejal Delegado de Area de Hacienda e Interior, en
calidad de Presidente del Comité de Direccion de Seguridad de la
Informacién en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, segun competencias
delegadas conforme a Decreto de fecha 16 de junio de 2015, se ha
nombrado al Responsable de Seguridad de la Informacién.

Aparte, con fecha de 4 de abril de 2017, se ha dictado Decreto por
el Sr. Concejal Delegado del Area de Hacienda e Interior, por el que se
procede al nombramiento de los miembros del Comité de Direcciéon de
Seguridad de la Informacién en el Exemo. Ayuntamiento de Cartagena.

El articulo 5 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se
aprueba el Esquema Nacional de Seguridad establece que:

“I. La seguridad se entenderd como un proceso integral constituido
por todos los elementos técnicos, humanos, materiales 'y
organizativos, relacionados con el sistema. La aplicacién del Esquema
Nacional de Seguridad estard presidida por este principio, que
excluye cualquier actuacion puntual o tratamiento coyuntural.

2. Se prestard la mdxima atencion a la concienciacion de las
personas que intervienen en el proceso y a sus responsables
ferdrquicos, para que, ni la ignorancia, ni la falta de organizacion y
coordinacion, ni instrucciones inadecuadas, sean fuentes de riesgo
para la seguridad.”

Asi mismo, su articulo 12: “Organizacién e implantacién del proceso
de seguridad”., establece lo siguiente:

“La seguridad debera comprometer a todos los miembros de la
organizacion. La politica de seguridad segun se detalla en el anexo
ll, seccion 3.1, deberd identificar unos claros responsables de velar
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por su cumplimiento y ser conocida por todos los miembros de la
organizacion administrativa.”

En el citado Anexo Il del RD 3/2010, denominado “Medidas de
seguridad”, se contiene que:

“1. Disposiciones generales.

1. Para lograr el cumplimiento de los principios bdsicos y requisitos
minimos establecidos, se aplicardn las medidas de seguridad
indicadas en este anexo, las cuales serén proporcionales a:

a) Las dimensiones de seguridad relevantes en el sistema a proteger.
b) La categoria del sistema de informacién a proteger.

2. Las medidas de seguridad se dividen en tres grupos:

a) Marco organizativo (org). Constituido por el conjunto de medidas
relacionadas con la organizacion global de la seguridad.

b) Marco operacional (op). Formado por las medidas a tomar para
proteger la operacién del sistema como conjunto integral de
componentes para un fin.

¢) Medidas de proteccion (mp). Se centran en proteger activos
concretos, segun su naturaleza y la calidad exigida por el nivel de
seguridad de las dimensiones afectadas.”

Dentro del marco organizativo (org), constituido por el conjunto de
medidas relacionadas con la organizacién global de la seguridad, el
articulo 13 del “Reglamento de Politica de Seguridad de la Informacién en
el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena”, establece que la estructura
normativa sobre seguridad de la informacién se estructura en tres niveles,
siendo el primer nivel el propio RPSI, publicado el 27 de marzo de 2017, y
el segundo nivel, el constituido por las Normas de Seguridad de la Politica
de Seguridad de la Informacién en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena
que elabore el Responsable de Seguridad.

En base a lo expuesto, por parte del Responsable de Seguridad de
la Informacién en el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, de conformidad
con el articulo 7.4 a) del RPSI, se han desarrollado los documentos que se
relacionan a continuacion:

NG.01 Normas de seguridad. La normativa general de utilizacién de
los recursos y sistemas de informacién gestionados o bajo la
responsabilidad del Ayuntamiento de Cartagena, basado en lo definido en
la Guia CCN-STIC-821 Normas de Seguridad en el ENS (Anexo |)
sefalando asimismo los compromisos que adquieren sus usuarios respecto a
su seguridad y buen uso.

NP.02 Normas de uso del correo electrénico. Las normas de uso del
correo electrénico (e-mail) por parte de los usuarios de los Sistemas de
Informacién del Ayuntamiento de Cartagena y sus entidades vinculadas o
dependientes de acuerdo a lo definido en la Guia del CCN-STIC-821
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Normas de Seguridad en el ENS (Anexo lll), desde las distintas sedes del
Ayuntamiento de Cartagena o a través de ellas.

NP.03 Normas para trabajar fuera de las instalaciones. Las normas
para la regulacion del trabajo del personal del Ayuntamiento de
Cartagena y sus entidades vinculadas o dependientes cuando desarrolle su
actividad profesional fuera de los edificios, dependencias o instalaciones de
los mismos de acuerdo a lo definido en la Guia del CCN-STIC-821 Normas
de Seguridad en el ENS (Anexo IV).

NP.04 Normas de creacién y uso de contrasefias. Las normas para
regular la creacién y uso de contraseias robustas, cuando éste sea el
mecanismo de autenticaciéon usado para el acceso a determinados sistemas
o servicios del Ayuntamiento de Cartagena y sus entidades vinculadas o
dependientes, de acuerdo a lo definido en la Guia del CCN-STIC-821
Normas de Seguridad en el ENS (Anexo V).

NP.05 Acuerdo de confidencialidad para terceros. El modelo de
Acverdo de Confidencialidad para Terceros del Ayuntamiento de
Cartagena y sus entidades vinculadas o dependientes de acuerdo a lo
definido en la Guia del CCN-STIC-821 Normas de Seguridad en el ENS
(Anexo VI).

NP.06 Buenas prdcticas para terceros. Y por Ultimo, una Guia de
Buenas Prdcticas para terceros, que presten servicios en el Ayuntamiento de
Cartagena y sus entidades vinculadas o dependientes, de acuerdo a lo
definido en la Guia del CCN-STIC-821 Normas de Seguridad en el ENS
(Anexo VII).

Siguiendo el procedimiento previsto en el RPSI, el Comité de
Direccién de Seguridad de la Informaciéon en el Excmo. Ayuntamiento de

Cartagena ha emitido informe de conformidad con fecha de5 de abril de
2017.

En virtud de todo lo anteriormente expuesto, en el ejercicio de las
competencias que tengo atribuidas, elevo a la Junta de Gobierno Local la
siguiente PROPUESTA para que, previa deliberaciéon adopte, si lo considera
procedente, el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: La aprobacién de las Normas de Seguridad de la Politica
de Seguridad de la Informacién del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena que
se acompaian a continuacion.

SEGUNDO: Se proceda a la publicacién de las Normas de Seguridad
en la web municipal, portal de transparencia, sede electrénica e intranet
municipal para conocimiento de todos los empleados pUblicos municipales.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.=
En Cartagena, a 10 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta, quedando las referidas Normas
diligenciadas en su expediente.

RECURSOS HUMANOS

18.CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

Considerando que el Ayuntamiento de Cartagena como empresaq,
desarrolla formacién en prdcticas a través de convenios con diferentes
Instituciones educativas.

Valorada la idoneidad de suscribir convenio de cooperaciéon educativa
entre el Ayuntamiento de Librilla y el Ayuntamiento de Cartagena para el
desarrollo de las prdcticas profesionales no laborales de un curso del
Servicio de Empleo y Formaciéon y al entender que facilitando esta
formacién en prdcticas, el Ayuntamiento de Cartagena estd colaborando en
el fomento de la capacitaciéon laboral para acceder al empleo.

Por todo lo anterior, el Concejal del Area de Gobierno de Hacienda e
Interior, ELEVA a la Junta de Gobierno Local, la siguiente PROPUESTA DE
ACUERDO.

Se apruebe el Convenio de cooperacién con Ayuntamiento de Librilla para
el desarrollo de prdcticas formativas no laborales para los alumnos del
curso “ Dinamizacién, programacion y desarrollo de acciones culturales, con
n.° de expediente AC-2015-1224 .

Se faculta al Concejal del Area de Gobierno de Hacienda e Interior para
la firma del referido convenio en representacién del Excmo. Ayuntamiento
de Cartagena.

No obstante, la Junta de Gobierno resolverd lo que mejor proceda.=

Cartagena, 17 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

El referido convenio es del siguiente tenor literal:

ACUERDO PRIVADO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES

ACUERDO PRIVADO entre  AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA, con C.IF.
P3002300F y AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, con C.I.F. P3001600J
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De una parte D° M® del Mar Herndndez Porras en representaciéon del
Ayuntamiento de Librilla, y de otra D. como representante
legal del Ayuntamiento de Cartagena, actuando en funcién de sus
respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que para convenir en
nombre de las Entidades que representan tienen conferidas, coinciden en
declarar el alto interés que la formacién prdctica de los estudiantes tiene
tanto para la Entidad responsable de la calidad de su docencia, como para
la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién
profesional de los trabajadores.

Por este motivo, acuerdan suscribir de conformidad con la Orden de 23 de
junio de 2014 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formacién,
de modificacién parcial de la Orden de 5 de julio de 2013, por la que se
regula la formacién de oferta dirigida prioritariamente a trabajadores
desempleados, mediante la ejecucién de acciones y proyectos de formaciéon
y la realizacién de prdcticas profesionales no laborales, y se establecen las
bases reguladoras del procedimiento de concesién y justificacion de
subvenciones destinadas a tal fin, en el dmbito de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia , el presente ACUERDO PRIVADO DE
COOPERACION EDUCATIVA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Acuerdo tiene como objeto facilitar la realizacién de
prdcticas en AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA con domicilio en Calle San
Miguel n.° 8 de Cartagena, de aquellos alumnos que realicen la accién
formativa de Dinamizacién, programacién y desarrollo de acciones
culturales, con n° de expediente AC-2015-1224 subvencionado por el
Servicio Regional de Empleo y Formacién, e impartido por e/ Ayuntamiento
de Librilla.

SEGUNDA.- La relacién alumno/a-Entidad/Empresa no supondréd mdés
compromiso que el derivado del presente acuerdo. En ningin caso generard
relacién laboral.

TERCERA.- La duracién total de las prdcticas para 1 alumno serd de 80
horas.

CUARTA.- El contenido y desarrollo de las prdcticas podrdn ser objeto de
valoracién y supervisién por personal del SEF o de la Intervencién General
de la CARM, de la Administracion General del Estado y de érganos de
control de la Unién Europea u otras entidades, publicas o privadas,
autorizadas por cualquiera de éstos. A tal efecto, con la firma del presente
Acverdo la empresa autoriza la entrada del personal indicado en las
instalaciones donde se desarrollen las prdcticas profesionales no laborales.
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QUINTA.- El contenido de las précticas profesionales vendrd determinado
por el programa formativo de la accién formativa a la que hace referencia
el presente Acuerdo.

SEXTA.- El alumno en précticas quedard sometido al régimen de
funcionamiento de la Entidad /Empresa en cuanto resulte compatible con la
normativa aqui establecida, debiendo cumplimentar el documento “Hoja
semanal de desarrollo de la prdcticas profesionales no laborales”, con la
supervision del tutor designado por la Entidad/Empresa, en el documento
mencionado serd vdlido con la firma de ambos.

SEPTIMA.- En caso de faltas de puntualidad, asistencia o incorrecto
comportamiento de los alumnos, la Entidad/ Empresa podrd desistir de
continuar en su colaboraciéon formativa con dichos alumnos, bastando al
efecto comunicacién escrita donde se especifiquen las razones de la baja
del alumno en dichas prdcticas.

OCTAVA.- No podra formalizarse contrato de trabajo, entre la
Entidad /Empresa y un/una alumno/a en prdcticas mientras no finalice, por
cumplimiento del término o anticipadamente, la realizacién de las prdcticas
profesionales no laborales de dicho alumno.

NOVENA.- La eventualidad de accidente serd cubierta por un Seguro para

los alumnos concertado al efecto de acuerdo con lo establecido en el punto
15 de la Orden de de 23 de junio de 2014.

DECIMA.- El presente Acuerdo estard vigente hasta la finalizacién de las
prdcticas profesionales no laborales realizadas al amparo del mismo.

UNDECIMA.- La entidad de précticas profesionales no laborales autoriza al
Servicio Regional de Empleo y Formaciéon (SEF) a recabar de otras
Administraciones PUblicas los datos que sean necesarios para la correcta
ejecucion de las prdcticas profesionales no laborales.

DUODECIMA.- Se crea una comisién de seguimiento del presente convenio
integrada por un técnico del Ayuntamiento de Librilla y un técnico del
Ayuntamiento de Cartagena.

DECIMOTERCERA.- En todo lo no recogido en el presente convenio asi como
en caso de incumplimiento del mismo se estard a lo regulado por la
legislacion vigente.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, el Servicio
Regional de Empleo y Formacién (SEF) informa que los datos obtenidos
mediante la cumplimentacién de este formulario van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero informatizado. Asimismo, se le informa
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que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad
controlar el seguimiento de las acciones formativas/ planes de formacién.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgdnica 15/1999, puede
ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicidn
dirigiendo un escrito al Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF).

Y siendo de conformidad las partes, firman el presente Acuerdo por
duplicado en,

a de de 2017
Por la Entidad de Formacién Por la Entidad/ Empresa donde se
(firma y sello) van a redlizan las prdcticas

profesionales no laborales
(firma y sello)

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

19.APROBACION DEL ACUERDO DE REGIMEN DE ESPECIAL DEDICACION
EN LOS SERVICIOS DE POLICIA LOCAL, BOMBEROS, BRIGADAS
MUNICIPALES Y PERSONAL DE MANTENIMIENTO EN DEPORTES PARA
LOS ANOS 2017 A 2019.

Visto el Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 8/02/2013,
por el que se procedia a la aprobacién del Régimen de Especial
Dedicacién, (en adelante, RED) en los Servicios de Policia Local, Bomberos y
Brigadas Municipales, con vigencia hasta el afio 2015, habiéndose
acordado la prérroga del mismo hasta la adopcién del siguiente Acuerdo.

Visto que tal y como recogen las Exposiciones de Motivos de los
diferentes Acuerdos, continlan las circunstancias especiales que
determinaron la necesidad de regular las jornadas de especial dedicacién
en servicios esenciales de este Ayuntamiento; habiéndose considerado en la
propuesta de acuerdo que se presenta, la inclusion del personal de
mantenimiento de la Concejalia de Deportes, pues el devenir de los servicios
prestados por ésta en lo que respecta a dicho personal, ha hecho
aconsejable regular de forma similar estas jornadas de dedicacién especial.

Visto que se han llevado a cabo distintas reuniones de trabajo con
las secciones sindicales con representaciéon en este Ayuntamiento, reuniones
que han culminado con la aprobacién de tres Acuerdos de RED para cada
uno de los Servicios a saber, Policia Local, Servicio de Extincién de Incendios
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y personal de Brigadas Municipales y Mantenimiento de la Concejalia de
Deportes en sendas Mesas Generales de Negociacién de fechas seis y doce
de abril de dos mil diecisiete, con el voto undnime de todos los
representantes, dando con ello cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 37
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto Bdsico del Empleado
Publico.

Visto que en los Presupuestos Municipales aprobados y publicados en
el B.O.R.M. n° 81, de 7 de abril de 2017 existe consignacién presupuestaria
para la asuncién de la repercusiéon econémica de dicho Acuerdo, y ello en
los siguientes términos:

1°.- Se recoge en el articulo 2.1. del Acuerdo RED para la Policia
Local, una cantidad de 30.000 horas para Mandos y Agentes de
aquélla, calculadas éstas en una cuantia presupuestada de
1.293.000€. Partida presupuestaria 03005 1320 15300

2°.- Se recoge en el articulo 2.1. del Acuerdo RED para el Servicio
de Extincién de Incendios, una cantidad de 20.000 horas para
Mandos y Bomberos de aquélla, calculadas éstas en una cuantia
presupuestada de 755.000€. Partida presupuestaria 03005 1360
15300

3°.- Se recoge en el articulo 2.1. del Acuerdo RED para el personal
de Brigadas Municipales y personal de Mantenimiento de la
Concejalia de Deportes, una cantidad de 22.000 horas, calculadas
éstas en una cuantia presupuestada de 599.000€. Partidas
presupuestarias:
04002450015300/03001920915101/03001920915100.*

*Hay que sefalar que en este supuesto, esto es, el RED de Brigadas,
se ha anadido al personal ya existente de Brigadas, el personal de
mantenimiento proveniente del extinto IMSEL, asi como el personal de
mantenimiento de la Concejaliac de Deportes. De ahi que lo
presupuestado se halle consignado en el RED de Brigadas,
(454.000€, partida 04002920015300.- 75.000€ que se
incorporaron a la partida de Gratificacion Variable proveniente del
Presupuesto del extinto IMSEL; y 70.000€, que a la vista del gasto
en gratificacion variable que el afio pasado presenté el personal de
la Concejalia de Deportes, se incluye para el RED, encontréndose

presupuvestado como  gratificacion varible en las partidas
030019209-15100/15101/15102).

La vigencia de los distintos Acuerdos comprenderd el periodo desde
el 1/03/2017 a 31/12/2019, con la excepcidn, tal y como se recoge en
los distintos articulos 6 de cada uno de ellos, que lleva por titulo “Vigencia
del Acuerdo”, que establecen la revision de todos aquellos aspectos que
tengan repercusion econdmica, quedando sujetos a los distintos Presupuestos
Municipales de los préximos anos 2018 y 2019”
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como en el
Acuerdo de Delegaciéon de Competencias de la Junta de Gobierno Local de

fecha 29,/03/2017, SE PROPONE

UNICO.- La aprobaciéon de los tres Acuerdos de RED que se
anexionan a esta Propuesta para el periodo comprendido desde el dia
uno de marzo de 2017 hasta el treinta y uno de diciembre de 2019, en los
términos que se recoge en el cuerpo de esta Propuesta.

Contra el acuerdo que se adopte, que pondrd fin a la via
administrativa, se podrd interponer recurso potestativo de reposicion en el
plazo de un mes ante el mismo érgano que lo ha dictado, o bien, recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Cartagena, sin perjuicio de la posibilidad de
interponer cualquier ofro recurso que se estime procedente en defensa de su
derecho.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que estime
procedente.= En Cartagena, a 17 de abril de 2017.= EL CONCEJAL

DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar
Garciq, rubricado.

Los referidos acuerdos de RED, son del siguiente tenor literal:

REGIMEN DE ESPECIAL DEDICACION (RED) PARA LA POLICIA LOCAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El presente acuerdo firmado por Sindicatos y Ayuntamiento tiene por
objetivo cubrir las necesidades y carencias demandadas por la ciudadania
de determinados servicios extraordinarios (eventos deportivos, culturales,
refuerzo de playas, servicios minimos etc.)

Una de las premisas que deben guiar a la Policia Local y a los
gestores publicos ha de ser la mejora constante del servicio para dar
respuesta a las demandas de la ciudadania buscando férmulas que
agilicen, que posibiliten mejoras y que garanticen racionalizar los recursos
publicos de manera 6ptima.

Como bien es sabido el total del personal de la Policia local es
funcionario por lo que cualquier eventualidad debe ser cubierta en
exclusiva, por dicho personal. Esta peculiaridad, unida a un sistema de
horario diferenciado, hace complicada la gestién de calendarios y turnos en
un Servicio que trabaja 24 horas al dia, 365 dias al afo.

El nimero elevado de vacantes de la plantilla de la Policia Local,
hace igualmente necesario que en el momento de la firma de este Acuerdo,
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se arbitre una solucidon que permita una prestacién del servicio adecuada y
con posibilidad de conjugar la conciliacién de la vida laboral y familiar de
los empleados municipales. Todo ello, desde la absoluta necesidad de
cubrir las necesidades del municipio y la ciudadania, asi como de quienes
han de velar por la prestacién del Servicio.

Articulo 1.- Condiciones Generales

a)

b)

d)

f)

La finalidad del presente Acuerdo es establecer las condiciones en
que se realizardn las horas referidas de RED, a fin de garantizar un
servicio minimo y una prestacién adecuada a la ciudadania. Se
entiende como servicio minimo, el que precisa de los efectivos por
jornada que se concretan en el ANEXO 1

El dmbito de aplicaciéon serd con cardcter individual y voluntario. El
compromiso para estar adscrito al RED se renovard tdcitamente cada
31 de diciembre salvo que con anterioridad se comunique
expresamente la baja del RED para el siguiente aio. Aquellos que
no estuvieran en dicho acuerdo y soliciten su incorporacién, deberdn
comunicarlo por escrito al Servicio de Recursos Humanos antes del
dia 20 de enero del ano siguiente. Las demds inclusiones que se
demanden por parte de los interesados y que estén debidamente
justificadas, serdn resuveltas en el plazo de un mes por el
departamento de Recursos Humanos.

Una vez suscrito dicho compromiso, éste serd irrenunciable salvo las
causas indicadas en los apartados de este Acuerdo. Todo el
personal inscrito en el RED, tiene la obligaciéon de estar disponible
mediante teléfono mévil, cuyos datos facilitardn a su Jefaturq,
comunicando bajo su responsabilidad en tiempo y forma cualquier
incidencia relativa a la disponibilidad del teléfono facilitado.

Las horas de RED se realizardn en servicios de calle, salvo aquellos
servicios de vigilancia de edificios e instalaciones municipales, o
servicios operativos de control de comunicaciones o similares que se
asignardn preferentemente al personal en situacién de segunda
actividad o en su defecto, a los de mayor edad.

No se podrd exceder la jornada habitual mientras queden horas RED
salvo las prolongaciones surgidas de intervenciones individualizadas
e imprevistas que obliguen a ampliar la jornada

Las prolongaciones de jornada, exceptuadas las indicadas en el
pdrrafo anterior (hasta el limite mdximo de 4 horas), se incluirdn en
el RED. En estas circunstancias el personal no adscrito al RED las
cobrard al precio dimanante de RED. Las prolongaciones de jornada
serdn minimo una hora

Articulo 2. Condiciones de prestacién del RED en el Servicio de Policia Local.

1.

Con todas las solicitudes admitidas dentro del plazo establecido, se
confeccionardn los listados por orden de antigiedad para los
Mandos y alfabético para agentes y cabos. Se determinard por
sorteo el primero en comenzar a prestar servicio en la escala de
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Agente y Cabo y por orden de rotacién para el resto de mandos.
Dicho sorteo se realizard todos los afos y no se tendrd en cuenta la
letra agraciada del sorteo anterior.

2. La bolsa de horas RED a que se refiere el Articulo 1.1 es de un total
de 30.000 horas. En la consideraciéon que la adscripcién al RED es
voluntaria, y que hasta la fecha de fin de inscripcién y/o baja de los
empleados, no se conocerd el nimero exacto de éstos disponible
para realizar horas RED, el reparto individual del RED (que
diferenciard un RED largo de un RED corto e incluird 12 horas de
formacién) queda diferido hasta el momento de conocer dicha cifra.
Por ello, este articulo se desarrollard cada afo tras acuerdo
adoptado por la Comisiéon de Seguimiento que se regula en el
articulo 5 de este Acuerdo. En cualquier caso el RED corto no estard
por debajo de 15 servicios.

3. Las horas de RED se distribuirdn a lo largo de los once meses
laborables, asigndndose las horas de forma proporcional entre el
personal disponible cada mes.

4. Los servicios que deban ser realizados en aplicacién del RED por
policias libres de servicio, deberdn planificarse para la prestacién
de un minimo de 8 horas.

5. Se garantizan 22 localizaciones al afio de 24 horas para cada uno
de los funcionarios que estén adscritos al RED, fijGndose y
realizdndose su pago de manera prorrateada entre 12
mensualidades, independientemente de cudndo se realicen. La falta
de asistencia a una localizaciéon implicard la pérdida de dicha
localizacién, asi como de su parte econdmica. El funcionario
localizable deberd personarse en dependencias del Parque de
Seguridad o Distrito 60 minutos, como mdximo, después de la
llamada telefénica o mensaje de mévil.

6. La prestacion de cualquier servicio de RED deberd ser notificado al
afectado mediante llamada o mensaje de mévil que garantice la
constancia de la recepcién del mismo, con una antelaciéon minima de
48 horas. De no ser asi, se entenderd que la prestaciéon del servicio
serd voluntaria. Igualmente, en el supuesto de no realizarse en este
periodo de tiempo y con el fin de garantizar un “servicio seguro”, o
la cobertura de algun servicio previsto con demanda extra de
efectivos sobre el servicio normal y que suponga la merma de algin
efectivo de manera inesperada e imprevisible, se avisard mediante
llamada telefénica con al menos 2 intentos y 5 tonos cada uno o
mensaje de movil, en orden de prelacién a los efectivos que para ese
dia y turno se encuentren en situaciéon de localizables o retén. Se
podrd alterar el orden de prelacién, si otro funcionario de la
relacion, estd destinado en la Secciéon o Distrito préximo que se
pretende cubrir.

7. En caso de emergencia, calamidad, catdstrofe, siniestro grave o
cualquier otra situacion de emergencia de entidad similar que
requiera afluencia masiva de efectivos, se procederd en todo caso a
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realizar en primer lugar el llamamiento a los localizados y, en caso
de ser necesario, se procederd a llamar al resto de efectivos
empezando de manera descendente por los agentes de menor
antigiedad en el cuerpo, hasta llegar a los de mayor antigiedad. El
personal que, voluntariamente, acuda en esta situacidén no estando
localizado y que finalmente sea requerido por el Jefe del Servicio,
se le abonard la localizaciéon correspondiente a las 24 horas,
quedando ya localizado el resto de la jornada. Esta localizacién no
se computard en el minimo mensual ni anual y se abonard en el mes
siguiente.

8. Cuando en la hoja de servicio de un dia concreto coexistan agentes
de RED en situacion especial de segunda actividad y otros de RED sin
esta condicién, el responsable del servicio en ese turno garantizard
en funcién de los puestos existentes para ese turno, la especial
protecciéon de los empleados/as en dicha situacién, realizando las
correcciones oportunas sobre la misma.

9. Cuando a un efectivo se le asigne previa autorizaciéon del
empleado/a, un servicio de RED que suponga doblar turnos, le seré
garantizado un méximo de 90 minutos para comer y asearse, antes
de incorporarse de nuevo al trabajo.

10.La prevision de localizaciones para un dia concreto serd reflejada en
las correspondientes hojas de servicio con al menos 45 dias de
antelaciéon. La Oficina de Administracion de la Policia Local,
procurard que en cada retén de localizables, coexistan funcionarios
de las distintas categorias y de cada una de las Secciones.

11.El orden de prelacién en los llamamientos se realizard de forma que
garantice la légica rotacién de los puestos en los tres turnos dados
de servicio de tal manera que el tercio de inicio de los localizados,
sean los que no han prestado servicio el turno anterior, cambiando a
las posiciones de prelacién mds retrasadas en el siguiente turno y asi
sucesivamente.

12.Si por la aplicacion del articulo anterior un efectivo tuviera que ser
llamado en mds de un turno del mismo dia podrd declinar la oferta o
aceptarla en cuyo caso le serd garantizado lo previsto en el punto 9
de este apartado.

13.Los servicios y localizaciones asignados al personal serdn publicados
en la Car-i, a la que los trabajadores tendrdn acceso, a fin de que su
seguimiento sea transparente y de general conocimiento.

14.Los empleados que estén asignados a centros de trabajo que disten
12 o mds kildmetros del casco, les serd de aplicacién lo previsto en el
Acuverdo de Condiciones de Trabajo en vigor en concepto de
desplazamiento para cada uno de los servicios de RED que se les
nombre.

15.Los servicios de refuerzo programados a cuenta del RED de Semana
Santa, verano, Cartagineses y Romanos y Navidad, se deberdn
programar y exponer con 15 dias de antelacién. En las circunstancias
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excepcionales como bajas inesperadas o imprevistos se atenderd a
lo dispuesto en el punto 6 del presente Acuerdo.

16.No se podrd realizar servicio alguno encontrdndose el empleado/a
en situacion de permiso o vacaciones. Quedan excluidos de lo
anterior, aquellos funcionarios que, disfrutando de los dias de
permiso previos a la jubilacién, de forma voluntaria opten por
continuar haciendo los servicios de RED.

17.Los servicios seguros deberdn estar organizados de tal manera que
se garantice el adecuado y diario desempefio de funciones propias
del cuerpo de la policia local en atencién a la prestacién de servicios
y su distribucién en nicleos urbanos, barrios y diputaciones, con el fin
de realizar un servicio de calidad y seguro para las dotaciones
policiales encargadas de prestarlo.

18.Como regla general, no se realizardn horas extraordinarias mientras
exista la posibilidad de poder prestarse los servicios con horas de
RED. Si por cualquier motivo, previo andlisis de las horas disponibles
que restan por utilizar, se detectara la imposibilidad de prestar los
servicios en un futuro préximo, deberd comunicarse a la Comisién de
Seguimiento de RED que se reunird, con la debida antelacién, para
adoptar una solucidon que garantice el normal funcionamiento del
servicio. Hasta tanto la Comisiéon adopte las medidas oportunas, (en
un plazo que no superard los 15 dias) quedard prorrogado el
Servicio de RED a todo el personal adscrito al mismo, salvo que
exista personal voluntario suficiente para cubrir el Servicio durante
ese periodo.

19.Salvo por cambios voluntarios de vacaciones y cambios de destino
voluntarios, no se alterardn ni los ciclos ni los turnos de trabajo
mientras queden disponibles horas de RED.

20.Si por cualquier causa debidamente justificada, un funcionario
adscrito al RED no realizase el servicio demandado, éste se
recuperard en el primer servicio posible que se programe en
aplicacién del RED y asi sucesivamente.

21.Se administrardn los efectivos incluidos en el RED, de manera que
exista proporcionalidad y la mayor igualdad posible en el nmero
de servicios asignados con especial atencién al nimero de festivos,
nocturnos y laborales.

22.Todos los adscritos podrdn realizar servicios o cambios de los mismos
entre si, tanto de servicios asignados de RED, como de las
localizaciones planificadas y notificadas, comunicdndolo con la
suficiente antelacién, en aras de facilitar la conciliacién familiar y la
prestacion de los servicios, siendo esta potestad propia de cada
funcionario y el acuerdo exclusivamente privado, teniendo como
Unico limite que el servicio a prestar quede garantizado. El
funcionario que se presente al servicio por cambio, asumird las
caracteristicas del servicio original.

23.Las localizaciones serdn de 24 horas, de 06:00 h. de un dia a 06:00
horas del siguiente, abarcando una sola localizacién los tres turnos
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de trabajo con el fin de poder simplificar su notificacién y prevision,
ademds de facilitar la conciliacién de la vida laboral y familiar de
los empleados/as piblicos. Las localizaciones del turno administrativo
serdn desde el viernes a las 22 horas hasta el domingo a las 22
horas, pudiendo solicitarlas voluntariamente de 8 o 12 horas.

24.Con el fin de equiparar el nimero de localizaciones y su distribucién
en el calendario laboral, la Oficina de Personal de la Policia Local
procurard en aras de poder conciliar la vida laboral y familiar de
los empleados/as publicos el reparto equitativo de localizaciones
para cada efectivo en jornadas especiales festivas y sdbados.

25.Todos los empleados publicos adscritos al RED tendrdan la posibilidad
de realizar 6 peticiones de NO RED al afio, consistente en que en un
ciclo de guardia no se le asigne servicio alguno de RED. Esta
circunstancia habrd que comunicarla a la Oficina de Personal con al
menos 72 horas de antelacién. Su Unico limite serd que los servicios
queden cubiertos.

26.Cuando un empleado/a preste servicio por su turno ordinario, o por
quedar asi asignado por un servicio de RED, en alguna de las noches
de 24 y 31 de diciembre, no podrd serle asignada también la otra
de manera que deba realizar ambas. De la misma forma se
procederd para las mananas de los dias 25 de diciembre y 1 de
enero.

27.Se debe garantizar un descanso minimo de 1 dia a la semana, salvo
en las situaciones de emergencia, calamidad o catdstrofe en cuyo
caso se seguird lo contemplado en el punto 7 de las Condiciones de
Prestaciéon de RED. En todo caso se garantiza un descanso minimo de
8 horas para los salientes del tercer turno.

28.Para los empleados que presten servicio en turno administrativo se
deberd de garantizar al menos un fin de semana libre al mes,
excepto que el funcionario renuncie voluntariamente a este derecho.

29.Para los empleados que presten servicio al turno especial de 3x2, en
cualquiera de sus modalidades se garantizard como libre el fin de
semana que coincida por su libranza en sdbado y domingo de forma
consecutiva, salvo que el policia solicite voluntariamente renunciar a
este derecho.

30. La prevision y garantia expresada en los dos puntos anteriores
podrd ser obviada cuando por no existir disposicion de efectivos,
pudieran quedar servicios sin prestarse.

Articulo 3.- Causas de Baja del RED.
1.Si algin empleado/a adscrito al RED, dejase de prestar
injustificadamente el servicio asignado, se le descontard la parte
proporcional; si en un plazo continuado inferior a dos meses tuviese
un segundo incumplimiento, previo estudio de la Comisiéon de
Seguimiento del RED, podrd ser dado de baja en el RED,
descontdndose las cuantias proporcionales que hubiere percibido a
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cuenta, independientemente de la responsabilidad disciplinaria a la
que hubiere lugar.

2. En casos de baja médica o accidente laboral se procederd como
sigue:

a. En las bajas por periodo inferior a dos meses no se
suspenderd el pago de las horas RED.

b. En el caso de bajas superiores a dos meses, a partir del tercer
mes se suspenderd el abono de las horas RED, estudidndose al
tomar el alta y previa audiencia al interesado, la posibilidad
de recuperar las horas que excedan los dos meses abonados
o de no hacerlos.

c. Cuando la baja lo sea por accidente laboral, no se
suspenderd durante el aio en curso los servicios de RED,
aunque transcurran mds de dos meses. El funcionario/a se
comprometerd a realizar las horas al tomar el alta o podrd
solicitar la baja durante el periodo de incapacidad.

d. En caso de enfermedad grave, no se suspenderd durante el
afo en curso el pago de los servicios de RED ni de las
localizaciones y el funcionario no estard obligado a devolver
las horas.

Articulo 4.- Percibo econémico.
La retribucién de las horas de RED serda:

1. La retribucién serd del 95,54% de las horas extraordinarias de cada
una de las categorias, calculadas segun precio establecido para las
mismas en el apartado “E” del anexo de Retribuciones del Acuerdo
de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del Ayuntamiento
de Cartagena.

2. Dicho importe anual se fraccionard en doce mensualidades,
incluyéndose en la némina mensual la cantidad resultante.

3. Dicha cantidad se incrementard con el precio por hora de las
jornadas diferenciadas en caso de que correspondieran seguin
precios recogidos en el apartado “C” del anexo de retribuciones del
Acuverdo de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del
Ayuntamiento de Cartagena.

4. El importe del periodo de localizacion de 24 horas serd de 114
euros.

Articulo 5.- Comisién de Seguimiento RED

Se crea una Comisién de Seguimiento entre la Corporacién y
Sindicatos con capacidad de negociacién, al objeto de estudiar e
interpretar la aplicacién y desarrollo de este Acuerdo, asi como cualquier
otra circunstancia excepcional. En esta Comisién, los acuerdos se adoptardn
por mayoria simple.

Esta Comision se reunird, en un plazo méximo de 15 dias, cada vez
que lo solicite una de las partes con capacidad negociadora en el presente
Acuerdo.
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Articulo 6.- Vigencia del Acverdo

Este Acuerdo estard vigente durante los afos 2017 (a partir de su
firma), 2018 y 2019. Lo establecido en el Articulo 1.1 en relacién con el
anexo 1, Articulo 2.2, Articulo 2.5, Articulo 4.1 y Articulo 4.4, cuyos
términos, en todo caso serdn minimos, se revisard anualmente en el mes de
diciembre de cada uno de los afos que esté en vigor el presente Acuerdo.

NOTAS ACLARATORIAS PARA EL SERVICIO MINIMO

® PRIMERO. Sdbados y Festivos, 2° y 3° turno de Laborables y Viernes,
debe haber un Localizable del Grupo Al.

e SEGUNDOQ. 3°turno, debe haber dos Mandos entre Escala Ejecutiva
y Bdsica.

® TERCERO. Las Secciones de Seguridad Ciudadana y Motoristas, se
contabilizan juntas para sumar efectivos totales. Se sumardn sdbados
y festivos.

e CUARTO. Los servicios minimos serdn cubiertos en primera instancia con
el personal de la propia seccién, en segundo lugar con el personal de
la misma drea vy, sélo en casos excepcionales y previa autorizacion de
la Jefatura, con el personal de otra drea.
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ANEXO 1

Efectivos minimos para un Servicio Seguro

VERANO

| lasorAL | vieRwes | sagAbo  [NNNEESTIVONN

12 29 [ 39 |12 | 2¢e | 32 12 29 32 12 2¢ 3¢
| ESCALA DE MANDOS:
TECNICA 1 1
'EJECUTIVA 11 1)1 1 1] 11
BASICA 2 2 1 221727212 21
SECCION SEGURIDAD CIUDADANA
CALIDAD DE VIDA 110110/ 11011 o0
' PROTECCION A LAS VICTIMAS 1 11 111 1 1]1 1 11
'SEGURIDAD CIUDADANA 6 64|66 4|6 6 4 6 64
SALA 092 Y 112RM 2 21221 2 2 12 2 1
SECCION DE MOVILIDAD -
POLICIA JUDICIAL DE MOVILIDAD 2222227272 22272
MOTORISTAS 2 2 2 | 2 2 2 2 2
SECCION PROXIMIDAD DISTRITOS
' DISTRITO 1 (ZONA OESTE) 222227272 272 2 2 2
'DISTRITO 1 (LOS DOLORES) 2 2202212 22 22 22
' DISTRITO 2 NORTE (POZO ESTRECHO) 2 (22222 22 222 2
DISTRITO 2 NORTE (LA ALORRA) 2 22 2212 2 212 2 2|2
DISTRITO 5 LITORAL 1 (CABO DE PALOS) SERVICIO ESPECIAL DE VERANO
DISTRITO 5 LITORAL 2 (EL ALGAR) 2 2212212172727 27272712
SECCION PROXIMIDAD CENTRO
CASCO HISTORICO 2 2 2 | 2
MERCADOS 2 2
BARRIOS 2 ' 2
' PATRIMONIO DO1 (PARQUE SEGURIDAD) 111111 1.1 1][11 1
'PATRIMONIO D02 (PALACIO CONSISTORIAL) 1] 1| 11| 11 1
PATRIMONIO D03 (SAN MIGUEL) 101 1)1
PATRIMONIO D04 (SERVICIOS SOCIALES) 1 1 '
' PATRIMONIO DO5 (ESTADISTICA) 1 _ 1 T 1T 1T 1T 1 1

TOTALES: 39 32 20 39 32 20 29 29 20 29 28 20

Efectivos minimos para un Servicio Seguro
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INVIERNO

LABORAL  VIERNES | SABADO

12 |22 32 12 2¢ 32 |12 | 2¢ | 32 12 22 | 3e
ESCALA DE MANDOS: '
TECNICA 1 1
EJECUTIVA 11 11 1)1 11|
BASICA 2 21 2 2 1221 2 21
SECCION SEGURIDAD CIUDADANA
CALIDAD DE VIDA 1 (1] 0 110 [1[1[0o[1][1]0
PROTECCION A LAS VICTIMAS 1 11 11 1 | 1[1[1]1 1 1
SEGURIDAD CIUDADANA 8 |8 6 8 B8 8 1010 8 10 10| 6
SALA 092 Y 112RM 2 |2 1 2 2 1 2|21 2 21
'SECCION DE MOVILIDAD
POLICIA JUDICIAL DE MOVILIDAD 3 2 2 3 2 20202222
MOTORISTAS 4 2 2 2

AREA DE PROXIMIDAD
SECCION PROXIMIDAD DISTRITOS

DISTRITO 1 (ZONA OESTE) 2 (27222 2T2]2]272]2]2
DISTRITO 1 (LOS DOLORES) 2 (20 2 (2722722272 2]2
DISTRITO 2 NORTE (POZO ESTRECHO) 2 (2] 2 2722 2[2[2]22]2
DISTRITO 2 NORTE (LA ALORRA) 2 (202 (2722 72[2[272 2]2
DISTRITO 5 LITORAL 1 (CABO DE PALOS) 2 (2] 2 223 ]2[2[3[3[2]2
'DISTRITO 5 LITORAL 2 (EL ALGAR) 2 (22 (2022 2[2]2 2 2]2
SECCION PROXIMIDAD CENTRO
CASCO HISTORICO 3 03/ 1 33 1 1 1
MERCADOS 3 3
BARRIOS a | | 1
PATRIMONIO DO1 (PARQUE SEGURIDAD) 1 (11 1 11 111111
PATRIMONIO D02 (PALACIO CONSISTORIAL) 1|1 11 1)1 1
PATRIMONIO D03 (SAN MIGUEL) 1|1 11
PATRIMONIO D04 (SERVICIOS SOCIALES) 1 1
PATRIMONIQ D05 (ESTADISTICA) 1 1

TOTALES: 50 39 25 50 39 28 35 35 28 36 34 25

REGIMEN DE ESPECIAL DEDICACION (RED) PARA EL SERVICIO DE
EXTINCION Y SALVAMENTO (SEIS) DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA

Exposicién de Motivos:

El presente acuerdo firmado por los Sindicatos y Ayuntamiento
tiene por objetivo dar respuesta a una serie de demandas y servicios que
presta en la actualidad el Cuerpo de Bomberos de Cartagena (de ahora en
adelante SEIS).

Una de las premisas que deben de guiar al SEIS y a los gestores
puUblicos ha de ser la mejora constante del servicio para dar respuesta a las
demandas de la ciudadania buscando férmulas que agilicen, que posibiliten
mejoras y que garanticen racionalizar los recursos publicos de manera
Sptima.

El total del personal del SEIS es y debe ser funcionario por lo que
cualquier eventualidad debe ser cubierta en exclusiva por dicho personal.
Esta peculiaridad, unida a su sistema de horario hace diferente la gestion
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de calendarios y turnos en un Servicio que trabaja 24 horas al dia, 365
dias al ano.

El nimero elevado de vacantes de la plantilla del Servicio de

Bomberos, hace igualmente necesario que en el momento de la firma de
este Acuerdo, se arbitre una soluciéon que permita una prestacion del servicio
adecuada y con posibilidad de conjugar la conciliacién de la vida laboral y
familiar de los empleados municipales. Todo ello, desde la absoluta
necesidad de cubrir las necesidades del municipio y la ciudadania, asi como
de quienes han de velar por la prestaciéon del Servicio

Articulo 1.- Condiciones Generales

1.

La finalidad del presente Acuerdo es establecer las condiciones en
que se realizardn las horas referidas al RED, a fin de garantizar un
buen servicio y una prestaciéon adecuada a la ciudadania. Este
servicio contard, como minimo y por jornada de 24 horas, con los
recursos que se concretan en el ANEXO 1 de este documento.

El dmbito de aplicaciéon serd con cardcter individual y voluntario. El
compromiso para estar adscrito al RED se renovard tdcitamente cada
31 de diciembre salvo que con anterioridad se comunique
expresamente la baja del RED para el siguiente aio. Aquellos que
no estuvieran en dicho acuerdo y soliciten su incorporacién deberdn
comunicarlo, al Servicio de Recursos Humanos, por escrito antes del
dia 20 de enero del aiio siguiente. Las demds inclusiones que se
demanden por parte de los interesados y que estén debidamente
justificadas, serdn resueltas de oficio y en el plazo de un mes, por el
departamento de Recursos Humanos.

Una vez suscrito dicho compromiso, éste serd irrenunciable salvo las
causas indicadas en los apartados de este Acuerdo. Todo el
personal inscrito en el RED, tiene la obligaciéon de estar disponible
mediante teléfono moévil, cuyos datos facilitardn a su Jefaturaq,
comunicando bajo su responsabilidad en tiempo y forma cualquier
incidencia, relativa a disponibilidad del teléfono facilitado.

Las prolongaciones de jornada por intervencién se incluirdn en el
RED, en estas circunstancias, el personal no adscrito al RED las
cobrard al precio dimanante de RED. Las prolongaciones de jornada
serdn como minimo de una hora y a partir de ese momento irdn en
periodos de 4 horas. Para servicios previstos serdn de minimo 4
horas y a partir de ese momento en periodos de 4 horas.

Articulo 2. Condiciones de prestacién del RED en el SEIS.

1. La bolsa de horas RED a que se refiere el Articulo 1.1 es de un
total de 20.000 horas. En la consideracion que la adscripcién al
RED es voluntaria, y que hasta la fecha de fin de inscripcién y/o
baja de los empleados, no se conocerd el nUmero exacto de
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éstos disponible para realizar horas RED, el reparto individual
del RED, (que diferenciard un RED largo de un RED corto e
incluird 12 horas de formacién), queda diferido hasta el
momento de conocer dicha cifra. Por ello, este articulo se
desarrollard cada aiio tras acuerdo adoptado por la Comisién
de Seguimiento que se regula en el articulo 5 de este Acuerdo.
No obstante lo anterior, el RED largo constard de un minimo de
7 guardias de 24 horas y el RED corto de un minimo de 4
guardias de 24 horas y el resto en miultiplos de 8 horas
acabando de forma simultdnea ambas modalidades de RED, en
la medida de lo posible.

2. Las horas de RED se distribuirdn a lo largo de los 11 meses
laborables, asigndndose las horas de forma proporcional entre
el personal disponible cada mes.

3. La elaboracién del cuadrante de servicios ordinarios se
realizard con 60 dias de antelacién y para cuadrantes de
servicios programados serd de 15 dias (carnavales, semana
santa, romanos y cartagineses, navidad.

4. Se garantizan 26 localizaciones al afo, de 24 horas cada una,
para todos los inscritos al RED, fijdndose y realizdndose su pago
de  manera  prorrateada  entre 12  mensualidades,
independientemente de cudndo se realicen.

5. El personal del Servicio Contraincendios localizado diariamente
serd como minimo una dotacién. (un cabo, un conductor y cuatro
bomberos).

6. No se podrd estar localizado y trabajando al mismo tiempo. Si
esto ocurre se tendrd que cambiar la localizacién. Como regla
general las localizaciones se asignardn al dia siguiente de la
guardia

7. La prestacion de cualquier servicio de RED no programado
deberd ser notificado con una antelacién minima de 48 horas
mediante llamada o mensaje de mévil. El orden de llamada se
realizard de la siguiente manera:

a. Se avisard al personal que menos horas lleve realizadas
segun la lista que se indica al final de este apartado. Y la
aceptacién serd voluntaria.

b. No pudiendo atender el servicio de la forma anterior, se
volverd al principio de la lista del apartado anterior, siendo
el servicio entonces obligatorio.

Para ordenar los servicios se confeccionardn dos listas de horas RED:

e Jornadas de 24 horas RED

e Resto de horas
El orden de prelaciéon serd el siguiente:
e Si el servicio a cubrir es de 24 horas se avisard al personal
que menos servicios de 24 horas lleve realizados.
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e Si el servicio es menor de 24 horas se avisard al personal que
menos servicios resto de horas lleve realizados.

8. Cuando surjan servicios imprevistos, es decir, aquellos de los que
la Jefatura no tenga conocimiento con una antelacién de 48
horas, o surjan incidencias con menos de 48 horas y que mermen
el servicio por debajo de los servicios minimos, se procederd a
llamar al personal por el mismo orden establecido en el articulo
2.7.a0) de este Acuerdo. Si finalmente ningdn funcionario
accediera a prestar el servicio de forma voluntaria, éste serd
prestado por el personal localizado de dicho dia.

9. En caso de emergencia, calamidad, catdstrofe, siniestro grave o
cualquier otra situacion de emergencia de entidad similar que
requiera afluencia masiva de efectivos se procederd en todo
caso a realizar en primer lugar el llamamiento a los localizables
Y, en caso de ser necesario, se procederd a llamar al resto de
efectivos, empezando de manera ascendente por los bomberos
que lleven menos horas. El personal que voluntariamente acuda
en esta situaciéon no estando localizado y que finalmente sea
requerido por el Jefe de Guardia, se le abonard la localizaciéon
correspondiente a las 24 horas, quedando ya localizado el
resto de la jornada. Esta localizacién no se computard en el
minimo mensual ni anual y se abonard en el mes siguiente

10.La previsién de localizaciones para un dia concreto serd
reflejada en las correspondientes hojas de servicio con al menos
60 dias de antelacién.

11.Los servicios y localizaciones asignadas de todo el personal
serdn publicadas y actualizadas de forma inmediata en la Car-i
del SEIS a fin de que su seguimiento sea transparente, de
general conocimiento y fdcil acceso.

12.El personal localizado que sea requerido mediante llamada
telefénica o mensaje mévil, deberd presentarse en el parque en
un tiempo mdximo de 40 minutos. La falta de asistencia a una
localizacién implicard la pérdida de dicha localizacién, asi como
de su parte econémica.

13.No se podrd realizar servicio alguno encontrdandose el
empleado/a en situacién de permiso o vacaciones. Quedan
excluidos de lo anterior, aquellos funcionarios que, disfrutando
de los dias de permiso previos a la jubilacién, de forma
voluntaria opten por continuar haciendo los servicios de RED.

14.Como regla general, no se realizardn horas extraordinarias
mientras exista la posibilidad de poder prestarse los servicios
con horas de RED. Si por cualquier motivo, previo andlisis de las
horas disponibles que restan por utilizar se detectara la
imposibilidad de prestar los servicios en un futuro préximo
deberd comunicarse a la Comisién de Seguimiento de RED que
se reunird, con la debida antelacién, para adoptar una solucién
que garantice el normal funcionamiento del servicio. Hasta tanto
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la Comisién adopte las medidas oportunas, (en un plazo que no
superard los 15 dias) quedard prorrogado el Servicio de RED a
todo el personal adscrito al mismo, salvo que exista personal
voluntario suficiente para cubrir el Servicio durante ese periodo.

15.Salvo por cambios voluntarios de vacaciones no se alterardn ni
los ciclos ni los turnos de trabajo mientras queden disponibles
horas de RED. Esto solo afectard a los funcionarios implicados en
dichos cambios.

16.Si por cualquier causa debidamente justificada, un funcionario
adscrito al RED no realizase el servicio demandado, éste se
recuperard en el primer servicio posible que se programe en
aplicacién del RED y asi sucesivamente.

17.Se administrardn los efectivos incluidos en el RED, de manera
que exista proporcionalidad en el reparto mensual y la mayor
igualdad posible en el nimero de servicios asignados, con
especial atencién al nimero de festivos, nocturnos y laborales.

18.Todos los adscritos podrdn realizar servicios o cambios de los
mismos entre si, tanto de servicios asignados de RED, como de
las localizaciones planificadas y notificadas, comunicdndolo con
la suficiente antelacién, en aras de facilitar la conciliacion
familiar y la prestacion de los servicios, siendo esta potestad
propia de cada funcionario y el acuerdo exclusivamente
privado, teniendo como Unico limite que el servicio a prestar
quede garantizado.

19.Las localizaciones serdn de 24 horas, de 08:00 h. de un dia a
08:00 horas del siguiente, abarcando una sola localizacién los
tres turnos de trabajo con el fin de poder simplificar su
notificacién y prevision, ademds de facilitar la conciliacién de la
vida laboral y familiar de los empleados/as publicos. El reparto
de las localizaciones, en la medida de lo posible, serd
proporcional por meses, con un minimo de 2 localizaciones al
mes.

20.Todos los empleados publicos adscritos al RED tendrdn la
posibilidad de realizar 2 peticiones de NO RED al afo,
consistente en que un ciclo de guardia (5 dias) no se le asigne
servicio alguno de RED Esta circunstancia habrd que comunicarla
a la Oficina de Personal con al menos 72 horas de antelacién.
Su Unico limite serd que los servicios queden cubiertos.

Articulo 3.- Causas de Baja del RED.
1.Si algin empleado/a adscrito al RED, dejase de prestar
injustificadamente el servicio asignado, se le descontard la parte
proporcional; si en un plazo continuado inferior a dos meses tuviese
un segundo incumplimiento, previo estudio de la Comision de
Seguimiento del RED, podrd ser dado de baja en el RED,
descontdndose las cuantias proporcionales que hubiere percibido a
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cuenta, independientemente de la responsabilidad disciplinaria a la
que hubiere lugar.

2. En casos de baja médica o accidente laboral se procederd como
sigue:

a. En las bajas por periodo inferior a dos meses no se
suspenderd el pago de las horas RED.

b. En el caso de bajas superiores a dos meses, a partir del tercer
mes se suspenderd el abono de las horas RED, estudidndose al
tomar el alta y previa audiencia al interesado, la posibilidad
de recuperar las horas que excedan los dos meses abonados
o de no hacerlos.

c. Cuando la baja lo sea por accidente laboral, no se
suspenderd durante el aio en curso, el cobro del RED, aunque
transcurran mds de dos meses. El funcionario/a se
comprometerd a realizar las horas al tomar el alta o podrd
solicitar la baja durante el periodo de incapacidad.

d. En caso de enfermedad grave, no se suspenderd, durante el
afo en curso, el pago de los servicios de RED ni de las
localizaciones vy el funcionario no estard obligado a devolver
las horas.

Articulo 4.- Percibo econémico.
La retribucién de las horas de RED serda:

1. La retribucién serd del 95,54% de las horas extraordinarias de cada
una de las categorias, calculadas segun precio establecido para las
mismas en el apartado “E” del anexo de Retribuciones del Acuerdo
de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del Ayuntamiento
de Cartagena.

2. Dicho importe anual se fraccionard en doce mensualidades,
incluyéndose en la némina mensual la cantidad resultante, en
concepto de Gratificacion.

3. Dicha cantidad se incrementard con el precio por hora de las
jornadas diferenciadas en caso de que correspondieran segin
precios recogidos en el apartado “C” del anexo de retribuciones del
Acuverdo de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del
Ayuntamiento de Cartagena.

4. El importe del periodo de localizaciéon de 24 horas sera de 114
euros.

Articulo 5.- Comisién de Seguimiento RED

Se crea una Comisién de Seguimiento entre la Corporacién y
Sindicatos con capacidad de negociacién, al objeto de interpretar la
aplicacién y desarrollo de este Acuerdo, asi como cualquier ofra
circunstancia excepcional. En esta Comisién, los acuerdos se adoptardn por
mayoria simple.
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Esta Comision se reunird, en un plazo mdximo de 15 dias, cada vez
que lo solicite una de las partes con capacidad negociadora en el presente
Acuerdo.

Articulo 6.- Vigencia del Acverdo

Este Acuerdo estard vigente durante los afos 2017 (a partir de su
firma), 2018 y 2019. Lo establecido en el Articulo 1.1 en relacién con el
anexo 1, Articulo 2.2, Articulo 2.5, Articulo 4.1 y Articulo 4.4, cuyos términos,
en todo caso serdn minimos, se revisard anualmente en el mes de diciembre de
cada uno de los aios que esté en vigor el presente Acuerdo.

ANEXO 1
DESCRIPCION NUMERO DE EFECTIVOS

BOMBEROS 10
BOMBEROS CONDUCTORES 3
CABOS 2
BOMBEROS DE SALA 2
SARGENTOS JEFES GUARDIA 1

TOTAL 18

Servicio por jornada de 24 horas

REGIMEN DE ESPECIAL DEDICACION (RED) PARA EL SERVICIO DE
BRIGADAS MUNICIPALES Y PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE LA
CONCEJALIA DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA

Exposicién de Motivos:

El presente acuerdo firmado por los Sindicatos y Ayuntamiento
tiene por objetivo dar respuesta a una serie de demandas y servicios que
prestan las brigadas municipales y personal de mantenimiento de la
Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena y que no es
posible realizar en horario habitual.

El nUmero elevado de vacantes de la plantilla, hace igualmente
necesario que en el momento de la firma de este Acuerdo, se arbitre una
solucién que permita una prestacion adecuada del servicio y con posibilidad
de conjugar la conciliaciéon de la vida laboral y familiar de los empleados
municipales.

Articulo 1.- Condiciones Generales
1. La finalidad del presente Acuerdo es establecer las condiciones en
que se realizardn las horas referidas al RED, a fin de garantizar un
buen servicio y una prestacién adecuada a la ciudadania. En este
sentido, el personal de mantenimiento de la Concejalia de Deportes
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realizard, preferentemente, las horas de RED en dicha Concejaliq, si
bien, en momentos puntuales, podrdn colaborar en otras tareas
ajenas a ésta.

El dmbito de aplicacién serd con cardcter individual y voluntario. El
compromiso para estar adscrito al RED se renovard tdcitamente cada
31 de diciembre salvo que con anterioridad se comunique
expresamente la baja del RED para el siguiente aio. Aquellos que
no estuvieran en dicho acuerdo y soliciten su incorporacién deberdn
comunicarlo, al Servicio de Recursos Humanos, por escrito antes del
dia 20 de enero del afo siguiente. Las demds inclusiones que se
demanden por parte de los interesados y que estén debidamente
justificadas, serdn resueltas de oficio y en el plazo de un mes, por el
departamento de Recursos Humanos.

Una vez suscrito dicho compromiso, éste serd irrenunciable salvo las
causas indicadas en los apartados de este Acuerdo. Todo el
personal inscrito en el RED, tiene la obligacién de estar disponible
mediante teléfono mévil, cuyos datos facilitardn a su Jefaturq,
comunicando bajo su responsabilidad en tiempo y forma cualquier
incidencia, relativa a la disponibilidad del teléfono facilitado.

Las prolongaciones de jornada motivadas por intervenciones
imprevistas, se compensardn con las horas de RED correspondientes,
como mdximo de una hora. Y a partir de la hora en ciclos de 4.

Articulo 2. Condiciones de prestacién del RED en las brigadas municipales.

1.

La bolsa de horas RED a que se refiere el Articulo 1.1 es de un total
de 22.000 horas. En la consideraciéon que la adscripcion al RED es
voluntaria, y que hasta la fecha de fin de inscripcién y/o baja de los
empleados, no se conocerd el nimero exacto de éstos disponible
para realizar horas RED, el reparto individual del RED, que
diferenciard un RED largo de un RED corto, queda diferido hasta el
momento de conocer dicha cifra. Por ello, este articulo se
desarrollard cada afio tras acuerdo adoptado por la Comisién de
Seguimiento que se regula en el articulo 5 de este Acuerdo. En
cualquier caso, el RED corto no serd de menos de 120 horas.

Las horas de RED se distribuirdn a lo largo de los once meses
laborables, asigndndose las horas de forma proporcional entre el
personal disponible cada mes.

Se deberd garantizar un descanso minimo de ocho horas en un
periodo de 24 horas. En el supuesto de realizar horas en horario
nocturno, igualmente tendrd garantizado un descanso de 8 horas
quedando dispensado del cumplimiento del horario obligatorio sin
que en ningun caso incumpla la jornada total anual. Los servicios
programados que deban ser realizados en aplicacién del RED por
empleados libres de servicio, deberdn planificarse para la
prestacion de un minimo de 4 horas.

Todos los adscritos al RED podrdn realizar cambios de servicios entre
si siempre que pertenezcan a la misma especialidad y comunicdndolo
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9.

con la suficiente antelacién, siendo esta potestad propia de cada
empleado publico y el acuerdo exclusivamente privado, teniendo
como Unico limite que el servicio a prestar quede garantizado.

La prestacidén de cualquier servicio de RED no programado deberd
ser notificado al afectado mediante llamada o mensaje mévil que
garantice la constancia de la recepciéon del mismo, con una antelacién
minima de 48 horas. En el supuesto de no realizarse en este periodo
de tiempo y con el fin de garantizar el servicio necesario, o la
cobertura de algun servicio previsto con demanda extra de efectivos
sobre el servicio, se avisard mediante llamada telefénica o mensaje
movil. En este Gltimo caso el servicio serd voluntario.

Cuando a un trabajador se le asigne, previo consentimiento del
mismo, un servicio de RED que suponga doblar turno, le serd
garantizado un mdximo de 20 minutos para comer y asearse antes
de incorporarse de nuevo al trabajo.

Cualquier servicio ordinario programado a cuenta de RED se deberd
programar y exponer con 15 dias de antelacién, salvo supuestos
excepcionales como bajas inesperadas u otros imprevistos”

Los servicios asignados al personal serdn publicados en la Car-i, a la
que los trabajadores tendrdn acceso, a fin de que su seguimiento sea
transparente y de general conocimiento.

Aquellos empleados que hayan de desplazarse con vehiculo propio,
serdn indemnizados por el desplazamiento en los términos
establecidos en el Acuerdo de Condiciones de Trabajo.

10.No se podrd redlizar servicio alguno encontrdndose el empleado/a

en situacion de permiso o vacaciones. Quedan excluidos de lo
anterior, aquellos funcionarios que, disfrutando de los dias de
permiso previos a la jubilaciéon, de forma voluntaria opten por
continuar haciendo los servicios de RED

11.Se garantiza, salvo situaciones de emergencia, calamidad, catdstrofe

o falta de efectivos, el descanso minimo de un dia natural a la
semana y de un fin de semana completo al mes. Salvo que el
trabajador renuncie a este derecho.

12.Como regla general, no se realizardn horas extraordinarias mientras

exista la posibilidad de poder prestarse los servicios con horas de
RED. Si por cualquier motivo, previo andlisis de las horas disponibles
que restan por utilizar se detectara la imposibilidad de prestar los
servicios en un futuro préximo deberd comunicarse a la Comisiéon de
Seguimiento de RED que se reunird, con la debida antelacién, para
adoptar una solucién que garantice el normal funcionamiento del
servicio. Hasta tanto la Comisiéon adopte las medidas oportunas, (en
un plazo que no superard los 15 dias) quedard prorrogado el
Servicio de RED a todo el personal adscrito al mismo, salvo que
exista personal voluntario suficiente para cubrir el Servicio durante
ese periodo.

13.Si por cualquier causa debidamente justificada, un empleado

adscrito al RED no realizase el servicio demandado, éste se
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recuperard en el primer servicio posible que se programe en
aplicacién del RED y asi sucesivamente.

14.Se administrardn los efectivos incluidos en el RED, de manera que

exista proporcionalidad y la mayor igualdad posible en el nimero
de servicios asignados y en la forma de realizarlos, con especial
atencién al nimero de festivos, nocturnos y laborales.

Articulo 3.- Causas de Baja del RED.

1.Si algin empleado/a adscrito al RED, dejase de prestar

injustificadamente el servicio asignado, se le descontard la parte
proporcional; si en un plazo continuado inferior a dos meses tuviese
un segundo incumplimiento, previo estudio de la Comisiéon de
Seguimiento del RED, podrd ser dado de baja en el RED,
descontdndose las cuantias proporcionales que hubiere percibido a
cuenta, independientemente de la responsabilidad disciplinaria a la
que hubiere lugar.

2. En casos de baja médica o accidente laboral se procederd como

sigue:

a. En las bajas por periodo inferior a dos meses no se
suspenderd el pago de las horas RED.

b. En el caso de bajas superiores a dos meses, a partir del tercer
mes se suspenderd el abono de las horas RED, estudidndose al
tomar el alta y previa audiencia al interesado, la posibilidad
de recuperar las horas que excedan los dos meses abonados
o de no hacerlos.

c¢. Cuando la baja lo sea por accidente laboral, no se
suspenderd, durante el afio en curso, el cobro del RED, aunque
transcurran mds de dos meses. El empleado/a realizard las
horas al tomar el alta, o podrd solicitar la baja durante el
periodo de incapacidad.

d. En caso de enfermedad grave, no se suspenderd, durante el
afo en curso, el pago de los servicios de RED y el funcionario
no estard obligado a devolver las horas.

Articulo 4.- Percibo econémico.
La retribucién de las horas de RED sera:

1.

La retribucién serd del 95,54% de las horas extraordinarias de cada
una de las categorias, calculadas segin precio establecido para las
mismas en el apartado “C” del anexo de Retribuciones del Acuerdo
de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del Ayuntamiento
de Cartagena.

Dicho importe anual se fraccionard en doce mensualidades,
incluyéndose en la némina mensual la cantidad resultante, en
concepto de Gratificacion.

Dicha cantidad se incrementard con el precio por hora de las
jornadas diferenciadas en caso de que correspondieran segun
precios recogidos en el apartado “C” del anexo de retribuciones del
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Acuerdo de Condiciones de Trabajo y Convenio Colectivo del
Ayuntamiento de Cartagena.

4. Aquellos empleados que voluntariomente deseen estar operativos
cobrardn ademds, 80 euros brutos mensuales por este concepto.
Para ello cada empleado habrd de manifestar su compromiso de
estar operativos a lo largo de los 11 meses laborables del ano.

Articulo 5.- Comisién de Seguimiento RED

Se crea una Comisién de Seguimiento entre la Corporacién vy
Sindicatos con capacidad de negociacién, al objeto de interpretar la
aplicacién y desarrollo de este Acuerdo, asi como cualquier otra
circunstancia excepcional. En esta Comisién, los acuerdos se adoptardn por
mayoria simple.

Esta Comisidon se reunird, en un plazo mdximo de 15 dias, cada vez
que lo solicite una de las partes con capacidad negociadora en el presente
Acuerdo.

Articulo 6.- Vigencia del Acverdo

Este Acuerdo estard vigente durante los afos 2017 (a partir de su
firma), 2018 y 2019. Lo establecido en el Articulo 2.1 y Articulo 4.1, cuyos
términos, en todo caso serdn minimos, serdn revisados anualmente en el mes
de diciembre de cada uno de los afnos que esté en vigor el presente Acuerdo.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

TESORERIA
20. FRACCIONAMIENTO DE DEUDA SOLICITADO POR UNA MERCANTIL.

Vista la solicitud presentada en fecha 10/04/2017 por

en la cual solicita el

fraccionamiento en ejecutiva, en 18 mensualidades, el pago relativo a

recibos en periodo ejecutivo , por importe principal de 12.891,33 euros,
incluidos recargos ejecutivos e intereses de demora.

Visto que el deudor ha solicitado un fraccionamiento por importe de
12.891,33 euros, no se aporta como garantia.

La Ordenanza General de Gestiéon y Recaudaciéon Municipal
mantiene la dispensa de aportar garantia para deudas de hasta 18.000
euros, por lo que es factible acceder a lo solicitado, debiendo exigirse en
este caso el recargo de apremio del 10 por ciento al haber presentado la
solicitud dentro del plazo de ingreso con dicho recargo.
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Por esta Concejalia Delegada se propone a la Junta de Gobierno
Local la adopcién de acuerdo en los siguientes términos:

Primero.- Conceder el fraccionamiento solicitado en 18
mensualidades, estableciendo el primer vencimiento el dia 20/06/2017 y
los sucesivos en los dias 05 de cada mes, liquiddndose los intereses de
demora que correspondan, pudiendo no obstante el deudor realizar el
ingreso y liquidar la deuda en cualquier momento anterior al vencimiento,
previa solicitud ante el Organismo Auténomo de Gestidn Recaudatoria de
Cartagena.

Segundo.- Al vencimiento del plazo serd abonada la liquidacién

mediante domiciliacidn bancaria aportada por el interesado en el
expediente, con n.° IBAN emitido el

recibo por el Organismo Auténomo de Gestién Recaudatoria sito en C/
Jara, n° 7 de Cartagena, teléfono 9268128990.

Tercero.- En caso de no efectuar el ingreso en los vencimientos
fijados, continuard el procedimiento ejecutivo hasta la total satisfaccion de
la deuda pendiente, con ejecucién en su caso de la garantia aportada.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo al interesado y al Organismo
Auténomo de Gestion Recaudatoria a los efectos correspondientes.

Contra el presente acuerdo puede interponer, en el plazo de un mes,
con cardcter potestativo, a contar desde el dia siguiente a la recepcién de
la presente resolucién, recurso de reposicidén previo ante el érgano que lo
dicta, o bien interponer directamente reclamaciéon econémico-administrativa
ante el Consejo Econémico Administrativo del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 137 de la Ley
7/85, de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen Local, y el
articulo 24 del Reglamento del Consejo Econémico-Administrativo de
Cartagena (BORM de 25/08/2006) con cardcter previo a la interposicién
del recurso Contencioso-Administrativo, sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estime pertinente.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd..=
Cartagena, a 10 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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Propuestas presentadas por el Alcalde Presidente tramitadas por el siguiente
Servicio:

URBANISMO
21.PLAN DE ACCION CONTRA EL RUIDO DE CARTAGENA 2015-2018.

El Alcalde, ha conocido sobre el Plan de Accién de lucha contra el ruido
correspondiente al mapa estratégico de ruido de la aglomeracién urbana,
y vistos los informes técnicos y juridico emitidos al respecto, resulta lo
siguiente:

a) En sesién extraordinaria de la Junta de Gobierno Local de fecha 14
de octubre de 2016 se aprobé inicialmente le Plan de Accién de
lucha contra el ruido. Sometido el expediente a informacién puiblica,
se han presentado 2 escritos de alegaciones.

b) Las referidas alegaciones han sido informadas por el Jefe de
Gestion Ambiental y la Arquitecta Jefe del Servicio de Planeamiento
Urbanistico, mediante informe de fecha 5 de enero de 2017 y 31 de
enero de 2017, respectivamente:

1.- Informe del Jefe de Gestién Ambiental:

1.-Alegaciones presentadas

Las alegaciones presentadas durante el periodo de informacién publica del

Plan de Accién contra el Ruido de Cartagena 2015-2018 han sido las

siguientes:

1) Alegaciéon n° 1: Presentada, con fecha de entrada en el Registro
General de 30/11/2016, por — con DNI
N° .

2) Alegacién n° 2: Presentada, con fecha de entrada en el Registro
General de 30/11/2016, por D. José Galindo Riafio, con DNI N°

, en nombre y representacién de la asociacién “SiR-CT” y

en el suyo propio.

2.- Descripcién del contenido de las alegaciones

El contenido resumido de los dos escritos de alegaciones a los que se refiere

el apartado anterior es el siguiente:

1) Contenido de la alegacién n® 1: Expresa su rechazo al Plan en su
totalidad y solicita la redaccién de uno nuevo que no sea “papel mojado
o mero catalogo incumplible de buenas intenciones como el actual”
basado en las siguientes consideraciones:

a) Aprobacién del Plan sin informes técnicos ni juridicos municipales

14

previos.

b) Desfase y cardcter extempordneo del Plan no actualizado desde
2013.

c) Pérdida de las actuaciones proyectadas para los afos 2015-
2016
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d) Sustitucién del periodo temporal al que estd referido el Plan por
el de 2017-2020.

e) Considera que han transcurrido 13 afos desde que se establecid
la obligacion de elaborar los planes por parte de la UE y que la
aprobacién inicial se ha realizado con prisas.

f) Cuestiona la vigencia y validez de los mapas de ruido sobre los
que el Plan debe establecer sus lineas estratégicas.

g) Considera que el Plan es un “mero catalogo de buenas
intenciones, con la clara intenciéon de incumplirlas. En definitiva,
una tomadura de pelo”.

h) Indica que no existe dotaciéon presupuestaria para posibilitar la
aplicacién del Plan, asi como que se ha perdido Ila
correspondiente al periodo anterior a 2017. Asimismo, no
considera conforme el que existan actuaciones proyectadas con
una dotacién econdmica asignada de O €.

Asimismo, en el escrito presentado se realizan las siguientes sugerencias
con el objeto de que sean contempladas en el texto del nuevo Plan que
sea confeccionado:

a) Revisar y actualizar todas las licencias de actividad vy
funcionamiento de  actividades potencialmente  ruidosas,
procediendo a dejar sin efecto aquellas en las que se compruebe
el incumplimiento de la normativa vigente.

b) Exigir y revisar con cardcter periédico el cumplimiento de las
condiciones técnicas en materia de ruidos reflejadas en los
pliegos de condiciones de las empresas concesionarias de los
servicios de recogida de residuos y limpieza viaria, y rescisiéon de
los contratos en caso de incumplimiento reiterado de la normativa
de proteccién contra el ruido.

c) Limitar la proliferacién de actos y eventos ruidosos en las mismas
zonas de la ciudad.

d) Impedir la utilizacién de espacios publicos para actos
generadores de ruido con financiacion y promocién puiblica
contrarios a la legislacién. Considera que los eventos de cardcter
religioso deben realizarse en recintos o espacios privados y con
financiacion privada (por ejemplo la instalacién de belenes en
espacios publicos).

e) Establecer medidas disciplinarias a los agentes que infrinjan las
normas contra el ruido, asi como responsabilidades civiles y
politicas a los responsables que por accién u omisién permitan
dichos incumplimientos, ademds de a los promotores.

2) Contenido de la alegacién n° 2: Considera nulo el Plan de Accién y
solicita que sea corregido, aportando la siguiente argumentacion:

a) Considera que no existe interés de la corporacién municipal,

actual y anterior, en evitar el ruido de los ciudadanos en el Casco
Antiguo, aportando la siguiente argumentacién al respecto:
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1. Entiende como una falta de interés municipal por
solucionar el problema del ruido el hecho de que el Plan
no haya sido aprobado en los plazos establecidos por la
normativa sectorial que le resulta de aplicacién.

2. Considera que el Plan de Accién es caduco por el
tiempo ftranscurrido desde la fecha en la que fue
presentado por la empresa contratada a tal efecto.
Tampoco considera oportuno que se hayan realizado
mediciones de ruido en la zona de botelleo en Barrio Peral
por haber desaparecido ese foco de ruido hace afos; ni
tampoco que se incluya como un logro el servicio de
préstamo de bicicletas BICITY por haber dejado de
funcionar en el afo 2013. Ademds, considera que existe
un desinterés municipal por los problemas de ruido reales,
entre los que destaca el ruido procedente del ocio
nocturno en la zona del casco histérico.

3.  Manifiesta su desacuerdo con la proliferacion de
actividades de ocio en el casco antiguo, asi como con la
organizacién por parte del Ayuntamiento de Cartagena
de numerosas actividades ruidosas en esta misma zonaq,
debido a las multiples molestias que causan al vecindario,
entre las que destaca el ruido.

b) Indica que el Plan de Accién es nulo de pleno derecho por
contravenir lo legislado en el articulo 5 (indices de Ruido y su
aplicacién) del Real Decreto 1513 /2005 por el que se desarrolla
la Ley 37/2003 del Ruido, en el que se establece que “A estos
efectos solo se utilizaran datos correspondientes a los tres afos
inmediatos anteriores a la fecha de la determinacion de estos
indices de ruido”. A tal efecto, manifiesta su oposicién a la
aprobacién del Plan de Accién por utilizar unos datos tomados
hace 5 anos para su elaboracién.

c) Manifiesta su desacuerdo con la dispersiéon competencial existente
en el Ayuntamiento de Cartagena en relacion a los temas
relativos al ruido, asi como con el hecho de que dichos temas no
dependan directa y exclusivamente del Concejal de Medio
Ambiente y del Consejo Municipal de Medio Ambiente.

d) Considera que deben tenerse en cuenta las diferencias existentes
entre los niveles de ruidos producido por un mismo emisor acustico
en una zona abierta y en una zona cerrada, como por ejemplo en
el paso de un desfile o una procesidén, habida cuenta que los
trabajos han sido realizados teniendo en cuenta lo previsto en el
punto 1 del anexo | (Definicién de indices de ruido) del Real
Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la Ley 37/2003
del Ruido, en el que se establece que “el sonido que se tiene en
cuenta es el sonido incidente, es decir, no se considera el sonido
reflejado en la fachada de una determinada vivienda”.
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e) Afirma que no existe una partida econdmica destinada
especificamente al Plan de Accién, por lo que pone en duda que
pueda desarrollarse.

f) Solicita que se incluya la declaracién de Zona de Proteccién
AcUstica Especial del Casco Antiguo, ya que los técnicos
municipales tienen constancia del exceso de ruido existente en
dicha zona.

g) Considera que no es correcta la afirmacién que se realiza en la
memoria del Plan en la que se indica que la Unica fuente de ruido
identificada en el Mapa Estratégico de Ruido de la aglomeracién
urbana de Cartagena es el trafico rodado, aludiendo al articulo
14,1b) de la Ley 37/2003 en el que se indica que han de
elaborarse mapas de ruido correspondientes a las dreas
acusticas en las que se compruebe el incumplimiento de los
correspondientes objetivos de calidad acustica; al articulo 22, en
el que se indica que han de elaborarse y aprobarse, previo
tramite de informacién publica por un periodo minimo de un mes,
planes de accion en materia de contaminacién acustica
correspondientes a los dmbitos territoriales de los mapas de ruido
a los que se refiere el apartado 1 del articulo 14; y el articulo
23, en el que se indica que en caso de necesidad, el plan podra
incorporar la declaracién de zonas de proteccion acUstica
especial.

h) Plantea la necesidad de que se aclare si esta previsto crear una
Concejalia  de Medio Ambiente dotada de todas las
competencias ambientales atribuidas por la normativa bdsica y
sectorial, incluyendo las relativas a poner a disposicion de los
ciudadanos toda la informaciéon referente al Plan de Accién
contra el Ruido.

i) Indica que se ha utilizado la tabla A del Anexo 2 del Real
Decreto 1367/2007 por el que se desarrolla la Ley 37/2003
del Ruido, en la que figuran los objetivos de calidad acUstica
aplicables a dreas acusticas, pero no se ha tenido en cuenta la
tabla B de ese mismo anexo en la que se establecen los objetivos
de calidad acistica aplicables al espacio interior habitable de
edificaciones destinadas a vivienda, usos residenciales,
hospitalarios, educativos o culturales.

i) Manifiesta la necesidad de incorporar al Plan de Accién la
declaraciéon de Zonas de Proteccidon AcuUstica Especial, en zonas
como el Casco Antiguo, para alcanzar el fin Oltimo del plan que
es conseguir el cumplimiento de los objetivos de calidad acustica
en todas las dreas acusticas del municipio.

k) Considera que el Mapa Estratégico de Ruidos y el Plan de Accidén
contra el Ruido deben ser actualizados para que ambos puedan
ser aprobados en 2017, ademds de contar con una partida
presupuestaria especifica establecida a tal efecto.
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[) Indica que la informaciéon referente al Mapa Estratégico de
Ruidos de la Aglomeraciéon Urbana de Cartagena que se
encuentra a disposicion de los ciudadanos en la pdgina web
municipal solo estd referida al trafico rodado y es muy escasa.

m) Manifiesta que en la evaluacién del nimero estimado de
personas expuestas al ruido Unicamente se ha tenido en cuenta el
trafico rodado, considerando el alegante que no es esta la fuente
de ruido que debia haber sido evaluada sino otras que son mdés
faciles de erradicar.

n) Afirma que deberia anadirse a la relaciéon de problemas
detectados en materia de ruido que consta en el Plan de Accién,
el incumplimiento sistemdtico de la Norma Bdsica <<DB-HR
Proteccion frente al Ruido>> del Cédigo Técnico de la Edificacién
en la construccion de edificios, ya que no es objeto de
comprobacién por parte de nadie.

o) Manifiesta su desacuerdo con las medidas de movilidad
sostenible propuestas en el Plan de Accién e indica que son
necesarios carriles bici y peatonales mas Utiles y seguros, vias con
velocidad inferior a 30 km/h, lineas de bus eficientes, etc.

p) Considera que deberia actualizarse el documento “Estrategia
Local por la Movilidad Sostenible” aprobado por el
Ayuntamiento de Cartagena con fecha 22/06/2012.

q) Apunta que deberian afiadirse datos que justifiquen la afirmacién
que se realiza en el Plan de Accién relativa a la mejora
experimentada en la oferta de transporte publico y los beneficios
ambientales asociados a dicha mejora.

r) Considera que la sustituciéon del pavimento adoquinado ruidoso
por otros asfaltados de baja emisién acistica llevado a cabo en
la Calle de la Caridad, tal y como se indica en el Plan de Accién,
es contraria al planeamiento aprobado.

s) Matiza las medidas descritas en el Plan de Accién relativas a las
mejoras que se han introducido en el servicio de recogida de
residuos y limpieza viaria con el objeto de minimizar las molestias
por ruido a los vecinos, apuntando que dichas operaciones
contindan siguen constituyendo un grave problema por utilizarse
una magquinaria muy ruidosa y de dudosa efectividad.

t) Insiste en la necesidad de declarar el Casco Histérico como Zona
de Proteccién Acustica Especial, en lugar de las Calles Principe de
Asturias, Jiménez de la Espada y Pintor Balaca en las que ha sido
realizado un estudio especifico mediante mediciones en continuo
para determinar la necesidad de proceder a dicha declaracioén.

u) Considera que no ha habido una adecuada difusién de la
aprobacién del Mapa Estratégico de Ruidos y que “no figura el
Casco Antiguo de Cartagena como Area acustica en el suelo
urbano en el vigente Plan General, estructurado en dmbitos que
se corresponden a un barrio tradicional o pedania de suvelo
urbano”
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v)

w)

Plantea una pregunta sobre la disposicion de la Corporacion
Municipal a incluir en los presupuestos las partidas necesarias
para la ejecucién del Plan de Accién contra el Ruido.

Considera que los indicadores de seguimiento y evaluacién del
Plan de Accién son demasiados, complejos y de dificil
seguimiento, por lo que deberian agruparse y establecer una
jerarquia de importancia entre ellos.

Considera que deberia incluirse un diagrama PERT que estructure
todas las medidas contempladas en el Plan de Accién y designar
el personal técnico que se encargard de ponerlo en marcha con
cardcter exclusivo.

3.- Informe de las alegaciones

Revisado el contenido de las dos alegaciones presentadas, estos servicios
técnicos han de informar lo siguiente:

l.

La alegacién n° 1 en la que se solicita la anulaciéon del Plan y la
redaccién de un nuevo texto, en base a los argumentos que se enumeran
en el apartado anterior de este informe, se desestima por las siguientes
razones:

a)

b)

El Plan de Accién contra el Ruido ha sido aprobado inicialmente
con los informes favorables del Jefe del Departamento de
Gestion Ambiental, de la Jefa de Departamento Juridico-
Administrativo de Disciplina Ambiental y del Jefe de la Asesoria
Juridica del Ayuntamiento de Cartagena. Por lo tanto, no es
correcta la afirmacién que se realiza en el escrito de alegaciones
en la que se indica que ha sido aprobado sin informes técnicos y
juridicos previos.

El marco del referencia del Plan de Accién de Lucha contra el
Ruido de Cartagena es el Mapa Estratégico de Ruidos de la
Aglomeracién Urbana de Cartagena, tal y como se establece en
el articulo 22 de la Ley 37/2003 del Ruido y en el articulo 10.2
del Real Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la Ley
37/2003 del Ruido. El Mapa Estratégico de Ruidos de la
Aglomeracion  Urbana de  Cartagena fue  aprobado
definitivamente el 11/01/2013, de acuerdo con el calendario
establecido al respecto en el apartado 1.b) de la Disposicién
Adicional Primera de la Ley 37/2003 del Ruido y en el articulo
8.2.b) del Real Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la
Ley 37/2003 del Ruido. Teniendo en cuenta que el Mapa
Estratégico de Ruidos se encuentra plenamente vigente y que no
ha sido modificado desde la fecha de su aprobacién, habida
cuenta que segun los plazos establecidos en la normativa sectorial
no ha de ser revisado hasta el 30/06/2017, consideramos que el
Plan de Accién no se encuentra desfasado ni requiere una
actualizaciéon, habida cuenta que el marco de referencia al que
se refiere no ha sido modificado.
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c) Las actuaciones contempladas en el Plan de Accién se encuentran
organizadas en los tres intervalos temporales que se establecen
en el Anexo V del Real Decreto 1513/2005 por el que se
desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido, es decir actuaciones que
ya se estaban realizando con anterioridad a la aprobaciéon del
Plan de Accién, actuaciones previstas para el periodo
comprendido entre 2013-2018, y estrategias a largo plazo. Las
fechas de inicio que se indican en el Plan de Accién tienen un
cardcter meramente orientativo, siendo los tres intervalos
temporales antes citados las referencias que realmente han de
tenerse en cuenta. No obstante lo anterior, hemos de indicar que
parte de las actuaciones inicialmente previstas en el Plan de
Accién para los afios 2015 y 2016 han sido ya ejecutadas, como
es el caso de la incorporacion de un vehiculo hibrido a la flota de
autobuses de la red de transporte puUblico, la instalaciéon de
pantallas informativas en las paradas de autobus, la construccion
de nuevos tramos de carril-bici en distintas zonas del municipio, la
incorporaciéon del control telemdtico de limitadores acusticos en
licencias de actividades de ocio nocturno potencialmente molestas
y la adquisicién de nuevos medios instrumentales para mejorar el
control del ruido ambiente por parte de los servicios técnicos
municipales, por citar algunos ejemplos. Otras se encuentran en
fase de ejecucidén, como son la actualizacién de la ordenanza
municipal de ruidos, la organizacién del Departamento de Medio
Ambiente, la puesta en marcha de la Mesa del “Pacto por la
Noche” en la que se estdn abordando posibles soluciones al
problema del botellén, la elaboracién de un estudio de movilidad
sostenible, la realizacién de una experiencia piloto de creacién
de parkings disuasorios conectados con la ciudad mediante
transporte pulblico, el andlisis de alternativas para la
implantaciéon de un nuevo servicio de bicicleta publica, la mejora
de la informacién disponible para llevar a cabo la actualizacién
del mapa estratégico de ruidos y la creacién de una web
municipal que redna toda la informacién disponible en relacién a
la gestion del ruido en la ciudad. Aquellas otras actuaciones
inicialmente previstas que no han sido alin ejecutadas, podrdn
llevarse a cabo durante el afo 2017 y primer semestre del
2018, o bien, si no pudieran ser ejecutadas en este intervalo,
incluirlas en el préximo Plan de Accién que habrd de aprobarse
antes del 31/09/2018. Por lo tanto, consideramos que las
actuaciones previstas para los afos 2015 y 2016 no se han
perdido, como se indica en el escrito de alegaciones, aunque
dicho aspecto serd convenientemente evaluado al finalizar el
periodo de ejecucién del Plan.

d) Los periodos temporales al que deben estar referidos los Planes
de Accién de Lucha contra el Ruido vienen establecidos en el
apartado 2.b) de la Disposicién Adicional Primera y en el articulo
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24 de la Ley 37/2003, asi como en el articulo 10.2 del Real
Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la Ley 37/2003
del Ruido. De acuerdo con ello, el periodo temporal al que debe
estar referido el Plan de Accién de Lucha contra el Ruido de
Cartagena es 2013-2018 (5 aiios). De acuerdo con el calendario
establecido por la Comisién Europea y el Ministerio de
Agricultura, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente para la
Tercera Fase de Aplicaciéon de la Directiva 2002/49/CE, el
nuevo Plan de Accién de Lucha contra el Ruido de Cartagena
deberd ser aprobado antes del 31/09/2018. Por otra parte,
teniendo en cuenta que las actuaciones que tienen cabida en el
Plan de Acciéon son todas aquellas que se hayan ejecutado
durante el periodo 2013-2018, y que las primeras actuaciones
inicialmente previstas comenzaron a desarrollarse a partir del
afio 2015, consideramos que el periodo al que debe estar
referido el Plan es 2015-2018 con el objeto de poder
contemplar dichas medidas. Por todo ello, consideramos que no es
preciso modificar el periodo temporal al que estd referido el
Plan de Accién aprobado.

€) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido de Cartagena fue
confeccionado entre los aios 2013 y 2014, aunque dicho
documento no fue aprobado formalmente por dificultades de
cardcter econémico y organizativo. La aprobacién del Plan de
Accién de Lucha contra el Ruido constituye una obligacién de este
Ayuntamiento, con independencia de que se realice fuera de los
plazos legalmente establecidos en la Ley 37/2003 del Ruido y
en el Real Decreto 1513/2005 que la desarrolla, y de que esta
circunstancia pueda ser sancionada por la Comisién Europea si asi
lo considera. EI Ayuntamiento de Cartagena ha llevado a cabo la
aprobacién inicial del Plan de Accién con el objeto de atender al
requerimiento de subsanacién por incumplimiento de la Directiva
2002/49/CE realizado por la Secretaria de Estado de la Unién
Europea del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacién, en
los plazos establecidos por dicho organismo. Asi pues,
consideramos que la afirmacién de que “la aprobacién inicial se
ha realizado con prisas” no aporta nada nuevo que mejore el
contenido del documento aprobado ni tampoco que lo
comprometa.

f) El Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeraciéon Urbana de
Cartagena fue aprobado definitivamente por Acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 11/01/2013 (BORM N° 63, de
16/03/2013), previa aprobacién inicial por parte de este mismo
érgano de fecha de 01/10/2012 (BORM N° 242, de
18/10/2012) y exposicidén piblica de 1 mes, de acuerdo con el
calendario establecido en el apartado 1.b) de la Disposicion
Adicional Primera de la Ley 37/2003 del Ruido. Este Mapa se
encuentra plenamente vigente a todos los efectos, habida cuenta
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que no ha de ser revisado hasta que hayan transcurrido cinco
afos desde la fecha de aprobacién, segin se indica en el articulo
16 de esa misma Ley. Segun el calendario establecido por la
Comisidon para todas las aglomeraciones europeas de entre
100.000 y 250.000 habitantes, el nuevo Mapa Estratégico de
Ruidos de Cartagena deberd ser aprobado antes del
31/09/2018. Por todo ello, consideramos que actualmente tanto
el Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de
Cartagena, como el Plan de Accién de Lucha contra el Ruido
asociado a dicho Mapa son completamente validos y tienen
plena vigencia.

g) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido ha sido confeccionado
y aprobado por la Junta de Gobierno Local con el firme
propdsito de ejecutar la totalidad de las actuaciones incluidas en
él dentro de los plazos establecidos al respecto por la normativa
sectorial de aplicacién. Las actuaciones que se han incluido en el
mismo son las que se han considerado mds oportunas para
resolver los conflictos aculsticos identificados en el Mapa
Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de Cartagena,
asi como del andlisis de la situacion general del municipio y de
los sistemas de gestion y control del ruido por parte del
Ayuntamiento de Cartagena. Algunas de las actuaciones
contempladas en el Plan han sido ya ejecutadas y otras se
encuentran iniciadas como se ha indicado en el apartado c). En
cualquier caso, la ejecucién del Plan de Accién de Lucha contra el
Ruido deberd justificarse ante la Comisiéon Europea en la revisién
del Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de
Cartagena que deberd realizarse el préximo ano 2017. Por todo
ello, consideramos infundada la afirmaciéon que se realiza en el
escrito de alegaciones en la que se indica que el Plan es un “mero
catdlogo de buenas intenciones, con la clara intencién de
incumplirlas. En definitiva, una tomadura de pelo”.

h) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido tiene un cardcter
transversal, por lo que las dotaciones presupuestarias asociadas
a las diferentes medidas incluidas en el mismo se encuentran
repartidas entre las distintas dreas municipales implicadas, como
son la Concejalia de Medio Ambiente, la Concejalia de
Urbanismo y la Concejalia de Infraestructuras. Algunas de las
actuaciones incluidas, como la construccion de nuevos carriles bici,
la mejorar de la red de transporte publico, la incorporaciéon de
un vehiculo hibrido a dicho servicio, la puestas en marcha de un
sistema de informaciéon en las paradas de autobUs mediante
paneles digitales, la peatonalizacién de la Plaza de San
Francisco y la adquisiciéon de nuevos instrumentos para el control y
evaluacién del ruido ambiental, ya han sido ejecutadas contando
para ello con sus correspondientes dotaciones presupuestarias.
Otras medidas se encuentran actualmente en ejecucién, como es
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la redacciéon del “Estudio de Movilidad Sostenible” que estd
desarrollando la UPCT, a través de la catedra “Infraestructuras
Municipales Ayuntamiento de Cartagena-UPCT”, o el proyecto de
implantaciéon de un nuevo sistema de préstamo de bicicletas
pUblicas. Con respecto al préximo ano 2017, la Concejalia de
Urbanismo tiene previsto una inversién de 60.000 € para
actuaciones relacionadas con la gestion y evaluaciéon del ruido
ambiental, a los que hay que sumar otros 20.000 € del Area de
Calidad de Vida, Consumo, Sanidad y Medio Ambiente. Por su
parte, tanto el Area de Infraestructuras como la de Seguridad
Ciudadana disponen de partidas presupuestarias para mejora
del transporte publico, mejora de infraestructuras viarias vy
movilidad sostenible, mejora de la movilidad peatonal y ciclista,
y control del trafico rodado, entre otras. A su vez, ha de tenerse
en cuenta que algunas de las medidas contempladas en el Plan
van a ser ejecutadas aprovechando las sinergias de otros
proyectos, como es el caso de buena parte de las medidas
previstas en el dmbito de la movilidad sostenible En cualquier
caso, ha de tenerse en cuenta que los presupuestos asociados a
las distintas actuaciones incluidas en el Plan son estimaciones que
tienen un cardcter meramente orientativo, tal y como se indica en
el propio apartado 11 de la Memoria del Plan de Accién. Dicha
informacién ha sido incluida en el Plan de Accién exclusivamente
con el objeto de ayudar a priorizar las actuaciones y prever, en
su caso, las dotaciones presupuestarias necesarias para su
ejecucién, y en ningin caso con el objeto de establecer unas
obligaciones anuales presupuestarias. Por otra parte, el Plan de
Accién incluye diversas actuaciones a las que se ha asignado un
coste cero, habida cuenta que estd previsto ejecutarlas con los
recursos ya disponibles en el Ayuntamiento, no siendo necesarias
nuevas inversiones para ello. Es el caso de la revision de la
Ordenanza Municipal de Ruidos, la creacién de una comisién
técnica interdepartamental, la redaccion de memorias anuales, la
creacién de un sistema de informacién geogrdfica sobre el ruido,
la mejora de la informacién sobre el ruido a través de la web, la
actualizacién de la zonificaciéon acustica, etc. Asimismo, hemos de
anadir que la informacién econdémica sobre las medidas no
constituye uno de los contenidos obligatorios que ha de incluir y
concretar el Plan de Accién (solo si estd disponible), tal y como se
indica en el Anexo V del Real Decreto 1513/2005 por el que se
desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido. Por todo lo anteriormente
expuesto, consideramos que no es correcta la afirmacién que se
realiza en el escrito de alegaciones en la que se indica que no se
dispone de presupuesto para la ejecucion del Plan y que se ha
perdido el presupuesto correspondiente a los afos 2015 y 2016.
Ademds, consideramos que estd suficientemente justificado el
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hecho de que existan medidas incluidas en el Plan de Accién con
un coste estimado de cero euros.

i) El marco de referencia al que se refiere el Plan de Accién es el
Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de
Cartagena en el que exclusivamente se contempla el ruido
procedente del tréfico rodado, trafico ferroviario, tréfico aéreo e
industria, en cumplimiento de lo que se establece en el apartado
3 del Anexo IV del Real Decreto 1513/2005 por el que se
desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido. Todas las actuaciones que
se proponen en el escrito de alegaciones estdn referidas a las
actividades de ocio y espectdculos piblicos y a los servicios de
recogida de residuos y limpieza viaria, no siendo ninguna de
éstas objeto de evaluacién en el Mapa Estratégico de Ruidos de
la Aglomeraciéon Urbana de Cartagena. No obstante lo anterior,
el Plan de Accién prevé la realizacién de un mapa de ruido del
ocio nocturno, la inspecciéon de locales y terrazas, el control del
ruido de actos especiales, el control telemdtico de limitadores, la
prevencion del botellén, la sensibilizaciéon de los clientes de los
locales de ocio, la declaracion de zonas tranquilas, la
incorporacién de criterios de contratacion sostenible en los pliegos
de contratacién de servicios publicos potencialmente ruidosos, la
eliminacién de vehiculos y maquinaria ruidosa, el estudio acustico
de los servicios municipales de recogida de basuras y limpieza
viaria y el fomento de las buenas prdcticas en la prestacién de
dichos servicios, por lo que consideramos que la propuesta que se
realiza en la alegaciéon no amplia ni mejora las medidas que ya
estdn previstas en el Plan de Accién.

2. La alegacién n° 2 en la que se solicita corregir el Plan de Accién por
considerarlo nulo, en base a la argumentaciéon que se enumera en el
apartado 3.2 de este informe, se desestima por las siguientes razones:

a) El Ayuntamiento de Cartagena ha elaborado y aprobado el Plan
de Accién de Lucha contra el Ruido con el objeto de cumplir con
las obligaciones que tiene establecidas al respecto en la Ley
37/2003 del Ruido. El hecho de que no haya sido aprobado
dentro de los plazos establecidos en el apartado 2 de la
Disposicién Adicional Primera de la Ley 37/2003 del Ruido no
exime al Ayuntamiento de dicha obligacién. Por otra parte,
hemos de indicar que el Plan de Accién aprobado tiene como
marco de referencia fundamental el Mapa Estratégico de Ruidos
de la Aglomeracién Urbana de Cartagena, aprobado por
Acuverdo de la Junta de Gobierno Local de 11/01/2013, en
cumplimiento de lo que se establece en el articulo 22 de la Ley
37/2003 del Ruido. Dicho Mapa no ha sido modificado desde su
fecha de aprobacién, por lo que consideramos que el Plan de
Accién es plenamente vigente. Asimismo, teniendo en cuenta que
el Plan de Accién debe incluir las medidas de lucha contra el
ruido que ya se han aplicado en el municipio con anterioridad a
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la aprobacién de dicho documento, segin se establece en el
Anexo V del Real Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla
la Ley 37/2003 del Ruido, consideramos oportuno incluir entre
dichas medidas ya realizadas la implantaciéon del sistema de
préstamo de bicicletas y el estudio del ruido asociado a la
prdctica del botellén en Barrio Peral. Por 0ltimo, hemos de indicar
que las molestias ocasionadas por el ocio nocturno no es el objeto
principal del Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién
Urbana ni tampoco del Plan de Accién, a pesar de que en este
Ultimo se han introducido algunas medidas al respecto, debiendo
abordarse dichas molestias a través de otras estrategias
contempladas en la normativa sectorial, como son los mapas no
estratégicos de ruido del ocio nocturno, la declaracién de Zonas
de Proteccion AcuUstica Especial y la elaboracion de Planes
Zonales Especificos. Por todo ello, consideramos que la alegacién
referente a la falta de interés de la corporacién municipal por
solucionar las molestias del ruido en el casco antiguo carece de
fundamentacién técnica y no aporta soluciones que mejoren las
medidas ya contempladas en el Plan.

b) Los Planes de Accién de Lucha contra el Ruido tienen como marco
de referencia los Mapas Estratégicos de Ruido, segin se indica en
el articulo 22 de la Ley 37 /2003 del Ruido. Los indices de ruido
Lien ¥ L» a los que se refiere el articulo 5 del Real Decreto
1513/2005 por el que se desarrolla la Ley 37/2003 son los que
han de representarse en los Mapas Estratégicos de Ruido, en
base a los cuales posteriormente serdn desarrollados los Planes
de Accidén correspondientes. El Mapa Estratégico de Ruidos de la
Aglomeracién Urbana de Cartagena fue elaborado con los datos
correspondientes a los afos 2011 y 2012, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 8.2.b) del Real Decreto 1513/2005
por el que se desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido en el que se
indica que “deberdn elaborar y aprobar por las autoridades
competentes, mapas estratégicos de ruido sobre la situvacién al
afo natural anterior’. La revisién de dicho Mapa deberd llevarse
a cabo antes del préximo 31/09/2017, por lo que los indices de
ruido que fueron determinados inicialmente continban estando
plenamente vigentes. Por todo ello, consideramos injustificada la
afirmaciéon que se realiza en el escrito de alegaciones en la que
se indica que el Plan es nulo de pleno derecho por el tiempo
transcurrido entre la elaboracién del Mapa Estratégico de Ruidos
y la aprobacién inicial del Plan de Accién.

c) El Ayuntamiento de Cartagena ha elaborado una propuesta de
organizacién de los servicios municipales de medio ambiente con
el objeto de corregir la dispersion competencial existente hasta
ahora. La primera de las actuaciones incluidas en el Plan de
Accién pone de manifiesto la existencia de dicha dispersion y
propone la creaciéon de un solo servicio municipal que aglutine
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todas las competencias en materia de gestion y evaluacion del
ruido atribuidas a las Entidades Locales por la normativa
sectorial, por lo que consideramos que la alegacién presentada
en relacién a dicha cuestién no amplia ni mejora el contenido del
Plan.

d) El Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de
Cartagena se ha realizado mediante un programa de
modelizacién, no mediante mediciones in situ. El programa
Predictor utilizado cumple todas las exigencias establecidas en la
normativa sectorial para la evaluacién de los diferentes indices
de ruido que han de contemplar los Mapas Estratégicos de Ruido.
En particular, dicho programa contempla tanto la altera de las
edificaciones como el tipo de fachadas de los edificios y la
presencia de obstdculos que puedan afectar a la transmisién de
las ondas sonoras y la reflexiéon de las mismas. La evaluacién de
los indices acusticos representados en dicho Mapa se ha
realizado de acuerdo con los procedimientos establecidos al
respecto en el Real Decreto 1513/2005 y en el Real Decreto
1367 /2007 que desarrollan la Ley 37/2003 del ruido, asi como
en el documento “Good Practice Guide for Strategic Noise
Mapping and the Production of Associated Data on Noise
Exposure” elaborado por European Commison Working Group
Assessment of Exposure to Noisse. Tal y como se indica en este
Ultimo documento, con el objeto de aclarar lo establecido en el
punto 1 del Anexo | del Real Decreto 1513/2005 por el que se
desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido, para el cdlculo de los
niveles de ruido en fachada de los Mapas Estratégicos de Ruido,
se considerard Unicamente el sonido incidente sobre la fachada
del edificio que se analiza en cada caso, pero teniendo en cuenta
las posibles reflexiones en el resto de edificios y obstdculos. Por
todo ello, consideramos que la alegacion presentada en relacién
a la falta de consideracién de las reflexiones de fachadas en la
evaluacién de los indices de ruido carece de fundamentacién
técnica.

e) Con respecto a la falta de dotacidon presupuestaria para la
ejecucidn del Plan de Accidn, estos servicios técnicos se remiten a
lo ya manifestado en el apartado h) de la evaluacién de la
alegacién n°1 que consta en el presente informe.

f) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido tiene como marco de
referencia el Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién
Urbana de Cartagena, en el que Unicamente han sido evaluados
los emisores acuUsticos exigidos por la normativa sectorial, es decir
el trdfico rodado, el trafico aéreo, el trafico ferroviario y la
industria. El ruido generado por el ocio nocturno no es objeto del
Mapa Estratégico de Ruidos y, por tanto, tampoco del Plan de
Accion que ha sido elaborado. La evaluacién de las molestias
generadas por este tipo de ruido debe realizarse a través de
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otras estrategias y procedimientos establecidos expresamente en
la normativa sectorial, como son la elaboracién de Mapas NO
Estratégicos de Ruido del Ocio Nocturno y la declaracién de
Zonas de Proteccidon Acustica Especial (ZPAE). A pesar de todo
ello, entre las medidas contempladas en el Plan se incluye la
elaboracién de un mapa de ruido del ocio nocturno que es el que
ha de determinar si procede la declaracién de las ZPAE y, en su
caso, la elaboracién de los correspondientes Planes Zonales
Especificos. Por todo lo anteriormente expuesto, consideramos que
no procede incluir la declaracién de Zona de Proteccidén Acustica
Especial para el Casco Antiguo en el presente Plan de Accién.

g) El Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana de
Cartagena contempla todos los emisores acusticos establecidos en
el apartado 3 del Anexo IV del Real Decreto 1513/2005 por el
que se desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido, es decir el trafico
rodado, el trafico rodado, el trafico ferroviario, el trafico aéreo
y la industria. De todos ellos, el Onico que tiene una influencia
significativa en el dmbito territorial de la aglomeracién urbana
de Cartagena, definida con arreglo a los criterios establecidos en
el Anexo VIl de ese mismo Real Decreto, es el trafico rodado. La
evaluacién de otras fuentes de ruido, como el ocio nocturno, debe
ser objeto de evaluacién independiente mediante la elaboracién
de los correspondientes mapas de ruido NO estratégicos. La
declaracion de las Zonas de Proteccidon Acustica Especial (ZPAE) a
la que se refiere el articulo 25 de la Ley 37/2003 del Ruido
deberd llevarse a cabo cuando se compruebe, en base a los
resultados del mapa no estratégico de ruido del ocio nocturno,
que se incumplen los objetivos de calidad acUstica
correspondientes a las diferentes dreas acuUsticas, establecidos en
la Tabla A del Anexo Il del Real Decreto 1367 /2007 por el que
se desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido. Por todo ello,
consideramos que tanto el Mapa Estratégico de Ruidos de la
Aglomeraciéon Urbana de Cartagena como el Plan de Accién
correspondiente han sido elaborados conforme a las
prescripciones técnicas establecidas en la normativa sectorial vy,
por tanto, no procede incorporar la evaluacién y correcciéon de
ninguna otra fuente de ruido distinta a las ya evaluadas.

h) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido contempla entre las
medidas propuestas la organizacién de un servicio municipal de
medio ambiente en el que se aglutinen todas las competencias
relativas a la evaluacién y gestidon del ruido ambiental atribuidas
a las Entidades Locales en el articulo 4 de la Ley 37/2003 del
Ruido, todo ello con el objeto de resolver la dispersion
competencial existente actualmente en este dmbito. Consideramos
que la propuesta estd suficientemente descrita en el Plan de
Accidén y, por tanto, no se precisan mds aclaraciones al respecto.
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i) Los mapas estratégicos de ruido de las aglomeraciones urbanas
deben incluir con cardcter obligatorio la evaluaciéon de los
diferentes indices de ruido en la fachada mds expuesta de las
viviendas, a una altura de 4 metros sobre el nivel del suelo, segin
se establece en el Anexo VI (Informacién que debe comunicarse
al Ministerio de Medio Ambiente) del Real Decreto 1367 /2007
por el que se desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido. Al tratarse
de niveles de ruido existentes en el exterior de las edificaciones,
son los que objetivos de calidad acustica establecidos en la Tabla
A del Anexo Il del Real Decreto 1367/2007 los que han de
utilizarse como referencia para evaluar la situacién de las
distintas dreas aclsticas y no los de la Tabla B que estdn
referidos al espacio interior. No obstante lo anterior, ha de
tenerse en cuenta que el Mapa Estratégico de Ruidos de la
Aglomeracién Urbana de Cartagena tiene como principal
objetivo la determinacién del nimero de personas que residen en
viviendas que estdn expuestas a los diferentes intervalos de ruido
establecidos en el Anexo VI del Real Decreto 1513/2005 por el
que se desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido, y no la
comprobacién del cumplimiento de los objetivos de calidad
acustica propiamente dichos, para lo que seria necesario otro
tipo de cartografiado. Asimismo, hemos de afadir que con
independencia de los objetivos de calidad acustica que se hayan
seleccionado como referencia en el Plan de Accién, todos los
restantes valores que se establecen en los Anexos Il y Il del Real
Decreto 1367 /2007 tienen plena vigencia y han de respetarse.
Por todo ello, consideramos que no procede la inclusién como
referencia de los objetivos de calidad acistica aplicables al
espacio interior de edificaciones (Tabla B del Anexo Il del Real
Decreto 1367 /2007) al Mapa Estratégico de Ruidos y al Plan de
Accién correspondiente.

i) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido tiene como marco de
referencia el Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién
Urbana de Cartagena, en el que exclusivamente se contempla el
impacto acUstico asociado al trdfico rodado, tréfico ferroviario,
trafico aéreo e industria, y no el ocio nocturno. La evaluacién de
los niveles de ruido generados por el ocio nocturno y, en su caso,
la declaracién de Zonas de Proteccidon Acustica Especial (ZPAE)
debe ser objeto de un estudio independiente basado en
mediciones in situ, ¥y no en los cdlculos y modelos matemdticos
empleados en el Mapa Estratégico de Ruidos. El Plan de Accién
incluye entre las medidas propuestas la elaboraciéon de un Mapa
de Ruidos del Ocio Nocturno que ha de servir de base para
determinar si se dan las condiciones necesarias para declarar
Zonas de Proteccidon AcUstica Especial (ZPAE). Mientras no se
dispongan de los resultados de dicho estudio, no existen criterios
objetivos para proceder a la declaracién del casco antiguo como
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ZPAE, por lo que no procede la inclusion de dicha medida en el
Plan como se solicita en la alegacién.

k) El calendario correspondiente a la elaboraciéon y revision de los
mapas estratégicos de ruido y los planes de acciéon es el
establecido en la Disposicion Adicional Primera y en los articulos
16 y 24 de la Ley 37/2003 del Ruido. Dicho calendario es de
aplicaciéon a todas las ciudades de mds de 100.000 habitantes
pertenecientes a los Estados miembros. Segun dicho calendario,
no procede realizar la revisién del Mapa Estratégico de Ruidos
hasta el préximo 31/12/2017, siendo la fecha limite para
remitirlo al Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacién y Medio
Ambiente el 31/09/2017. Por su parte, el Plan de Accién de
Lucha contra el Ruido que ha sido aprobado inicialmente estd
referido al Mapa Estratégico de Ruidos que fue aprobado
definitivamente el 11/01/2013 y se encuentra plenamente
vigente, correspondiendo la préxima actualizacion del mismo en
el afio 2018. Con respecto a la dotacién presupuestaria para la
ejecucidon de las medidas previstas en el Plan, hemos de apuntar
que dicha informacién no constituye un contenido que ha de
recoger con cardcter obligatorio el texto del Plan. No obstante,
tanto la Concejalia de Urbanismo, como la de Infraestructuras y
Medio Ambiente disponen de partidas presupuestarias para
llevar a cabo actuaciones recogidas en el Plan durante el afo
2017. Asimismo, ha de tenerse en cuenta que algunas de las
actuaciones recogidas en el Plan han sido ya ejecutadas durante
los afos 2014-2016, o se encuentran en vias de ejecucidn,
habiendo contando para ello con las correspondientes partidas
presupuestarias. Por tanto, consideramos que no procede realizar
la actualizacién y revision del mapa estratégico de ruidos de la
aglomeracién urbana y el plan de accién de lucha contra el ruido,
ni tampoco ampliar la informacién econémica relativa al coste
estimado de las distintas actuaciones que se recoge en el Plan.

[) La informacién correspondiente al Mapa Estratégico de Ruidos de
la Aglomeracién Urbana de Cartagena que se encuentra
disponible en la web municipal es la requerida en el Anexo VI
del Real Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la Ley
37/2003 del Ruido. Los emisores acisticos que han sido
evaluados y de los que se ofrece informacién en dicha
documentaciéon son el trdfico rodado, el trafico ferroviario, el
trafico aéreo y la industria, tal y como exige en el apartado 8
del Anexo IV de ese mismo Real Decreto. El tréafico rodado es el
que tiene un mayor protagonismo en dicho andlisis, por ser la
fuente de ruido predominante en la aglomeracién urbana de
Cartagena definida con arreglo a los criterios establecidos en el
Anexo VIl de dicho Real Decreto. Por todo ello, consideramos que
la informacién relativa al Mapa Estratégico de Ruidos que se
ofrece a través de la web municipal es suficiente para cumplir
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con los requisitos minimos establecidos al respecto en la normativa
sectorial.

m) La fuentes de ruido que han sido evaluadas en el Mapa
Estratégico de Ruidos de la Aglomeracién Urbana son las que se
exige en el Real Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la
Ley 37/2003 del Ruido. La evaluacién de otras fuentes de ruido
distintas a las exigidas en dicho Real Decreto, han de ser
evaluadas de  manera  independiente  mediante  sus
correspondientes mapas no estratégicos de ruido, como es el caso
del ocio nocturno. Por tanto, consideramos que las fuentes de
ruido que han sido evaluadas en el Mapa Estratégico de Ruidos
de la Aglomeracion Urbana de Cartagena son las que exige la
normativa sectorial.

n) El <<DB-HR Proteccién contra el Ruido>> del Cédigo Técnico de
la Edificacién (CTE) constituye un documento de obligado
cumplimiento en todas las nuevas edificaciones para las que se
solicite licencia de obras, asi como para la reforma integral de
las ya existentes. La comprobacién del cumplimiento de dicho
documento, asi como la del resto de Documentos Bdsicos que
constituyen el CTE, se lleva a cabo por los servicios técnicos de
intervenciéon urbanistica durante el procedimiento de concesién de
las licencias municipales de obra, utilizando los proyectos y
certificaciones técnicas aportadas en el momento de la solicitud
de las correspondientes licencias. No obstante lo anterior, el Plan
de Acciéon contempla la puesta en marcha de un sistema de
certificacion de las condiciones acusticas de las nuevas
edificaciones mediante mediciones in situ, el cual serd definido en
el texto de la nueva Ordenanza Municipal de Ruidos que estd
siendo redactada. Por todo ello, consideramos que la afirmacién
que se realiza en el escrito de alegaciones referente a la falta
de control de las condiciones acusticas de las nuevas edificaciones
por parte del Ayuntamiento de Cartagena carece de
fundamentacién para ser recogida como un déficit especifico
como se solicita.

o) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido recoge un conjunto de
medidas generales dirigidas a mejorar la movilidad sostenible en
el municipio, como son la peatonalizacién y pacificacion del
trafico, la mejora del transporte publico, el impulso de la
movilidad sostenible, la mejora de la gestiéon del trafico rodado,
el impulso de los servicios de movilidad alternativa, la promocién
del vehiculo eléctrico y la formacién de conductores ecoeficientes.
Dichas medidas propuestas emanan de la Estrategia por la
Movilidad Sostenible de Cartagena que fue elaborada a través
de un amplio proceso de participacién en el que estuvieron
representadas mds de cuarenta empresas, instituciones vy
organizaciones relacionadas con este dmbito, documento que fue
aprobada por la Junta de Gobierno Local el 22/06/2012 y que
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fue elaborado teniendo en cuenta las orientaciones de la
Estrategia Nacional de Movilidad Sostenible. El desarrollo vy
concrecion de dichas medidas, incluyendo la definicién y mejora
de la red de carriles bici y zonas de calmado de trafico, se
llevard a cabo a través del Plan de Movilidad Sostenible que
estd elaborando la cdtedra de “Infraestructuras Municipales
UPCT-Ayuntamiento de Cartagena”. Por tanto, consideramos que
las medidas propuestas en el dmbito de la movilidad sostenible
son las adecuadas, no aportando el escrito de alegaciones
ninguna argumentaciéon contundente que demuestre lo contrario.

p) El Ayuntamiento de Cartagena tiene previsto elaborar un Plan de
Movilidad Sostenible a través de la catedra universitaria
“Infraestructuras Municipales UPCT-Ayuntamiento de Cartagena”,
en el que se concretardn y definirdn las medidas generales que
fueron incluidas en la Estrategia de Movilidad Sostenible
aprobada por la Junta de Gobierno Local el 22/06/2012 y las
que se recogen en el Plan de Accién de Lucha contra el Ruido. No
obstante lo anterior, consideramos que la elaboracién del Plan de
Movilidad Sostenible forma parte de las actuaciones que han de
desarrollarse en el contexto del Plan de Accién de Lucha contra el
Ruido, por lo que no es preciso proceder a su revision con
cardcter previo a la aprobacién definitiva de este Ultimo.

q) La memoria del Plan de Accién de Lucha contra el Ruido afirma
que el transporte puiblico en el municipio de Cartagena ha
experimentado una sustancial mejoria en los Ultimos anos,
afirmaciéon que se sustenta en los datos que se ofrecen en el
apartado 7.4. Transporte Piblico y en la ficha correspondiente a
la Linea Estratégica 5. Reduccién del Impacto Acustico del Tréfico
Rodado, Programa 1. Plan de Movilidad Sostenible, y Accién 2.
Mejora del Transporte Publico. Entre dicha informacién se incluyen
datos referentes a las nuevas rutas que han sido puestas en
servicio, nimero de vehiculos que constituye la flota de autobuses,
antigledad de los mismos, frecuencias, nimero de usuarios,
implantaciéon de nuevas tecnologias, bonobus, etc.  Por todo ello,
consideramos que la informacién aportada al respecto es
suficiente para poder contextualizar la situacién actual del
servicio municipal de transporte publico.

r) Respecto a la alegaciéon en la que se afirma que la sustitucion del
adoquinado que existia en C/ Caridad por un pavimento
asfaltado de menor impacto aclstico es contraria al
planeamiento urbanistico, se estard a lo que disponga al respecto
el Departamento de Planeamiento Urbanistico.

s) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido reconoce la existencia
de molestias asociadas a las operaciones de recogida de
residuos y limpieza viaria, a pesar de las actuaciones llevadas a
cabo para tratar de minimizarlas que se describen en el
apartado 7.7 de la memoria. Por ello, se han incluido varias
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medidas dirigidas especificamente a dicho dmbito, como son la
eliminaciéon progresiva de vehiculos y maquinaria ruidosa, la
realizacién de estudios acUsticos de los servicios municipales, la
incorporaciéon de criterios de sostenibilidad ambiental a los
pliegos de condiciones y el fomento de las buenas prdcticas en la
prestaciéon de los distinfos servicios municipales. Por ello,
consideramos que la preocupacién que se manifiesta en el escrito
de alegaciones referido a este dmbito ya se encuentra
plenamente recogida en el Plan de Accién de Lucha contra el
Ruido.

t) La declaracion del Casco Histérico como Zona de Proteccion
Acustica Especial (ZPAE) debido a las molestias generadas por el
ocio nocturno no es una medida propia del Plan de Accién de
Lucha contra el Ruido, tal y como ya se ha manifestado en los
apartados a) y f) anteriores, debiendo tramitarse dicha
declaracion, si procede, a través de un procedimiento diferente e
independiente al de la aprobacién del presente Plan. No
obstante, tal y como ya se ha indicado, el Plan de Accién si prevé
la realizaciéon de los estudios técnicos necesarios (mapa de ruido
de ocio nocturno) para determinar si procede o no la declaraciéon
de ZPAE.

u) El Mapa Estratégico de Ruidos de la Aglomeraciéon Urbana de
Cartagena fue aprobado el 11/01/2013, tras un periodo de
informaciéon publica de 1 mes. Dicha informacién puiblica se
realizé mediante su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia y la inserciéon de sendos anuncios en los dos diarios
locales de mayor difusién. Asimismo, toda la informacién
asociada al MER se encuentra a disposicion de todos los
ciudadanos a través de la web municipal, ademds de estar
disponible en el Sistema de Informacion de Contaminacién
Acustica del Ministerio de Agricultura, Agua, Pesca y Medio
Ambiente. Ademds, se han realizado varios cursos y jornadas
técnicas en las que han sido presentados a diversos colectivos. No
obstante lo anterior, el Plan de Acciéon plantea llevar a cabo
otras actuaciones para mejorar la visibilidad y accesibilidad a
toda la informacién disponible sobre contaminacién acuUstica,
incluyendo el mapa estratégico de ruidos. Por todo ello,
consideramos que la alegacién referente a la escasa difusiéon del
MER queda resuelta con las diferentes medidas propuestas en el
Plan de Accién. Por ofra parte, con respecto a la propuesta de
considerar el conjunto del Casco Antiguo como una sola drea
acustica, consideramos que no procede, habida cuenta que las
dreas acusticas se han de definir en funcién de los usos
predominantes del suelo, tal y como se establece en el articulo 5
del Real Decreto 1367/2007 por el que se desarrolla la Ley
37/2003 del Ruido, y que dentro del dmbito del Casco Antiguo
existen zonas de cardcter residencial, educativo-cultural vy
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portuario que tienen exigencias acusticas diferentes y que, por
tanto, constituyen dreas acusticas diferentes.

v) La Junta de Gobierno Local ha aprobado inicialmente el Plan de
Accién de Lucha contra el Ruido mediante acuerdo de fecha de
14/10/2016, lo que pone de manifiesto el firme compromiso de
la Corporaciéon Municipal de llevarlo a la prdctica. Aquellas
actuaciones que ya se han realizado y las que se encuentran en
vias de ejecucion han contado con sus correspondientes dotaciones
presupuestarias durante los afios 2015 y 2016, y para el afio
2017 existen partidas que estardn destinadas a ejecutar
diferentes medidas recogidas en el Plan de Accién en las
Concejalias de Urbanismo, Infraestructuras y Medio Ambiente. Por
tanto, no consideramos justificadas las dudas que se plantean en
el escrito de alegaciones sobre el compromiso de la corporacion
municipal en cuanto a la ejecucién del Plan de Accién.

w) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido plantea una coleccién
de indicadores de seguimiento que han sido definidos utilizando
como referencia los ya empleados en otros municipios y los
propuestos por la propia Comisién Europea para evaluar el nivel
de consecucion de los objetivos inicialmente previstos. El disefio de
los mismos se ha realizado tratando de combinar la mdaxima
simplicidad de cdlculo, la disponibilidad de la informacién
necesaria para dichos cdlculos y la representatividad del aspecto
que se pretende medir en el contexto del Plan. Por todo ello, no
consideramos necesario establecer ninguna modificacién en el
sistema de indicadores propuesto, tal y como solicita el escrito de
alegaciones sin ofrecer argumentos objeticos al respecto.

x) El Plan de Accién de Lucha contra el Ruido de la Aglomeracién
Urbana de Cartagena ha sido confeccionado teniendo en cuenta
la estructura y los contenidos establecidos en el Anexo V del Real
Decreto 1513/2005 por el que se desarrolla la Ley 37/2003
del Ruido. Las diferentes medidas previstas han sido organizadas
en Lineas Estratégicas, Programas y Acciones con el objeto
proporcionar la mdxima coherencia interna al documento y
facilitar su ejecucidén y seguimiento. La ejecuciéon del Plan de
Accién estard coordinada por los servicios técnicos de medio
ambiente, tal y como se indica en el apartado 2 de la memoriq,
aunque también participaran técnicos de otras dreas municipales
en la ejecucidén de actuaciones comprendidas en sus respectivos
dmbitos competenciales. El Plan prevé la creacién de una
Comisién Técnica Interdepartamental que estard constituida por
todos los técnicos municipales que estardn vinculados con el
mismo, la cual serd constituida una vez que haya sido aprobado
el Plan. Por todo ello, no consideramos oportuno modificar la
estructura y contenidos del Plan inicialmente propuesto.

4.- Conclusidn
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Revisados los dos escritos de alegaciones al Plan de Accién de Lucha contra
el Ruido que han sido presentados dentro del periodo de informacién
puUblica, y que se identifican en el apartado 2 de este informe, estos
servicios técnicos consideran que no procede estimar ninguna de las
alegaciones presentadas por las razones que han sido expuestas en el
apartado 4 anterior.

No obstante lo anterior, consideramos que por parte del Departamento de
Planeamiento Urbanistico debe emitirse informe en relacién a la alegacién
presentada en el escrito de D. José Galindo Riafio, en representacion de la
asociacién “SiR-CT” y en el suyo propio, en el que se indica que la actuacién
consistente en la sustitucion del pavimento adoquinado de la Calle de la
Caridad por otro asfaltado de baja emision acistica es contraria al
planeamiento aprobado (pdgina 7 de 9).

2.- Informe de la Arquitecta Jefe del Servicio de Planeamiento
Urbanistico:

En la alegacién n°2, presentada por D. José Galindo Riafo, en
representaciéon de la asociacion “SiR-CT”, se indica que la actuacién
consistente en la sustitucién del pavimento adoquinado de la calle Caridad
por otro asfaltado de baja emisién acustica es contraria al planeamiento
aprobado.

i) Dicha manifestaciéon no es correcta, puesto que en el
planeamiento urbanistico de aplicacién, en este caso Plan Especial
de Ordenacién y Proteccion del Conjunto Histérico de Cartagena
PEOPCH, art 81.3 de la Addenda a las Normas Urbanisticas, se
indica que el PEOP no establece determinaciones sobre
regulacién de trafico y uso del viario publico las cuales se fijardn
por el drgano municipal competente.

A la vista de lo expuesto y en el ejercicio de las competencias que
me atribuye el articulo 4° del Reglamento Orgdnico del Gobierno vy
Administracién del Ayuntamiento de Cartagena, de 1 de junio de 2006, y el
articulo 124, punto 4, letra i, de la Ley 7/1985 Reguladora de Bases de
Régimen local, formulo la siguiente PROPUESTA para que la Junta de
Gobierno Local, previa deliberacién adopte, si lo considera procedente, el
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Desestimar las alegaciones presentadas al no afectar al
acto impugnado.

SEGUNDO: Aprobar definitivamente el Plan de accién contra el ruido
correspondiente al mapa estratégico de ruidos de la aglomeracién
urbana.

TERCERO: El acuerdo que se adopte se deberd publicar en el BORM.

Cartagena, a 17 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
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José Lépez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

22.APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE DE LA MANZANA 1
DE LA UA7 DE SANTA LUCIA.

El Alcalde ha conocido el Estudio de Detalle en la manzana 1 de la Unidad
de Actuaciéon 7 de Santa Lucia, presentado por D® Concepciéon Cerezuela
Aparicio y D. Mariano Roca Aparicio, en nombre y representacién de la
mercantil NUEVA SANTA LUCIA, S.A., y vistos los antecedentes obrantes en
el expediente y los informes emitidos al respecto, resulta lo siguiente:

1.- La ordenacién vigente en el dmbito es la resultante de la Modificacién
Puntual n°123 del PGOU87, aprobada definitivamente con fecha 7 de
noviembre de 2005. Los planos corregidos presentados con fecha 25 de
abril de 2017 recogen correctamente la ordenacién vigente.

La parcela objeto del Estudio de Detalle tiene asignada la norma
E1(1,6804). Para dicha norma el Plan General prevé la redacciéon de un
Estudio de Detalle que ordene volumétricamente la parcela acorde con la
edificaciéon de la manzana o entorno. La norma de referencia es la Ac4,
indicdndose entre paréntesis el indice de edificabilidad asignado en m2/m2.
Para esta parcela se grafia expresamente en los planos de ordenacién de la
serie C del Plan General una altura mdxima de 5 plantas.

2.- Consta en el expediente informe de la Arquitecto Jefe del Servicio de
planeamiento Urbanistico de fecha 26/04 /2017, segun el cual:

El objeto del Estudio de Detalle es la ordenacién de volimenes asignados
por el planeamiento a la Manzana 1, distribuyendo la edificabilidad total
en dos futuras parcelas y estableciendo las envolventes y alturas méximas
de la edificacién en cada una de ellas, conforme a una tipologia de
ordenacién de edificacion aislada.

La ordenacién propuesta en el Estudio de Detalle presentado cumplimenta los
siguientes requisitos del art. 139 de la Ley 13/2015 de ordenacién territorial
y urbanistica de la Regién de Murcia: no se sobrepasa la edificabilidad que
corresponde a los terrenos comprendidos en su dmbito ni se produce aumento
de las alturas méaximas establecidas, ni altera el uso predominante asignado
por él, ni reduce la superficie de uso y dominio publico.

Respecto al cumplimiento de lo establecido en el parrafo final del apartado 3
del articulo 139 que indica que los Estudios de Detalle “Podrdn redistribuir
edificabilidad entre diferentes parcelas edificables, siempre que esté previsto
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y acotado el porcentaje en el planeamiento superior”, se ha emitido informe
por la Direcciéon General de Ordenaciéon del Territorio, Arquitectura vy
Vivienda de fecha 21 de marzo de 2017 segun el cual el objeto del Estudio
de Detalle no se considera incompatible con lo establecido en el articulo 139
LOTURM, a cuya interpretacién nos remitimos como érgano competente sobre
control de legalidad.

Se solicitard informe a la DG de Carreteras del Estado por las afecciones de
la carretera nacional CT-33.

Previamente al trdmite de informacién publica se presentardn tres ejemplares
completos del documento de Estudio de Detalle.

A la vista de lo expuesto y en aplicaciéon de lo establecido en el art. 166 de
la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacién territorial y urbanistica de
la Regién de Murcia, resulta procedente que por la Junta de Gobierno Local
se adopte el acuerdo siguiente:

1°) Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle en la manzana 1 de la
unidad de actuacién 7 de Santa Lucia.

2°) Someter el expediente a informacién piblica mediante anuncios en el
BORM y en la web urbanismo.cartagena.es, en informacién urbanistica,
durante el plazo de 20 dias, para que pueda ser examinado y presentar
las alegaciones correspondientes.

3°) El acverdo que se adopte se notificard individualizadamente a los
propietarios y titulares de derechos incluidos en su dmbito y que consten en
el Catastro, o, en su caso, en el Registro de la Propiedad, para que en el
plazo de 15 dias presenten alegaciones.

4°) Se solicitard informe a la Direccién General de Carreteras del Estado,
por las afecciones de la carretera nacional CT-33.

5°) Previamente al trdmite de Informacién Plblica se presentardn tres
ejemplares completos del documento de Estudio de Detalle.

Cartagena, 27 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lopez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

23.SUSPENSION DEL EXPEDIENTE DE GESTION DE LA UNIDAD DE
ACTUACION N.° 10 DEL ENSANCHE.
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El Alcalde-Presidente, en cuanto titular del Area de Gobierno de
Desarrollo Sostenible, ha conocido de la suspensiéon del expediente de
gestion de la unidad de actuacién n° 10 del Ensanche, asi como de la
propuesta de resolucion de la Jefe del Servicio Juridico de Gestidén
Urbanistica, conforme lo siguiente:

“Vista la situacién que mantiene el expediente GERP2015/1 sobre
gestion de unidad de actuacién n® 10 del Ensanche, asi como los informes de
la Arquitecto del Servicio Técnico de Gestion Urbanistica de 28/10/2016 y
02/11/2016, de lo que resulta que el suelo objeto del presente
expediente no se encuentra delimitado por unidad de actuacién en
aplicacién del planeamiento vigente, observdndose, asi mismo, cambio de
calificacién, es criterio de la informante que precede la suspensidon del
citado expediente.

Y ello en tanto no quede definitivamente resuelto incidente sobre
ejecucién de sentencia en recurso Contencioso-Administrativo, relativa a
aprobaciéon de revisién del Plan General de Ordenacién del Ayuntamiento
de Cartagena y la posterior aprobacién de dicho instrumento, o, en su caso
se arbitren por parte de la Comunidad Auténoma las actuaciones a que se
refiere el art. 145-4° de la Ley 13/2015 de 3 de marzo de Ordenacién
Territorial y Urbanistica de la Regién de Murcia.”

Por ello el Alcalde Presidente, ha resuelto proponer a la Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias que corresponden a estaq,

conforme al art. 127-1° D, de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

La suspension provisional del expediente de gestion de la unidad de
actuacién n° 10 del Ensanche, en tanto no concurran las circunstancia a que
se ha hecho referencia en el expositivo del presente.

Cartagena, a 25 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lopez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

24.SUSTITUCION AVALES APORTADOS EN GARANTIA DEL 10% DE LOS
GASTOS DE URBANIZACION EN EL SECTOR SG-1 DE SAN GINES DE
LA JARA.

El Alcalde-Presidente, en cuanto titular del Area de Gobierno de
Desarrollo Sostenible, ha conocido del expediente sobre peticién de
sustitucion de avales aportados en garantia del 10% de los gastos de
urbanizacién en el Sector SG-1 de San Ginés de la Jara, asi como de la
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propuesta de resolucion de la Jefe del Servicio Juridico de Gestidon
Urbanistica, conforme lo siguiente:

“Visto el escrito presentado por D. Juan Rafael Gdélea Garcia, actuando en
nombre y representaciéon de la mercanti HANSA URBANA, S.A., sobre
sustitucion de avales en actuacién SG-1 de San Ginés de la Jara, la Jefe
del Servicio Juridico de Gestién Urbanistica debe informar lo siguiente:

Que la mercantil HANSA URBANA, S.A. tiene depositados ante la Tesoreria
Municipal avales por importe de 15.003.050,52 € equivalentes al 10% del
coste estimado de las obras de urbanizacién en la actuaciéon Sector SG-1,
en cuanto urbanizador designado en dicha actuacién por el sistema de
concertacion indirecta.

Que la citada mercantil ha solicitado la sustitucién de parte de dichos
avales, en concreto los presentados de la entidad Banco Santander, S.A.,
que se relacionan a continuaciéon, por contrato de seguro de caucién, al
amparo de lo establecido en el art.187, de la Ley 13/2015 de 30 de
marzo.

Avales cuya sustitucion se solicita:

e Aval por importe de UN MILLON DE EUROS
el Registro Especial de Avales con el nimero

i] .OO0.000€| inscrito en
e Aval por importe de UN MILLON DE EUROS (1.000.000€) inscrito en
el Registro Especial de Avales con el nimero .

e Aval por importe de UN MILLON DE EUROS (1.000.000€) inscrito en
el Registro Especial de Avales con el nimero .

e Aval por importe de UN MILLON DE EUROS (1.000.000€) inscrito en

el Registro Especial de Avales con el nimero _

e Aval por importe de UN MILLON DE EUROS (1.000.000€) inscrito en

el Registro Especial de Avales con el nimero .

Que por parte del Sr. Tesorero Municipal se ha emitido informe a cerca de
la procedibilidad de la mencionada solicitud, siguiente:

“Visto escrito de fecha 10-08-2016, de la Sra. Jefe del Servicio Juridico de
Gestion Urbanistica, por el que solicita informe sobre la resolucién a
adoptar acerca de la peticion de sustitucion de garantia en forma de aval
bancario por otra en forma de seguro de caucién por importe de 5 millones
de euros de la mercantil Hansa Urbana, S.A., como agente urbanizador del
Sector SG1, Area de suvelo urbanizable sectorizado en San Ginés de la
Jara, cumpleme informar desde el punto de vista de la suficiencia de las
garantias lo siguiente:

PRIMERO.- La mercantil solicita sustitucion de garantia en base a lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de garantias, en especial en
la Ley 13/2015 de Ordenacién Territorial y urbanistica de la Regién de
Murcia. A tal efecto la mercantil aporté los avales correspondientes del

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 5 de mayo de 2017 81/153



Banco Santander, depositados en esta Tesoreria, que estén a disposicion
del érgano municipal competente en materia urbanistica, en garantia del
cumplimiento de sus obligaciones urbanisticas como agente urbanizador.

SEGUNDO.- Tal y como justifica en su escrito la mercantil solicitante, el
texto legal dispone en su art. 187 que Las garantias recogidas en la
presente ley solamente podrédn constitvirse mediante aval, metdlico,
contrato de seguro de caucién, valores cotizados en bolsa o hipoteca sobre
terrenos, mencionando a continuacion los requisitos a cumplir en caso de
aportar seguro de caucion, entre otros, que se celebre con entidad
aseguradora autorizada para operar en la Union Europea. Esta ultima
forma de garantia estd prevista en la ley, pero en los términos en que ésta
se expresa lo es con cardcter opcional, en el sentido de que Ila
Administracion Publica puede exigir a su arbitrio, en razén a los intereses
publicos que tutela la presentacion de unas u ofras de cualesquiera de las
garantias relacionadas, por varias razones:

a) En primer lugar por los términos en que estd redactada la Ley
utilizando el término podrdn, es decir, no impone la exigencia de una
U ofra sino que simplemente las relaciona, pudiendo aceptarse por el
Ayuntamiento cualquiera de ellas con cardcter potestativo en funcién
de su facilidad de ejecucion.

b) En segundo lugar, porque la Administracién Municipal en el ejercicio
de su autonomia de gobierno y administracién de los intereses
municipales ha de actuar siguiendo criterios de tutela de los intereses
publicos (arts. 103 y 137 Constitucion Espanola y Leyes de
desarrollo), y no todas las garantias relacionadas son realizables en
caso de ejecucién con la misma facilidad. Es evidente que un aval
bancario es mds fdcilmente realizable que una hipoteca, por
ejfemplo, y aun asi que un seguro de caucién, por cuanto las
entidades bancarias estén bajo la supervision del Banco de Espana.
La mercantil no ha sefialado con qué entidad aseguradora pretende
suscribir el seguro de caucidn, y al efecto debe tenerse en cuenta
que las entidades aseguradoras pueden operar en el espacio de la
Unién Europea de dos maneras:

- Con domicilio social y establecimiento permanente en Espafia, en cuyo
caso estdn sujetas a la supervision de la Direccion General de Seguros y
Fondo de Pensiones del Ministerio de Hacienda. Este organismo publica en
sus registros publicos de su web las entidades aseguradoras que operan,
tanto las autorizadas como las no autorizadas.

- En régimen de libre prestacion de servicios, con domicilio social en su pais
de origen, aun cuando designen un domicilio a efectos de notificaciones en
territorio espanol, que estdn sujetas a la supervision de la autoridad de
tutela de dicho pais. Estdn autorizadas para operar en Espaia por la
DGSFP, pero en dicho régimen de prestacion.

c¢) En tercer lugar, cuando una entidad aseguradora incurre en
cualquier tipo de insolvencia, una eventual efjecucion del seguro de
caucién estaria sujeta a lo que disponga la Comisién Liquidadora de
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Entidades Aseguradoras del Ministerio de Hacienda, en caso de
operar con domicilio social en Espafa, y en caso de operar en
régimen de libre prestacion de servicios con domicilio social en otro
pais, a la autoridad correspondiente. Es evidente que el aval
bancario goza de una mayor garantia para salvaguardar los
intereses publicos. Y aunque todas estas entidades, banco y
entidades aseguradores, estén autorizadas para operar en el
mercado financiero y gocen del derecho a la libre circulacion en
espacio comun europeo, no es menos cierto que el Ayuntamiento ha
de procurar la mayor garantia posible para salvaguardar los
intereses publicos que tutela, en el ejercicio de su autonomia dentro
de las posibilidades que le ofrece la Ley.

d) Por ultimo, ante las cuestiones descritas y teniendo en cuenta la
limitacién territorial del Municipio, sigue resultando mds efectiva la
garantia prestada en forma de aval bancario. El término municipal
es el territorio en que el Ayuntamiento ejerce sus competencias (art.
12. LRBRL), por lo que resulta mejor realizable una deuda por aval
bancario de una entidad ubicada dentro del término municipal que
cualquier otra, e incluso dentro del territorio espanol

TERCERO.- A la vista de estas cuestiones, resulta evidente que el
Ayuntamiento ha de ser extremadamente cuidadoso y adoptar las
correspondientes medidas precautorias, en el sentido de exigir de entre las
garantias que relaciona la normativa vigente aquellas que les resulte mds
facilmente realizables, y es evidente que el aval bancario es el mds
efectivo. No obstante, también puede optar por exigir otro tipo de
garantias de entre las relacionadas, pero es decisién suya, y en tal caso
siempre ha de exigirse en primer lugar la aportacion de la garantia
sustitutiva y sélo con posterioridad devolver la garantia inicial.

Por todo ello, entendemos que el Ayuntamiento estd legitimado para
adoptar cualquiera de estas decisiones, sin perjuicio de que en via de
recurso, en su caso la legalidad de la actuacién administrativa siempre estd
sujeta al control jurisdiccional:

a) Mantener la exigencia de los avales presentados desestimando la
solicitud de sustitucion por seguro de caucién, o incluso acceder, en su
caso, a su sustitucion por otros avales pero también de entidad
bancaria, Estas opciones son mds garantistas y las mds aconsejables.

b) Acceder a la solicitud de sustitucion de los avales por seguros de
caucién suscritos por compahia aseguradora con establecimiento
permanente y domicilio social en Espafa, sujeta a la supervision del
Ministerio de Hacienda y autorizada por la Direccién General de
Seguros y Fondos de Pensiones. En ningun caso se aconseja aceptar
seguros de caucidn suscrito por companias de ofro pais que operan
en el nuestro en régimen de libre prestacion de servicios por las
dificultades que ello pudiera plantear.”
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A la vista de lo expuesto y del tenor del informe del Sr. Tesorero, es
potestad del érgano municipal competente la aceptacién o no de la peticién
de la mercantil HANSA URBANA, S.A., si bien califica y aconseja, por ser
una solucién mds garantista, mantener la exigencia de los avales prestados.
En condicién a lo anterior, la Junta de Gobierno Local, adoptara la solucién
que considere mas adecuada a los intereses municipales, de las contenidas
en el informe del Sr. Tesorero que se ha transcrito.

Es cuanto debo informar.”

Por ello el Alcalde Presidente, ha resuelto proponer a la Junta de Gobierno
Local, en virtud de las competencias que corresponden a esta, conforme al
art. 127-1° D, de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

1°.- Denegar la peticién solicitada por D. Juan Rafael Gdlea Garciq,
actuando en nombre y representacion de la entidad mercantil
HANSA URBANA, S.A., sobre solicitud de sustitucién parte de los
avales presentados con la aportacion de un contrato de seguro de
caucién con la finalidad de seguir respondiendo de las obligaciones
que derivan de la condiciéon de urbanizador del Sector SG-1, San
Ginés de la Jara.

2°.- El presente acuerdo pone fin a la via administrativa y contra el
podrd interponer potestativamente Recurso de Reposicidon previo al
Contencioso-Administrativo, dirigido al Area de Gobierno de
Desarrollo Sostenible- Servicio de Urbanismo, para ante la Junta de
Gobierno Local en el plazo de UN MES, a partir del recibo de la
presente comunicacién o bien directamente, recurso Contencioso-
Administrativo en el plazo de DOS MESES, ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Cartagena.

Cartagena, a 26 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lopez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

25.ACORDAR LA INADMISION A TRAMITE DE LA SOLICITUD DE
DECLARACION DE NULIDAD DE LAS LICENCIAS CONCEDIDAS EN LA
PARCELA 14.1 DE LA MANGA Y LA IMPROCEDENCIA DE LA
INDEMINIZACION RECLAMADA POR LA MERCANTIL RESIDENCIAL
DOS MARES, S.L, POR SUPUESTO PERJUICIO ECONOMICO
DERIVADO DE LA TRAMITACION DEL ESTUDIO DE DETALLE DE LA
CITADA PARCELA.
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Considerando que las atribuciones en materia de urbanismo las detenta D.
José Lépez Martinez, Alcalde — Presidente y titular del Area de Gobierno

de Urbanismo e Infraestructuras, en virtud de lo dispuesto en el Decreto de
la Alcaldia de 16 de junio de 2015.

Resultando que es la Junta de Gobierno Local el Organo competente para
resolver la solicitud de revisién de la citada licencia de obras, en virtud de
lo dispuesto en el art. 127 de Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

A la vista de lo anterior, elevo a la Junta de Gobierno Local la siguiente
Propuesta de Resolucién, que se transcribe:

PROPUESTA DE RESOLUCION

En relacién con el expediente UBMA2016/19, seguido a instancias de la
mercantil  RESIDENCIAL DOS MARES, S.L., por solicitud de DECLARACION
DE NULIDAD DE LAS LICENCIAS CONCEDIDAS A EN LA PARCELA 14-1 DE
LA MANGA Y DE INDEMNIZACION POR EL SUPUESTO PERJUICIO
ECONOMICO DERIVADO DE LA TRAMITACION DEL ESTUDIO DE DETALLE
DE LA CITADA PARCELA, en el que obran los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante escrito de fecha 23 de diciembre de 2015, D. Pedro
José Lozano Gomariz, en representaciéon de la mercantil Residencial Dos
Mares, S.L., solicita “la iniciacién del procedimiento de revisién de oficio de
actos nulos” de concesién de licencias de obras por el Ayuntamiento de
Cartagena en el dmbito del Estudio de Detalle de la parcela 14.1 de
Hacienda Dos Mares, en la Manga del Mar Menor, al haberse dictado
prescindiendo total y absolutamente del obligatorio proceso de gestion
urbanistica que debia tramitarse con cardcter previo a la citada concesion
de licencias de edificaciéon en el aludido dmbito, todo ello conforme a lo
previsto en los arts. 102 — 106 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El dicente fundamenta su solicitud en los siguientes hechos:

1°) Ser titular de una parcela de 3.500 m? ubicada en el dmbito del
Estudio de Detalle de la parcela 14-1 de Hacienda Dos Mares de la
Manga del Mar Menor, el cual fue aprobado inicialmente el 13 de julio de
1988 y definitivamente por Acuverdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno en
sesion celebrada el 21 de diciembre de 1988. Dicho Estudio de Detalle
ordena los volumenes de seis parcelas, distribuyendo la edificabilidad que
le asigna el planeamiento y estableciendo un acceso interior de cardcter
privado.
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respectivamente, al
considerar que con el citado Estudio de Detalle se adjudicaba todo el
volumen de edificabilidad de la citada parcela a los promotores del
Estudio de Detalle.

Respecto de dichos recursos se emitieron informes técnico, de fecha 8 de
marzo de 1988, y juridico, de fecha 10 de marzo de 1989, que venian a
decir que el contenido de los mismos no versaba sobre cuestiones de
planeamiento sino sobre cuestiones de distribucién de beneficios y cargas a
tratar en una posterior fase de gestion urbanistica.

Los recursos fueron desestimados y la fase de gestion se omitid.

3°) Tras varios escritos de la mercantil Residencial Dos Mares, S.L.,
reclamando el resarcimiento del perjuicio econémico causado al prescindir
de la citada fase de gestién, la vltima comunicacién del Ayuntamiento es el
oficio de fecha 6 de julio de 2015 en el que se le indica que la falta de
gestion urbanistica tras la aprobacion del Estudio de Detalle es
consecuencia de las determinaciones del Plan General, que no prevé el
desarrollo del mismo con técnicas de equidistribucion de beneficios y
cargas, no encontrdndose incluido en ninguna Unidad de Actuacion,
tratdndose de suelo urbano consolidado....

Ello ha supuesto la privacién al resto de propietarios no promotores del
Estudio de Detalle de una edificabilidad a la que tenian derecho.

4°) Pese a todo lo indicado, el Ayuntamiento ha concedido licencias
en el éambito del Estudio de Detalle que devienen nulas de pleno derecho,
al haberse prescindido de la fase previa de gestién urbanistica, por lo que
procede su revision de oficio conforme a lo previsto en los arts. 102 a 106
de la ley 30/92 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Una vez declarada la nulidad de dichos actos, el Ayuntamiento, conforme a
lo previsto en el apdo. 4 del citado art. 102, podra establecer en la misma
resolucion las indemnizaciones que proceda reconocer a los interesados si se
dan las circunstancias previstas en los arts. 139.2 y 141 de la citada Ley.

En el supuesto que nos ocupaq, dicha indemnizacion alcanzaria el importe de
1.192.905,75 €, que fue el importe abonado al adquirir la parcela segun
la escritura publica otorgada con fecha 15 de julio de 2003.
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Segundo.- Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno, en sesidn celebrada
el 29 de julio de 2016, se decidi6 no admitir a trdmite la peticién
formulada, relativa a declaraciéon de nulidad de la licencia concedida con
fecha 12 de mayo de 1990 a D. Ulf Alan Lindeberg, en representacién de
la mercantil Tourmanga, S.A., para construccidon de un edificio de catorce
apartamentos y gardje en la parcela 14-A de La Manga, por cuanto la
misma se concedié previa comprobaciéon de la conformidad del proyecto
pretendido, con las determinaciones del Estudio de Detalle aprobado
definitivamente el 21 de diciembre de 1988, que segin Sentencia n°
998/08, de 28 de noviembre, de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, “era la figura de
planeamiento plenamente eficaz”.

La inadmisién a trdmite se basa en lo previsto en el art. 106 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vigente
en el momento de adopcién del citado acuerdo, que regula los limites de la
revisidon de oficio, segun el cual “las facultades de revision no podrdn ser
efjercitadas cuando por prescripcién de acciones, por el tiempo transcurrido
o por otras circunstancias, su ejercicio resulte contrario a la equidad, a la
buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes.”

En consecuencia, el citado acuerdo declaraba no haber lugar a la
indemnizaciéon reclamada por el peticionario, por supuesto perjuicio
econdmico derivado de la tramitacién del Estudio de Detalle.

Tercero.- El referido acuerdo es objeto de un primer intento de notificacién
con fechas 10 de octubre de 2016 y 11 de octubre de 2016, infructuoso,
reiterdndose con fecha 23 de noviembre de 2016, la cual se practica
fehacientemente con fecha 28 de noviembre de 2016.

Cuarto.- Contra dicho acuerdo se formula, con fecha 27 de diciembre de
2016, recurso de reposicion basado fundamentalmente en los siguientes
hechos:

a) Que no se ha planteado la legalidad del Estudio de Detalle de la
parcela 14-A, sino la de aquellos actos posteriores de concesién de
licencias en su dmbito, sin que previamente se tramitara la previa
gestién urbanistica que permitiera la distribucién de beneficios y
cargas de los propietarios de los terrenos, lo que determina la
nulidad de pleno derecho de los aludidos actos.

b) Que si bien se le ha indicado que el procedimiento de concesién de
licencia a la parcela 14 A, a favor de Tourmanga, S.A., ha sido el
correcto, lo cierto es que el proceso previo de gestion de los terrenos
se ha omitido, lo que determina que cualquier acto posterior
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devenga nulo de pleno derecho, debiendo advertirlo asi los informes
técnico y juridico que obren al efecto.

c) Que se ha prescindido de la previa consulta al Consejo Juridico de la
Regiéon de Murcia.

Por todo lo expuesto solicita se estime el recurso interpuesto y se admita a
trdmite la revision de oficio de los actos indicados, y se solicite dictamen del
Consejo Juridico de la Regién de Murcia.

A estos antecedentes, le son de aplicacién los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1°.- REGIMEN JURIDICO: El expediente se rige por la siguiente normativa:
o ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

e Plan General de Ordenacion Urbana de Cartagena, aprobado el 9
de abril de 1987 (BORM 14,/04/1987).

e Fstudio de Detalle, aprobado definitivamente el 21 de diciembre de
1988.

2°.- PROCEDIMIENTO: El derivado de la normativa citada.

e [os Servicios Juridicos han emitido informe con fecha 30 de enero de
2017.

3°.- COMPETENCIA:

e El Alcalde — Presidente y titular del Area de Gobierno de Urbanismo
e Infraestructuras, es el drgano competente para proponer la

oportuna resolucién en virtud de las atribuciones que le confiere el
Decreto de Alcaldia de 16 de junio de 2015.

A la vista de lo expuesto, se propone a la Junta Gobierno la adopcién del
siguiente Acuerdo:

Primero.- Desestimar la solicitud del recurrente, relativa a que sea necesario
procedimiento de gestién de los terrenos de referencia, por cuanto segin el
informe del Servicio de Gestién Urbanistica que tuvo entrada en el Servicio
de Planeamiento y Medio Ambiente con fecha 2 de julio de 2015, los
aludidos terrenos se trata de suelo urbano consolidado.

Segundo.- Consecuentemente con lo anterior, resulta improcedente la
peticion de revision de actos posteriores a la aprobaciéon del Estudio de
Detalle mencionado, en este caso, el de concesién de licencia urbanistica.

Como ya se indicé en el acuerdo impugnado, consultado el expediente
MO00830/90 no hay mencién alguna a la necesidad de tramitar
previamente procedimiento de gestién de los terrenos, y si a la conformidad
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del proyecto pretendido con las determinaciones del Estudio de Detalle
aprobado el 21 de diciembre de 1988.

Tercero.- Debe desestimarse la peticion de consulta previa al Consejo
Juridico de la Regién de Murcia por cuanto, tal y como se indica en el acto
impugnado, y de conformidad con lo previsto en el art. 102 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, en su
apartado tercero, “El drgano competente para la revision de oficio podrd
acordar motivadamente la inadmision a trémite de las solicitudes
formuladas por los interesados, sin necesidad de recabar dictamen del
Consejo de Estado v érgano consultivo de la Comunidad Auténoma, cuando
las mismas no se basen en alguna de las causas de nulidad del articulo 62 o
carezcan manifiestamente de fundamento, asi como en el supuesto de que
se hubieran desestimado en cuanto al fondo otras solicitudes
sustancialmente iguales”, y el art. 106 anade que, “Las facultades de
revision no podradn ser ejercitadas cuando por prescripcion de acciones, por
el tiempo transcurrido o por otras circunstancias, su ejercicio resulte contrario
a la equidad, a la buena fe, al derecho de los particulares o a las leyes.”

Por lo tanto, lo indicado, procede mantenerse el acto recurrido en todos sus
términos y efectos.

El presente acuerdo es definitivo en via administrativa y podrd ser
impugnada directamente ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Cartagena en el plazo de DOS MESES, conforme al Art. 8.1 y 46 de La
Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Lo
anterior es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
que estime procedente.

Cartagena, a 31 de enero de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lépez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA Y PATRIMONIO

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Cultura y
Patrimonio tramitada por los siguientes Servicios:

CULTURA

26.SUBVENCION PARA PENA FLAMENCA DE CARTAGENA “ANTONIO
PINANA” POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DIRECTA.
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Visto lo dispuesto en los articulos 72 de la Ley 7/1985 de 2 de abril
por la que se aprueba la Ley de Bases de Régimen Local, 232 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por R. D. 2568/1986 de 28 de noviembre y
articulos 23 a 29 del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales,
las Entidades Locales podrdn subvencionar econdmicamente a asociaciones
y otras entidades culturales al objeto de fomentar y desarrollar actividades
culturales relacionadas con la materia de los fines recogidos en sus
estatutos, garantizando asi la proteccion y expansion de expresiones
culturales como el flamenco, en el caso que nos ocupa.

En el Presupuesto Municipal para el ejercicio econémico del ano
2017, se incluye la partida de gastos 2017.07006.3343.48218 de la
Delegacién de CULTURA perteneciente al Area de Cultura y Patrimonio
Arqueolégico, Deportes y Juventud, correspondiente a "Otras
Transferencias" dentro del programa presupuestario de "Eventos
Culturales", por un importe total de 60.000 euros.

El régimen juridico al que se someten las partes en las ayudas
econdmicas que se otorguen mediante el presente procedimiento de
subvenciéon es el previsto en la Ley General de Subvenciones 38/2003 de
17 de Noviembre, las Bases de Ejecucién del Presupuesto Municipal para el
afio 2017, el R. D. 887/2006 de 21 de Julio por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y su normativa de
desarrollo, el Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el
presente acuerdo, y, en su defecto, lo dispuesto en el articulo 44.2¢c de las
Bases de Ejecucidn del Presupuesto Municipal del afo 2017.

El procedimiento previsto para la concesién de esta subvencion es el
de forma directa segin lo dispuesto en los articulos 44.2c y 46 de las
citadas Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal, por tratarse de
ayudas de interés publico y sociocultural, concedidas con cardcter
excepcional y que, por su naturaleza singular dificultan su convocatoria
publica.

En virtud de lo anteriormente expuesto y de las competencias que me
han sido delegadas mediante Decreto de 16.06.2015, como Concejal
Delegado del Area de Gobierno de Cultura y Patrimonio Arqueoldgico,
Deportes y Juventud, de la que depende la Concejalia de Cultura, elevo
propuesta a la Junta de Gobierno Local para que si asi lo estima
conveniente, acuerde:

1°._ La aprobacién de la cantidad de 4.000 euros, consignada en la
partida n° 2017.07006.3343.48218 del Presupuesto General Municipal
del afio 2016, para "Otras Transferencias" relativas a "Eventos Culturales”.
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2°._ Conceder subvencién, como ayuda econdmica necesaria, a la
Pefia Flamenca de Cartagena "Antonio Pifiana”, con CIF n° G - 30.678015
por la cantidad de 4.000 € (CUATRO MIL EURQOS), de la que se adjunta la
preceptiva consignacion presupuestaria.

CONDICIONES

PRIMERA.- El pago de la presente subvencién se realizard mediante
transferencia a la cuenta bancaria designada por el beneficiario.

SEGUNDA.- La aceptacién del presente acuerdo se entenderd
formalizada tdcitamente de no existir, por parte de los interesados,
comunicacién en su contra en el plazo de los 10 dias siguientes a la
recepcion de la notificacion del mismo.

TERCERA.- Son obligaciones de los beneficiarios las previstas en el
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones 38/2003, de 17 de
Noviembre, y lo establecido en el articulo 51 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

CUARTA.- No podré otorgarse nueva subvencién al beneficiario si no
se ha justificado debidamente y con antelaciéon la subvencién presente o
alguna anterior. Asimismo, se exigird al beneficiario hallarse al corriente de
sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal Tributaria, con la
Tesoreria de la Seguridad Social o Mutualidad, lo cual deberd acreditarse
mediante los correspondientes certificados o, en caso de no estar obligados
a presentar certificados, mediante declaracién responsable de estar exento
de tal obligacioén.

QUINTA.- La subvencién concedida habrd de ser justificada,
ateniéndose a lo establecido en el articulo 53 de las Bases de Ejecucién del
presupuesto. La justificacion que se presente deberd venir referida a gastos
ejecutados en el ejercicio del ano 2017.

Asimismo, y vista la naturaleza variable de las actividades a que
esta subvenciéon se destina, se exime a los beneficiarios de la presentacion
de cuenta justificativa, por lo cual Unicamente deberdn presentar para su
justificacion el certificado acreditativo de la recepcién y registro contable
del ingreso de la subvencién concedida asi como las facturas o documentos
originales que prueben los gastos realizados por el uso de la misma.

Transcurrido el plazo establecido de justificacién sin haberse
presentado la misma, se requerird al beneficiario para que en el plazo
improrrogable de 15 dias sea presentada. El incumplimiento de lo
anteriormente dispuesto llevard consigo la exigencia del reintegro y demds
responsabilidades establecidas en la Ley General de Subvenciones. Todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59 de las Bases de
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Ejecucidn del Presupuesto.

SEXTA.- Se entienden por gastos subvencionables los previstos en el
articulo 55 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal para el aio
2017.

SEPTIMA.- Procederd la pérdida del derecho de cobro de la
subvencién y el reintegro de la misma en los términos establecidos en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones y en los articulos 57, 58 Y
59 de las Bases de Ejecucién del Presupuesto, por el procedimiento previsto
en el articulo 60 de dichas Bases, asi como ser sancionado por el
procedimiento previsto en el articulo 61 de las mismas por el incumplimiento
de cualquiera de las estipulaciones de este acuerdo.

En todo lo demds, se estard a lo dispuesto en el régimen juridico aplicable
al presente acuerdo.

Cartagena, a 2 de febrero de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE CULTURA Y PATRIMONIO.= Firmado, Ricardo Segado Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

27.RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS CON CARGO AL
PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE.

Este expediente queda sobre la mesa para mejor estudio.

EDUCACION

28.SUBVENCION A CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS
DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA DE CARTAGENA PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS POR EL PROCEDIMIENTO
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 39 a 63 del Capitulo V, Titulo I
de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal en los que se
establecen las Bases reguladoras de la concesiéon de subvenciones, el Sr.
Concejal del Area de Gobierno de Cultura y Patrimonio en virtud de las
competencias que le han sido delegadas segin acuerdos municipales de
19/06/2015 y 15/01/2016 y articulo 41 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto General, propone la aprobacién de la presente convocatoria
de concesién de subvenciones a centros de Educacién Infantil y Primaria
sostenidos con fondos publicos, para la elaboracién de proyectos educativos
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en el término municipal de Cartagena, todo ello con arreglo a las siguientes
BASES:

1°. Primero: Objeto y finalidad.

El presente acuerdo tiene por objeto la convocatoria de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva y a través de la Concejalia de
Educacién, de subvencién a centros sostenidos con fondos publicos de
educaciéon infantil y primaria de Cartagena para la elaboracion de
materiales con el fin de favorecer el aprendizaje basado en proyectos, la
experimentacion e innovaciéon en el aula, el trabajo cooperativo del
alumnado, el trabajo por competencias y tareas, formaciéon de aulas
creativas del dmbito artistico, matemdtico o cientifico, y el uso de nuevas
tecnologias en el aula. Asi mismo, fomentar aprendizajes donde el
alumnado adquiera un papel activo mediante la formulacién de preguntas,
problemas o hipdtesis, y partiendo de conocimientos previos busquen
recursos, analicen, compartan y estructuren informacién, tomen decisiones,
lleguen a conclusiones y comuniquen los resultados a la comunidad
educativa. Actuaciones realizadas en el afo 2017.

2°.- Segundo: Imputacién presupuestaria y cuantia médxima de subvencién.

Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria se concederdn con
cargo al presupuesto de gastos de la Concejalia de Educacién en la
aplicaciéon presupuestaria 07004 3261 48218, por un importe total de
10.000 €.

Las presentes subvenciones serdn compatibles con la percepcién de otras
subvenciones, ayudas, recursos o ingresos procedentes de otras
Administraciones y entes puUblicos o privados no dependientes del
Ayuntamiento de Cartagena, si bien, y en cualquiera de los supuestos
previstos en el presente punto y en el anterior, el beneficiario no podréd
percibir subvencién, ayuda o financiacién que supere el coste de la
actividad subvencionada.

3°.- Condiciones generales de la convocatoria.

El Régimen Juridico a aplicar en la presente convocatoria de subvenciones
serd el establecido en las Bases Reguladoras de la concesion de
subvenciones del Presupuesto Municipal, articulos 39 a 63, sin perjuicio de la
aplicacién directa de los preceptos bdsicos de la Ley 38/2003 de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones y del Real Decreto 887 /2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
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Su instruccién y concesién se efectuard mediante concurrencia competitiva
por el procedimiento previsto en el articulo 45 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto y por los érganos que se designan en los apartados siguientes
de la presente convocatoria.

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, a través de su Concejalia de
Educacién podrd solicitar listados de beneficiarios de los concursos o
premios subvencionados. Por ello, las entidades deberdn solicitar a sus
usuarios, autorizacién previa para que se realice el tratamiento de los datos
personales conforme establece la ley Orgdnica de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal (Ley 15/1999 de 13 de diciembre).

Los gastos susceptibles de financiaciéon son:

- Gastos generales subvencionables tales como los previstos en el articulo
55 de las Bases reguladoras de la concesidon de Subvenciones.

- Los que deriven de la ejecucidon de concursos y eventos que consten en
las solicitudes de la presente convocatoria conforme al modelo de
Anexo |.

- Todos los gastos deberdn corresponderse a los realizados durante el
ejercicio econdmico del afo 2017.

4°.- Beneficiarios y requisitos para solicitar.

Podrdn ser beneficiarios todos los centros educativos del municipio de
Cartagena sostenidos con fondos publicos y que impartan las ensefianzas de
Educaciéon Infantil y Primaria. Todos ellos del término municipal de
Cartagena que rednan el resto de requisitos en adelante establecidos.

Para ser beneficiario de las subvenciones deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Los previstos en el articulo 49 de las Bases Reguladoras de la
concesién de Subvenciones. Se tendrd que aportar por los
beneficiarios certificaciones positivas de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social expedidas por la
Agencia Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
salvo cuando el beneficiario no esté obligado a presentar las
declaraciones o documentos a que se refieren las obligaciones
anteriores, lo que acreditard mediante declaracién responsable
segun el modelo que se acompana a esta convocatoria como ANEXO
1.

b) No tener pendiente ante este Ayuntamiento justificacion de ninguna
ayuda, financiacién o subvencién concedida, lo cual acreditara
mediante modelo de declaracién responsable que se adjunta a la
presente convocatoria en ANEXO Il
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Dichos requisitos deberdn mantenerse a lo largo de todo el proceso de
concesién y hasta el 31 de diciembre de 2017.

5°.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo de presentaciéon de solicitudes, acompanadas de la documentacion
exigida, serd de quince dias hdbiles a contar desde el siguiente al de la
publicaciéon del extracto de esta convocatoria en el B.O.RM. La
convocatoria se publicard en la BDNS (BASE DE DATOS NACIONAL DE
SUBVENCIONES) en cumplimiento de lo establecido en el articulo 23.2 de la
LGS, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 20.8 de la
misma.

6°.- Presentacién de solicitudes y documentacién exigida.

Las solicitudes se formalizardn en el Unico modelo de instancia que figura
como ANEXO | a esta convocatoria. Solo se podrd presentar un proyecto
por centro.

Si la solicitud carece de alguno de los requisitos exigidos, el érgano
instructor requerird la subsanacién, que habrd de producirse en el plazo de
10 dias hdbiles, indicdndole que transcurridos los mismos se le tendrd por
desistido, dictdndose resolucidn en tal sentido conforme al articulo 68 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas se presentardn en el Registro
General sito en la planta baja del edificio administrativo en la C/ San
Miguel n° 8, C.P. 30201 de Cartagena, en cualquiera de las oficinas
descentralizadas (OMITAS), o en las oficinas de correos tal y como
establece el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del P.A.C. de
las Administraciones Publicas.

Junto a la solicitud formalizada conforme al ANEXO |, deberd acompanarse
cumplimentados los ANEXOS Il y Il y la documentacién a que se refieren los
citados Anexos. Se adjuntard al ANEXO | el Proyecto de la actividad o
evento a realizar, donde deberd figurar como minimo los obijetivos,
actividades, material, organizacién, calendario y presupuesto. Del mismo
modo, se presentard Certificacién expedida por la secretaria del centro, de
la composicién actual del Equipo Directivo.

7°.- Organos competentes para la instruccion y resolucion del
procedimiento.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento y formulacién
de propuestas de resolucién serd la Unidad de Gestion Educativa y Atencién
Psicopedagédgica de la Concejalia de Educacion.
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El érgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los
datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién:

La Comisién de Evaluaciéon estard formada por:
Presidente: El Concejal Delegado de Educacion.

Vocales: El Coordinador de Educacién y un Técnico de Educacién, designado
por el Concejal Delegado de Educacion.

Secretario: Un funcionario de la Concejalia de Educacién, el cual actuard
con voz pero sin voto.

En su funcionamiento, la Comisién de Evaluacién se regird por lo dispuesto
en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pulblico, pudiendo requerir a los interesados,
documentaciéon complementaria para mejor proveer, a través de la unidad
instructora.

8°.- Criterios de valoracién.

Para la determinacién de la cuantia de la subvenciéon a conceder se seguird
el sistema del prorrateo del importe global mdaximo, regulado en el art.
22,1 de la Ley General de Subvenciones, para ello el érgano instructor
realizard las siguientes actuaciones:

Se sumardn todos los puntos obtenidos por los proyectos. Se dividird el
presupuesto de la convocatoria entre el total de puntos obtenidos
determindndose asi el valor econémico asignado a cada punto. El valor
econémico asignado a cada punto se multiplicard por los puntos obtenidos
por cada solicitud, resultando asi la cuantia de la subvencién a conceder en
cada caso.

En todo caso, se prorrateard entre los beneficiarios de la subvencion el
importe méaximo de esta.

La Comisién de Evaluaciéon tendrd en cuenta los siguientes criterios de
valoracién:

1.- Calidad del proyecto, definicion de los objetivos a conseguir,
descripcion de actividad, dmbito y desarrollo. De 1 a 10 puntos.

2.- El dmbito territorial de actuacion, comarcal o regional y poblacién
beneficiaria. De 1 a 5 puntos.

3.- Grado de participacion de la Comunidad Educativa, padres, alumnos
y profesores, asi como la colaboracién entre centros. De 1 a 10 puntos.
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4.- Experiencia en la realizacién de la actividad o evento. De 1 a 5
puntos.

9°.- Procedimiento de concesién de subvenciones.

Es el previsto en el articulo 45 de las Bases reguladoras de la concesion de
Subvenciones.

El plazo méximo de resoluciéon y notificacion serd de 6 meses a partir de la
publicacién de la presente convocatoria. Dicha resolucién pone fin a la via
administrativa 'y en consecuencia es susceptible de ser recurrida
potestativamente en reposicién ante el mismo érgano que la ha dictado en
el plazo de UN MES, o directamente ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n° 1 de Cartagena en el plazo de DOS MESES. Estos plazos
se contardn a partir del dia siguiente al de la recepciéon de su notificaciéon.
Esto es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estime procedente.

El vencimiento de dicho plazo, sin haberse dictado y notificado resolucién
expresa, legitimard a los interesados para entender desestimada su
solicitud por silencio, sin que ello exima a la Administracién de la obligacién
legal de resolver de forma expresa.

La presente convocatoria se publicard por medio de anuncios en el tablén
de edictos del Ayuntamiento, en la pdgina web municipal y en el BORM. Las
sucesivas comunicaciones del procedimiento en trdmite se realizardn por
correo electrénico. La resolucién definitiva de la concesiéon de subvencién se
notificard al beneficiario en la forma prevista en los articulos 40, 41 y 42
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del P.A.C. de las Administraciones
Publicas.

10°.- Forma de pago de la subvencién.

El pago de la presente subvenciéon se formalizard en un solo plazo, a partir
de la fecha de la resolucién de la concesidn, previa aceptacién por parte
del beneficiario, y siempre y cuando se cumplan los requisitos del articulo
56.2 de las Bases reguladoras de concesién de Subvenciones. Procederd la
pérdida del derecho al cobro de la subvencién segin lo previsto en el
articulo 57 de las Bases. El beneficiario tendrd un plazo de diez dias
naturales improrrogables a partir de la notificacion para manifestar su
aceptacién o renuncia.

11°.- Justificacién de la subvencién.
La justificacion de la subvenciéon se presentard en la Concejalia de

Educacién sito en C/ Ronda Ciudad de La Unién n° 4 de Cartagena, y se
realizard en el plazo y forma previsto en el articulo 53 de las Bases
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reguladoras de la concesion de Subvenciones, sin que para ello sea
necesario la presentacién de la cuenta justificativa, habida cuenta de la
naturaleza de la subvencién y el importe de la misma sino que bastard con
la presentacién de una Memoria firmada por el representante del Centro,
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de
la subvencién, con indicaciéon de las actividades realizadas y resultados
obtenidos; y las facturas o documento original que prueben los gastos
realizados, asi como el justificante del pago si se realiza via on-line y las
certificaciones acreditativas de estar al corrientes de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, salvo que el beneficiario no estuviere
obligado a presentar las declaraciones a que se refieren dichas
certificaciones, lo que acreditard mediante declaracién responsable.
Igualmente dicha memoria debe ir acompanada obligatoriamente del
material de difusion que evidencie la utilizacion del escudo municipal, y
referencia expresa a la Concejalia de Educacién.

En cualquier caso, los pagos correspondientes a las presentes subvenciones
deberdn presentarse antes del 15 de diciembre de 2017, y venir

justificados con referencia a facturas correspondientes al presente ejercicio
2017.

Aquellos centros que no hayan justificado subvenciones concedidas con
anterioridad a la presente resolucién, no podrdn ser objeto de concesién de
ayuda en al acuerdo de resoluciéon del presente procedimiento.

12°.- Medidas de difusién a adoptar por el beneficiario y obligaciones.

Los beneficiarios deberdn difundir que la actividad que realicen estd
subvencionada por la Concejalia de Educacién del Ayuntamiento de
Cartagena con inclusién de su escudo oficial en todo material de publicidad
que utilicen. En caso de incumplimiento de esta obligacién se estard a lo
dispuesto en el articulo 50 de las Bases reguladoras de la concesién de
Subvenciones. Asi mismo, las obligaciones del beneficiario son las contenidas
en el articulo 51 de las citadas Bases.

13°.- Incumplimientos, reintegros y sanciones.

Se estard a lo dispuesto en los articulos 58, 59, 60, 61, 62 y 63 de las
Bases Reguladoras de la Concesidn de Subvenciones.

14°.- Medio de notificacién.

En la solicitud se indicard la direcciéon de correo electrénico, aceptando el
solicitante el correo electrénico como medio de notificacion. Ello sin perjuicio
de que tanto las bases de ejecucion del presupuesto municipal que recoge
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones, como esta
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convocatoria pueden consultarse en la pdgina web del Ayuntamiento:
www.cartagena.es.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto se propone a la Junta de
Gobierno Local la aprobaciéon de la presente convocatoria y bases de
subvenciones, la que resolverd con superior criterio lo que proceda.

Cartagena a 5 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
CULTURA Y PATRIMONIO.= Firmado, Ricardo Segado Garcia, rubricado.

Los Anexos de referencia son del siguiente tenor literal:
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Ayuntamlento CONCEIALIA DE
Cartag ena EDUCACION

T www.ehilagenn s

ANEXO I. SOLICITUD DE SUBVENCION

EDU-SUBV:

DATOS DE IDENTIFICACION

Representante.-

D./fa. D.N.I/N.LE

En representacion del centro

Domicilio del centro Localidad C.P.

Teléfono Fax CIF del centro

Correo electronico de contacto

DATOS BANCARIOS

Entidad Bancaria Sucursal

‘ ES

Localidad Codigo de Cuenta (IBAN)

Nombre Titular y/o persona/s autorizada/s

EXCMO. SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

2 %17

U’wmeﬁw(mm;
ARTAGENA
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‘v. % Ayuntamiento g
1 F’} Cartagena EDUC".‘;C|QN

WWW Caragenn es

ACTUACION PARA LA QUE SOLICITA SUBVENCION

Denominacion: Cuantia solicitada

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

1. Fotocopia del D.N.I. del representante legal que firme la solicitud, asi como documento
acreditativo de la representacion que ostenta.

2. Certificacion expedida por la Entidad bancaria correspondiente, de la existencia de cuenta
abierta a nombre del Centro solicitante, indicando nombre del titular y autorizados.

El solicitante de la presente ayuda asume todas las responsabilidades que pudieran derivarse de
la realizacion de la actividad propuesta, aceptando las condiciones establecidas que se derivan de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y las derivadas de las Bases de

Ejecucion del Presupuesto por las que se establecen las Bases Reguladoras de la Concesion de
Subvenciones en este término municipal.

Se compromete igualmente a la justificacion de la realizacion del gasto y de la actividad.

Cartagena, a de de 2017
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D/Dna. , con D.N.L. en

representacion del centro

DECLARA:

PRIMERO: Que el centro que dirijo no esta incurso en ninguna causa de prohibicion para
obtener la condicion de beneficiario segun establece el articulo 49.2 y 3 de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto del Ayuntamiento de Cartagena y la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y no
tiene pendiente ninguna actuacion relacionada con el cumplimiento de obligaciones por reintegro
de subvenciones.

SEGUNDO: Que este centro NO/SI esta obligado a presentar las declaraciones o
documentos de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. (Tachese lo que no proceda). Para el
caso en que esté obligado a su presentacion, debera aportar certificado acreditativo
de tales extremos.

Cartagena, a de de 2017

EL DIRECTOR/A

Fdo.:
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ANEXO III: DECLARACION RESPONSABLE DE HABER JUSTIFICADO ADECUADAMENTE
CUALQUIER OTRA SUBVENCION CONCEDIDA POR ESTA ADMINISTRACION

| EDU-SUBV

DECLARA:
Que el centro que dirige no tiene pendiente ante este Ayuntamiento la justificacion de
ninguna ayuda, financiacion o subvencion concedida con anterioridad. Y para que asi

conste a los efectos oportunos, se expide la presente DECLARACION RESPONSABLE.

Catagenaia.: il des oot de 2017

FAO: e

2:%1

it i« Hearboaciive
CAR AGENA

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 5 de mayo de 2017 103 /153



La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

29.SUBVENCION A INSTITUTOS DE ENSENANZA SECUNDARIA, CENTROS
INTEGRADOS DE FORMACION PROFESIONAL, CENTROS DE
ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL, Y CENTRO COMARCAL DE
PERSONAS ADULTAS DEL TERMINO MUNICIPAL DE CARTAGENA,
PARA LA REALIZACION DE ACCIONES EDUCATIVAS SINGULARES POR
EL PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 39 a 63 del Capitulo V, Titulo I
de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal del ejercicio 2017 en
los que se establecen las Bases reguladoras de la concesion de
subvenciones, el Sr. Concejal del Area de Gobierno de Cultura y Patrimonio
en virtud de las competencias que le han sido delegadas segin acuerdos
municipales de 19/06/2015 y 15/01/2016 y articulo 41 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General, propone la aprobacién de la presente
convocatoria de concesion de subvenciones a Institutos de Educacién
Secundaria (IES), Centros Integrados de Formaciéon Profesional (CIFP),
Centros de Ensefianzas de Régimen Especial y Centro Comarcal de
Educacién de Personas Adultas (CEPA) para la realizacién de acciones que
contribuyan al fomento del trabajo y esfuerzo de alumnos y se potencien
valores de tolerancia y convivencia de toda la comunidad educativa en el

término municipal de Cartagena, todo ello con arreglo a las siguientes
BASES:

1°. Primero: Objeto y finalidad.

El presente acuerdo tiene por objeto la convocatoria de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva y a través de la Concejalia de
Educacion, para los IES, CIFP, Centros de Ensefianzas de Régimen Especial y
CEPA del término municipal de Cartagena, que realicen actividades a nivel
local, regional o nacional, en los que se promocionen y recompense
habilidades intelectuales, linglisticas, creativas, informdticas, de
conocimiento y uso de ofro idioma, acciones singulares en favor de la
educaciéon y aquellas que potencien valores de tolerancia y convivencia,
todas ellos realizadas en el afo 2017.

2°.- Segundo: Imputacién presupuestaria y cuantia méxima de subvencién.

Las subvenciones reguladas en la presente convocatoria se concederdn con
cargo al presupuesto de gastos de la Concejalia de Educacién en la
aplicacién presupuestaria 07004 3261 48218, por un importe total de
9.000 €.
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Las presentes subvenciones serdn compatibles con la percepciéon de otras
subvenciones, ayudas, recursos o ingresos procedentes de otras
Administraciones y entes puUblicos o privados no dependientes del
Ayuntamiento de Cartagena, si bien, y en cualquiera de los supuestos
previstos en el presente punto y en el anterior, el beneficiario no podrd
percibir subvencién, ayuda o financiacion que supere el coste de la
actividad subvencionada.

3°.- Condiciones generales de la convocatoria.

El Régimen Juridico a aplicar en la presente convocatoria de subvenciones
serd el establecido en las Bases Reguladoras de la concesion de
subvenciones del Presupuesto Municipal del ejercicio 2017, articulos 39 a
63, sin perjuicio de la aplicacién directa de los preceptos bdsicos de la Ley
38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones y del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley General de Subvenciones, la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y el Texto Refundido de la Ley

reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Su instruccidn y concesién se efectuard mediante concurrencia competitiva
por el procedimiento previsto en el articulo 45 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto y por los érganos que se designan en los apartados siguientes
de la presente convocatoria.

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, a través de su Concejalia de
Educacion podrd solicitar listados de beneficiarios de los concursos o
premios subvencionados. Por ello, las entidades deberdn solicitar a sus
usuarios, autorizacién previa para que se realice el tratamiento de los datos
personales conforme establece la ley Orgdnica de Protecciéon de Datos de
Cardcter Personal (Ley 15/1999 de 13 de diciembre).

Los gastos susceptibles de financiacién son:

- Gastos generales subvencionables tales como los previstos en el articulo
55 de las Bases reguladoras de la concesién de Subvenciones.

- Los que deriven de la ejecucidon de concursos y eventos que consten en
las solicitudes de la presente convocatoria conforme al modelo de
Anexo |.

- Todos los gastos deberdn corresponderse a los realizados durante el
ejercicio econémico del ano 2017.

4°.- Beneficiarios y requisitos para solicitar.

Podrdén ser beneficiarios los Institutos de Ensefianza Secundaria, los Centros
Integrados de Formacién Profesional, los Centros de Ensefianzas de Régimen
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Espacial y el Centro Comarcal de Personas Adultas, todos ellos del término
municipal de Cartagena que retnan el resto de requisitos en adelante
establecidos.

Para ser beneficiario de las subvenciones deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Los previstos en el articulo 49 de las Bases Reguladoras de la
concesién de Subvenciones. Se tendrd que aportar por los
beneficiarios certificaciones positivas de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social expedidas por la
Agencia Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
salvo cuando el beneficiario no esté obligado a presentar las
declaraciones o documentos a que se refieren las obligaciones
anteriores, lo que acreditard mediante declaracién responsable
segun el modelo que se acompana a esta convocatoria como ANEXO
1.

b) No tener pendiente ante este Ayuntamiento justificacion de ninguna
ayuda, financiacién o subvencién concedida, lo cual acreditara
mediante modelo de declaracién responsable que se adjunta a la
presente convocatoria en ANEXO Il

Dichos requisitos deberdn mantenerse a lo largo de todo el proceso de
concesién y hasta el 31 de diciembre de 2017.

5°.- Plazo de presentaciéon de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes acompaiiadas de la documentacién
exigida, serd de 20 dias hdbiles a contar desde el siguiente al de la
publicaciéon de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia.

6°.- Presentacién de solicitudes y documentacién exigida.

Las solicitudes se formalizardn en el Onico modelo de instancia que figura
como ANEXO | a esta convocatoria.

Si la solicitud carece de alguno de los requisitos exigidos, el érgano
instructor requerird la subsanacién, que habrd de producirse en el plazo de
10 dias hdbiles, indicdndole que transcurridos los mismos se le tendrd por
desistido, dictdndose resolucién en tal sentido conforme al articulo 68 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Las solicitudes debidamente cumplimentadas se presentardn en el Registro
General sito en la planta baja del edificio administrativo en la C/ San
Miguel n° 8, C.P. 30201 de Cartagena, en cualquiera de las oficinas
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descentralizadas (OMITAS), o en las oficinas de correos tal y como
establece el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Junto a la solicitud formalizada conforme al ANEXO |, deberd acompanarse
cumplimentados los ANEXOS Il y Il y la documentacién a que se refieren los
citados Anexos. Se adjuntard al ANEXO | el Proyecto de la actividad o
evento a realizar, donde deberd figurar como minimo los obijetivos,
actividades, material, organizacién, calendario y presupuesto. Del mismo
modo, se presentard Certificacién expedida por la secretaria del centro, de
la composicién actual del Equipo Directivo.

7°.- Organos competentes para la instruccién y resolucién del
procedimiento.

El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento y formulacién
de propuestas de resolucion serd la Unidad de Gestién Educativa y Atencién
Psicopedagédgica de la Concejalia de Educacion.

El o6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobaciéon de los
datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resoluciéns:

La Comisién de Evaluaciéon estard formada por:
Presidente: El Concejal Delegado de Educacion.

Vocales: El Coordinador de Educacién y un Técnico de Educacién, designado
por el Concejal Delegado de Educacion.

Secretario: Un funcionario de la Concejalia de Educacion, el cual actuard
con voz pero sin voto.

En su funcionamiento, la Comisién de Evaluacién se regird por lo dispuesto
en los articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Puiblico, pudiendo requerir a los interesados,
documentaciéon complementaria para mejor proveer, a través de la unidad
instructora.

8°.- Criterios de valoracién.

Para la determinacién de la cuantia de la subvenciéon a conceder se seguird
el sistema del prorrateo del importe global mdximo, regulado en el art.
22,1 de la Ley General de Subvenciones, para ello el érgano instructor
realizard las siguientes actuaciones:
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Se sumardn todos los puntos obtenidos por los proyectos. Se dividird el
presupuesto de la convocatoria entre el total de puntos obtenidos
determindndose asi el valor econémico asignado a cada punto. El valor
econémico asignado a cada punto se multiplicard por los puntos obtenidos
por cada solicitud, resultando asi la cuantia de la subvencién a conceder en
cada caso.

En todo caso, se prorrateard entre los beneficiarios de la subvencién el
importe méaximo de esta.

La Comisién de Evaluaciéon tendrd en cuenta los siguientes criterios de
valoracién:

1.- Calidad del proyecto, definiciéon de los objetivos a conseguir,
descripcién de actividad, dmbito y desarrollo. De 1 a 10 puntos

2.- El dmbito territorial de actuacién, comarcal o regional y poblacién
beneficiaria. De 1 a 5 puntos.

3.- Grado de participacién de la Comunidad Educativa, padres, alumnos
y profesores, asi como la colaboracién entre centros. De 1 a 10 puntos.
4.- Experiencia en la realizacién de la actividad o evento. De 1 a 5
puntos.

9°.- Procedimiento de concesidn de subvenciones.

Es el previsto en el articulo 45 de las Bases reguladoras de la concesién de
Subvenciones.

El plazo méximo de resolucién y notificacién serd de 6 meses a partir de la
publicacién de la presente convocatoria. Dicha resoluciéon pone fin a la via
administrativa 'y en consecuencia es susceptible de ser recurrida
potestativamente en reposiciéon ante el mismo érgano que la ha dictado en
el plazo de UN MES, o directamente ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n° 1 de Cartagena en el plazo de DOS MESES. Estos plazos
se contardn a partir del dia siguiente al de la recepciéon de su notificacién.
Esto es sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro
recurso que estime procedente.

El vencimiento de dicho plazo, sin haberse dictado y notificado resolucién
expresa, legitimard a los interesados para entender desestimada su
solicitud por silencio, sin que ello exima a la Administraciéon de la obligacién
legal de resolver de forma expresa.

La presente convocatoria se publicard por medio de anuncios en el tablén
de edictos del Ayuntamiento, en la pdgina web municipal y en el BORM. Las
sucesivas comunicaciones del procedimiento en trdmite se realizardn por
correo electrénico. La resolucién definitiva de la concesiéon de subvencién se
notificard al beneficiario en la forma prevista en los articulos 40, 41 y 42
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de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del P.A.C. de las Administraciones
Publicas.

10°.- Forma de pago de la subvencién.

El pago de la presente subvencion se formalizard en un solo plazo, a partir
de la fecha de la resolucién de la concesidn, previa aceptaciéon por parte
del beneficiario, y siempre y cuando se cumplan los requisitos del articulo
56.2 de las Bases reguladoras de concesién de Subvenciones. Procederd la
pérdida del derecho al cobro de la subvencién segin lo previsto en el
articulo 57 de las Bases. El beneficiario tendrd un plazo de diez dias
naturales improrrogables a partir de la notificacion para manifestar su
aceptacién o renuncia.

11°.- Justificacién de la subvencién.

La justificacion de la subvenciéon se presentard en la Concejalia de
Educacién sito en C/ Ronda Ciudad de La Unién n° 4 de Cartagena, y se
realizard en el plazo y forma previsto en el articulo 53 de las Bases
reguladoras de la concesion de Subvenciones, sin que para ello sea
necesario la presentaciéon de la cuenta justificativa, habida cuenta de la
naturaleza de la subvencién y el importe de la misma sino que bastard con
la presentacién de una Memoria firmada por el representante del Centro,
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de
la subvencién, con indicaciéon de las actividades realizadas y resultados
obtenidos; y las facturas o documento original que prueben los gastos
realizados, asi como el justificante del pago si se realiza via on-line y las
certificaciones acreditativas de estar al corrientes de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, salvo que el beneficiario no estuviere
obligado a presentar las declaraciones a que se refieren dichas
certificaciones, lo que acreditard mediante declaracién responsable.
Igualmente dicha memoria debe ir acompanada obligatoriamente del
material de difusién que evidencie la utilizaciéon del escudo municipal, y
referencia expresa a la Concejalia de Educacién.

En cualquier caso, se presentard antes del 15 de diciembre de 2017. Asi
mismo, los pagos correspondientes a las presentes subvenciones deberdn
venir justificados con referencia a facturas correspondientes al presente
ejercicio 2017.

Aquellos centros que no hayan justificado subvenciones concedidas con
anterioridad a la presente resolucién, no podrdn ser objeto de concesién de

ayuda en al acuerdo de resolucion del presente procedimiento.

12°.- Medidas de difusién a adoptar por el beneficiario y obligaciones.
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Los beneficiarios deberdn difundir que la actividad que realicen estd
subvencionada por la Concejalia de Educacién del Ayuntamiento de
Cartagena con inclusién de su escudo oficial en todo material de publicidad
que utilicen. En caso de incumplimiento de esta obligacién se estard a lo
dispuesto en el articulo 50 de las Bases reguladoras de la concesién de
Subvenciones. Asi mismo, las obligaciones del beneficiario son las contenidas
en el articulo 51 de las citadas Bases.

13°.- Incumplimientos, reintegros y sanciones.

Se estard a lo dispuesto en los articulos 58, 59, 60, 61, 62 y 63 de las
Bases Reguladoras de la Concesion de Subvenciones.

14°.- Medio de notificacién.

En la solicitud se indicard la direcciéon de correo electrénico, aceptando el
solicitante el correo electrénico como medio de notificacién. Ello sin perjuicio
de que tanto las bases de ejecucion del presupuesto municipal que recoge
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones, como esta
convocatoria pueden consultarse en la pdgina web del Ayuntamiento:
www.cartagena.es.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto se propone a la Junta de
Gobierno Local la aprobaciéon de la presente convocatoria y bases de
subvenciones, la que resolverd con superior criterio lo que proceda.

Cartagena a 5 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
CULTURA Y PATRIMONIO.= Firmado, Ricardo Segado Garciq, rubricado.

Los Anexos de referencia son del siguiente tenor literal:
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ANEXO I. SOLICITUD DE SUBVENCION

DATOS DE IDENTIFICACION

Representante.-

D./fa. D.N.I/N.LF

En representacion del centro

Domicilio del centro Localidad C.P.

Teléfono Fax CIF del centro

Correo electronico de contacto

DATOS BANCARIOS

Entidad Bancaria Sucursal

Localidad Codigo de Cuenta (IBAN)
EBS

Nombre Titular y/o persona/s autorizada/s

EDU-SUBV

EXCMO. SR. ALCALDE - PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

224 %17
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ACTUACION PARA LA QUE SOLICITA SUBVENCION

Denominacion: Cuantia solicitada

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

1. Fotocopia del D.N.I. del representante legal que firme la solicitud, asi como documento
acreditativo de la representacion que ostenta.

2. Certificacion expedida por la Entidad bancaria correspondiente, de la existencia de cuenta
abierta a nombre del Centro solicitante, indicando nombre del titular y autorizados.

El solicitante de la presente ayuda asume todas las responsabilidades que pudieran derivarse de
la realizacion de la actividad propuesta, aceptando las condiciones establecidas que se derivan de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y las derivadas de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto por las que se establecen las Bases Reguladoras de la Concesion de

Subvenciones en este término municipal.

Se compromete igualmente a la justificacion de la realizacion del gasto y de la actividad.

Cartagena, a de de 2017

2%17

i i o Frasdicaceive
C & R A G ENA

G Renda Caudad de la Unidn, 4 - 30203 Cartanena « Tel.: 968 12 88 29 / 30 » Fax: 968 12 06 60 « e-mail: educacon@ayio-caranena.es » www.cartagena.es/educacion

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 5 de mayo de 2017 112/153



“' % Ayuntamiento |
s Cartagena CONCEIALIA DE

www cartagenn es

ANEXO I1I
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D/Dha. , con D.N.L. en

representacion del centro

DECLARA:

PRIMERO: Que el centro que dirijo no esta incurso en ninguna causa de prohibicion para
obtener la condicién de beneficiario seguin establece el articulo 49.2 y 3 de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto del Ayuntamiento de Cartagena y la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y no
tiene pendiente ninguna actuacion relacionada con el cumplimiento de obligaciones por reintegro
de subvenciones.

SEGUNDO: Que este centro NO/JSI esta obligado a presentar las declaraciones o
documentos de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. (Tachese lo que no proceda). Para el
caso en que esté obligado a su presentacion, debera aportar certificado acreditativo
de tales extremos.

Cartagena, a de de 2017

EL DIRECTOR/A

Fdo.:

o b n Hasiacai
AGEMNA

/' Ronda Chudad de la Unidn, 4 - 30203 Cartagena « Tel.: 968 12 B8 29/ 30 « Fax: 968 12 06 60 » e-maill: educacon@aylo-cartagena.es » www.cartagena.es/educacion
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ANEXO III

DECLARACION RESPONSABLE DE HABER JUSTIFICADO ADECUADAMENTE CUALQUIER OTRA
SUBVENCION CONCEDIDA POR ESTA ADMINISTRACION.

EDU-SUBV
DDA oo e i e S s e e S ;con D.NL niMero’ o, Y
con domicilio Bl I e e e s S s ; en su calidad
de’ | gmimmssseessesssesocsoeios de la entidad

derominaela)scts o ! ceas. . St FLtan i P Ena Rt ST sl S L T SR e oA i ol

DECLARA: Que esta entidad no tiene pendiente ante este Ayuntamiento la justificacion de
ninguna ayuda, financiacion o subvencion concedida con anterioridad. Y para que asi conste a los
efectos oportunos, se expide la presente DECLARACION RESPONSABLE.

Cartagena:-a o 00 v de 2017
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

DEPORTES
30.CONVENIO CON LA ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS.

El Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el articulo 25.2 I) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local y en
los términos de la legislacién del Estado y de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, ftiene competencias para realizar actividades
complementarias de las de otras administraciones en materia de deportes.

Sobre la base de lo anterior, el Ayuntamiento de Cartagena acuerda
suscribir un Convenio de uso de las instalaciones deportivas de la Diputacién
de Los Urrutias, en colaboraciéon con la Asociaciéon de Vecinos de Los
Urrutias, para favorecer, coordinar y agilizar el uso de las instalaciones
deportivas de la zona.

Que el Ayuntamiento de Cartagena es titular de las Instalaciones Deporti-
vas Municipales ubicadas en el término municipal. Los Pabellones Deportivos,
Pista de Atletismo y Campos de Fitbol tienen la condicién de «bien de do-
minio pUblico destinado a servicio publicon ya que de conformidad con el
art. 4 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RD 1376/1986),
tienen dicha calificacion los «destinados directamente al cumplimiento de fi-
nes publicos de responsabilidad de las Entidades Locales, tales como pisci-
nas y campos de deporte.n.

Conforme al art. 74.2° del mismo Reglamento «El uso de los bienes de
servicio publico se regird, ante todo, por las normas del Reglamento de
Servicios de las entidades locales y subsidiariamente por el presente.»

Teniendo en cuenta dichas consideraciones, el Concejal Delegado del Area
de Cultura y Patrimonio propone la aprobaciéon del Convenio de
colaboracién con la Asociaciéon de Vecinos de Los Urrutias, para afianzar el
uso de las instalaciones deportivas, hasta el 30 de junio de 2018,
manteniendo la Concejalia de Deportes dentro del dmbito de su
competencia el control de las citadas instalaciones deportivas.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor proceda.=
Cartagena a 26 de abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DE
CULTURA Y PATRIMONIO.= Firmado, Ricardo Segado Garcia, rubricado.

El texto del convenio es del siguiente tenor literal:
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CONVENIO DE PROMOCION DEPORTIVA EN LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS MUNICIPALES DE LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

En Cartagena, a de de 2017
REUNIDOS

De una parte, el Ayuntamiento de Cartagena, representada en este
acto por el Concejal del Area de Cultura y Patrimonio D. Ricardo Segado
Garcia, de conformidad con el acuerdo de Junta de Gobierno Local de
fecha coovvvvniiinnnnn.n.. que lo faculta para la firma del presente convenio.

Y de otra, D. Severo Sdnchez Pérez, Presidente de la Asociaciéon de
Vecinos de Los Urrutias, segun establecen sus Estatutos que se acompaiian al
presente, de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo comin.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad
respectivamente, para formalizar el presente Convenio, y a tal efecto

EXPONEN
l. Que el Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el
articulo 25.2 1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
Bases del Régimen Local, y en los términos de la legislacion del
Estado y de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murciq,
tiene competencias para realizar actividades complementarias de
las de otras administraciones en materia de deportes.

1. Que el Ayuntamiento de Cartagena es titular de las Instalaciones
Deportivas Municipales ubicadas en el término municipal. Los
Pabellones Deportivos, Pista de Atletismo y Campos de Fitbol
tienen la condicién de «bien de dominio puUblico destinado a
servicio publico» ya que de conformidad con el art. 4 del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RD 1376/1986),
tienen dicha calificacién los «destinados directamente al
cumplimiento de fines publicos de responsabilidad de las
Entidades Locales, tales como piscinas y campos de deporte.n.

Conforme al art. 74.2° del mismo Reglamento «El uso de los
bienes de servicio publico se regird, ante todo, por las normas del
Reglamento de Servicios de las entidades locales vy
subsidiariamente por el presente.»

. Sobre la base de lo anterior, el Ayuntamiento de Cartagena y la
Asociacion de Vecinos acuerdan suscribir un Convenio de
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Promocién Deportiva con la cesion de uso de las instalaciones
deportivas municipales ubicadas en Los Urrutias (Pistas
polideportivas en el Parque Almirante Lizalde), lo cual llevan a
efecto con arreglo a las siguientes cldusulas.

NATURALEZA.

El régimen juridico del convenio no puede ser otro que la normativa
reguladora de la gestiéon de los servicios locales y el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales (RD 1376/1986), asi como el articulo 47 de la Ley
40/2015, del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
procedimiento Administrativo Comin, quedando excluido el presente
convenio del R.D. Legislativo 3/2011, de 4 de noviembre, conforme a lo
establecido en el articulo 4, apartado o).

Se reserva el Ayuntamiento la posibilidad de utilizarlo para otros fines
deportivos, e incluso con respecto al citado uso, se reserva una facultad
organizativa.

Por todo lo anterior, no cabe hablar de uso privativo del bien de dominio

puUblico en los términos en que el Reglamento de Servicios exige la cesién
por via de concesidén administrativa.

CLAUSULAS

PRIMERA.- DESCRIPCION.

1. Este convenio serd de aplicacién con el objeto de colaborar con las
entidades y/o deportistas en los programas y/o actividades de Deporte,
posibilitando la promocién del deporte base y el deporte de ocio.

2. El periodo de utilizaciéon de las instalaciones deportivas, con cardcter
general, serd desde el 1 de octubre hasta el 30 de junio del afo siguiente,
conforme al siguiente horario:

De Lunes a Domingo de 9 a 22 h para la temporada de invierno y de 9 a
24 horas para la temporada de verano, durante tres dias al afio.

3. El Ayuntamiento de Cartagena cederd a la ASOCIACION DE VECINOS
DE LOS URRUTIAS, la llave de las instalaciones deportivas de Los Urrutias
para que ésta se encargue de facilitar a los vecinos, clubes y/o
asociaciones que la soliciten para su uso deportivo, durante el tiempo que
dure el convenio.

4. La ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS se encargard de la
limpieza y mantenimiento de las instalaciones.

5. La ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS coordinaré
conjuntamente con el Ayuntamiento de Cartagena las actividades que se
desarrollaran para las fiestas patronales de Los Urrutias.

SEGUNDA- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO DE LA CESION.
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Son obligaciones de la ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS
beneficiario de la cesién las siguientes:

a) La ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS, facilitard la llave de
las instalaciones deportivas de Los Urrutias a los vecinos, clubes y/o
asociaciones que la soliciten para su uso deportivo, durante el tiempo que
dure el convenio.

b) Coordinar ambas entidades conjuntamente los dias de uso de las
instalaciones concedidas.

c) No se podrd ceder los derechos de utilizacién de la instalaciéon deportiva,
a terceros.

d) Cumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social
y demds que afecten a esta actividad.

e) La ASOCIACION DE VECINOS DE LOS URRUTIAS deberda tener suscrito
un Seguro de Responsabilidad Civil del personal afecto al servicio objeto
de este convenio.

f) Participar en el buen funcionamiento y conservacién de las instalaciones
asi como de los materiales o documentos adscritos al servicio.

g) Cumplir con puntualidad con los horarios fijados desde la Concejalia de
Deportes en las distintas instalaciones.

TERCERA.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION.,

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y la consideraciéon de
convenio de colaboraciéon y como se ha dicho queda excluido del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico, Real Decreto
legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, rigiéndose por lo estipulado entre
las partes.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién o
incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente convenio, se
resolverdn por la via contencioso administrativa en la manera regulada en
la ley de la citada jurisdiccion.

CUARTA.- PLAZO DE DURACION DEL CONVENIO.

El Convenio entrard en vigor el mismo dia de su firma por los
comparecientes, finalizando a 30 de junio de 2018, sin perjuicio de que
pueda prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes.

QUINTA. -COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO:

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de lo establecido en
el presente Convenio, se establecerd una Comisién de Seguimiento que
estard constituida por dos representantes del Ayuntamiento de Cartagena y
dos representantes de la Asociacién de Vecinos de Los Urrutias.
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La Comisiéon de Seguimiento se reunird cuantas veces lo soliciten cada una
de las partes. Esta Comisién realizard el seguimiento y supervisién de las
actuaciones del mismo y del calendario de actuaciones y resolverd las
dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacién e interpretacién
de las cldusulas del Convenio.

La Comisidn se regird por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en cuyo art. 49, apartado f) prevé
que los convenios deberdn contener mecanismos de seguimiento, vigilancia y
control de la ejecucion del mismo, asi como de los compromisos adquiridos
por los firmantes. Este mecanismo resolverd los problemas de interpretacion
y cumplimiento que puedan plantearse respecto a los mismos.

A la vista de lo expuesto, esta Comisién tendrd como funciones:

a) Determinar los aspectos concretos de las actividades que deban
ejecutarse

b) Efectuar el seguimiento de las actuaciones y actividades que se
realicen para comprobar que cumplan con la finalidad del presente
Convenio. A estos efectos, la Comisién podrd recabar la informacién
que sea razonable para constatarlo, tanto en los aspectos
econdémicos y organizativos.

c) Resoluciéon de las dudas y controversias que puedan surgir en la
aplicacién e interpretacion de sus cldusulas, siempre dentro de la
legalidad vigente.

d) Cualquiera otra que se derive de la ejecuciéon del Convenio y en
el espiritu de éste.

La composicidon de la Comisiéon Mixta serd la siguiente:

- El Coordinador de Actividades deportivas del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, que actuard como Presidente de la Comision.

- El Presidente de la Asociacion de Vecinos de Los Urrutias, D. Severo
Sdénchez Pérez.

- El vocal de deportes de la Asociacién de Vecinos de Los Urrutias, que
actuard como vocal.

- La Jefa de Promocién y gestion de actividades deportivas del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, que actuard como vocal.

SEXTA.- CAUSA DE EXTINCION DEL CONVENIO.

Serd causa de resoluciéon de este convenio el mutuo acuerdo, el
incumplimiento de las cldusulas del mismo por alguna de las partes asi como
la apariciéon de causas que hagan imposible su continuacion.

Asimismo, podrd ser resuelto por decision motivada de una de ellas, que
deberd comunicarse por escrito a la otra parte, al menos con un mes de
antelacién a la fecha prevista de resolucion.

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 5 de mayo de 2017 119/153



SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y la consideracién de
convenio de colaboracién y, por tanto, conforme al articulo 47 de la Ley
40/2015, del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
procedimiento Administrativo Comun, quedando excluido el presente
convenio del R.D. Legislativo 3/2011, de 4 de noviembre, conforme a lo
establecido en el articulo 4, apartado o).

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion o
incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente convenio y
que no hayan podido ser dirimidas por los responsables de la investigacion
de acuerdo con lo establecido en la cldusula anterior, se resolverdn por la
via contencioso administrativa en la manera regulada en la ley de la citada
jurisdiccidn

D. Severo Sdnchez Pérez Ricardo Segado Garcia
PRESIDENTE A.VV LOS URRUTIAS EL CONCEJAL DELEGADO DE
CULTURA Y PATRIMONIO

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

- DACION DE CUENTA DE LOS INFORMES DEL DIRECTOR DE LA ASESORIA
JURIDICA MUNICIPAL DESDE EL DIA 20 DE ABRIL AL 4 DE MAYO DE
2017.

A instancia del Sr. Alcalde, el Director de la Asesoria Juridica Municipal dio
cuenta a la Junta de Gobierno Local de los informes judiciales tramitados
desde el dia 20 de abril al 4 de mayo de 2017, acompaiando los
documentos que se enumeran a continuacion.

- Decreto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N. 1 de
Cartagena, de fecha 12 de abril de 2017; Procedimiento Abreviado n°

85/2016, contra resolucién dictada en Expte.: MU-2015/80282392; por el
ve el Juzgado acuerda tener por desistido al recurrente ﬂ
i, declarando la terminacién de este procedimiento.

- Sentencia dictada por la Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
Segunda del Tribunal Superior de Justicia de Murcia, de fecha 10 de abril de
2017, Recurso de Apelacién n° 5/2017 dimanante Procedimiento Abreviado
n° 379/2015; desestimacién por silencio de la reclamacién presentada ante
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Patronato Casa del Nifo, por inactividad en pago de retribuciones; por la
que la Sala acverda declarar indebidamente admitido el recurso de
apelacién interpuesto por

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N. 1 de
Cartagena, de fecha 17 de abril de 2017; Procedimiento Abreviado n°
253/2016, contra resolucién de 21/06/2016 dictada en Expte.: IN-2014/2;

por la que el Juzgado acuerda estimar parcialmente el recurso contencioso
administrativo  interpuesto  por

declarando la terminacién de este procedimiento.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo NUmero
Uno de Cartagena, de fecha 11 de abril de 2017, Procedimiento Abreviado
n® 300/2016; contra decreto de fecha 11/07/2016 del Area de Estrategia
Econémica; por la que el juzgado acuerda desestimar el recurso contencioso
administrativo interpuesto por — cada parte
sufragard sus propias costas y las comunes por mitad.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo N°1 de
Cartagena, de fecha 12 de abril de 2017, en el Procedimiento Abreviado n°
260/2016; contra Decreto de fecha 5 de julio de 2016 dictado en EXP IN-
2015/92; por la que el Juzgado acuerda estimar el recurso contencioso-
administrativo interpuesto por ; con
expresa condena en costas.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Numero Uno
de Cartagena, de fecha 12 de abril de 2017, Pieza Separada de Medidas
Cautelares/Procedimiento Abreviado n° 85/2017; contra resolucién dictada
en Expte.: MU-2015/80313855; por el que el juzgado acuerda desestimar
la medida cautelar solicitada por

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Nomero Uno
de Cartagena, de fecha 20 de abril de 2017, Procedimiento Abreviado n°
252/2016, seguido a instancias de D MILAGROS VALDES ANDUJAR; contra
resolucién dictada en Expte.: SC-2016/13; por el que el juzgado acuerda
declarar terminado el presente procedimiento por reconocimiento total en via
administrativa.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Nomero Uno
de Cartagena, de fecha 24 de abril de 2017, Procedimiento Abreviado n°

340/2016; contra desestimacién por silencio administrativo Expte.: IN-
2016/20, seguido o instancias de TSNS - -
que el juzgado acuerda declarar terminado el presente procedimiento.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Numero

Uno de Cartagena, de fecha 19 de abril de 2017, Procedimiento Abreviado
n° 232/2016; contra resolucién presunta negativa en Expte.: IN-2015/104;
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por la que el juzgado acuerda estimar el recurso contencioso administrativo

interpuesto por LIBERTY SEGUROS Y

condenando al Excmo. Ayuntamiento de Cartagena a indemnizar en la

cantidad de 519,30 euros a Liberty Seguros, SA. y en 951,45 euros a '
ademds del pago de las costas procesales.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo Numero Uno
de Cartagena, de fecha 19 de abril de 2017, Procedimiento Abreviado n°

80/2016; contra resolucién presunta por silencio en Expte.: IN-2015/9,
cequido @ instancias do [N  LBERTY SEGUROS,

por el que el juzgado acuerda declarar terminado el presente procedimiento.

- Auto dictado por la Sala de lo Social del Tribunal Supremo, de fecha 29 de
marzo de 2017; Recurso N° 008/1584/2016, reclamacién por despido; por
el que la Sala acverda desestimar el incidente de nulidad de actuaciones
promovido por _ frente al Auto de
17/11/2016.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N. 1 de
Cartagena, de fecha 12 de abril de 2017; Pieza Separada de Medidas
Cautelares/Procedimiento Abreviado n® 75/2017, contra resolucién dictada

en Expte.: MU-2014/80226532; por el que el Juzgado acuerda desestimar
la medida cautelar solicitada por w

- Auto dictado por el Juzgado Contencioso-Administrativo N° 1 de Cartagena
de fecha 24 de abril de 2017, Procedimiento Ordinario n® 281 /2015 ;contra
UNION TEMPORAL DE EMPRESAS GESTIPOLS GH SL Y SONORA

PRODUCCIONES SL, por la que el Juzgado acuerda subsanar de oficio el
error contenido en la Sentencia dictada.

La Junta de Gobierno Local quedé enterada.

- DACION DE CUENTA DE RESOLUCIONES Y OTROS TITULOS
HABILITANTES EN MATERIA DE INTERVENCION URBANISTICA DICTADOS
POR EL AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DESDE EL DIiA 19 DE ABRIL AL
2 DE MAYO DE 2017.

Por el Sr. Alcalde, se dio cuenta a la Junta de Gobierno Local del Informe del
Concejal Delegado del Area de Gobierno de Calidad de vida relativo a las
resoluciones y otros titulos habilitantes en materia de intervencién urbanistica
tramitados desde el dia 19 de abril al 2 de mayo de 2017, acompainando el
siguiente documento resumen y quedando el listado anexo diligenciado:

A efectos de su conocimiento por la Junta de Gobierno Local, se adjunta
relacion de las 87 resoluciones adoptadas en el Servicio de Intervencién
Urbanistica de esta Direccion General de Urbanismo, durante el periodo
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comprendido entre el 19/04/2017 y el 02/05/2017, asi como de los 145
titulos habilitantes (Declaraciones responsables y Comunicaciones previas),
presentados por los interesados, de conformidad con lo previsto en los arts.
264 y 265 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de Ordenacién Territorial
y Urbanistica de la Regién de Murcia (BORM 06/04/2015).

Todo ello ha supuesto un presupuesto de ejecucion de las actuaciones
pretendidas de 9.490.955,39€, lo que supone un ingreso en concepto de
tasas de 60.020,51€, y consiguiente ingreso en concepto de ICIO de
379.638,22¢€.

Destaca el nimero de actuaciones de construccidn, adecuacion,
rehabilitaciéon y reforma de viviendas por un total de 279.

Asi como las actividades comerciales de ocio, restauracién y servicios con un
total de 41.

Cartagena a 3 de mayo de 2017.= El Concejal Delegado del Area de
Gobierno de Calidad de Vida.= Firmado, Francisco José Calderdn Sdnchez,
rubricado.

La Junta de Gobierno Local quedé enterada.

4°,- Manifestaciones del Excmo. Sr. Alcalde-Presidente.

El Excmo. Sr. Alcalde D. José Lépez Martinez, informé a la Junta de Gobierno
Local del escrito enviado por el Sr. Concejal del Ayuntamiento de Fuente
Alamo, D. Emilio Ramén Cabrera Pareja, sobre Decreto de Alcaldia-
Presidencia de fecha 30 de marzo de 2017, donde indica que ha iniciado
expediente para la concesion del Titulo de Hijo Predilecto de la Villa de
Fuente Alamo de Murcia, al Excmo. Sr. D. Aniceto Rosique Nieto,
Vicealmirante de la Armada Espanola y Almirante Jefe del Arsenal Militar
de Cartagena, en consideracion a sus méritos profesionales, a su
extraordinaria carrera profesional y a su condicién, siempre mantenida con
orgullo por este sefor, de ser fuentealamero de nacimiento y de estar muy
vinculado afectivamente a su patria chica.

La Junta de Gobierno Local acordé por unanimidad de los presentes,
adherirse a la referida iniciativa.

5°.- Ruegos y preguntas.

No se formularon.
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FUERA DEL ORDEN DEL DIA y previa declaraciéon de urgencia, conforme a lo
establecido en los articulos 51 del Real Decreto Legislativo 781 /1986, de 18
de abril, y 14.8 del vigente Reglamento Orgdnico del Gobierno y
Administraciéon del Excmo. Ayuntamiento, de fecha 1 de junio de 2006, se
acordé tratar sobre los siguientes asuntos:

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA E INTERIOR

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Hacienda e
Interior tramitadas por los siguientes Servicios:

RECURSOS HUMANOS

RECURSO DE REPOSICION FORMULADO CONTRA LAS BASES ESPECIFICAS
DE CONVOCATORIA PARA LAS SUBESCALAS DE ADMINISTRACION
GENERAL DE LA OEP, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, DE LA PLANTILLA
MUNICIPAL DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Dada cuenta del escrito presentado el pasado 11 de los corrientes
por _, mediante el que éste formula recurso de
reposicion contra las Bases Especificas de convocatoria para las subescalas
de Administracion General de la OEP, aprobadas por Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 31 de enero de 2017, y en el que, alegando que en las
Bases no se ha nombrado el Tribunal, asi como que el plazo de presentacién
de solicitudes ha de ser de veinte dias hdbiles, y que la férmula empleada
para determinar el cardcter del ejercicio prdctico para las plazas de
Auxiliar Administrativo es inconcreta e imprecisa, solicita que en base a esos
motivos se proceda a acordar la nulidad de las Bases, asi como que a
declarar la suspensiéon del proceso selectivo de las plazas mencionadas.

Visto el informe emitido al respecto por el servicio de Recursos
Humanos, que expresa:

“PRIMERQ. Que en cuanto al primero de los motivos se alega que en
las Bases no se establece la composicién, ni el numero, ni la especializacion
de los miembros del Tribunal, que “no se ha nombrado el Tribunal con la
convocatoria’, que “no se cumple con el numero de miembros... ni con la
calidad en que deben estar en el mismo”, circunstancias que suponen el
incumplimiento del art. 4 del R.R. 896/91, del art. 11 del R.D. 364/95, y
del art. 60 del Estatuto Bdsico de la Funcion Publica.

Es obvio que el reclamante, ademds de no tener claro el concepto de
“convocatoria” -que incluye tanto las Bases como el Anuncio de la misma,
como las Listas Provisionales y Definitivas- no ha examinado en profundidad
las Bases -Especificas- que se aprobaron en la sesiéon de 31 de enero, ya
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que la Base 1.2 de éstas se remite, declarando como supletorias “/as Bases
Generales publicadas en el BORM de 4 de febrero de 2015", que
determinan, en su Base Séptima, tanto la composicién y nimero -”los
Tribunales calificadores de las pruebas selectivas estardn constituidos por
un Presidente, un Secretario con voz y sin voto, y un minimo de tres Vocales,
asi como sus correspondientes suplentes”-, como su especializacién -” Todos
los miembros de los Tribunales deberdn poseer titulacién de igual nivel o
superior a la exigida para el acceso a las plazas convocadas y ser
funcionarios de carrera”-, como la calidad en que deben estar en el mismo
-"La pertenencia a los Tribunales serd siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Los
organos de seleccion deberdn ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderdn en su composicién a la
paridad entre hombres y mujeres..”-.

Por lo demds, los nombres y apellidos de los concretos miembros del
Tribunal -como es costumbre usual en todas las convocatorias de todas las
Administraciones Publicas en nuestro pais- no se nombran en las Bases de
convocatoria, sino con motivo de la Lista de Aspirantes Admitidos y Excluidos
-Lista que también forma parte de la “convocatoria”, al igual que las Bases
y que el Anuncio de convocatoria-, tal y como especifica la Base 6.5 de las
referidas Bases Generales: “Una vez resuveltas las alegaciones en su caso,
se publicara en el BORM, Resolucién en la que constard la lista definitiva de
admitidos y excluidos; la designacion de los miembros de Tribunal, y la
fecha de constitucion del mismo para la valoracién de los méritos en caso
de que el sistema selectivo sea el de concurso-oposicién, o la de la
realizacién de la primera prueba selectiva, en su caso”.

SEGUNDO. Que, en relacién a la segunda de las alegaciones: “Se
impugna también el plazo de presentacién de solicitudes de veinte dias
naturales, ya que éstos deben ser hdbiles” el razonamiento del recurrente
es erréneo, ya que invoca una norma interpretativa “siempre que por Ley o
en el Derecho de la Union Europea no se exprese otro computo, cuando los
plazos se sefialen por dias, se entienden que éstos son hdbiles...”, para
concluir que el plazo deberia haberse fijado en dias habiles “al tratarse de
unas Bases que ni constituyen ley ni norma europed’.

El hecho es que el plazo fijado en la Base Tercera de las Especificas
viene sefialado, no por “dias” simplemente, sino por “dias naturales”, con lo
que esa norma interpretativa, pensada para ocasiones en las que el plazo
se fija en dias sin especificar si esos dias son naturales o hdbiles, deviene en
inaplicable. Por lo demds, el plazo fijado en las Bases Especificas es el que
viene recogido en el art. 18 del RD 364/95: “La solicitud para participar
en los procedimientos de ingreso, ......,, deberd presentarse en el plazo de
veinte dias naturales a partir del siguiente al de publicacion de la
convocatoria respectiva en el Boletin Oficial del Estado.”
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TERCERO. Que en cuanto al dltimo de motivos alegados, “las bases
son inconcretas y dejan en indefensién al opositor, pues no se determina de
forma clara y meridiana de qué se tiene que examinar éste” al utilizarse
una férmula vaga e imprecisa al describir el supuesto prdctico a desarrollar
en la segunda parte de la prueba en que consiste la fase de oposicién:
“relacionado con la plaza convocada, pudiendo versar sobre conocimientos
relacionados con paquete informdtico (Microsoft Office/OpenOffice.org)”,
el recurrente arguye que existen diversos paquetes de oficina y no hay un
estdndar sobre las aplicaciones informdticas a incluir, pudiendo contener la
suvite diversos programas -procesador de texto, hoja de cdlculo,
presentacidén, gestion de bases de datos, herramientas de graficos vy
comunicaciones, gestor de informacién personal y navegador web- por lo
que resulta complicado determinar de qué se tiene el aspirante que
examinar, circunstancia que hace nulo de pleno derecho el ejercicio prdctico
al suponer una violacién de los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Al respecto hay que hacer notar que parece que el recurrente
supone que se va a tratar de un ejercicio prdactico de informdtica, un
supuesto prdactico de cardcter ofimdtico realizado sobre ordenador
utilizando un programa de tratamiento de textos o similar, pero no es eso lo
que dicen las Bases, que se refieren a “un cuestionario tipo test o
cuestionario de desarrollo sobre dos supuestos prdcticos relacionados con
las funciones de la plaza convocada’.

Entre estas funciones, que se describen en las Hojas de Descripciéon de
Funciones expuestas en la pdgina web municipal, Recursos Humanos, y
consistentes en “Realizar tareas administrativas tales como formalizar y
cumplimentar todo tipo de documentos, procedimientos o impresos, realizar
tareas de atencién al puiblico, utilizar paquetes ofimdticos integrados de
todo tipo de diversa complejidad, utilizar mdquinas de escribir, calculadoras
y ordenadores, archivar y registrar expedientes, colaborar en la
conformaciéon de los expedientes incorporando los documentos que vayan
llegado a su unidad, atender llamadas telefénicas y realizarlas para
resolver asuntos de su competencia, comprobar y realizar operaciones
aritméticas, presupuestos y, en general, todo tipo de tareas administrativas
en procedimientos simples y repetitivos,” se incluye como vemos la
utilizacion de paquetes ofimdticos, circunstancia a la que obedece la
mencién a que las preguntas puedan “versar sobre conocimientos
relacionados con paquetes ofimdticos, siempre de cardcter general, no que
supongan un dominio profundo y exhaustivo de programas informdticos
determinados

Por todo ello consideramos que el recurso debe ser rechazado; y por
ende, no procede la suspension del acto administrativo. Es todo lo que
considero mi deber informar.”
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Por lo expuesto, y siguiendo lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
PROPONGO:

Desestimar, por las razones expuestas, el recurso de reposicion
interpuesto por _ contra el Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 31 de enero de 2017 que aprobaba las Bases
Especificas de convocatoria para las subescalas de Administracién General
de la OEP, denegando sus pretensiones de que se acuerde la nulidad de las
mismas, y consecuentemente, de que se proceda a la suspension del acto
administrativo o proceso selectivo correspondiente.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd.= Cartagena, 28 de
abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E
INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

RECURSO DE REPOSICION FORMULADO CONTRA LAS BASES ESPECIFICAS
DE CONVOCATORIA PARA LAS SUBESCALAS DE ADMINISTRACION
GENERAL DE LA OEP, TECNICOS DE ADMINISTRACION GENERAL, DE LA
PLANTILLA MUNICIPAL DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Dada cuenta del escrito presentado el pasado 17 de los corrientes
por ﬁ mediante el que formula impugnacion
-entendemos que recurso de reposicion- de las Bases Especificas de
convocatoria para las subescalas de Administracion General de la OEP,
aprobadas por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 31 de enero de
2017, y en el que, haciendo referencia a los requisitos de titulacién de los
aspirantes a las plazas de Técnico de Administracion General, vy
considerando que la limitacién de los mismos a los de Derecho, Ciencias
Econémicas o Empresariales y Ciencias Politicas incumple los principios
constitucionales de igualdad, mérito,capacidad y acceso al empleo publico,
solicita que se proceda a abrir el acceso a otras titulaciones, como las de
Administraciones y Direcciéon de Empresas, Administraciones Publicas vy
Ciencias del Trabaijo.

Visto el informe emitido al respecto por el servicio de Recursos
Humanos, que expresa:

“PRIMERO. Que para la fundamentaciéon del recurso se alega en
primer lugar que “las plazas de Técnico de Administracién General son
considerados puestos de cardcter general, .... debiendo ser por su
naturaleza cardcter general como se denominan, abiertas a todas

Y ),
Licenciaturas o Grados”, lo que por lo pronto supone ignorar la verdadera
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naturaleza de estas plazas, ya que el Articulo 169.1. del R.D. Legislativo
781/86, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local sefiala que “Corresponde a
los funcionarios de la Escala de Administracién General el desemperio de
funciones comunes al ejercicio de la actividad administrativa”. Es decir, no
son puestos “de cardcter general”, sino puestos que desempefian funciones
“comunes” a la actividad administrativa, puestos de trabajo
“predominantemente burocrdticos”, que, como dice el articulo “habran de
ser desempernados por funcionarios técnicos, de gestién, administrativos o
auxiliares de Administracion General’.

Y asi, continba la mencionada norma: “Pertenecerdn a la Subescala
Técnica de Administracion General los funcionarios que realicen tareas de
gestion, estudio y propuesta de cardcter administrativo de nivel superior”.

En conclusidn, se trata de plazas que no es que tengan cardcter
general, sino que se ocupan de funciones comunes de cardcter
administrativo, en concreto tareas de gestion, estudio y propuesta de
cardcter administrativo y de nivel superior en el caso de los funcionarios de
esta Subescala Técnica.

SEGUNDO. Que, en relaciéon a estas plazas, el apartado 2 del
mencionado art. 169 del R.D. Legislativo 781/86, sefiala que para el
ingreso en la Subescala Técnica de Administracion General: “...... se
precisard estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, en Ciencias
Politicas, Econémicas o Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario”, y asi
es como se ha plasmado en las Bases de la convocatoria, habiéndose hecho
Unicamente omisién de las dos Ultimas al tratarse de titulaciones actualmente

obsoletas.

TERCERO. Que hay que tener en cuenta que la titulaciéon es un
requisito asociado a la capacidad de los aspirantes que deberd estar
relacionada con las tareas a desempenar, pero la Administraciéon dispone
de libertad, como expresiéon de su potestad de autoorganizacion, para
exigir una determinada titulacion como presupuesto necesario para
participar en el proceso selectivo, sin que ello signifique incumplimiento
alguno de los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
acceso al empleo publico.

Por lo demds, seiialar que en nuestra plantilla ya existen plazas de
funcionario para las titulaciones que alega el interesado, en concreto las de
Técnicos en Direccidon y Administracion de Empresas, Técnicos Economistas, y
Técnico Superior en Ciencias del Trabajo, todas ellas incluidas en la Escala
de Administraciéon Especial, Subescala Técnica con Titulo Superior, Subescala
en la que se integran “funcionarios que desarrollen tareas que son objeto
de una carrera para cuyo ejercicio exigen las leyes estar en posesién de
determinados titulos académicos o profesionales”.
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Es por ello que consideramos que el recurso debe ser rechazado”.

Por lo expuesto, y siguiendo lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
PROPONGO:

Desestimar, por las razones expuestas, el recurso de reposicion
interpuesto por contra el Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 31 de enero de 2017 que aprobaba las Bases
Especificas de convocatoria para las subescalas de Administracién General
de la OEP, denegando sus pretensiones de que se abra el acceso a las
plazas de Técnico de Administracion General a las titulaciones de
Licenciado o Grado en Administraciones y Direcciéon de Empresas,
Administraciones Publicas y Ciencias del Trabajo, y rechazando que ello
suponga incumplimiento alguno de los principios constitucionales de
igualdad, mérito, capacidad y acceso al empleo publico.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd.= Cartagena, 25 de
abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E
INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

RECURSO DE REPOSICION FORMULADO CONTRA LAS BASES ESPECIFICAS
DE CONVOCATORIA PARA LAS SUBESCALAS DE ADMINISTRACION
GENERAL DE LA OEP, TECNICOS DE ADMINISTRACION GENERAL, DE LA
PLANTILLA MUNICIPAL DE FUNCIONARIOS DE CARRERA

Dada cuenta del escrito de fecha 8 de marzo pasado, suscrito por la
Técnico de Gestidon de Administracion General de la plantilla municipal,

, mediante el que ésta formula
recurso de reposicidn contra las Bases Especificas de convocatoria para las
subescalas de Administracion General de la OEP, aprobadas por Acuerdo
de Junta de Gobierno Local de 31 de enero de 2017, y en el que
considerando, por un lado, que la limitacién de los requisitos de titulacion de
los aspirantes a las plazas de Técnico de Administraciéon General a los de
Derecho, Ciencias Econémicas o Empresariales y Ciencias Politicas, asi como,
por otro lado, la convocatoria de las mencionadas plazas por el sistema
libre en vez del de promocién interna, son circunstancias que suponen el
incumplimiento de los principios constitucionales de promocién a través del
trabajo, progresiéon en la carrera profesional y promocién interna, solicita
que se proceda a modificar las Bases dando opcién a la promocién interna
en al menos una de las plazas en cuestion, asi como a abrir el acceso a
cualquier titulaciéon de la rama de conocimientos de las ciencias juridicas o
sociales.
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Visto el informe emitido al respecto por el servicio de Recursos
Humanos, que expresa:

“PRIMERO.- Que en relacién a la primera de sus solicitudes, es decir,
a que se le dé opcidén a la recurrente a la promocién interna y a la
progresidén en su carrera profesional, hay que decir, en primer lugar, que
la funcionaria recurrente ha promocionado en el empleo, dando contenido
al derecho constitucional que ahora cuestiona, ascendiendo mediante
promocién interna desde su inicial condicién de Auxiliar Administrativo, que
obtuvo en 1981, a la de Administrativo en 1990 -mediante concurso-, y a la
de Técnico de Gestidén, mediante concurso-oposicidon, en 2003, plaza que
actualmente ocupa.

Por lo demds, la determinacién de una plaza como de promocién
interna o de acceso libre se lleva a cabo en la Oferta de Empleo, como
sefala el art. 14 del vigente Acuerdo de Condiciones de Trabajo, que
sefala que “Durante el primer trimestre de cada ano natural se negociard
en Mesa General de Negociacién la Oferta de Empleo Publico.
Determinadas las vacantes y teniendo en cuenta los Presupuestos aprobados
por la Corporacién, el Ayuntamiento, en su caso, formulard piblicamente su
oferta de empleo, ajustdndose a los criterios fijados en la normativa bdasica
estatal y teniendo en cuentq, entre otros, los siguientes presupuestos:.......3.
Preferencia en la Oferta de Empleo Piblico a la promocién interna..”. En tal
sentido, las plazas de Técnico de Administracién General corresponden, 2 a
la OEP 2014, aprobada por la Junta de Gobierno en sesiéon de 22 de
Diciembre de 2014, y publicada en BORM de 27 de Diciembre del mismo
ano; y 3 a la OEP 2015, aprobada por la Junta de Gobierno en sesién de
17 de Diciembre de 2015, y publicada en BORM de 29 del mismo mes y
ano; acuerdos que determinaban para esas plazas el sistema de acceso
libre, y que no fueron recurridos en tiempo y forma por la interesada, por
lo que devinieron en actos firmes y consentidos, actos firmes y consentidos
de los que las Bases suponen Unicamente la ejecucién, por tanto inatacables
en ese sentido.

SEGUNDO.- Que en cuanto a la segunda de sus solicitudes, es decir,
a que el requisito de la titulaciéon exigida para acceder a las plazas de
Técnico de Administraciéon General quede abierto a, como minimo, cualquier
titulacion de la rama de conocimientos de las ciencias juridicas o sociales -y
en concreto a la que ostenta la interesada, Grado en Relaciones Laborales
y Recursos Humanos- hay que sefialar que el Articulo 169.1. del R.D.
Legislativo 781/86, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local sefala que
“Corresponde a los funcionarios de la Escala de Administracién General el
desempenio de funciones comunes al ejercicio de la actividad
administrativa”. Es decir, son puestos que desempenan funciones “comunes”
a la actividad administrativa, puestos de trabajo “predominantemente
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burocrdticos”, en concreto tareas de gestion, estudio y propuesta de
cardcter juridico-administrativo y de nivel superior, y en tal sentido los TAG
ocupan en nuestro Ayuntamiento puestos de tal cardcter en todos los
servicios municipales y no Unicamente en el Servicio de Recursos Humanos.

Y en relacién a estas plazas, el apartado 2 del mencionado art. 169
del R.D. Legislativo 781/86, sefiala que para el ingreso en la Subescala
Técnica de Administraciéon General: “...... se precisard estar en posesion
del titulo de Licenciado en Derecho, en Ciencias Politicas, Econémicas o
Empresariales, Intendente Mercantil o Actuario”, y asi es como se ha
plasmado en las Bases de la convocatoria, habiéndose hecho Unicamente
omisién de las dos Ultimas al tratarse de titulaciones actualmente obsoletas.

TERCERO.- Que se aportan por la interesada varios ejemplos de
convocatorias donde se permiten por distintos Ayuntamientos otras
titulaciones, formulando generalmente tal requisito de una forma abierta
-"Estar en posesion de titulo universitario de Grado o de Doctor,
Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o equivalente-; no obstante hay muchos
mds supuestos donde podemos apreciar que el requisito de titulacion se
disponen de forma similar a la empleada en las Bases que se recurren.
Como botén de muestra, adjuntamos supuestos donde exigen las mismas
titulaciones de las Bases recurridas, con algunas diferencias, pero en ningin
caso la titulacién que la recurrente solicita:

Ayuntamiento de Gran Canarias, Cabildo de Gran Canarias BOP 18-1-
2017.

Ayuntamiento de Valladolid BOV 21-10-2016.

Ayuntamiento de Alicante, Boletin oficial Provincia de Alicante 3-3-2017.
Ayuntamiento de Santa Margalida (Baleares) BOIB 25-2-2016.
Ayuntamiento de Alcald de Henares , Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid 25-4-2015.

Ayuntamiento de Palma de Mallorca, BOIB 6-10-2016.

Y es que hay que tener en cuenta que la titulacién es un requisito
asociado a la capacidad de los aspirantes que deberd estar relacionada
con las tareas a desempenar, pero la Administracién dispone de libertad,
como expresion de su potestad de autoorganizacién, para exigir una
determinada titulacion como presupuesto necesario para participar en el
proceso selectivo, sin que ello signifique incumplimiento alguno de los
principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y acceso al
empleo publico.

CUARTO.- Por lo demds, sefialar que en nuestra plantilla ya existen
plazas de funcionario para la titulacion que ostenta la interesada, en
concreto las de Técnico Superior en Ciencias del Trabajo, incluidas en la
Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica con Titulo Superior,
Subescala en la que se integran “funcionarios que desarrollen tareas que
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son objeto de una carrera para cuyo efercicio exigen las leyes estar en
posesion de determinados titulos académicos o profesionales”, que serian
las que en su caso podrian habilitarse para posibilitar esa promociéon
interna a la que aspira.

Por todo ello el Técnico informante considera que el recurso debe ser
rechazado.”.

Por lo expuesto, y siguiendo lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
PROPONGO:

Desestimar, por las razones expuestas, el recurso de reposicidn
interpuesto por contra el

Acuverdo de Junta de Gobierno Local de 31 de enero de 2017 que
aprobaba las Bases Especificas de convocatoria para las subescalas de
Administracién General de la OEP, denegando sus pretensiones de que se le
dé opcidon a la promocién interna en esas plazas desde la Subescala
Técnica de Gestiéon de Administracion General en la que actualmente se
encuadra, asi como se abra el acceso a las mismas a cualquier titulacion de
la rama de conocimientos de las ciencias juridicas o sociales, y rechazando
que ello suponga incumplimiento alguno de los principios constitucionales de
promocién a través del trabajo, progresién en la carrera profesional y
promocién interna.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolver("J.Z Cartagena, 27 de
abril de 2017.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE HACIENDA E
INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

PATRIMONIO

SUSCRIPCION DE UN ACUERDO-MARCO DE CESION TEMPORAL DE USO Y
GESTION DE LOS CAMPOS DE FUTBOL MUNICIPALES CON DISTINTAS
ENTIDADES DEPORTIVAS DE FUTBOL BASE DE CARTAGENA.

Visto que el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con
el Art. 25.2.1) y el 26.1.¢), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y en los términos de la legislacién del Estado y de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, tiene competencias para la
promocién del deporte o instalaciones deportivas.

Visto que el Excmo. Ayuntamiento es titular de las instalaciones
deportivas y campos de fitbol del término municipal y que los citados campos
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tienen la condicién de “bien de dominio pUblico destinado a servicio publico”
ya que de conformidad con el Art. 4 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Locales (RD 1376/1986), tienen dicha calificacién los “destinados
directamente al cumplimiento de fines pUblicos de responsabilidad de las
Entidades Locales, tales como piscinas y campos de deporte”.

Teniendo en cuenta la solicitud del Concejal Delegado de Deportes
sobre la justificacion de la cesién de uso temporal a través de un Acuerdo-
Marco sobre los Campos de Futbol Municipales a Entidades Deportivas de la
Ciudad” remitida a esta Unidad Administrativa que expone, en resumen, lo
siguiente:

Con el propédsito de continuar con la colaboracién que desde el
Ayuntamiento se estd llevando a cabo con los clubes de futbol base de la
Ciudad, y entendiendo la necesidad de ayudar en el enorme esfuerzo
deportivo-educativo que realizan los clubes y asociaciones deportivas de
nuestro municipio y comarca y del que se benefician especialmente los jévenes
y nifios, se estima adecuada la cesidén de uso temporal y gestion de los
campos de fitbol para el desarrollo de estas actividades.

Estas instalaciones precisan de una atenciéon especializada que
complica su gestion directa por parte de la Concejalia de Deportes, por lo
que se considera oportuno que se realice la gestidon de los campos a través de
las entidades que se dedican especificamente a la promocién del futbol,
entendiendo por ello que debemos ayudar para contribuir a la eficacia y
consolidacién de estas actividades de cardcter deportivo-educativo y social.

Esta modalidad de gestién se ha venido usando en los Ultimos afos con
buen resultado, tanto para el Ayuntamiento como para las entidades
deportivas, ya que en él se establece el uso compartido de diferentes campos
de fitbol, que aunque incrementa los gastos econdmicos que éstos tienen que
soportar, les compensa con una mayor autonomia para planificar la propia
actividad que realizan.

Los Clubes Deportivos de Futbol Base vienen demostrando la
continuidad de su actividad desde hace 25 afios en el Término Municipal,
manteniendo el mismo espiritu deportivo y social y su participacién en la
Liga Municipal de Fitbol Base.

Los Clubes mantienen con sus propios recursos en perfecto estado las
instalaciones de vestuarios, campos de fitbol, iluminacién, material
deportivo, asegurando la eficiencia de la gestion publica y haciendo
sostenible la situaciéon financiera del mantenimiento y control de estas
instalaciones municipales”

Por lo tanto y en base a lo anterior, se considera necesario el
acuerdo de suscribir un Acuerdo- Marco que permita continuar con la
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colaboracién por motivos de interés pUblico y social con los clubes de futbol
base que usan los campos de fitbol del Municipio.

Y en uso de las atribuciones que me otorgan el Decreto del Excmo. Sr.
Alcalde de 16 de Junio de 2015, de delegacién de funciones como titular del
Area Hacienda e Interior, lo acordado en sesién de la Junta de Gobierno
Local de 19 de Junio de 2015 sobre las competencias de la misma en materia
de Patrimonio, asi como lo dispuesto en la legislacién de Régimen Local y la
de Patrimonio de las Administraciones Piblicas, por el presente a V.E. y a la
Junta de Gobierno Local, se PROPONE:

PRIMERO.- Que se proceda a la Cesién de uso temporal y la gestién de los
Campos de Futbol, de titularidad municipal, que se detallan en el Acuerdo-
Marco y se adjuntan a la presente propuesta como Anexo |, a las siguientes
Entidades Deportivas del municipio:

1. CLUB DEPORTIVO ALBUJON.
2. ESCUELA DE FUTBOL LA ALJORRA.
3. ASOCIACION DEPORTIVA BARRIO PERAL
CLUB DEPORTIVO LAPUERTA
ESCUELA DE FUTBOL ESPERANZA
CLUB DEPORTIVO ESTAY, compartido con la ASOCIACION
DEPORTIVA GIMNASTICA
CLUB DEPORTIVO JUVENIA
CLUB DEPORTIVO LA PALMA-CODELPA
ASOCIACION DEPORTIVA SAN CRISTOBAL
. CLUB DEPORTIVO LA SOLEDAD
10.LOS BELONES CLUB DE FUTBOL
11.CLUB DEPORTIVO LA MANGA
12.ESCUELA DE FUTBOL CLUB DEPORTIVO ALGAR
13.ESCUELA DE FUTBOL ALUMBRES, compartido por:
el CLUB DEPORTIVO MINERVA, la Sociedad .F.C. MINERVA y VISTALEGRE
FUTBOL CLUB
14.ESCUELA DE FUTBOL SANTA ANA, compartido también con la
ASOCIACION DEPORTIVA FRANCISCANOS.
15.CIUDAD JARDIN ESCUELA DE FUTBOL CARTAGENA
16.CLUB DEPORTIVO MEDITERRANEO
17.CLUB DEPORTIVO MINERA
18.NUEVA CARTAGENA FUTBOL CLUB.
19.ASOCIACION DEPORTIVA LA VAGUADA.

i

0 © N o

SEGUNDO.- Que se suscriban con las Entidades Deportivas sefialadas
ACUERDOS-MARCO cuyo Texto se incorpora a la presente propuesta para la
utilizacién del CAMPO DE FUTBOL o espacio cedido con arreglo a las
condiciones que se recogen y partiendo de que el Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena conserva la titularidad del mismo.
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El Acuerdo-Marco tendrd el siguiente texto, que habrd de recoger en cada
caso la instalaciéon deportiva municipal cedida en uso temporal, asi como la
denominacién de la Entidad Deportiva cesionaria :

“En Cartagena, a...... dewiiiiiiiiiinnnnnn de 2017
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, representado
en este acto por el Excmo. Sr. Alcalde-Presidente, (o miembro de la
Corporacién que le sustituya) de acuerdo con las facultades que le confiere
el articulo 124.4.a) de la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Y de otra parte, el/la “ENTIDAD DEPORTIVA...........
ceceeectssccssssscsssscesssssessssscsssscessses , CON domicilio social en Calle
........................... , N eeeeee. = CP: ciievvvie,, y con CLF: ool y
representada en este acto Por D/D.% c.uiiiuiiiiiiiiiniiiiiiiiiieeieeneaeenenns ,

en su calidad de Presidente/a.
EXPONEN

l.- Que el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con
los articulos 25. 2. 1) y 26. 1.c) de la Ley 7/1985, en su texto vigente y en
los términos de la legislacién del Estado y de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murciq, tiene competencias propias para realizar actividades en
materia de deportes, y obligacion de prestar servicios publicos con
instalaciones deportivas.

ll.- Que el Ayuntamiento de Cartagena tiene en propiedad el

inmueble denominado  “eeeeeiiil Y, SO ENLiiiiiciii i -
Cartagena.

El citado terreno de juego Yy sus instalaciones tienen la condiciéon de
“bien de dominio publico destinado a servicio puUblico” ya que de
conformidad con el art. 4 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales (R.D. 1372/1986), tienen dicha calificaciéon los “destinados
directamente al cumplimiento de fines publicos de responsabilidad de las
Entidades Locales, tales como piscinas y campos de deporte”.

lil.- Conforme al articulo 74.2 del mismo Reglamento “El uso de los
bienes de servicio puUblico se regird ante todo, por las normas del
Reglamento de Servicios de las entidades locales y subsidiariamente por el
presente”.

IV.- Sobre la base de lo anterior, el Ayuntamiento de Cartagena y la
“ENTIDAD DEPORTIVA...cccitttieceniiarrnccaccascsscsscnscescescesee fienen a
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bien suscribir un Acuerdo sobre cesion de uso temporal y la gestion del
campo de fUthol SO eN.iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitttieeteeesssnnnen -
Cartagena, lo cual llevan a efecto conforme a las siguientes;

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto.

En virtud del presente convenio, el Ayuntamiento de Cartagena (en
adelante cedente), CEDE a la “ENTIDAD DEPORTIVA....cccceviiiiinnen
.................................. ", (en adelante cesionaria) el uso temporal y la
gestion del campo de futbol ......eevecvenennen. , situado en ....eeceeeeecnennee. que
se destinard integramente y con cardcter exclusivo a la realizacién de
actividades propias de su fin.

La cesion se efectuard para la prdactica del fuotbol y cualesquiera otras
actividades de dmbito deportivo que surjan durante la vigencia de este
acverdo. La utilizacién de las instalaciones para cualquier otro uso distinto
de los previstos en el presente Acuerdo-Marco deberd solicitarse por
escrito, y con la antelacién de al menos una semana, a la Concejalia de
Deportes del Ayuntamiento de Cartagena, que deberd prestar autorizacion,
en su caso.

SEGUNDA.- Naturaleza.

El régimen juridico del acuerdo no puede ser otro que la normativa
reguladora de la gestidon de los servicios locales y el Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales (RD 1372/1986), asi como lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Publico,
quedando excluido el presente convenio del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Piblico (Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, conforme a lo establecido en el articulo 4, apartado 1.0).

Se reserva el Ayuntamiento la posibilidad de utilizar y compartir las
instalaciones deportivas para fines deportivos y/o de otra indole, siempre
que sea preciso Y al menos durante doce dias al afio, e incluso con respecto
a dicho uso, se reserva una facultad organizativa. EIl Ayuntamiento de
Cartagena comunicard a la Entidad Deportiva.................. con la suficiente
antelacion, la utilizacién de las instalaciones y la disponibilidad de los dias
que se reserve, a fin de no interferir en el normal desarrollo de las
actividades.

Por todo lo anterior, no cabe hablar de uso privativo del bien de dominio
pUblico en los términos en que el Reglamento de Servicios exige la cesién
por via de concesidon administrativa, sino de un uso compartido y con
cardcter temporal por el tiempo que se determina en el presente
condicionado.
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TERCERA.- Obligaciones, Mantenimiento y Conservacién.

1- Son obligaciones de Ila ENTIDAD DEPORTIVA como
beneficiario de la cesién las siguientes:

a) Asumir el compromiso del buen funcionamiento, mantenimiento bdasico,
conservaciéon y mejora de las instalaciones del Complejo Deportivo
durante el tiempo de uso de las mismas, asi como de los materiales o
documentos adscritos a su servicio, corriendo con los gastos derivados
de las citadas obligaciones.

b) Encargarse de la apertura, cierre y alquiler de las instalaciones
durante el tiempo de uso de las mismas.

c) La ENTIDAD DEPORTIVA.......... no podrd ceder los derechos de
utilizacién de la instalacién deportiva a terceros, debiendo justificar
y cumplir las disposiciones legales vigentes en materia de vinculacién
o asociacién con terceros para gestionar los servicios auxiliares del
complejo deportivo (cantina o cualquier otro), que serdn potestad
exclusiva de la Entidad Deportiva........., exonerdndose el
Ayuntamiento de Cartagena de cualquier situacién o responsabilidad
generada por estos.

d) Cumplir con las disposiciones vigentes en materia laboral, de
seguridad social y demds que afecten a la actividad. El personal
afecto a la explotaciéon del servicio deberd estar debidamente
afiliado a la Seguridad Social o estar asegurado contra cualquier
riesgo o accidente de trabajo de conformidad con la legislacién
vigente en la materia, ser auténomos o, en su defecto, regirse por el
régimen federativo para los Clubes Deportivos, y no tendrd relacién
laboral ni funcionarial con la Concejalia de Deportes del
Ayuntamiento de Cartagena.

e) Dotar las instalaciones cedidas de aquellos bienes, utillaje y enseres
que considere oportunos para el buen funcionamiento de las
instalaciones deportivas. A la firma del presente Acuerdo la dotacién
aportada por el Club serd la relacionada en el inventario que figura
como ANEXO | del mismo.

f) La ENTIDAD DEPORTIVA...........adjudicatario de esta cesiéon deberd
tener suscrito un Seguro de Responsabilidad Civil del personal afecto
al servicio y sus usuarios.

g) La ENTIDAD DEPORTIVA..................serd el responsable de la gestidn
de las instalaciones SiQUIENTES:.....iiiivininrinnenninnenseisenineseseseeseanes ,
considerdndose los ingresos por los alquileres de las pistas, por la
publicidad exhibida en las mismas y la explotaciéon de la canting,
segln la normativa........ccceeeverernaeenee...COMo  subvencién que otorga el
Ayuntamiento para el mantenimiento y control del uso de éstas, asi
como para el desarrollo de las actividades educativas del club. En
este sentido se estard a lo previsto en las Bases de Ejecuciéon del
Presupuesto Municipal vigente en cada ejercicio para la concesién de
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subvenciones, asi como en la normativa reguladora de las
subvenciones, y el ENTIDAD DEPORTIVA.............. vendrd obligado a
rendir cuentas a la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de
Cartagena al vencimiento de cada semestre, asi como al final de la
vigencia del presente Acuerdo.

h) Aplicar las tarifas por el alquiler y uso de las actividades
atendiéndose a los precios puUblicos fijados anualmente por el
Ayuntamiento de Cartagena.

i) Presentar un Plan de Actuacién anual, durante la vigencia del
presente Acuerdo, con la definicion de actividades, oferta de
servicios y precios a la firma del Acuerdo y en su caso, de prérroga
antes de finalizar el mes de mayo de cada afo prorrogado, para su
aprobacién por la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de
Cartagena. Dicho plan habrd de ser publicado, entre otros medios,
en la pdgina web municipal.

i) Responsabilizarse de la organizaciéon de los medios, instrumental y
material a su cargo, ocupdndose por tanto, de la preparacion,
distribucién, recogida y correcto almacenamiento del material
diddctico, instrumental o auxiliar para las actividades.

k) Comunicar vy justificar al titular de la instalaciéon deportiva (con 48
horas de antelacién) los dias que la ENTIDAD
DEPORTIVA........cceucu... no vaya a hacer uso de las instalaciones
concedidas. El incumplimiento de esta norma o la no utilizacién de la
instalacién serd motivo de la rescision del Acuerdo.

I) La ENTIDAD DEPORTIVA.............. serd la encargada del encendido y
apagado de las luces de toda la instalacién una vez terminada la
actividad deportiva. La planificacién de la actividad deportiva
respetard la Ordenanza municipal sobre la proteccion del medio
ambiente contra ruidos y vibraciones, articulo 22.

m) Cumplir con las normas aplicables en relacién al Reglamento General
de Policia de Espectdculos Publicos y Actividades Recreativas y venta
de bebidas alcohdlicas en las instalaciones deportivas.

n) La explotacién los dias de partido de la publicidad estatica, durante
la vigencia del presente Acuerdo.

o) En todo el material publicitario y de difusién que la Entidad genere,
deberd aparecer de forma bien visible la imagen corporativa del
Ayuntamiento de Cartagena y de su Concejalia de Deportes. Todo
ello deberd obtener el visto bueno de la Comisién de Seguimiento
del Acuerdo antes de su produccién y difusién.

p) En todas las convocatorias, organizacién y realizaciéon de actividades
de cualquier naturaleza, promovidos por la Entidad Deportiva y que
se lleven a cabo en el municipio, deberd constar de forma clara y
suficiente la leyenda: “CON LA COLABORACION DE LA
CONCEJALIA DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA".

q) La ENTIDAD DEPORTIVA............ deberd solicitar autorizacién a la
Concejalia de Deportes para cualquier mejora que desee realizar en
la instalacién.
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2- Son obligaciones del Excmo. Ayuntamiento de Cartagenaq, las siguientes:

a) Respetar los términos y condiciones acordados para la cesién de uso
durante todo el tiempo de vigencia del presente Acuerdo.

b) Realizar la conservacién, mantenimiento referido a arreglos de la
infraestructura, grandes reparaciones, obras, asi como la mejora de
las instalaciones en lo que le corresponda como propietario de las
mismas.

c) Poner a disposicion del ENTIDAD DEPORTIVA................. la relaciéon de
bienes muebles, utillaje y enseres relacionados en el inventario que
figura como ANEXO Il del Acuerdo, como mejora de las instalaciones
y para uso de la citada Entidad Deportiva, asumiendo éste el
compromiso de su custodia y adecuada conservacion.

d) Correr con los gastos derivados del suministro de luz y agua de las
instalaciones.

e) Ejercer el control administrativo del cumplimiento por parte de la
ENTIDAD DEPORTIVA........ de las disposiciones legales vigentes en
materia de vinculacién o asociacién con terceros para gestionar los
servicios auxiliares (cantina o cualquier otro) que se encuentren bajo
la potestad de aquél, asi como las disposiciones vigentes en materia
laboral, de seguridad social y demds que afecten a su actividad,
pudiendo exigir el Ayuntamiento de Cartagena cuanta
documentaciéon sea precisa para garantizar las obligaciones y los
compromisos contraidos.

f) Analizar, aprobar y publicar en la péagina web municipal el Plan de
Actividades Anual de la ENTIDAD DEPORTIVA.........

g) Aprobar en la tarifa de precios puUblicos del Ayuntamiento los
precios de los servicios por alquiler y uso de las instalaciones a los
que habrd de atenerse la citada ENTIDAD DEPORTIVA......... para la
gestion de las mismas.

h) El Ayuntamiento de Cartagena efectuard evaluaciones y/o
intervenciones de la gestion técnica y econdmica que realice la
Entidad Deportiva sobre los acuerdos previstos en el Acuerdo.

i) Informar con la suficiente antelacion, al menos una semana antes, a la
ENTIDAD DEPORTIVA.....de las fechas en las que como titular
propietario vaya a hacer uso de las instalaciones.

i) Comunicar al responsable de la ENTIDAD DEPORTIVA............ la
aceptacién o revocacion de los dias que éste no vaya a hacer uso de
las instalaciones cedidas.

k) Comunicar a la ENTIDAD DEPORTIVA...... el Plan de evacuacién de la
instalaciéon deportiva.

I) Colocar y mantener un desfibrilador con uso pedidtrico y formar en
su uso a los personas de la ENTIDAD DEPORTIVA............

m) Procurar la fumigacién de los campos durante el verano.

n) Desplegar un plan de control automdtico de luminarias de los campos
con la Concejalia de Infraestructuras.
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CUARTA.- Seguimiento e Interpretacién.

A fin de supervisar periédicamente los acuerdos adoptados en el presente
Acuerdo y de interpretar los asuntos que pudieran surgir a lo largo de su
vigencia, sin estar previstos en el mismo, se constituird una Comisién de
Seguimiento e Interpretaciéon, que se reunird de forma ordinaria cada seis
meses, compuesta como sigue:

Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena:

Presidente: El Concejal Delegado de Deportes o persona en quien delegue.
Vocal 1: Responsable Técnico del Area de Cultura y Patrimonio.

Vocal 2: El Coordinador de actividades deportivas del Ayuntamiento de
Cartagena.

Vocal 3: Un Técnico municipal de actividades deportivas.

Secretario: Un funcionario municipal de la Concejalia de Deportes.

Por parte de la ENTIDAD DEPORTIVA............:

Vocal 1: El Presidente de la ENTIDAD DEPORTIVA..............

Vocal 2: Un miembro de la Junta Directiva de la ENTIDAD DEPORTIVA..........
Vocal 3: Un Técnico de actividades deportivas de la ENTIDAD
DEPORTIVA.......

QUINTA.- Duracién y Resolucién

El presente Acuerdo entrard en vigor a la firma del mismo por ambas
partes, una vez aprobado previamente por la Junta de Gobierno Local del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, y tendrd una duracién de un afo,
entendiéndose prorrogado a su término por afos naturales hasta un mdximo
de 4 aios totales.

Serén causas de resolucién del Acuerdo-Marco el mutuo acuerdo y/o el
incumplimiento de las cldusulas del mismo por alguna de las partes. También
serdn causa de resolucidn la suscripcion de un nuevo Acuerdo que lo
sustituya, asi como cualquiera otra prevista en la legislaciéon vigente.

Asi mismo, podrd ser resuelto por decisién motivada por una de las partes,
que deberd comunicarse por escrito a la otra parte, al menos con dos meses
de antelaciéon a la fecha prevista de resolucidén, siendo su érgano de
gobierno correspondiente el que deberd esta.

En tales casos, las partes facilitardn la liquidaciéon de las obligaciones en
curso, de acuerdo con la normativa vigente.

SEXTA.- Régimen Juridico y Jurisdiccién.
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El presente Acuerdo-Marco tiene naturaleza administrativa y la
consideracién de acuerdo de colaboracién y, por su naturaleza, queda
excluido del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
rigiéndose por el marco normativo expuesto y que le sea de aplicacién y
por lo estipulado entre las partes.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretaciéon o
incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente, se
resolverdn por la via contencioso administrativa en la manera regulada en
la ley de la citada jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad con lo acordado firman las partes el presente

por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha consignados en el
encabezamiento.

POR EL AYUNTAMIENTO POR LA ENTIDAD DEPORTIVA.........

Cartagena,15 de Abril de 2016.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
HACIENDA E INTERIOR.= Firmado, Francisco Aznar Garcia, rubricado.

El anexo | es del siguiente tenor literal:

Campo Municipal de Fitbol ENTIDADAD DEPORTIVA
Campo de tierra de albero

1. Polideportivo Municipal Alfonso C.D. ALBUJON

Saura Martinez (El Pescador) Campo de tierra de albero F-11
Direccién: C/ Los Angeles, n° 2. El

Albujén

2. Estadio Municipal Luis Guarch. E.F. LA ALJORRA.

Direccién: C/ Saguntum s/n. Campo de Tierra de Albero F-5 —F-11

3. Campo Municipal José M® Lapuerta  A.D. BARRIO PERAL
Direccién: C/ Paz de Aquisgran, s/n. C.D. LAPUERTA
Campo de Tierra de Albero F-5 = F-11

4. Campo Municipal Lépez Belmonte E.F. ESPERANZA
Direccién: C/ Alcalde  Bartolomé Campo de Tierra de Albero F-8 — F-11
Sportorno, s/n.

5. Campo Municipal Rambla de C.D. ESTAY
Benipila. A.D. GIMNASTICA
Direccién: C/ Alfonso X, el Sabio, n° 11. Campo de Tierra de Albero F-11

6. Campo Municipal de Pozo Estrecho C.D. JUVENIA
Rafael Garcia Campo de Tierra de Albero F-5-8
Direccién: Ctra. de Miranda, s/n.
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7. Campo Municipal de La Palma C.D. LA PALMA-CODELPA
Direccién: Poligono Industrial de La Campo de Tierra de Albero F-8
Palma, s/n.

8. Campo Municipal San Criténbal-El A.D. SAN CRISTOBAL
Bohio Campo de Tierra de Albero F-11
Direccién: C/ Mozart, s/n.

9. Campo Municipal Molinos C.D. LA SOLEDAD

Marfagones Campo de Tierra de Albero F-11
Direccién: C/ Lebeche.

10. Campo Municipal Los Belones LOS BELONES C.F.

Direccién: Plaza Goya, n° 8. Los Campo de Tierra de Albero F-8 y de
Belones. césped artificial F-8

11. Complejo Municipal Playa Paraiso C.D. LA MANGA
Direccién: C/ Himilce s/n Urb. Playa Campo de césped F-8
Paraiso

12- Estadio Municipal S4nchez Luengo  E.F. CD. ALGAR
Direccién: Cira. de Los Alcdzares s/n . El Campo de césped artificial F-11
Algar

13.- Municipal El Secante Alumbres. E.F. ALUMBRES
Direccién: C/ San Francisco, s/n C.D. MINERVA
S.F.C. MINERVA
VISTALEGRE F.C.
Campo de césped artificial F-11

14.- Campo Municipal Residencial E.F. SANTA ANA

Santa Ana A.D. FRANCISCANOS

Direccién: Avda. Venecia, s/n Campo de césped artificial F-11
15.- Campo Municipal Civdad Jardin CIUDAD JARDIN EF CARTAGENA
Direccién: C/ Carmen Conde, s/n Campo de césped artificial F-11
16.- Municipal Mediterrdneo C.D. MEDITERRANEO

Direccién: C/ Ciudad Real, n° 3. Campo de césped artificial F-5-11

17.- Estadio Municipal Angel Celdrén  C.D. MINERA
Direccién: C/ Mayor n° 4. Llano del Campo de césped artificial F-11
Beal.

18- Polideportivo Municipal Nueva NUEVA CARTAGENA F.C
Cartagena Campo de césped artificial F-11-5
Direccién: C/ Sierra de Segura, s/n

19- Campo Municipal La Vaguada A.D. LA VAGUADA
Direccién: C/ Hoste, n° 11 Campo de césped artificial F-11-5

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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Propuestas presentadas por el Alcalde Presidente tramitadas por el siguiente
Servicio:

URBANISMO

ADQUISICION POR PERMUTA DE TERRENOS DE EQUIPAMIENTO
DEPORTIVO EN POLIGONO INDUSTRIAL DE LA PALMA.

El Alcalde-Presidente, en cuanto titular del Area de Gobierno de Desarrollo
sostenible, ha conocido del expediente sobre adquisicién por permuta de
terrenos de equipamiento deportivo en Poligono Industrial de la Palma, asi
como de la propuesta de resolucion de la Jefe del Servicio Juridico de
Gestidn Urbanistica, conforme lo siguiente:

“En fecha 31 de Marzo de 2017, ha tenido entrada en Registro General de
Documentos, escrito del legal representante de la sociedad Ricardo Fuentes
e hijos, S.A., ofreciendo la permuta de una parcela de su propiedad
destinada a uso deportivo, sita en el Poligono Industrial de La Palma, por
otra de propiedad municipal de uso industrial en idéntico emplazamiento.
Solicitado informe sobre el particular al Sr. Concejal delegado del Area de
Cultura, Patrimonio Arqueologico, Deportes y Juventud, con fecha 24 de
Abril de 2017, por parte del Coordinador de Actividades Deportivas, se
ha elaborado MEMORIA JUSTIFICATIVA, que obra en el expediente, de la
que resulta lo siguiente:

“Analisis de la situacién:

La Palma, La Puebla y la Aparecida, de la Zona Norte de Cartagena, es la
diputacién con mayor numero de habitantes. En la actualidad, La Palma es
la onica diputacion con mds de 5.000 habitantes que no cuenta con Campo
de Futbol 11.

El Club, denominado AD CODELPA, que atiende las necesidades deportivas
de la zona, tiene mds de 300 deportistas distribuidos en seis categorias,
que no pueden desarrollar todas las actividades propuestas y no pueden
crecer deportivamente por la falta de espacio en dmbito del futbol. Esta
Asociacion, comenzé la prdctica deportiva del futbol en el afio 2008, con el
acondicionamiento de un solar de propiedad municipal abierto con fondos
de nylon, una iluminacion bdsica en un lateral, y con unos vestuarios
portdtiles.

En la elaboracion de los presupuestos participativos una de las peticiones
solicitadas por la Diputacion de La Palma es la construccion de un campo de
futbol de césped artificial, siendo este un equipamiento tradicionalmente
solicitado en los ultimos afos.
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Al existir voluntad e interés, de permutar los terrenos anexos al actual
Campo de Futbol 8, por parte de los propietarios, nos permitiria la
posibilidad de cumplir con la vieja aspiracién de tener un Campo de Futbol
11.

Conclusiones:

El terreno propuesta reune las condiciones precisas para instalar en él,
campos de futbol 11 y futbol 7, instalaciones demandadas por todos los
colectivos de la Diputacion.

Las Instalaciones Deportivas actuales vinculadas al futbol, se encuentran en
gran mediada obsoletas, y no reunen las condiciones necesarias para un
correcto desarrollo deportivo, siendo este espacio actualmente insuficiente
para el desarrollo de los objetivos propuestos para nifios y jévenes que
practican futbol en la actualidad.

Esta permuta va a permitir que con los presupuestos participativos de 2017,
se puedan acometer las obras para instalar un Campo de Césped Artificial
que cubra la demanda de futbol escolar y federado de la zona de
inflvencia (La Puebla, La Aparecida, La Palma), lo que favorecerd el
desarrollo deportivo de la zona, todo ello, vendria a satisfacer una
demanda histérica de Equipamientos Deportivos de Futbol en la
mencionada Diputacion.

Esta Direccién, por los motivos anteriormente expuestos, considera
debidamente justificada las citadas actuaciones, dado el gran interés
deportivo, educativo y social que va a generar dicha permuta, pues no sélo
serd un beneficio para los civdadanos de La Palma, sino para los de su
drea de inflvencia y para el general de los civdadanos de Cartagena.”

Consta, asi mismo, en el expediente, informe de fecha 25/04/2017 de la
Arquitecto del Servicio de Gestién Urbanistica sobre valoracién de parcelas
propuestas como objeto de permuta, del que resulta:

“INFORME GEPM 2017/5

ASUNTO: “RICARDO FUENTES E HIJOS, S.A., SOLICITA PERMUTA DE
PARCELA EN POL INDUSTRIAL DE LA PALMA, FINCA REGISTRAL 26511 DEL
RP DE CARTAGENA N° 4, CON OTRA MUNICIPAL EN EL MISMO AMBITO Y
COLINDANTE A OTRA DE SU PROPIEDAD”

En relacion con el escrito presentado por Ricardo Fuentes e Hijos, S.A. el
31.03.2017, en relacién con el asunto de cabecera, y a la vista del oficio
del Jefe del Servicio Juridico de Planeamiento y Medio ambiente de fecha
18.04.2017, estos Servicios Técnicos pueden INFORMAR:
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1. Parcelas objeto de valoracién

Parcela que el interesado propone permutar:
Parcela urbana, de forma poligonal, ubicada en el poligono industrial
de La Palma, en Cl Brécolis — 1, calificada como Equipam. Deportivo, y
cabida igual a 6.673,95 m2.
Calificacion Ej (0,97), segun determinacion del Plan Parcial Sector LP2, P.
Industrial de La Palma.
Finca Registral - del RP _ Consta Nota Simple
de fecha 11.01.2017 donde se indica que “la finca no se encuentra
coordinada grdficamente con el Catastro”.
Referencia catastral relacionada
A los efectos de la emision del presente informe se considera como
superficie de la Finca Registral que se solicita permutar, la que
consta en la Nota simple, igual a 6.673,95 m2.
No obstante lo anterior, en aplicacién del RD 1093/1997 y Lley
13/2015 de Reforma de la Ley Hipotecaria; la descripcién técnica y
representacion grdfica de la finca se ajustard a lo establecido la
Resolucién de 29 de Octubre de 2015 que regula los requisitos técnicos
para el intercambio de informacién entre el Catastro y los Registros de
la Propiedad (BOE 30/10/15). Convendria, cuando se considere
necesario, solicitar Representacion Grdfica y descripcién conforme a la
resolucién mencionada a quien corresponda.

Parcelas municipales en el Poligono industrial de La Palma, colindantes a
otra propiedad del solicitante (Ricardo Fuentes e Hijos, S.A.).
Las parcelas municipales en el poligono industrial de La Palma, son la FR
26512 (relacionada con Ref. Catastral ),

céd. PMS 2016/28 y la FR 26513 (relacionada con Ref. Catastral
), céd. PMS 2016,/29.

Consultado la Sede Electrénica del Catastro, la parcela municipal que
linda con el interesado, es la PMS 2016/29 pues linda en su lado este
con Ricardo Fuentes e Hijos, S.A, siendo su descripcion la que a
continuacion se expone.

Parcela urbana, de forma poligonal, aproximadamente rectangular,
ubicada en el poligono industrial de La Palma, en Cl Guisante, calificada
como Industrial, Vi de grado 2 (0,8) y cabida igual a 4.473,6 m2.
Calificacion Vi2 (0,8), segun determinacion del Plan Parcial Sector LP2, P.
Industrial de La Palma.

Finca Registrol [N oe! <° N

Se observa que la referencia catastral relacionada con la parcela

municipal mencionada PMS 2016/29, es la ref.
_ indicando que la descripcién grafica

de dicha referencia no corresponde con la descripcion registral que
consta en estos servicios, ni su superficie, pues segun descripcién de la
misma en la Nota Simple, constan distintas segregaciones que no se
reflejan en la informacién catastral.
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A los efectos de la emisién del presente informe se considera como
superficie de la finca, la escriturada y que consta en la Nota Simple del
Registro, que es igual a 4.473,6 m2.

No obstante lo anterior, en aplicacién del RD 1093/1997 y Lley
13/2015 de Reforma de la Ley Hipotecaria; la descripcidn técnica y
representacion grdfica de la finca se ajustard a lo establecido la
Resolucion de 29 de Octubre de 2015 que regula los requisitos técnicos
para el intercambio de informacién entre el Catastro y los Registros de
la Propiedad (BOE 30/10/15). Convendria, cuando se considere
necesario, solicitar Representacion Grdfica y descripcién conforme a la
resolucién mencionada al servicio competente de esta Direccién General.

2. Normativa de Aplicacién y criterios.

ley 13/2015, de 30 de marzo, de ordenacion territorial y urbanistica de
la Regién de Murcia.

R.D.Lvo. 7/2015, Texto Refundido Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana
Reglamento de valoraciones de la Ley de Svelo (Real Decreto 1492/2011,
de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de
la Ley de Suelo)

Orden ECO/805/2003, de 27 de marzo, sobre normas de valoracién de
bienes inmuebles y de determinados derechos para ciertas finalidades
financieras.

Criterios técnicos para la tasacién del valor de venta de determinados
aprovechamientos urbanisticos municipales en unidades de
actuacion(Actualizacion Criterios Técnicos Octubre-2008). Aprobado en
Junta de Gobierno Local el 29 de enero de 2016.

3. Procedimiento de valoracién.

Valor de suelo urbanizado, Vs

Siendo de aplicacion el articulo del articulo 34, 37 y 21 de la ley el suelo
(RDL 7/2015, TR de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana), a los efectos
indicados, y tratdndose de suelo en situacién de suvelo urbanizado, el
procedimiento de valoracion se hace conforme al articulo 22 y resto de
determinaciones del Reglamento de Valoraciones, por el método residual
estdtico, de lo que resulta lo que a continuacién se expone.

Valor unitario en venta o de mercado, Vv

Se entiende adecuado, para el caso que nos ocupa, tomar en consideracion
los criterios de estos SS.TT. para la tasacién del valor de venta de
determinados aprovechamientos urbanisticos municipales en unidades de
actuacion, aprobado en Junta de Gobierno Local el 29 de enero de 2016,
que considera un Valor de Venta, igual a 1.385,32 €/m2 (para el uso y
tipologia caracteristico, una vez adquirida la condicion de solar). Lo
anterior resulta del estudio de mercado realizado al efecto, de
publicaciones oficiales realizadas por el Ministerio de Fomento, relativas al
valor del metro cuadrado construido y valor medio de repercusion de suelo
urbanizado, ademds de la Orden publicada por la Consejeria de Economia
y Hacienda en relacién a los precios medios para el 2017.

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 5 de mayo de 2017 146/ 153



Costes de ejecucion Material, CEM

Como coste medio para usos residenciales, se considera el estimado en la
elaboracion de los “Criterios técnicos para la tasacién del valor de venta
de determinados aprovechamientos urbanisticos municipales en unidades de
actuacién” aprobados en Junta de Gobierno Local el 29 de enero de 2016.
Se considera coste medio igual a 521,65 €/m2

Costes de Construccion, Ve.

Se aplica para el cdlculo de los costes de construccién, los porcentajes
fijados en los “Criterios técnicos para la tasacion del valor de venta de
determinados aprovechamientos urbanisticos municipales en unidades de
actuacion” aprobados en Junta de Gobierno Local el 29 de enero de 201 6.
Los porcentajes referidos son los siguientes:

- Gastos generales de construccién 14%

- Beneficio del constructor: 6%

- Honorarios facultativos: 7 %

- Impuestos y aranceles: 1%

- Tasas y licencias: 5%

- Control técnico: 0,5%

- Seguros:1,5%

- Gastos de Administracion: 4%

Por lo que el coste anterior se incrementa en un 39% para llegar al V¢, que
resulta igual a 725,09 € €/m2.

Coeficiente de ponderacién de gastos generales, K

Coeficiente K, coeficiente que pondera la totalidad de los gastos
generales, asi como, el beneficio empresarial, que con cardcter
general tendrd un valor de 1,4 pudiendo ser reducido o aumentado

segun los criterios expuestos en el art. 22.2.

4, Valor de Repercusién de suelo.
Segun los datos anteriores:
o W:1.38532€/m2

o K:1,4
o Vc: 72509 €/m2
Para

VRS=(VV/K) -Vc

Resulta VRS, Valor de Repercusién de suelo, igual a 264,42 €/m2.
Aplicando los coeficientes de ponderacién de los Criterios técnicos
aprobados, resulta:

1. Para la parcela que ofrece el interesado para permuta, Finca
Registral 26511 del RP de Cartagena N° 4., cabida igual a
6.673,95 m2, con calificacién Ej (0,97), aplicando los coeficientes de
homogenizacién segun su calificacion y zona (4), resulta:

VRS= 264,42 €/m2 x (0,9 x 0,4 x 1 x 1,1) = 104,71 €/m2.

2. Para la parcela Municipal = Finca Registral 26513 del RP de
Cartagena N° 4, cabida igual a 4.473,6 m2, y calificacion Vi2 (0,8),
aplicando los aplicando los coeficientes de homogenizacién segun su
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calificacién y zona (4), resulta:
VRS= 264,42 €/m2 x (0,9 x 0,6 x 1 x 1,1) = 157,07 €/m2.

5. Edificabilidad
1. Parcela que interesado propone permutar = Finca Registral 26511 del
RP de Cartagena N° 4, calificacién Ej (0,97),
6.673,95 m2 x 0,97 m2/m2 = 6.473,73 m2.
2. Parcela Municipal = Finca Registral 26513 del RP de Cartagena N° 4,
calificacién Vi2 (0,8),
4.473,6 m2 x 0,8 m2/m2 = 3.578,88 m2.

6. Resultado

1. Parcela que interesado propone permutar = Finca Registral 26511 del
RP de Cartagena N° 4, calificacion Ej (0,97), y cabida a 6.673,95 m2,
considerando un VRS homogenizado igual a 104,71 €/m2, resulta,

(6.673,95 x 0,97) x 104,71 €/m2, igual a 677.877,48€.

2. Parcela Municipal = Finca Registral 26513 del RP de Cartagena N° 4,
calificacién Vi2 (0,8), y cabida igual a 4.473,6 m2., considerando un
VRS homogenizado igual a 157,07 €/m2, resulta,

(4.473,6 x 0,8) x 157,07 €/m2, igual a 562.127,62€.

7. Limitaciones de la valoracién.

La valoracién se ha realizado sobre el supuesto de parcelas libres de
gastos y cargas pendientes en el caso que las tuviera.

Aunque el proceso de valoracién sea técnicamente correcto, asi como, los
criterios municipales de valoracién aprobados, en situaciones como la actual
no puede aspirarse a una determinacién precisa del valor de mercado, a
los efectos solicitados, dado la escasez de dicho mercado, asi como, la
incidencia de las situaciones econdmicas financieras que pueden afectar a
las entidades potencialmente licitantes.

En base a lo anterior, se estima un umbral de tolerancia, de la valoracién
emitida a los efectos solicitados, del +10%, concluyendo la relacién
siguiente

. Umbral de tolerancia de la valoracién a los

Céd. Finca Registral efectos de pOSIb/i ;;S;:ura entre ambas:

-10% Valor +10%

Finca Registral del

Parcela que soliciagp [/ | 610.08974 677.877,48 74566523
P L 6.673,95m2 /Ej(0,97) :

Finca Registral del
/ 505.914,85 562.127,62 618.340,38
: 44736 m2 / Vi2 (0,8) :

PMS 2016,/29 -
Parcela Municipal

A la vista de la valoracién resultante dentro umbral considerado (+10%) a
los efectos solicitados, estos SS.TT. entienden que, se tratan de parcelas
equiparables a los efectos de permuta entre ambas, y siempre que el
oérgano competente considere procedente dicha permuta, aspecto respecto
de lo cual no se pronuncian estos SS.TT. por no ser de su competencia.
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Es cuanto estos Servicios Técnicos pueden informar.’
25/04/2017

Antonia Maria Martinez Inglés.

Arquitecto del Servicio Técnico de Gestién Urbanistica
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Ambas parcelas, la de equipamiento deportivo de titularidad privada y la
de uso industrial de titularidad municipal, tienen su origen en el expediente
de Gestion por Compensacion del Poligono Industrial de la Palma,
aprobado por acuerdo de Pleno en sesidn celebrada el 12 de septiembre
de 1994.

La parcela municipal forma parte del Patrimonio Municipal de suelo y fue
adjudicada en dicho proyecto al Ayuntamiento de Cartagena, en concepto
de 10% de aprovechamiento municipal.

Su superficie original era de 11.403,60 m2? y tras varias segregaciones
realizadas por el Consistorio para la obtencién de equipamientos y
sistemas generales en términos similares a los que en este expediente nos
ocupaq, la actual es de 4473,60 m2.

! Se adjuntan imégenes relativas a la parcela municipal PMS 2016/29, que constan en estos

SS.TT.
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La descripcién de las parcelas cuya permuta se propone es la siguiente:
a) PARCELA PROPIEDAD DE RICARDO FUENTES E HIJOS, S.A.

“Parcela sita en el Poligono Industrial de La Palma de superficie
6.673,95 m2, calificado como equipamiento deportivo, que linda,
al norte, manzana 13 y ZV-1; Sur, calle Meldn, Este, plaza de
aparcamientos y calle Brocolis y Oeste, ZV- 1”

Es la finca numero 26.511 del Registro de la Propiedad
_y su referencia catastral .

b) PARCELA PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

“Manzana 8, Parcela B. Parcela sita en el Poligono Industrial de
La Palma, diputacion de La Palma, de este termino municipal, su
uso es industrial y , tras diversas segregaciones realizadas, tiene
una superficie actual de 4.473,60 m2. Linda: Este, Ricardo
Fuentes e Hijos, S.A. ; Oeste, calle Guisante; Norte y Sur, parcelas
segragadas de esta matriz de 2.013 m2 y 1200 m2 cuadrados
respectivamente”

Es el resto de la finca numero
Propiedad

del Registro de la
y su referencia catastral

Es de aplicaciéon a la PERMUTA que se propone lo establecido en la Ley
33/2003 de 3 noviembre de los Patrimonio de las Administraciones
PUblicas y mds en concreto lo preceptuado en los articulos 115, 116 y 137
de dicha norma. Asimismo, los articulos 227 y siguientes de la Ley 13/2015,
de 30 de marzo, de ordenacién territorial y urbanistica de la Regién de
Murcia.

En virtud de las normas resenadas, la permuta, en cuanto adquisicion de
bien inmueble de titularidad privada y simultanea compensaciéon con otro
bien inmueble de titularidad pulblica, puede ser articulada mediante
adjudicacién directa y ello por cuanto la adquisicion de la parcela de
equipamiento deportivo es especialmente idénea para la satisfacciéon de los
intereses y necesidades que estd destinada a satisfacer, a tenor de la
memoria elaborada por la Concejalia de Deportes de 24 de abiril,
resefiada. ( articulo 116-4, Ley 33/2003)

En cuanto afecta a la compensacion municipal por dicha adquisiciéon, es
decir la parcela municipal de uso industrial, a tenor de lo establecido en el

art. 229 de la Ley 13/2015 de 30 de marzo de Ordenacién Territorial y
Urbanistica de la Regién de Murcia, en cuanto integrada en los Patrimonios
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Publicos de Suelo, es consustancial a su destino el de la obtencién de
dotaciones urbanisticas publicas y otros usos de interés social.

Por ello el Alcalde Presidente, ha resuelto proponer a la Junta de Gobierno
Local, en virtud de las competencias que corresponden a esta, conforme al
art. 127-1° D, de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

1°.- Aprobar permuta para la adquisicion de parcela uso deportivo, segun
la descripcién de fincas a que se refiere el expositivo del presente.

2°.- Facultar indistintamente al Alcalde, miembro de la Corporacién o
directivo municipal que ostente las competencias correspondiente, para
otorgar cuantos documentos sean preciso para la formalizacién del presente
acuerdo.

Cartagena, a 28 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lépez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.

SUBSANACION DE ERROR EN ACUERDO J.G.L. DE 29 DE MARZO DE 2017
DE CESION ANTICIPADA DE TERRENOS EN EL NUCLEO DE LA ALJORRA,
PARA LA CONSTRUCCION DE UN COLEGIO PUBLICO.

El Alcalde-Presidente, en cuanto titular del Area de Gobierno de
Desarrollo Sostenible, ha conocido del expediente sobre subsanacién de
error en acuverdo J.G.L. de 29 de marzo de 2017 de cesién anticipada de
terrenos en el Nicleo de la Aljorra, para la construccion de un Colegio
Publico, asi como de la propuesta de resolucién de la Jefe del Servicio
Juridico de Gestién Urbanistica, conforme lo siguiente:

En expediente sobre Cesién anticipada de terrenos en el nicleo de
La Aljorra, para la construcciéon de un Colegio Publico, por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de fecha 29 de marzo de 2017, se resolvid
aceptar la cesién por parte del Excmo. Ayuntamiento, en los términos y con
las condiciones que se contienen en el aludido acuerdo.

Dichas condiciones se fijaron en la comparecencia efectuada por el
cedente , en la Concejalia de Urbanismo el
pasado dia 22 de marzo de 2017.

Que en cuanto afecta a los derechos que le corresponden por dicha
cesidn, contenidos en el punto 3 de la citada comparecencia, se ha
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observado un error, por lo que, en aras de subsanaciéon del mismo, se ha
producido nueva comparecencia por el en el Servicio de
Gestion Urbanistica con fecha 25 de abril del presente, en los siguientes
términos:

“En el dia de la fecha, COMPARECE en este Servicio Juridico de
Gestidon Urbanistica, , mayor de edad,
provisto del D.N.I. por el que le identifico, y manifiesta:

Que en la comparecencia realizada en fecha 22 de marzo de 2017,
en expediente sobre cesidon anticipada de terrenos para construccién de
Colegio Publico en LA ALJORRA, se fijaron las condiciones de dicha cesién.

Que, en cuanto afecta a los derechos que le corresponden por dicha
cesion, contenidos en el punto 3, se manifiesta, que se materializardn en un
aprovechamiento “...del 0,30m2/m2, con el descuento del 0,9%...", lo que
obedece a un error, ya que lo correcto es aprovechamiento “del
0,30m2/m2, con el descuento del 10% correspondiente al aprovechamiento
municipal”.

Por todo ello mediante la presente, rectifica este punto en los
términos indicados, para que pueda, a su vez, rectificarse el acuerdo
municipal en que se ha plasmado...”

Visto lo establecido en el art 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, el Alcalde Presidente, ha resuelto proponer a la Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias que corresponden a esta,
conforme al art. 127-1° D, de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

1.- Rectificar el punto 3 de la comparecencia efectuada por el
cedente de los terrenos objeto del presente, H en
los términos que se indican en la Ultima comparecencia de fecha 25 del
corriente a que se alude, y en su consecuencia, modificar el punto 3 de la
parte expositiva, asi como entendiendo igualmente modificado el dispositivo

1°, ambos del acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 29 de marzo
de 2017.

2.- Tener por subsanado el error en el citado acuerdo en el sentido
indicado, manteniéndose el resto inalterable en todos sus términos y efectos.

Cartagena, a 25 de abril de 2017.= EL ALCALDE-PRESIDENTE.= Firmado,
José Lépez Martinez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad de los
presentes, la anterior propuesta.
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Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién a
las diez horas veintitrés minutos. Yo, Concejal Secretario, extiendo este Actaq,
que firmardn los llamados por la Ley a suscribirla. Doy fe.
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