JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION NUMERO 2, ORDINARIA

21 DE ENERO DE 2019.

PRIMER _TENIENTE DE ALCALDE-
PRESIDENTE

llmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba
Villada (PSOE)

CONCEJALES ASISTENTES

lIma. Sra. D° M del Carmen Martin
del Amor (PSOE)

llmo. Sr. D. David Martinez Noguera
(PSOE)
llmo. Sr.
(PSOE)

D. Manvel Mora Quinto

CONCEJAL SECRETARIA

lIma. Sra. DS M.° Mercedes Garcia
Gémez (PSOE).

En Cartagena, siendo las ocho
horas treinta minutos del dia
veintivno de enero de dos mil
diecinueve, se relnen en primera
convocatoria, en la Sala de
Concejales del Palacio Consistorial,
los sefiores que al margen se
relacionan, bajo la Presidencia del
Primer Teniente de Alcalde, /imo.
Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada,
y con la asistencia de la Concejal
Secretaria de la Junta, /Ima. Sra.
D°. M. Mercedes Garcia Gémez, a
fin de celebrar sesién ordinaria de
la Junta de Gobierno Local y
tratar los asuntos que constituyen el
Orden del Diq, para lo cual se ha
girado citacién previa.

No asiste, la Execma. Sra. D° Ana Belén Castejon Herndndez (PSOE).

Asisten también, invitados por la Presidencia, D.
Director de la Asesoria Juridica Municipal,

Interventor General y D°-

Directora

Accidental de la Oficina del Gobierno Municipal.
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ORDEN DEL DIA
1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, de las Actas de las siguientes sesiones
celebradas los dias: 21-12-18 ordinaria; 23-12-18 extraordinaria; 28-12-
18 ordinaria y 14-01-19 extraordinaria.
2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcién
Publica, Hacienda y Calidad de Vida, tramitadas por los siguientes Servicios:

RECURSOS HUMANOS

1. Plon de formacion de empleados municipales y organismos
auténomos para el afo 2019.

DEPORTES

2. Bases de convocatoria para los premios al Deporte Cartagenero
2018.

HACIENDA
3. Acuerdo extrajudicial con la entidad Técnica de Inversiones Gamma,

S.L, en relacién con el cumplimiento de la sentencia n.° 205, de 17 de
diciembre de 2018.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Cultura,
Turismo e lgualdad, tramitada por el siguiente Servicio:

CULTURA

4. Convenio con la Fundacién bancaria La Caixa, para la planificacién y
organizacién artistica, durante los dias 13 y 14 de febrero de 2019,
en el Salén de Actos del Centro Cultural “Ramén Alonso Luzy”, de las
representaciones teatrales sobre La Guerra de Troya.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.
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— Dacién de cuenta de los informes del Director de la Asesoria Juridica
Municipal desde el dia 21 de diciembre de 2018 al 18 de enero de
20109.

4°.- Manifestaciones de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

5°.- Ruegos y preguntas.

1°- LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LAS
SIGUIENTES SESIONES CELEBRADAS LOS DIiAS: 21-12-18 ORDINARIA; 23-
12-18 EXTRAORDINARIA; 28-12-18 ORDINARIA Y  14-01-19
EXTRAORDINARIA.

Se da cuenta de las actas de la sesiones de referencia, que fueron
aprobadas por unanimidad y sin reparos.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcién
PiUblica, Hacienda y Calidad de Vida, tramitadas por los siguientes Servicios:

RECURSOS HUMANOS

1. PLAN DE FORMACION DE EMPLEADOS MUNICIPALES Y
ORGANISMOS AUTONOMOS PARA EL ANO 2019.

En cumplimiento del Acuerdo de Condiciones de Trabajo y Convenio
Colectivo para el personal laboral, se propone un Plan de Formacién para
los Empleados del Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos, cuya
finalidad no solo es el conocimiento y el aprendizaje, sino la transformacién
de actitudes y comportamientos que conlleven un cambio cuantitativo y
cualitativo en la organizacién, y que trasladado a los servicios que se
prestan a los ciudadanos supongan una mejora de la Administracién en su
conjunto.

Celebrada la Comisiéon de Formacion el viernes 19 de enero del
2018, cuya copia de acta se adjunta como documento anexo, se acordd en
ella, por unanimidad, la propuesta de acciones formativas para los afios
2018 y 2019 del Plan de Formacién para empleados del Ayuntamiento y
Organismos Auténomos a elevar, para su aprobacién, a la Junta de

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 21 de enero de 2019 3/38



Gobierno Local, dotando presupuestariamente las acciones previstas en el
presente ejercicio presupuestario y que quedan debidamente recogidas en
el documento que se anexa a la presente propuesta.

Es de destacar el hecho de haber podido consensuar acciones
formativas, previo estudio de necesidades formativas realizado con todos
los servicios municipales y secciones sindicales, para un periodo de dos afos
(2018 = 2019) En este Plan de formacion es resefiable la inclusién de la
modalidad de formacién on-line y la de tutoriales a través de la intranet
municipal, asi como la inclusién de una evaluaciéon de conocimientos en las
acciones formativas para la obtencién de la correspondiente certificacion
apartir ya de las acciones de 2019. También es destacable la inclusién de
competencia en idiomas bajo modalidad semipresencial y en colaboracion
con la plataforma form@carm a través de la Escuela de Formacién e
Innovacién de la Administracion Publica de la Regién de Murcia (EFIAP).

El presupuesto previsto para la formaciéon de empleados municipales
y de sus organismos auténomos, en tanto en cuanto no quede aprobado el
presupuesto municipal del ejercicio 2019, asciende, de acuerdo al
presupuesto prorrogado de 2018, a un total de 101.800 euros, recogidos
en dos partidas presupuestarias que incluyen tanto la formacién interna
como la externa al Plan.

El presente Plan de Formacién para empleados del Ayuntamiento y
de sus Organismos Auténomos recoge para este aiio 2019 un total de 283
acciones formativas . Todo ello supone una carga lectiva total de 2.212
horas de formacién.

Para su efectividad, y de acuerdo al articulo 25 del acuerdo de
condiciones de trabajo y convenio colectivo de los empleados pUblicos del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y sus organismos auténomos, que
establece la aprobacién del plan de formacién anual antes del 31 de enero
de cada ano, propongo a la Junta de Gobierno Local la aprobaciéon del
Plan de Formaciéon 2019 acordado en Comisién de Formaciéon de 19 de
enero de 2018, y cuya especificaciéon se encuentra en el ANEXO a esta
propuesta.

Cartagena, 14 de enero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.=
Firmado, Manuel Mora Quinto, rubricado.
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= WIWWLCATTRE A 85
AREn ACOSN FORMATIVA ACCESD HORAS | EDWIONES | TOTAL HS [TIFD o
1 [TECWOLOGICA ¥ DIGITAL [Trabmjo en la nube idoud VIDLUNTARID 3 1 3 Presencial | 2012
2 [TECROLGGICA ¥ DNGITAL Digitalizacion VOLUNTARID z 1 z Tulorial | 2048-2005)
3 [FecwouBGecA ¥ DKSTAL Emvios telematicos al archive VOLUNTARID z 1 2 |Tstorial  [zeas-zoas)
4 | TECmOLOGICA ¥ ENGITAL [sed= aectranios VOLUNTARIO F 1 2 Tutorisl  |2e08-2003
5 [recwouteecs ¥ DRITAL Como notificer telermticamente voumTaRo |z 1 2 |Totorial |Zod8-2003
6 | TECNOLEGRCA ¥ DMGITAL R:egislmldmliﬁmtmmn. DEUGATORID 4 4 16 ST 208-Z0 5|
7 |TECROLEGICA ¥ DISITAL Registro telematicn de salide. ORVE. VIDLUNTARID z 1 2 FIT Z08-2013|
| 2 |recwoutescayoicmaL Funciones y tareas de los fundonarios habili en (DBLGATORID 4 1 Fresencial | 2012
materia de registro I}
9 |TECROLBGICA ¥ DKSITAL Fundiones y tareas de bos fundonarios habili en DBUGATORID L] 1 4 ST 29
materia de registro ]
T — Reglaments genersl de protectan da datos [UE] 679/2016 VOLUNTARIO 10 a a0  |omiine 238
Aspechos generales
11 |TECwOLDGRCA ¥ DMGITAL Regiamento genersl depmbmﬁhdemlns [uE]} E75/2046 VOLUNTARID 4 1 4 Tutorial  [2008-2013)
Aspectos junidicrs
12 [recwotaaca ¥ oKITAL Reglamento genersl de probeccion de datos [UE) 679/2046 voumTaRD | 2 1 3 |Tutorial  |2048-2043)
Aspectos ternices
13 [VECHOLOGEICA ¥ DRSITAL El anilizis de riesgos & impacto coma bese de In proteccion VIOLUNTARND 1| 1 0 |online s
de ko3 i I
14 [TEOROLOGICA ¥ DIGITAL El anilisis uﬁﬂweimmmﬁlﬂmtﬂi&l VIOLUNTARID 2 1 2 Tutorisl  (2on8-2e19|
de bos ir
15 (TECROLOGHCA ¥ DRITAL Buenas practices en saguridad de |a informadon. VOUUNTARID H 1 5 |Dmiine 2mE
Aspectos generales
15 |recwmoUGaICA ¥ DKSITAL La proteccion contra el phishing VOLUTARND 1 o P 2018
17 |TECROLIOGICA ¥ DRSITAL Procesador de textos MS Word 2000 Nivel 1 VIOLUNTARID 30 1 30 o-line 2018-2019|
18 |TECHOLOGEICA ¥ DRSITAL Hoja de cilasio MS Excel 2040 Nivel 1 VIOLUNTARND 20 1 40 |online  |2om8-201|
19 |TECHOLOGICA ¥ DRSITAL Procesador de textos Libre Offios Writter [CARM] VOLUNTARND = 1 25 |omline  |20n8-2019|
20 |FEOvOLOGICA ¥ DISITAL Hq‘ﬂdeﬂilﬂmli‘]!ﬂl‘kzmctm VIOLUNTARID = 1 25 on-line 2018-2019|
21 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Presentacionss Libre Office impres [CARM] VIDLUNTARID = 1 25 |Omline  |208-2013|
22 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Analitica web y redes sodakes VIDLUNTARID Fo 1 20 |Omline  |208-2013|
23 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Montaje de videos. Avanzado 28 Ed [EE. Infantiles) (DBUGATORID i 1 in Presencial | 2012
24 |TEcROLBGICA ¥ IDKSITAL Iniciacion a internet VOLUMTARND 35 1 35 Drrline 08-Z0 5|
25 _[TECROLOGICA ¥ DKSITAL Firma electrinica VOLUNTARID = 1 25 |onine  |Zoa8-2ms)
26_[TECROLOGICA ¥ DKSITAL naconal de L VOLUNTARID 10 1 10 |ondine 2018
27 |TEOROLEGHCA ¥ DRSITAL Medides de sagurided proteccion infrmadion VOLUNTARID 4 1 4 Presancial
23 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Pr imi de seguridad i 1) (DBUGATORID z 1 2 Tutorial  [2008-2013|
29 |TECROLBGICA ¥ DKSITAL P imi de sequridsd i {2} DBUGATORID z 1 2 Tutorisl  (on8-zens|
30 |TECROLOGICA ¥ DKSITAL P imi de sequridsd i 3} DBUGATORID z 1 2 Tutorisl  (on8-zens|
31 |TECROLBGICA ¥ DKSITAL P imi de sequridsd i la} DBUGATORID z 1 2 Tutorisl  (on8-zens|
32 |TECROLBGICA ¥ DKSITAL P imi de sequridsd i Is) DBUGATORID z 1 2 Tutorisl  [2en8-2e19|
g —, Pr imi de seguridad i 18} (COBUGATORIO F 1 2 Tutorisl  |2e08-2003
34 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Pr imi de sequridad 17} DBUGATORID H 1 2 Tutorial  [2008-2013|
35 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Pr imi de sequridad 18} DBUGATORID H 1 2 Tutorial  [2008-2013|
35 |TECROLOGICA ¥ DISITAL Pr imi de seguridad i {3) (DBUGATORID z 1 2 Tutorial  [2008-2013|
37 [reowoutioca v oksmaL Frocedimi de seguridad {10} oBuGATORID|  Z 1 2 |Tutorial  [2008-2043]
38 |minicn ADMNETEATIVA Estnacharn presupuestaria y aplicacian informatica oBUGATORID| 15 1 15 |Pressncial| 2ms
ECTIMGMICA ¥ LIS ELIROER
39 |iminics ADMMETEATIVA Gestion de ingrescs piiblicns y tramitacion ool volmTARD | IS 1 25 |Presencial |z098-200s|
[ECTRSMICA ¥ LN SN ELROPLA
40 |miticD ADMINETRATIVA Los presupuestos locales: ejecucion, liquidacion y VOLUNTARID = 1 Z5  |Presencal | 2018
ECTRGMICA ¥ LN B ROPEA ilizaca
41 |IUmiDicD ADMINISTRATIVA, Contratadion. Frocedimiento general para no expertos VIDLUNTARID m 2 4n Fresencial | 2012
ECTIMGMICA ¥ LIS ELIROER
a2 |nminicn ADMMETEATIVA Contratadion. Fliegn de prescripdones temices y volmTARD | 20 1 20 |Pressncal| 2ms
ECTIMGMICA ¥ LIS ELIROER clausulas.
43 |IminiCT ADMINETEATIVA,
ECTMOMICA, ¥ UNION BUROPER Ley 33/2015 Pr i ini fen comiin. VIOLUNTARID E- 1 35 on-line 2018-2019|
B |IURiDIcD ADMINISTRATIVA, Ley de transpansncia VIDLUNTARID m 1 20 |Omline  |2008-2003)
[ECTRSMICA ¥ LN SN ELROPLA o
45 [iUminics ADMINETRATIVA, Prevaricacon y ciros posibles defitos: en los funcionarics plblice VOLUNTARIO | 10 1 10 |Pressncial| 2018
ECTINGMICA ¥ LIS ELIROPER
46 |eoucacite Pricomaotricad retscionel [EE oBuGATORID| 20 2 80 [Pressnciml| 2018
47 _|enucanin Comia ac ifiar &l nifio &n la sgresividsd 3 Ed (EE Infsrtiles]  |OBUGATORIO | 20 1 20 Presencial | 2m8
48 |eoucacite Musicoterspia 3 Ed (EE i oBuGATORIO| 20 1 20 |Pressncial| 2018
29 [ipucacitn Arompafamisnto repetscss e |8 infands. osucaTomio| o 1 20 |Pressncisl| 28
Etapa 02 3 anos. [ EE. o
50 |roucaciom formiadas sobre 200c0 escolar VOLUNTARID 1o 1 10 Jomedas 2018
51 |Eucacion Uz avanzado de aplicigones moviles conserjes grupo sscolar | DBLGATORID 4 3 1z Presencial | 2012
52 [spucacitn Actusizadon e § Otodia de centros educative] DBLIGATORID 4 3 12  |Pressncisi| 2018
=] O MEDS0 AMBIENTE Expropiadionss. Froc geneml. VIDLUNTARID 1 1 in Presencial | 2019
=4 O MEDS0 AMBIENTE Limy el sasemiio e b Fiegion de Muria VIDLUNTARID 1 1 in Presencial | 2019
=5 0 MECSO AMBIENTE Gestion v VOLUNTARID 1o 1 10 Fressncal | 2018
3 0 MEDED AMBIENTE Aplicacion informatica gestion i iz | JosuGATORID| =5 1 5 Presencial | 2019
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=7 1R Habilidades sodsies: Atenion al piblico VOLLNTARID 10 1 10 Presencial | 2m8

== 1 Presentaciones eficwes. [VOLUTARID s 1 25 |Omiine  |3018-3013)

£ o Comunicacion telefonica efiae VOLUNTARIO | 15 1 15 |Omine  |2018-2015

50 o [Tecnicas de comunicacian VOLUNTARIO | 15 1 15 |Omine  |2018-2015

&1 15K mdﬁbﬁnpo VOLUNT ARID - i 20 Drrline | 2018-2015|

&2 e [Reumicnes eficsoes | VOLUNT ARIO 5 1 25 o-line | 2018-2019

63 e Gestion dal mmiic | VOLUNT ARIO 15 1 15 o-line | 2018-2019

54 5 Hanifidsdes de coaching voLUTERD | 20 1 20 |oriine  |2018-2ms

&5 . nfiisis de probiemas y toma de dedsiones VOLLMT SRI E) 1 20 |orine  [2e18-2019

[ 20 Gestion de equipes de trabajo y liderazge voumsTaRio | 20 1 20 |omine  |2018-2013

& [Tecnicas de negodadon VOLUMTARID | 15 1 15 |omrline  |2018-201%

52 Direccian por chjetives voLUeTaRD | 20 1 20 |omine [2018-2m19

-] Habilidades directivas y de mandos intermedios VOLUNT ARBD! =0 1 50 Drrline 0r18-20S|

70 Construyendo equipos de trabajo voumsTaRio | 20 1 20 |Presencal| 2013

T1 |MREVENCION RIESGOS LASCRALES DESA | OBLIGATORIO 12 6 T2 Presancial | 2018-2019)

TZ |PREVENCHSN RIESGOS LASCRALES [Formacion inicial en prevendon de fesgos Iabormkes (OBLGATORIO 3 2 6 Presencial | 2e18-2e13)

o

T3 |PREVEMCHIN RIESGS LASCMALES Emergenda y evacusacion de sdificios |VOLUMT AR H 3 B Fresencial | 2018-2013)

T4 PREVEMCHN RIESGOS LASCRALES Emergenda y evncuacion de edificios monserjes grupo esclar  [OBUGATORIO H 3 B Presencial | 2019
¥ PROMSOCHIN DE LA SALUD

TS |PREVENCHN RIESGOS LASCRALES Emergenda y evnruscion de sdifiios pars personal desi (OBLGATORIO 5 2 10 Presencial | 2e18-2e13)
¥ PROKSOCHIN DE LA SALUD

76 |mEvescdn mmcos LAsoAEs Préctices en extindon de incendics (bomberns) VOLUST AR a z B Presancial [2018-2013
' PROMOOON DE LA SALUD

77 |PREVEMCHIN RIESGOS LASCRALES Manipulacion manual de carges |VOLUMT AR H 1 2 Fresencial | 2018-2013)
' PROMOOON DE LA SALUD

TE |PREVEMCHN RIESGOS LASCALES Manipulacion manual de carges consejes grupo esoolar (OBLGATORIO H 1 2 Presencial | 2019
¥ PROKSOCHIN DE LA SALUD

73 |mevescdn mmcos LAsonAEs [Transjos envia piblics. Sefializacion. (OBLGATORIO 3 1 El Presancial [2018-2013
¥ PROKSOCHIN DE LA SALUD

B0 |PREVENCHON RIESGOS LASCRALES Prevencion de riesges en tabajos de slectriddad (OBLGATORIO 3 1 3 Presencial | 2e18-2e13)
' PROMOOON DE LA SALUD

£ Rimsgos especificos en progr empleny S0n ADLE OBUGATORID| 3 z ] Presencial |2018-2015|

=2 Capactacin pars e desempenio de fundones de nieel vOLMTARIO | 50 1 50  |Presencial |[2018-2013

bsico en prevencion de rissgos laborsles

= Prevencion de riesges laborles en ofidnes y PVD [CARM) vOoLUMTARID | 10 1 10 |orine  |2018-2m19

B Protocoio sanitaric ante posibles contagios por contadio VOLLANT ARID 5 2 10 Presencel | 2018-3015)

85 Mansjo sz carmetilles | OBLIGATORIO 10 1 10 Presencal 2ms

25 |SILES. Nueva version web | OBLIGATORIO 10 1 10 Presancial | 2018-2019)

a7 Estrategia Nacionsl psm personss s hogar VOLLMT SRI 10 1 10 Presencial | 2m=

88 [semnocs socases El informe sodial (CBUGATORIO 10 1 10 Presencial | 208

B9 |sERVIOCS SOOALES | Aprendizaje colaboratin Servicios Sooales Trabajo en RED [OBUGATORIO | 20 i 20 Presencial | 2019

=0 [Taller actividades adictives: apuestas |VOLUMT AR 5 i 5 Presencial | 2018

Y |[Taller PRAAD VOLUNT ARID 5 i 5 Prnesencal IOLE

2 [Aprenddizaje colaborativg Conocimisnts compartide: prevencion [OBUGATORID| 10 1 10 [Presencal| zmz

=] Atencion desde |a entidad locl &l cisdedano con idsd | OBUGATORIC 10 1 10 Presancial | 2018-2019)

34 Chabolizmo y bamios vuinembles | VOLUNT ARIO 10 1 10 Presencal 2ms

95 [aresoom & La OUDADAn |gunidsd y transversalicad y perspective de ginero oBUGATORID| 3 1 3 Presencial [2018-2013|
SLALDAD D TRATOD Y WO CESCRIMIMACKN

SE [ATEMOON A LA OUDADANA Use de lenguaje no sexisia VOLUNT ARBD! 3 1 3 Presencial | 2018-3015)
SLALDAD D TRATOD Y WO CESCRIMIMACKN

S7 |ATEMOON A LA OUDADANA ainalisis e mensajes sudioviusies. |VOLUMT AR 3 1 3 Fresencial | 2018-2013)
iStaLDAD D TRATD Y WO CESCRIMIMACION

SE |aremcnon kL OUDKDANIS [romadas Igualdad VOLUNT ARID 15 1 15 Jomades e
ISLALEAD D TRATE Y WO DESCRIMIMACION

99 [ATENOOR K LA CUDADARLA ctusdiones &n Violencin de genern desde & Ayto (OBLGATORIO 3 1 3 Presencial | 2019
istsaman o TRATED Y RO DESCRIMINACION

100 |arEmcnn & La CUDADAN [Taller informativo-praction: transparencis & innowscion &n B [OBUGATORIC 3 4 12 Presencial |2018-2015)
isisLnan o TRATD Y WO DEcIMSACGR  [huncion pliblic

101 [arescaon & L OuDADANS Innermcion y gestion en la sdministracin local. (OBUGATORID | 37 1 37 |Presencial| 2m=
iStaLDAD D TRATD Y WO CESCRIMIMACION

102 |wrmscan & L CLSADANLE Smart dties . Ciudades intsligentes | DELIGAT ORI 30 1 30 Fresencial |2018-2015)
SLALEAS D TRATE Y WO DESCRIMIMACION

103 |Lemsuase AsINETRATIVO ¥ DE IDIOMAS Ingies mitved hision 11 VoLUNTARID =] 1 60 |P/onine|zo1s-2019

104 [LERGUASE ADRINETRATIVO Y DE IDIOMAS Ingies mirved bision 41 2 VOLUNTARID =] 1 650 |PJorine| z2ms

105 |i5mmai st ADMINETRATIVO ¥ DE | DIOMAS Ingies nivel medio 811 voumTamo | s0 1 60 |P/ Omine|2e18-2015)

106 |LERG LASE AN NESTRATTVO ¥ DE IDNOMAS Inﬂ‘l'ﬂlivdlnedin!il VOLUNT ARID &0 1 &0 F [ Orline| 2005

107 |Lemsuase asimsTRATIVO ¥ DE IDIOMAS Francs mived bazics &71 VoLUNTARID =] 1 60 |P/onine|zo1s-2019

108 |LERSUASE ADKINITRATIVO Y DE IDIOMAS Frances nived basics &1.2 VOLUNTARID =] 1 60 |P/oOmine| zms

105 |isimai st ADMINETRATIVO ¥ DE | DIOMAS L=ngua de signos espafiola bisics A1.1 voumTamo | s0 1 60  |Presancisl |2e18-2019)

110 |LEmGUASE ADMINITRATIVO ¥ DE IDIOMAS Lengua de signos espaiiola basica A1.2 |VOLUMT AR 2] i B0 Presencial | 2019

111 |eroares inaric de formadon continua pars i deportives  |OBUGATORID | 20 i 20 Fresencial | 2018-2015)
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112 Jnepoares Heramientas parn I gestion OBUGATORID | 12 1 12 |Presencal| 2018
113 |Powds actuslizadion en normathm y tEmices policales VOLUSTARD [ 1z 72 |Presencial |2018-200s|
114 Jrowicia El sgente e igad Bnbe la smenazs el salafisme yinsdists [voLUNTARIO 3 1 4 |iomsdss |2018-205)
115 Jrowicia urrvas listadictsd reducivn @ taser, spray VOULNTARIO 2 2 16 |Presencl |2018-2019)
115 |powcis Primenos sumilios splicuos s heridss por armas de fuegs, WVOLUST AR 15 3 a8 Presencisl | 208-2o3|
mrmas biancs ¥ L ErEvesHROPHDESA
117 |Pouda Rncrmcion del thiule pare o uzo del desfibrilador extema CEUGATORID| 4 3 12 |Pressncal |2048-2005)
dtico |DEA)
112 |powicia. Actuslizacion en intervencion polical y nermativa en VOLUNTARIO [ 16 1 16 |Presencal |2048-2003)
|wisdencia tamiliar y de ginern
1135 |Poucds inlizacion en arm: tiro y temicas i VOLUMTARID | 24 1 24 |Pressncal |3008-3003)
oo armas de fuesge
120 [roucs. Bctuslizadion en ¥ becnices de b VOUUMTARI z ] Fresencial |2048-2013|
121 [powucda [TECE para servidos de ins |polica, bomberos y P Civil [voussmamo & 4 24 |Pressncal |2048-2015)
122 |roucdn Prevencion de riesges laborales en polica looml |nived 1) VIOLUNTARIO L] 5 20 Presencial |2en8-ze9|
173 |Powds Concuccion segum de wehindos policisies VOLUMTARD ] 2 16 |Presencial| 2ms
124 [Powcds [Ribao  trafion ilidto de vehiodos VOLUMTARD E] 1 B Presencial | 2m9
125 Jrouca. Introduccion a ks doumentoscopia, falsedad documental e VOLUNTARIO [ 20 1 20 |Pressncal |2048-2009)
intervencion con vehiculos extranjencs:
125 |Pouca. Ubicacion por G.F.5. WOLUTARICH 4 2 g Fresencial | 2018-209|
127 |roucs Medidas de seguridad con armas de fusgo. Zones frias VIDLUNTARID! 1 i 10 Fresencial | 2018-2013|
128 |Pouds [Formacion hisic: parn agentes o= |n policia ool OBUGATORIC | 1000 1 MM |Presencial | 2008-2003|
175 |ommros |[T&cnicas de extincion pam incendics de interior VOLUSTARD [ 1 B Presencial | 2ms
130 [somenos Maniobras e excarceincon de wehiasies VOULRTARIO [3 1 ] Presencial | 2018
131 o [atencion psicologics en situscones de emergends VOLUMTARD & 1 5 Presencial | 2ms
e ) o —— Uitilizacion y manejo de vehindos de atura VIOLUNTARID [ 1 3 Presencial | 2m8
133 |somezros [Rescaie en medio wertical VIDLUNTARID L] i B Presencial | 2012
| 134 [someros Coma actuar en emregencias en abencion primaria: keiones, VOUUNTARID [ 1 E Presencial | 2018
135 |pomberos [Rescaie &n ascensores. Resoife on esoalerss slevadomns VOLUSTARID L i B Presencal | 2018
136 |somBzRos Primeros sumilios DESA VIOLUNTARIO 12 1 12 Presencial | 2m8
137 |Bommercs Conauction de wehinsios todo tereno y en situaciones VOLUSTARD 12 1 12 |Presencial| 2ms
e Emergencia | conduchares]
138 |pommros Martenimients geneml de vehiodos: engrase, baterias, VOULT ARIO 3 1 3 Presencial | 2018
mecinica y electricided basica del sutomdvil [conductores)
139 |somezros Flanes de emergencia | Saia de control) VIDLUNTARID L] i B Presencial | 2012
140 |somszros Flanes de emergencia [mandes) VIDLUNTARID! L] i B Presencial | 2012
141 |sommeros Piccicgia para mandcs VOLUSTARICH & 1 & Fresencial | 2018
152 actusiizadion de conocimientos 30 1 30 20182015
PRACTICAS DIARIAS SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
e ACOGN FORMATIVEA ACCESD HORAS | EDIOORES | TomaL HS [TiPo afio
1 [SERWICIO DE EXTINCION DE BICENDIOS Siskemas de creacion de sspuma (DELGATORID 3 5 is Presencisl | 2018
2 |SERVICIO DE EXTINGION DE BCENDIOS  [Tecricas e ventincion en incencios oBUGATORID| 3 5 15 |Presencisl | 2033
3 [SERVICIO DE EXTINGION DE INCENDICS  [Disefic en muia de protocolo de echuacion en haspital OBUGATORID| 3 5 15 |Fressncal | 2018
4 [SERVICIO DE EXTINGCON DE INCENDIOS  |Protocolo de schuscion en sooidentes de MMPP pars personsl  |DBUGATORID | 3 5 15 |Pressncsl| 2019
de control
5 _|SERVIOID DE EXTINGGN DE INCENDIOS  |Mornitaje de tirniinas oBUGATORID| 3 5 15 |Presencisl | 2m19
6 |[SERVIOOD DE EXTINGGON DEINCENDIOS  |Rescate en espacios confinados oBuGATORID| 3 5 15 |Presencsl | 2019
7 _|SERVICIO DE EXTINGION DE INCENDICS  [Montaje FMA OBUGATORID| 3 5 15 |Pressncal | 2018
£ |SERVICIO DE EXTINGION DE BNCENDIOS  [Diesfio en swia de protocolo de echuscicn en centro comerdal  |OBUGATORID| 3 5 15 |Pressncal | 2018
3 |SERVICIO DE EXTINGION DE BNCENDICS  [Inbervencion con personas en situadiones de wisis OBUGATORID| 3 5 15 |Pressncal | 2018
10 [SERVICIO DE EXTINCON DE MCENDIOS  |Protocolo de stencion de llamadas segin tipologis de senvido (0BUGATORID | 3 5 15 |Fresencal| 2018
11 |SERVIIO DE EXTINGON DEINCENDIOS  [Hicrauli Edsica. Marejo de bombes OBUGATORID| 3 5 15 |Fressncal | 2018
12 |SERVICIO DE EXTINGCON DE BNCENDIOS  |vehiculas de atture: utifzscion y mansio oBUGATORID| 3 5 15 |Presencisl | 2m19
13 |SERVICIO DE EXTINGION DE BNCENDSOS  |Maninbres de sucarceicin en vel oBUGATORID| 3 5 15 |Presencisl | 2m19
18 [SERVICIO DE EXTINGGN DE BNCENDIOS  [Rircepeicn de Bsmadas y coordinssion e medios oBuGATORID| 3 5 15 |Presencsl | 2019
15 [SERVIOIO DE EXTINGON DE BNCENDIOS  [Rescabe en medio verticsl, Camillas oBuGATORID| 3 5 15 |Presencsl| 2019
15 |SERVICIO DE EXTINCION DE BNCENDIOS Rescabe en medio vartical, Reuniones (DELGATORID 3 5 is Presencisl | 2018
17 |SERWVICIO DE EXTINGION DE BICENDIOS Rescabe en medio verticel. Tripodes (DELGATORID 3 5 is Presencisl | 2018
18 |SERWVICIO DE EXTINGON DE INCENDIOS  |Cojines Neumaticos de slevacion OBUGATORID| 3 5 15 |Fressncal | 2018
13 |SERVIOIO DE EXTINGIGON DENCENDICS  [Dispero de tomes [alarmas de evecuacion) OBUGATORID| 3 5 15 |Fressncal | 2018
20 [SERVIOID DE EXTINGSN DE INCENDIOS 00 apuntalsmisnios puntales mecEnicos comvencionsies (DELGATORID 3 5 is Presencisl | 2018
21 [SERVIOID DE EXTINGSN DE INCENDIOS 4k=ncion primarzia al poliraumatizado... (DELGATORID 3 5 is Presencisl | 2018
22 |SERVICID DE EXTINCION DEBUCENDIOS  [asistenci Misgice: RCF, Desfibriader, st OBUGATORID| 3 5 15 |Fressncal | 2018
23 [SERVIOID DE EXTINGSN DE INCENDIOS 22 Edicion. Hidraulica E2: . arejo de bombas (DELGATORID 3 5 15 Presencal | 2015
24 |SERVICIO DE EXTINCION DE BUCENDIOS 29 Ecicion. Maniobras de sxcanceicion en vehiculos DBUGATORIO 3 5 15 Presencial | 2m9

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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DEPORTES

2. BASES DE CONVOCATORIA PARA LOS PREMIOS AL DEPORTE
CARTAGENERO 2018.

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el articulo 25 |
de la Ley 7/1985 y en los términos de la legislacién del Estado y de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, tiene competencias para
promocién de deporte, como una mejora del bienestar fisico y de salud de
los ciudadanos que redunda en beneficio de la calidad de vida y la
convivencia, potenciando el asociacionismo deportivo y la labor educativa
que realizan las diferentes entidades de Cartagena en las tareas de
promocién del deporte en el término municipal.

En este sentido y considerando necesario el hacer expreso reconocimiento
honorifico de personas y entidades que, bien por su directa actividad o
iniciativa personal, bien como participes en el desarrollo de la politica
deportiva, han contribuido en forma destacada a impulsar o difundir la
actividad fisico-deportiva, el Exemo. Ayuntamiento de Cartagena, a través
de la Concejalia de Deportes y en colaboraciéon con los medios de
comunicacion locales, convoca la XXXVII edicién de los Premios Anuales al
Deporte Cartagenero.

Se propone a la Junta de Gobierno Local que acuerde la
aprobacién del texto de las “Bases para la convocatoria de la XXXVII
edicién de los Premios al Deporte Cartagenero aiio 2018”.

Asimismo, se propone que se faculte al Concejal Delegado de Deportes,
para firmar las referidas Bases y cuantos tramites y documentos se deriven
de los compromisos contraidos con el mismo.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor proceda.=
Cartagena a 18 de enero de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.=
Firmado, Manuel Mora Quinto, rubricado.

Las referidas Bases son del siguiente tenor literal:

XXXVII EDICION DE PREMIOS ANUALES AL DEPORTE CARTAGENERO 2018

El Exemo. Ayuntamiento de Cartagena, a través de la Concejalia de
Deportes y en colaboracién con los medios de comunicacién locales, convoca
los Premios Anuales al Deporte Cartagenero, considerando necesario hacer
expreso reconocimiento a personas y entidades que bien por su directa
actividad o iniciativa personal o bien como participantes en el desarrollo de
la politica deportiva, han contribuido de forma destacada a impulsar o
difundir la actividad fisico deportiva, con respecto a los siguientes
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ACUERDOS
PRIMERO:

Aprobar las bases por las que se regula la convocatoria y entrega
de los Premios Anuales al Deporte Cartagenero correspondientes a los
méritos alcanzados durante el afo 2018, con la finalidad de reconocer y
distinguir a las personas y entidades que hayan destacado por su
promocién y fomento de la Actividad Fisica y del Deporte en Cartagena.

SEGUNDO:
Las categorias de premios establecidas son las siguientes:

- MEJOR PATROCINADOR DEPORTIVO

Para premiar a la persona o entidad que haya destacado por su
aportacién econdmica, contribuyendo a las tareas de promocién y fomento
del deporte a lo largo del afo.

- MEJOR CLUB DE BASE

Para premiar al Club que haya destacado por su actuaciéon en la
promocién deportiva durante el afo.

- MEJOR CLUB DE CATEGORIA NACIONAL

Para premiar al Club que haya destacado por su actuaciéon en la
élite deportiva nacional y /o internacional durante el afio.

- MEJOR DEPORTISTA MASCULINO

Para premiar al deportista cartagenero que haya tenido, durante el
aio, una trayectoria destacada en su actuaciéon deportiva.

- MEJOR DEPORTISTA FEMENINO

Para premiar a la deportista cartagenera que haya tenido, durante
el aio, una trayectoria destacada en su actuacién deportiva.

- MEJOR ENTRENADOR

Para premiar al entrenador/a cartagenero que haya tenido,
durante el ano, una trayectoria destacada.

- MEJOR CENTRO DOCENTE
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Para premiar al Centro Docente que se haya distinguido
especialmente durante el afio por su labor de promocién y fomento del
deporte.

- MEJOR ACONTECIMIENTO DEPORTIVO

Para premiar al hecho o suceso deportivo mds significado por su
labor de promocién y organizacién de actividades deportivas puntuales.

- DEPORTISTA O ENTIDAD DEPORTIVA REVELACION

Para premiar a la persona o entidad que haya destacado
especialmente y por primera vez en su modalidad deportiva.

-  MEJOR TRAYECTORIA DEPORTIVA

Para premiar a la persona que haya destacado por su vocacién e
implicaciéon en los diferentes dmbitos del deporte a lo largo de su vida.

- AL MEJOR ESPIRITU DEPORTIVO

Para premiar a la persona de Cartagena que mejor haya mostrado
y defendido los valores de autosuperacién y respeto propios del espiritu
deportivo.

- MEJOR TRABAJO DE INVESTIGACION EN EL DEPORTE

Para premiar a la persona o entidad que haya destacado por su
trabajo en la investigaciéon en los diferentes dmbitos del deporte.

A criterio del jurado y contando con acuerdo undnime del mismo,
podria establecerse alguna nueva categoria para encuadrar posibles
candidaturas diferentes de las establecidas en estas bases.

Los premios tienen cardcter de reconocimiento honorifico, sin
remuneracién econémica.

TERCERO:

Por tratarse de una convocatoria abierta, podrdn ser propuestos
cuantos deportistas, asociaciones y demds entidades sean acreedoras, a
juicio de los proponentes, de los premios antes enumerados siendo condicién
imprescindible estar empadronadas en Cartagena o haber residido en el
Termino Municipal al menos cinco afos. En el caso del Patrocinador, su
aportaciéon debe estar destinada al deporte de Cartagena, aunque su sede
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social no éste ubicada en esta Ciudad y que al menos, lleve colaborando
un minimo de tres afios, sea o no consecutivos.

CUARTO:

Podrdn presentar propuestas a las distintas categorias de los Premios
al Deporte Cartagenero todas aquellas personas fisicas o juridicas que lo
crean oportuno, figurando al final del escrito su D.N.I. o Identificaciéon Fiscal.

En cada propuesta solo podrd presentarse un candidato para cada
Categoria de las establecidas en el acuerdo segundo.

Las candidaturas deberdn contener la propuesta formal y un resumen
de las motivaciones referidas a los méritos contraidos en el ano 2018.

QUINTO:

Los premios se concederdn atendiendo exclusivamente a las
propuestas que se presentardn por escrito y duplicado hasta el viernes 1 de
marzo del presente afio 2019, en el registro de la Concejalia de Deportes
del Ayuntamiento de Cartagenaq, y se referirdn a méritos del afio 2018.

SEXTO:

Los miembros del Jurado Calificador, nombrados por cada entidad
designada, estudiardn las propuestas presentadas en la Secretaria de la
Concejalia ubicada en la 1°. planta del Pabellén Wssell de Guimbarda 48.

Este Jurado estard compuesto por los siguientes miembros:

1.- llma. Sra. Alcaldesa, Presidenta del Ayuntamiento de Cartagena o
persona en quien delegue.

2.- Concejal de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena.

3.- El Coordinador de Actividades Deportivas del Ayuntamiento de
Cartagena.

4.- Dos técnicos de la Concejalia de Deportes.
5.- Responsable del Deporte en Edad Escolar.

6.- Un miembro representante de cada Medio de Comunicaciéon con
domicilio en Cartagena.

7 .- La secretaria de la Concejalia de Deportes, con voz y sin voto.

SEPTIMO:
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Los premios no podrdn ser adjudicados dos anos consecutivos a las
mismas personas o entidades.

OCTAVO:

La votacién se verificard por el sistema del Premio Planeta, es decir,
eliminando en cada votacién a los menos votados.

En caso de empate se volveria a realizar otra votacién, previa
audiencia de un turno a favor, para que un miembro del Jurado calificador
defienda a cada uno de los empatados y si se repite el empate tendrd
validez el voto de calidad del Presidente.

NOVENO:

El jurado seleccionador se reunird en fecha por determinar en
dependencias de la Concejalia de Deportes.

DECIMO:

Los premios Anuales del Deporte Cartagenero serdn entregados en
un acto que con motivo de los mismos organizard la Concejalia de Deportes
del Ayuntamiento de Cartagena.

En Cartagena a 18 de enero de 2019.= EL CONCEJAL DE DEPORTES.=
Fdo. Manuel Mora Quinto.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

HACIENDA

3. ACUERDO EXTRAJUDICIAL CON LA ENTIDAD TECNICA DE
INVERSIONES GAMMA, S.L, EN RELACION CON EL CUMPLIMIENTO
DE LA SENTENCIA N.° 205, DE 17 DE DICIEMBRE DE 2018.

El Concejal Delegado, en cuanto titular del Area de Gobierno de
Funcién Publica, Hacienda y Calidad de vida, designado en virtud de
Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha 17 de octubre de 2018, formula
la siguiente propuesta:

1.- Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 1 de
Cartagena, se ha dictado sentencia n° 205, de 17 de diciembre de 2018,
por la cual se declara resuelto el Convenio suscrito entre el Ayuntamiento de
Cartagena y la empresa Técnica de Inversiones Gamma, S.L., de fecha 12
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de julio de 2005, condenando en consecuencia a este Ayuntamiento a la
devolucién de la cantidad de 5.224.706 euros, més los intereses legales
desde el nacimiento del silencio administrativo, en concreto, a contar desde
el 15 de diciembre de 2016, hasta el efectivo pago, sin condena en costas.

2.- Que con fecha 15 de enero de 2019, la empresa Técnica de
Inversiones Gamma, S.L. ha presentado ante este Ayuntamiento una
propuesta a fin de alcanzar un acuerdo extrajudicial en relaciéon con el
cumplimiento de la referida sentencia, consistente en una asuncién por parte
del Ayuntamiento de un compromiso de pago del principal mds la mitad de
los intereses segun sentencia, es decir, la cantidad de 5.381.867,22 euros,
en 5 pagos anuales, antes del 30 de noviembre de cada uno de ellos,

devengdndose el interés legal de cada pago a contar desde el 17-12-
2018.

Por su parte, la empresa Técnica de Inversiones Gamma, S.L
renuncia a interponer recurso de apelacién en reclamaciéon del importe
correspondiente a los intereses del principal en el periodo comprendido
entre 11-7-2005 y 15-12-2016, es decir, la cantidad de 2.463.217,15
euros, asi como renuncia al 50% de los intereses correspondientes desde el
15-12-2016, segin sentenciq, es decir, a la cantidad de 157.161,22 euros.

Con posterioridad, la empresa Técnica de Inversiones Gamma, S.L ha
manifestado su conformidad a que el compromiso de pago se haga durante
un plazo de seis aiios.

3.- Se han emitido informes técnicos y juridicos que desaconsejan la
interposicion de recurso de apelacién contra dicha sentencia por parte de
este Ayuntamiento.

Es por todo ello que, se formula la siguiente propuesta:

A.-Que se acepte el acuerdo extrajudicial con la empresa Técnica de
Inversiones Gamma, S.L. en los términos expuestos en la presente propuesta.

B.-Que se adopte el compromiso de habilitar en los proyectos de
presupuestos de 2019 a 2024, ambos inclusive, el crédito que cada afo se
precise: 896.977,83 euros mds los correspondientes intereses legales a
cada vencimiento.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, resolverd lo que mejor proceda.=
Documento firmado electrénicamente por EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA

DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA, Manuel Mora Quinto,
en Cartagena el 16 de enero de 2019.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Cultura,
Turismo e Igualdad, tramitada por el siguiente Servicio:

CULTURA

4. CONVENIO CON LA FUNDACION BANCARIA LA CAIXA, PARA LA
PLANIFICACION Y ORGANIZACION ARTISTICA, DURANTE LOS DIAS
13 Y 14 DE FEBRERO DE 2019, EN EL SALON DE ACTOS DEL CENTRO
CULTURAL “RAMON ALONSO LUZY”, DE LAS REPRESENTACIONES
TEATRALES SOBRE LA GUERRA DE TROYA.

Las representaciones teatrales sobre "la Guerra de Troya", son un
importante evento cultural que incrementa la oferta educativa y formativa
de los alumnos.

El acverdo de colaboracién con la Fundacién bancaria la Caixa"
prevista para la organizacién conjunta de las representaciones en el Centro
Cultural "Ramén Alonso Luzzy" mediante Convenio, donde se refuerza la
actividad educativa, cultural y social de ambas.instituciones.

Por lo tanto, conviene resaltar segin informe de necesidad, que acompana
el presente documento, los puntos esenciales del convenio que son:

Primero.- Se realizardn cuatro representaciones teatrales del espectdculo
La Guerra de Troya en las siguientes fechas, horas y lugares:

Las representaciones teatrales tendrdn lugar los dias 13 y 14 de febrero
de 2019, a las 10:00 y 12:00 horas, en el Centro Cultural "Ramén Alonso
Luzzy" de Cartagena

El montaje del espectdculo se realizard el dia 12 de febrero, y el
desmontaje se prevé a la finalizacion de la dltima representacion.

Segundo.- La Fundacién Bancaria "La Caixa" se compromete a:
1. Realizar la planificacién y organizacién artistica del espectaculo.

2. Gestionar, contratar y abonar los honorarios por las representaciones, asi
como los gastos (de acuerdo con los estdndares de la Fundaciéon Bancaria
"La Caixa") generados por el alojamiento, manutencién, desplazamiento a
Cartagena y regreso hasta su lugar de origen de artistas, road manager y
técnico de luz, audio y video.
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3. Producir todo el material de prensa para los comunicados a los medios
de comunicacién, previa y durante la celebraciéon de los espectdculos,
consensuando los contenidos con el Ayuntamiento de Cartagena.

4. Producir todo el material pedagégico y ponerlo a disposiciéon del
profesorado a través de la plataforma educativa EduCaixa.

Tercero.- El Ayuntamiento de Cartagena se compromete a:

1. La cesién gratuita y la asuncién de los costes derivados de la utilizacién
del Centro Cultural "Ramén Alonso Luzzy" de Cartagena, los dias 12, 13 Y

14 de febrero de 2019

2. Acordar con las personas designadas por la Fundacién Bancaria "La
Caixa" los aspectos técnicos que se derivan de la programacién del
espectdculo "La Guerra de Troya", tales como horarios de
montaje /desmontaje, adaptacién de la ficha técnica a las caracteristicas de
la sala, provision del material técnico necesario para cada representacion y
adecuacién a la ficha técnica que se acuerde entre los interlocutores de la
Fundacién Bancaria "La Caixa" y los responsables técnicos de la instalacién
donde tendrdn lugar los espectdculos, etc. En el anexo n°1 del acuerdo se
adjunta la ficha técnica del espectdculo.

3. Facilitar el personal de control de acceso del piblico, de vigilancia de las
instalaciones y los técnicos de escenario y la sala para los ensayos de
espectdculos programados que sean precisos para el buen funcionamiento
de las actividades.

4. Ocuparse del mantenimiento de las instalaciones durante todos los dias
de realizacién de los espectdculos y de la presentacién (limpieza, agua y
luz). Se establecerdn los turnos de limpieza de acuerdo con las necesidades
de los espectdculos.

5. Readlizar la convocatoria a los colegios, gestionar la reserva de los
grupos escolares y garantizar la mdxima ocupaciéon en cada uno de los
conciertos a través del Ayuntamiento de Cartagena.

6. Previamente a la impresidon de cualquier material publicitario o de
difusidn, el Ayuntamiento de Cartagena se compromete a enviar pruebas
del mismo para su aprobacién a la Fundacién Bancaria "La Caixa".

7. En caso de realizar rueda de prensa y/o presentacién del espectdaculo a
los medios de comunicacién y ciudadania, colaborar con la Fundacién
Bancaria "La Caixa" en la convocatoria con fecha a consensuar entre las
dos entidades.
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8. De acuerdo a los criterios pedagégicos y sociales establecidos por el
Ayuntamiento de Cartagena, los espectdculos tendrdn cardcter gratuito.

9. La liquidacion de los derechos de autor gestionados, en su caso, por la
SGAE, corresponde al Ayuntamiento de Cartagena.

10. Cumplimentar y facilitar a la Fundacién Bancaria "La Caixa" via correo
electrénico, al finalizar el 0ltimo espectdculo, la plantilla con la estadistica
de los centros escolares asistentes a los diferentes pases del espectdculos en
esta localidad. En el anexo n°2 de este convenio se adjunta modelo de
plantilla a rellenar.

11. Realizar la difusién de la actividad a través de sus canales habituales
(agendas, web, etc ... ) incorporando el vinculo-link de eduCaixa en la web
del Ayuntamiento de Cartagena, con el objeto de poner a disposicién del
profesorado toda la oferta educativa de la Obra Social "la Caixa",
correspondiente al curso vigente (http://www.educaixa.com/es/). Asi
mismo, incorporar el logotipo de eduCaixa en todas las comunicaciones
dirigidas a la comunidad educativa, relativas a estos conciertos.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, se adjunta el Convenio entre el
Ayuntamiento de Cartagena y Fundacién Bancaria la Caixa, para que la
Junta de Gobierno con superior criterio decida su aprobacién si procede.

En Cartagena a 21 de diciembre de 2018.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL
AREA DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez
Noguera, rubricado.

El texto del referido convenio es del siguiente tenor literal:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA Y LA FUNDACION BANCARIA “LA CAIXA” PARA LA
ORGANIZACION Y PRESENTACION DEL ESPECTACULO TEATRAL “LA
GUERRA DE TROYA” EN EL CENTRO CULTURAL “RAMON ALONSO
LUZZY” DE CARTAGENA

Cartagena, de de 2019
REUNIDOS]

De una parte, el EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, con C.I.F.
P3001600J y domicilio social en Palacio Consistorial, Plaza del Ayuntamiento
n® 1 C.P. 30201, representado en este acto por la Excma. Sra. D Ana Belén
Castejon Herndndez, _ que actia en su calidad de Alcaldesa
Presidente, facultada en este acto conforme sesion extraordinaria del Pleno
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de fecha 21 junio de 2017.
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Y de otra parte, FUNDACION BANCARIA LA CAIXA D’ ESTALVIS |
PENSIONS DE BARCELONA, con domicilio social en Barcelona, Avenida
Diagonal 621-629, 08028 Barcelona, con CIF G58899998, Representada

en este acto por Sr. D. , mayor de
edad, provisto con DNI ndmero en calidad de Director

Corporativo de Territorio y de Centros de la Fundacién Bancaria La Caixa
En adelante “FUNDACION BANCARIA LA CAIXA”

Reconociéndose las partes la capacidad legal necesaria para firmar este
acto, y a tal efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO: Que las dos instituciones trabajan en sus respectivos dmbitos para
aproximar las manifestaciones culturales a grupos escolares.

SEGUNDO: Que siendo uno de los campos de actuacién cultural las artes
escénicas, ambas instituciones manifiestan su interés en organizar
conjuntamente en el Centro Cultural “Ramén Alonso Luzzy” de Cartagena,
cuatro representaciones escolares del espectdculo La Guerra de Troya,
producido por la Fundacién Bancaria “La Caixa”.

Y reconociéndose los reunidos plena capacidad juridica y de obrar libre,
espontdneamente y de mutuo acuerdo, convienen la formalizacién del
presente acuerdo, sujetdndose a los siguientes

PACTOS
1. Objeto del acverdo

Es objeto del presente acuerdo de colaboracién, la regulacién de la
organizacién conjunta de cuatro representaciones teatrales del espectdculo
La Guerra de Troya en las siguientes fechas, horas y lugares:

- Las representaciones para escolares tendrdn lugar los dias 13 y 14
de febrero de 2019, a las 10:00 y 12:00 horas, en el Centro
Cultural “Ramén Alonso Luzzy” de Cartagena

- El montaje del espectdculo se realizard el dia 12 de febrero, y el
desmontaje se prevé a la finalizacién de la ¢ltima representacion.

2. Compromisos asumidos por la Fundacién Bancaria “La Caixa”

La Fundacién Bancaria “La Caixa” se compromete a:

2.1. Realizar la planificacién y organizacién artistica del espectdculo.
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2.2. Gestionar, contratar y abonar los honorarios por las
representaciones, asi como los gastos (de acuerdo con los estdndares de la
Fundacién Bancaria “La Caixa”) generados por el alojamiento, manutencién,
desplazamiento a Cartagena y regreso hasta su lugar de origen de artistas,
road manager y técnico de luz, audio y video.

2.3. Producir todo el material de prensa para los comunicados a los
medios de comunicacién, previa y durante la celebracion de los
espectdculos, consensuando los contenidos con el Ayuntamiento de
Cartagena.

2.4. Producir todo el material pedagdgico y ponerlo a disposicién
del profesorado a través de la plataforma educativa EduCaixa.

3. Compromisos asumidos por el Ayuntamiento de Cartagena

El Ayuntamiento de Cartagena se compromete a:

3.1. La cesién gratuita y la asuncion de los costes derivados de la
utilizacién del Centro Cultural “Ramén Alonso Luzzy” de Cartagena, los dias
12,13 y 14 de febrero de 2019

3.2. Acordar con las personas designadas por la Fundacién Bancaria
“La Caixa” los aspectos técnicos que se derivan de la programaciéon del
espectdculo  “La  Guerra de Troya”, tales como horarios de
montaje /desmontaje, adaptacién de la ficha técnica a las caracteristicas de
la sala, provision del material técnico necesario para cada representacién y
adecuaciéon a la ficha técnica que se acuerde entre los interlocutores de la
Fundacién Bancaria “La Caixa” y los responsables técnicos de la instalacién
donde tendrdn lugar los espectdculos, etc. En el anexo n° 1 de este acuerdo
se adjunta la ficha técnica del espectdculo.

3.3. Facilitar el personal de control de acceso del publico, de
vigilancia de las instalaciones y los técnicos de escenario y la sala para los
ensayos de espectdculos programados que sean precisos para el buen
funcionamiento de las actividades.

3.4. Ocuparse del mantenimiento de las instalaciones durante todos
los dias de realizacién de los espectdculos y de la presentacién (limpiezaq,
agua Yy luz). Se establecerdn los turnos de limpieza de acuerdo con las
necesidades de los espectdculos.

3.5. Realizar la convocatoria a las escuelas, gestionar la reserva de
los grupos escolares y garantizar la mdxima ocupacién en cada uno de los
conciertos a través del Ayuntamiento de Cartagena.

3.6. Previamente a la impresién de cualquier material publicitario o
de difusidon, el Ayuntamiento de Cartagena se compromete a enviar
pruebas del mismo para su aprobacién a la Fundacién Bancaria “La Caixa”.

3.7. En caso de realizar rueda de prensa y/o presentacién del
espectdculo a los medios de comunicacién y ciudadania, colaborar con la
Fundacién Bancaria “La Caixa” en la convocatoria con fecha a consensuar
entre las dos entidades.
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3.8. De acuerdo a los criterios pedagdgicos establecidos por el
Ayuntamiento de Cartagena, los espectdculos tendrén cardcter gratuito.

3.9. La liquidacién de los derechos de autor gestionados, en su caso,
por la SGAE, corresponde al Ayuntamiento de Cartagena.

3.10. Cumplimentar y facilitar a la Fundacién Bancaria “La Caixa”
via correo electrénico, al finalizar el Gltimo espectdculo, la parrilla con la
estadistica de los centros escolares asistentes a los diferentes pases del
espectdculos en esta localidad. En el anexo n°2 de este convenio se adjunta
modelo de parrilla a rellenar.

3.11. Realizar la difusién de la actividad a través de sus canales
habituales (agendas, web, etc...) incorporando el vinculo-link de eduCaixa
en la web del Ayuntamiento de Cartagena, con el objeto de poner a
disposicién del profesorado toda la oferta educativa de la Obra Social "la
Caixa", correspondiente al curso vigente (http://www.educaixa.com/es/).
Asi mismo, incorporar el logotipo de eduCaixa en todas las comunicaciones
dirigidas a la comunidad educativa, relativas a estos conciertos.

4. El Ayuntamiento de Cartagena y la Fundacién Bancaria “La Caixa” se
comprometen de manera conjunta a:

4.1. Incluir los elementos identificativos de las dos instituciones en
toda la publicidad que se genere.

4.2. Actuar en igualdad de condiciones en las presentaciones
publicas y ruedas de prensa que se puedan organizar para dar a conocer
la actividad.

4.3. Designar un interlocutor o interlocutores vdlidos de cada
institucidén para coordinar las cuestiones organizativas.

5.Tratamiento de datos de cardcter personal

5.1. Los datos personales incluidos en este Convenio (datos de los
intervinientes) serdn tratados por la otra Parte con la finalidad de gestionar
la relaciéon de colaboracion, siendo la base del tratamiento el cumplimiento
de dicha relacién y se conservardn durante todo el tiempo en que ésta
subsista  y aun después, hasta que prescriban las eventuales
responsabilidades derivadas de ella. Finalizados dichos plazos de
prescripcidn, los datos serdn eliminados o, alternativamente, anonimizados.
Los intervinientes se dan por informados de lo siguiente:

- Los respectivos Responsables del tratamiento de datos de cardcter
personal, son las partes firmantes y los datos de contacto del
delegado de proteccion de datos (DPD) o del responsable de
seguridad de cada una de ellas son los siguientes:

- Datos del delegado de proteccién de datos de Fundaciéon Bancaria
“la Caixa”: E-mail: dpd@fundacionlacaixa.org; Direccién postal:
Avenida Diagonal 621 — 629, 08028 Barcelona

- Datos del delegado de protecciéon de datos o, en su caso, del
responsable de seguridad del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
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CARTAGENA: E-mail:

@ayto-cartagena.es direcciéon postal Calle San
Miguel, 8, 1 planta derecha 30201 Cartagena (Murcia)

- Los datos personales de los intervinientes no serdn cedidos a terceras
entidades, ni serdn objeto de decisiones automatizadas.

- En el caso de que las Partes precisaran contratar los servicios de
proveedores ubicados en paises que no disponen de normativa
equivalente a la europea para el tratamiento de sus datos, dicha
contratacién se realizaria previo cumplimiento de todos los requisitos
establecidos por la normativa de proteccién de datos, y aplicando las
garantias y salvaguardas necesarias para preservar su privacidad.
Para mds informacién pueden contactar con los delegados de
protecciéon de datos o, en su caso el responsable de seguridad, a
través de las direcciones indicadas.

- Tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos
inexactos, solicitar su supresion cuando los datos ya no sean
necesarios, solicitar la oposiciéon o limitacién del tratamiento de los
mismos o solicitar su portabilidad, enviando un mensaje al delegado
de proteccién de datos, o en su caso, al responsable de seguridad,
segun corresponda, en las direcciones indicadas.

- Si consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la
normativa, pueden presentar una reclamacién al delegado de
proteccion de datos o al responsable de seguridad, segun
corresponda, o ante la Agencia Espaiiola de Protecciéon de Datos.

5.2. Queda expresamente convenido que todos los datos o informacién que
la Entidad comunique a la Fundacién Bancaria "la Caixa" en relacién con el
proyecto o programa objeto de este Convenio serdn datos disociados, es
decir, aquellos que no permiten la identificacién de persona fisica alguna vy,
por tanto, estardn excluidos de la aplicacién de la normativa de proteccion
de datos. En particular, mantendrd informada a la Fundaciéon Bancaria “la
Caixa” de la evolucion del proyecto mediante datos de cardcter
cuantitativo, numérico y/o porcentual.

La Entidad no tendrd acceso ni tratard datos de cardcter personal de los
que sea responsable Fundacién Bancaria “la Caixa”, durante el desarrollo
del presente Convenio. En el supuesto de que, durante la vigencia del
presente Convenio, tuviera acceso a algin dato de cardcter personal de los
que sea responsable Fundacién Bancaria “la Caixa”, deberd comunicarlo
inmediatamente a la misma, aplicando las medidas de seguridad oportunas
y procediendo ambas partes a adoptar cuantas medidas y/o acciones
pudieran ser necesarias de conformidad con la normativa en materia de
proteccion de datos.

5.3. La Entidad declara que cumplird, bajo su Onica y total responsabilidad,
con todas las obligaciones que le sean exigibles en aplicacién de la
normativa de Proteccion de Datos de Cardcter Personal. Asimismo, se
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compromete a aplicar las medidas de seguridad necesarias, manteniendo
indemne a la Fundacién Bancaria “la  Caixa” de cualesquiera
indemnizaciones y/o sanciones reclamadas por cualquier tercero, incluidas
las autoridades y organismos competentes.

6. Vigencia del acuerdo

Este acuerdo serd vigente desde la fecha de su firma hasta el 15 de
febrero de 2019

7. Extincién

Serd causa de resolucién de este convenio el mutuo acuerdo, el
incumplimiento de las cldusulas del mismo por alguna de las partes asi como
la apariciéon de causas que hagan imposible su continuacion, por cualquier
otra causa legalmente prevista.

Asimismo, podrd ser resuelto por decisiéon motivada de una de ellas,
que deberd comunicarse por escrito a la otra parte, al menos con un mes de
antelacién a la fecha prevista de resolucién.

8. Régimen Juridico y Jurisdiccién

8.1.- El presente convenio tiene naturaleza administrativa y a la
consideracién de convenio de colaboracién y, por tanto, conforme con el
articulo 26 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector
Publico (aplicdndose supletoriamente las restantes normas de derecho
administrativo o, en su caso, las normas de derecho privado), queda
excluido del dmbito de aplicaciéon de la citada Ley, rigiéndose por lo
estipulado entre las partes. No obstante, los principios de dicha ley si serdn
de aplicacién para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, tal
y como establece el Articulo 4.2 del mencionado texto legal.

8.2.- Su régimen juridico estd regulado en el Articulo 49 de la Ley
40 / 2015 de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piblico.

8.3.- Asimismo, de este convenio de colaboraciéon no se derivard, en
ningdn caso, relacién laboral alguna entre el Ayuntamiento y los
profesionales que lleven a cabo la ejecucién de las actividades que
constituyen su objeto.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion o
incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente convenio y
que no hayan podido ser dirimidas por los responsables técnicos de Cultura,
de acuerdo con lo establecido en la cldusula anterior, se resolverdn por la
via contencioso administrativo de Cartagena, en la manera regulada en la
ley de la citada jurisdiccion.
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9. Transparencia y acceso a la informacién piblica

El convenio, una vez suscrito, deberd ser puesto a disposicion de los
ciudadanos en el correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacién de
lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley
12/2014, de 16 de diciembre , de Transparencia y Participacién
Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia y demds
normativa de desarrollo de la misma.

10. Comisién de seguimiento

El presente convenio tendrd un periodo de vigencia hasta el 14 de
febrero de 2019 a partir de la firma del mismo.

Las partes, de comin acuerdo, constituirdn una Comisiéon Mixta, que tendrd
como funciones la programacién, seguimiento y evaluacién del proyecto del
presente Convenio. Estard integrado al menos por dos miembros de cada
una de las partes, siempre en régimen de paridad, y se reunirdn como
minimo una vez antes de su realizaciéon y siempre que lo solicite alguna de
las partes.

Esta comision de seguimiento la compondrdn representado al Ayuntamiento
el Concejal de Cultura y la Directora de Cultura y por la direccién
corporativa de la Fundacién Bancaria La Caixa, actuando como secretario
con voz Y sin voto, un funcionario designado por la Concejalia de Cultura.

Y en prueba de conformidad, todas las partes firman el presente
convenio por triplicado y a un solo efecto, en la ciudad y fecha sefialadas

L] 11
ut supra.

ALCALDESA-PRESIDENTA.- Excma. Sra. D® Ana Belén Castejon Herndndez.

DIRECTOR CORPORATIVO.- Sr. D. ||

ANEXO NUM. 1

Ficha técnica del espectdculo
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NECESIDADES TECNICAS

Este espectdculo estd pensado para adaptarse a diferentes espacios.

Esta informacién técnica, es la éptima para su interpretacién, cualquier
cambio, consultar con Focus.

NECESIDADES DE ESPACIO
Medidas éptimas de escenario

* 8 metros de boca
* 7 metros de fondo
* 6 metros de altura

NECESIDADES DE ILUMINACION
A aportar por el teatro

* 19 Recortes

e Tlris

* 11PC1KW

* 6 Par CP 64 (N°5)

* 6 Par CP 64 (N°2)

* 48 Canales de dimmer de 2KW.DMX512

* 4 calles de danza o 4 tripodes para 1recorte a 2,5 m de altura

* Mesa de luces computerizada
DMX512com monitor (de back up)
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* Cableado necesario para todo el sistema
* Una escalera o sistema de elevacion para poder enfocar.

Adjuntamos plano de luces.
Todos los filtros i los Gobos los aportard la compaiia.

La Cia aportard un interface Lan BOX Dmx que hard las funciones de
mesa de luces a través de un Mac con el programa Q-Lab.

NECESIDADES DE SONIDO
Escenario
A aportar por el teatro

* P.A. adecuada a las dimensiones de la sala, suficiente para
cubrir con homogeneidad toda la zona del pUblico.
* 2 monitores de escenario tipo Nexo PS10 en un envio.

Control
El control estard en una zona con la misma referencia auditiva que el

publico, preferiblemente centrado. No se aceptardn cabinas con
cierre de vidrio.

A aportar por el teatro:

* Mesa de sonido minimo 6 canales con 2 auxiliares mas LR.
* Intercom control (sonido, luces i video) / escenario
* 3 micréfonos inaldmbricos de diadema

El audio del espectdculo se lanzard a través del mismo MAC
utilizado para el control de las luces, mediante una tarjeta de sonido
M-AUDIO Fast Track conectada a la mesa de sonido

NECESIDADES DE VIDEO
A aportar por el teatro

* Proyector de video de minimo 6000 Ibmenes capaz de
reproducir imdgenes de 1280x720 pixeles en formato 16:9. La
Optica del proyector tiene que permitir cubrir la pantalla de
3x5.33m (aportada por la Cia.) montada en el fondo del escenario.

Las imdgenes a proyectar se lanzardn desde el ordenador Mac de la
Cia. en control.
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NECESIDADES DE ESCENOGRAFIA
Ver implantacién i fotos adjuntas.

La Cia. aportard una moqueta negra que cubre toda la zona de
actuacién i una pantalla de proyeccién frontal de 3x5.33 m apoyada
en el suelo sujetada por pesas.

NECESIDADES DE UTILLERIA | VESTUARIO
A aportar por el teatro

* 1Burra de vestuario para el camerino.

* Camerino equipado con espejos, agua caliente i toallas para 3
Pax.

e Agua durante el montaje y representaciones

1 plancha y una tabla de planchar en camerino.

NECESIDADES DE PERSONAL
A aportar por el teatro

e 2 auxiliares de carga y descarga desde la llegada de la
furgoneta hasta acabar el montaije

* 1 técnico de sonido/video con perfecto conocimiento del especio
y los materiales. Durante las funciones deberd controlar los
micros inaldmbricos.

* 1 técnico de luces con perfecto conocimiento del espacio y los
materiales.

* 1 Auxiliar de luces durante el montaje.

A aportar por la Cia

* 1 Road Manager / Regidor (Jordi Rebarter)
* 1 técnico de luces (Aitor Larrea)

TIMIMG

* Tiempo de montaje 6h aprox.
* Duracién de la funcién 60’ sin pausa
e Tiempo de desmontaje 1,5haprox.

OTROS

El teatro facilitard una zona de parking reservada y segura para una
furgoneta de unos 4 m de largo préximos a la zona de actuacioén.
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Produccién técnica—Serveis de I'Espectacle Focus, S.A.

Joaquin Luque
fluque @focus.es

93 309 75 38
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ANEXO NUM 2

ESTADISTICA ASISTENTES CONCIERTOS ESCOLARES

NOMBRE ACTIVIDAD 0000000
Teatro/Auditorio OO
Ciudad JOOXKXKK
Provincia XXX
Comunidad Autonoma YOO
Fechas
Fecha presentacién profesores
Numero asistentes a la
presentacion profesores
Fecha concierto Nombre escuela Codigo Escuela Nivel N° asistentes

La Junta de Gobierno acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

— DACION DE CUENTA DE LOS INFORMES DEL DIRECTOR DE LA ASESORIA
JURIDICA MUNICIPAL DESDE EL DIiA 21 DE DICIEMBRE DE 2018 AL 18 DE
ENERO DE 2019.

A instancia de la Sr. Presidente suplente de la Junta, el Director de la Asesoria
Juridica Municipal dio cuenta a la Junta de Gobierno Local de los informes
judiciales tramitados desde el dia 21 de diciembre de 2018 al 18 de enero
de 2019, acompaiiando los documentos que se enumeran a continuacion:

- Decreto dictado por el Juzgado de lo Social N.° 1 de Cartagena, de fecha
7 de diciembre de 2018, en el Procedimiento Ordinario n° 518/2015, en

relacion a demanda de derechos frente al Organo Auténomo de Gestidn
tributari, sequido o instandias de 0° TN -o -
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que se acuerda tener por desistido de su demanda.

- Auto dictado por la Audiencia Provincial, Seccién N.° 5 de Cartagena, de
fecha 11 de diciembre de 2018, en Diligencia Previas n.° 2041/2016, Rollo
de Apelacién n.° 707/2018, por el que se acuerda desestimar el recurso de
apelacién interpuesto por el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, contra el
auto de fecha 17 de mayo de 2018, dictado por el Juzgado de Instruccién
N.° 4 de Cartagena.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 12 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Ordinario n.° 66/2018, contra el decreto de fecha 20 de diciembre de 2017
dictado en el Expediente UBMA-2016/247, por el que se acuerda declarar
la caducidad del presente recurso interpuesto por D.

- Decreto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 18 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Abreviado n.° 37/2018, contra resolucién dictada en el Expediente SSUB-
2016/193, por el que se acuerda tener por desistido al recurrente TRUCCSA
SIGLO XXI S.L., declarando la terminacién de este procedimiento.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 12 de diciembre de 2018, en el Procedimiento

Abreviado n.° 426/2017, seguido a instancias de _
, por la que se acuverda estimar la demanda

interpuesta frente a la desestimacién presunta de la reclamacién patrimonial
que se integra por los escritos presentados en fecha 22 de noviembre de
2016 y 30 de noviembre de 2016 (denominado de ampliacién y presentado
ante el Ayuntamiento de Cartagena) que dieron pie al expediente
IN2016/113. Se condena al pago de las costas al Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, a la Entidad de Conservacion del Poligono Residencial Santa Ana,
a la aseguradora Segurcaixa Adeslas S.A. y a AXA SEGUROS GENERALES
S.A. limitando las mismas a la cantidad de 1.000 euros que satisfardn por
partes iguales (a saber 250 euros cada una de ellas).

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo penal N.° 2 de Cartagena, de
fecha 17 de diciembre de 2018, en el Procedimiento Abreviado n°

267/2017, sobre calumnias, delito de acusacién y denuncias falsas, seguido a
instancias de D. por la que se acuerda
condenar a

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 17 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Ordinario n.° 193/2017, por la que se acuerda estimar parcialmente el

recurso interpuesto por TECNICA DE INVERSIONES GAMMA, S.L. frente a la
desestimacion por silencio administrativo del recurso de reposiciéon formulado

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 21 de enero de 2019 28/ 38



por la actora el 22 de marzo de 2017 frente a la desestimacion presunta del
escrito de 15 de diciembre de 2016 en el que solicitaba la declaracién de
incumplimiento del Convenio del 12 de julio de 2.005, en los términos que se
recogen en el cuerpo de de resolucion que se acompana. Asimismo le
comunico que contra la misma se estudia interponer Recurso de Apelacién,
debiendo procederse por parte de la dependencia a la valoracién del mismo,
indicando a esta Asesoria Juridica fundamentos para sustentar el citado
recurso.

- Sentencia dictada por la sala Social del Tribunal Superior de Justicia de
Murcia, de fecha 19 de diciembre de 2018, en el Procedimiento Abreviado n°®
399/2017, sobre demanda en materia de cantidad, seguido a instancias de
D. por la que se acuerda desestimar el recurso de
suplicacién

- Sentencia dictada por la Sala de lo Social de el Tribunal Superior de
Justicia de Murcia, de fecha 19 de diciembre de 2018, en el Recurso de
Suplicacién n.° 944/2018, Despido Ceses en General n.° 668/2016, por la
que se acuverda estimar el recurso de suplicacién interpuesto por el Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, revocando la sentencia n.° 76/2018 del

Juzgado de lo Social de fecha 26 de febrero de 2018, dejdndola sin efecto
y se absuelve de la demanda de la actora *

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 20 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Ordinario n° 217/2016, por el que se acuerda inadmitir el recurso
interpuesto por MYDRIN S.A., contra la desestimacién presunta del escrito de
19 de junio de 2014 en la que la actora interesaba del Ayuntamiento de
Cartagena que adoptara los acuerdos necesarios y llevara a cabo los actos
precisos para ejecutar Las obras de urbanizacién de la C/de Las Solanas en
el Plan Parcial de Atamaria, bien por el Promotor, bien en ejecucion
subsidiaria por el Consistorio; y frente a la desestimacién presunta del escrito
de 23 de octubre de 2015 de reclamacién patrimonial presentado por la
actora en el que pedia al Ayuntamiento que asumiera su responsabilidad
patrimonial por el daifo causado a la actora por su pasividad y que asumird
la obligacion de hacer de forma inmediata y a su costa las obras de
urbanizacién pendientes de la C/ de Las Solanas del Plan Parcial de
Atamaria, y en su defecto le abonara la indemnizacién econdémica por la
cantidad equivalente al coste de las obras de infraestructura no realizadas en

la antedicha calle. Se condena al abono de las costas a la recurrente
limitadas a 500 euros.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.° 3 de Cartagena, de
fecha 28 de diciembre de 2018, en el Despido/Ceses n° 115/2018, cen
relaciéon reclamacién por despido y vulneracidén derechos fundamentales
(acoso laboral), seguido a instancias de D¢

RAMIREZ, por la que se acuerda estimar parcialmente la demanda
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- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 20 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Abreviado n° 26/2018, contra decreto de fecha 23 de noviembre de 2017

que desestima la peticién de abono de localizaciones recogidas en el acuerdo

de Régimen de Especial Dedicacién, seguido a instancias de _
por la que se acuerda estimar el recurso contencioso-

administrativo

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 20 de diciembre de 2018, en el Procedimiento
Abreviado n° 19/2018, contra decreto de 15 de noviembre de 2017 que
desestima reclamacién de derechos y haberes sobre abono localizaciones
recogidas en el acuerdo RED, seguido a instancias de

i por el que se acuerda esfimar el recurso contencioso-administrativo

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 20 de diciembre de 2018, en el Procedimiento

Abreviado n.° 43/2018, por la que se acuerda estimar el recurso interpuesto
por frente a la desestimacién

presunta del recurso de alzada interpuesto respecto de la contestacion del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena que desestimaba la solicitud de
reconocimiento de servicios prestados de 3 de julio de 2017 presentado por
el actor a efectos de antigiedad, se declara el acto presunto recurrido
contrario a derecho y se declara el derecho del demandante a que le sean
reconocidos los servicios prestados en régimen de contratado laboral desde el
29 de enero de 1997 hasta el 3 de enero de 2003 con todos los efectos
inherentes a tal declaracién. Se condena al Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena a pagar las costas de este proceso, limitdndolas a la cantidad de
500 euros.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.° 2 de Cartagena, de fecha
30 de noviembre de 2018, en el Procedimiento Ordinario n.° 310/2018, en
relacion a demanda reclamacién derecho reclamacién personal laboral

indefinido-discontinuo como monitora C2 de la Concejalia de Deportes,
soguido  instancios cic (NN - (- o <

acuerda estimar la demanda..

- Auto dictado por el Juzgado de lo Social N.° 1 de Cartagena, de fecha 18
de octubre de 2018, en el Procedimiento Ordinario n.° 218/2018, sobre
demanda reclamacién en materia de cantidad, seguido a instancias de D°

por el que se acuerda aclarar la sentencia
dictada.

La Junta de Gobierno Local quedé enterada.
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- Dacién de cuenta de Decreto de Alcaldia de fecha 11de enero de 2019,
sobre recusacién.

4°,- Manifestaciones de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

El llmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada, informé a la Junta de Gobierno
Local del escrito enviado por D. — Concejal
Delegado de Promociéon Econdmica, Cultura y Programas Europeos del
Ayuntamiento de Murcia, sobre acuerdo de Pleno de ese Ayuntamiento donde

se ha iniciado expediente para la concesién de Titulo de Hija Predilecta de la
Cudad de Murcia, o filo pestumo, o [

La Junta de Gobierno Local acordd por unanimidad, adherirse a la referida
iniciativa.

El llmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba Villada, informé a la Junta de Gobierno
Local del escrito recibido del Excmo. Ayuntamiento de Fortuna, sobre
Resolucién de la Alcaldia-Presidencia de 14 de diciembre de 2018, donde se
ha iniciado expediente para nombramiento de Hijo Adoptivo de Fortuna, a
titulo péstumo, a — por su destacada obra poética
-editada al completo en su dia por ese Ayuntamiento-, por la que obtuvo

prestigiosos premios literarios que se encuentra en parte inspirada e nuestra
localidad, donde pasé su infancia.

La Junta de Gobierno Local acordé por unanimidad, adherirse a la referida
iniciativa.

5°.- Ruegos y preguntas.

No las hubo.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA y previa declaracién de urgencia, conforme a lo
establecido en los articulos 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, y 14.8 del vigente Reglamento Orgdnico del Gobierno vy
Administracion del Excmo. Ayuntamiento, de fecha 1 de junio de 2006, se
acordé tratar sobre el siguiente asunto:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA
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Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Funcién Piblica,
Hacienda y Calidad de Vida, tramitada por el siguiente Servicio:

PATRIMONIO

ARRENDAMIENTO DEL ESPACIO ESCENICO DEL NUEVO TEATRO CIRCO
PARA DESARROLLAR PARTE DE LA PROGRAMACION CULTURAL ESTABLE
PROMOVIDA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO EN EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE LOS MESES DE ENERO A MAYO DE 2019.

Se ha recibido escrito del Concejal Delegado de Cultura, al que se
adjunta el informe Técnico de los responsables de Cultura y el Pliego de
Condiciones Técnicas, sobre la necesidad de arrendamiento de
establecimiento adecuado para la representacién de las obras teatrales
programadas por el Excmo. Ayuntamiento desde Enero actual al préximo
mes de Mayo, y en los que, en lineas generales, expone lo siguiente:

En una Ciudad como Cartagena, con una poblacién de mds de
200.000 habitantes, como en otras ciudades espaiolas de las mismas
caracteristicas, las actividades escénicas y festivales no se limitan a un solo
espacio sino que se utilizan varios escenarios ya sean publicos o privados.

En Cartagena existen dos espacios escénicos que relnen las
condiciones técnicas necesarias para poder albergar representaciones
culturales: el Auditorio “El Batel” y el “Nuevo Teatro Circo”. El primero de
ellos estd concebido para poder ofrecer grandes espectdculos que por su
formato y por la necesidad de aforo se programan alli (Musicales, Ballets y
Actividades Congresuales), sin embargo las obras teatrales que se producen
en nuestro pais son todas ellas de mediano formato donde la cercania del
actor y/o el misico al espectador es fundamental y ademds se asegura un
aforo lo mas ajustado posible al numero de espectadores que se espera
que acudan.

La experiencia de afios programando nos demuestra que El Nuevo
Teatro Circo, con 800 localidades, tiene un tamaino adecuado para acoger
determinados espectdculos musicales y representaciones teatrales que en
otros espacios de mayor capacidad, como el Auditorio “El Batel”, perderian
su calidad representativa. También es muy importante su ubicacién en pleno
Casco Histérico, lo cual anade un atractivo para el sector hostelero.

Otro aspecto a tener en cuenta es la adecuacién de fechas. Las
compaiiias teatrales organizan sus giras por cercania geogrdafica para
poder abaratar costes de transportes de escenografias, actores y técnicos,
es decir las promotoras teatrales y promotores musicales deciden que
durante un mes se confecciona la gira por el sureste de Espafa (Alicante,
Murcia, Lorca, Almeria, Cartagena, etc.) y las giras se conforman a nivel
europeo luego ellas son las que nos ofrecen las fechas determinadas para
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su representacion en la Ciudad, y en muchos casos las fechas que nos
ofrecen son incompatibles con la programacién del Auditorio El Batel, pues
éste estd ya reservado para otros espectdculos y congresos, lo que nos
obliga a utilizar otros espacios escénicos como es el “Nuevo Teatro Circo”.
La Concejalia de Cultura tiene que plegarse a estas fechas ya que todas la
compaiias que vendrdn a Cartagena lo hardn obteniendo solo la
recaudaciéon de taquilla, y en algunos de los casos con un fijo, luego ellas
son las que deciden cuando les interesa venir, ya que arriesgan su dinero y
por tanto la Concejalia tendrd una programacién teatral de calidad sin
ningUn coste aiadido.

Es por ello, en resumen, que se precisa el arrendamiento con la
mercantil propietaria del Nuevo Teatro Circo, “Sonora Producciones, S.L.”
del mismo para el desarrollo de las actividades teatrales previstas por la
Concejalia de Cultura de este mes de Enero hasta Mayo de 2019.

El Nuevo Teatro Circo, local o establecimiento propiedad de la
mercantil “SONORA PRODUCCIONES, S.L.” que por sus caracteristicas es el
idéneo, con la peculiaridad anadida de ser el Unico espacio escénico que
redne los requisitos de aforo y medios técnicos necesarios, al que habria
que aiadir su ubicacién en el Casco Histérico de la Ciudad que supone un
atractivo para potenciar el sector hostelero.

Por otra parte, al tratarse de un arrendamiento para uso distinto del
de vivienda le serian aplicables las condiciones pactadas por las partes
contenidas en los art. 29 y siguientes de la Ley de Arrendamientos Urbanos
vigente.

Una vez presentado el presupuesto del coste del arrendamiento por
parte de la empresa SONORA PRODUCCIONES, S.L.. a través de la
Administradora Unica, Dfa. ﬁpor un total de
22.990,00 €, IVA INCLUIDO, (Veintidés mil novecientos noventa euros), es
por lo que se ha solicitado informe a los Servicios Econémicos, (incluido en el
expediente), segin recogen los puntos 2 y 3 del art. 124, de la Ley
33/2003 de 3 de Noviembre del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, (supletoria de la normativa sobre Bienes del Régimen Local, sobre
estudio de mercado y que ha sido emitido y que concluye en que los precios
propuestos para las representaciones de_las CINCO OBRAS de teatro,
(Anexas a esta propuesta), se ajustan a los precios de mercado para
locales que reUnan las caracteristicas necesarias.

Es de sefialar también que existe consignacion suficiente en el
Presupuesto General de 2018, prorrogado para 2019 en la aplicacién
presupuestaria, RC 2019.2.001843.000 Arrendamientos de edificios y
otras construcciones - por importe de 22.990,00 €, para las
representaciones de la obras teatrales a celebrar.
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Y en uso de las atribuciones que conferidas por Decreto de 17 de
Octubre de 2018; la delegacién de competencias de los distintos Organos
Administrativos municipales acordada por la Junta de Gobierno Local en
sesion de 17 de Octubre de 2018; lo establecido en la Disposicién
Adicional Segunda, apartado 4, de la Ley 9/2107 de 8 de Noviembre de
Contratos del Sector Piblico, asi como lo dispuesto en la legislaciéon de
Patrimonio y Arrendamientos Urbanos ya referidas.

A V.E y a la Junta de Gobierno Local se propone:

PRIMERO: Que se contrate con la mercantil “SONORA PRODUCCIONES,
S.L.” propietaria del pleno dominio del Nuevo Teatro Circo, sito en la Calle
Tolosa Latour, el arrendamiento del inmueble NUEVO TEATRO CIRCO para
los CINCO DIAS y obras que se indican en la programacién anexa a esta

propuesta, desde el mes de Enero hasta Mayo del presente aio, por el
precio de 22.900,00 Euros con IVA INCULIDO,(CINCO OBRAS TEATRALES).

SEGUNDO: Que ademds de las condiciones técnicas de sonido, iluminacién y
maquinaria se pondrdn a disposicion del Excmo. Ayuntamiento las que se
recogen en el informe técnico que se detalla en el expediente.

Igualmente la mercantil arrendadora se hard cargo del personal de sala,
técnicos y la carga y descarga de elementos necesarios para la actuacion.

TERCERO: No serd necesario el abono de fianza por parte del Excmo.
Ayuntamiento (arrendatario)

El arrendador deberd hacerse cargo de la venta de entradas y el Excmo.
Ayuntamiento abonard al arrendador los gastos que se generen por la
gestion de venta electrénica de entradas.

Los gastos de publicidad y promocién de los conciertos serdn por cuenta del
Excmo. Ayuntamiento.

CUARTO: Que se faculte a la Exema. Sra Alcaldesa o al Concejal del Area
de Funcién Publica, Hacienda y calidad de Vida para la firma del contrato
de arrendamiento y otros documentos que fueran precisos.

Cartagena a 15 de Enero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

Los referidos Anexos son del siguiente tenor literal:
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NUEVO TEATRO CIRCO
Enero- Mayo 2019

ENERO

JUEVES 18 DE ENERO ..... 20.00 HORAS
CARMEN MAURA y FELIXGOMEZ
en

LA GOLONDRINA

de GUILLEM CLUA
Dirigida por JOSEP MARIA MESTRES

Localidad: 25 Y 20 €
Coste: 4.000 € + IVA 21% + 100% de la taquilla recaudada
FEBRERO
JUEVES 21 DE FEBRERO ..... 20.00 HORAS
KITI MANVER, MELANI OLIVARES,
ORKA OTXOA E INES SANCHEZ
en

JUNTOS

de FABIO MARRA
DIRECCION: JUAN CARLOS RUBIO

Localidad: 24 Y 20 €
Coste: 2.000 € + IVA 21% + 100% de la taquilla recaudada

MARZO
VIERNES 15 DE MARZO ..... 20.00 HORAS
JOSE SACRISTAN en
SENORA DE ROJO
SOBREFONDO GRIS
Direccién: JOSE SAMANO

Localidad: 24 Y 20 €
Coste: 100% de la taquilla recaudada
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ABRIL
VIERNES 26 DE ABRIL. .... 20.00 HORAS

BEATRIZ CARVAJAL, BERTO HERNANEZ,
CARLOS SANTOS y PEDRO SEGURA
EN
VOLVIO UNA NOCHE

de EDUARDO ROVNER
DIRECCION: CESAR OLIVA

Localidad: 24 Y 20 €
Coste: 100 % de la taquilla recaudada

MAYO
JUEVES 2 DE MAYO ..... 20.00 HORAS

LOLITA FLORES, JUAN FERNANDEZ,
CRISPULO CABEZAS, ENEKO SAGARDOY
Y TINASAINZ
EN
FEDRA

DRAMATURGIA: PACO BEZERRA
DIRECCION: LUIS LUQUE

Localidad: 24 Y 20 €
Coste: 3.000 €+ IVA 21% + 100% de la taquilla recaudada
VENTA DE ENTRADAS
A partir del 30 DE NOVIEMBRE 2018

INTERNET: www.nuevoteatrocirco.com

TELEFONO: 902 15 00 25

VENTA PRESENCIAL
Taquillas Nuevo Teatro Circo
Teléfono de Informacién: 968 50 16 15

Horario: De Lunes a Viernes de 10.00 a 14.00 horas y de 17.00 a 20.00
horas
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CONTRO

BELAY

WICROFONA

CONTROL

REBULAGION

APARATOS

INFRAESTRUSTURA

GANARA NEGRA

DOTACION BASICA MNUEVO TEATRC CIRCO

3 SURE 5M 58 - 3 SURE 4157

Aerw T

SONORA PRODUCCIONES 8.1,
C/TOLOSA LATOUR N° 4
30201 - CARTAGENA

TELF: 968321467

mail: info@sonarapro.com

e

SONIBO
Mese Digital Yamaha LS9 16
Reproductores Plonesr COJ-200
fasa Analoglea Baringher 12 Ganales.

PA Cajas Wharphedali 215 SHO

Dos cajas LIX 15

ILUNINACION
Mesa Digital LT Plecolo

Dimmer 48 Canales LT Lihérty de

12 Recortes 2240 Spothight Flgura F1 12 28 1000W
20 PC's Spatlight PC GOMBI 12 RC 10000

4 Recofes Strand Lighting Quartet 15/30 8500

8 Recofes Strand Lighting Quartet 2940 550

12 PAR 64 CP60

12 PAR 64 CPG1

12 PAR 84 CP82

4 Puentes de truss con 16 canles por puents
Puente sobre proscenio 16 canales

16 canales en balcon de anfiteatro.

MAGUINARIA
8 Patas de BX 2,5
4 Barbalinas de 10%2
Bambalinén y Talén Americana,
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién a
las nueve horas veintisiete minutos. Yo, Concejal Secretario, extiendo este Actq,
que firmardn los llamados por la Ley a suscribirla. Doy fe.
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