JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION NUMERO 5, EXTRAORDINARIA

8 DE FEBRERO DE 2019.

ALCALDESA-PRESIDENTA

Excma. Sra. D° Ana Belén Castejon
Herndndez (PSOE)

CONCEJALES ASISTENTES

limo. Sr. D. Juan Pedro Torralba
Villada (PSOE)

llma. Sra. D° M del Carmen Martin
del Amor (PSOE)

llmo. Sr. D. Manuvel Mora Quinto
(PSOE)

CONCEJAL SECRETARIO SUPLENTE

llmo. Sr. D. David Martinez Noguera
(PSOE).

En Cartagena, siendo las doce
horas treinta y cinco minutos del
dia ocho de febrero de dos mil
diecinueve, se reunen en primera
convocatoria, en la Sala de
Concejales del Palacio Consistorial,
los sefiores que al margen se
relacionan, bajo la Presidencia de
la Excma. Sra.  Alcaldesa-
Presidenta, D° Ana Belén Castején
Herndndez, y con la asistencia del
Concejal Secretario Suplente de la
Junta, llmo. Sr. D. David Martinez
Noguera (PSOE), a fin de celebrar
sesion extraordinaria de la Junta
de Gobierno Local y ftratar los
asuntos que constituyen el Orden
del Dia, para lo cual se ha girado
citacién previa.

No asiste la llma. Sra. D°. M. Mercedes Garcia Gomez (PSOE).

Asisten también, invitados por la Presidencia, D.
Director de la Asesoria Juridica Municipal

Interventor General y D°

Directora

Accidental de la Oficina del Gobierno Municipal.
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ORDEN DEL DIiA

Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcidn
Piblica, Hacienda y Calidad de Vida tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA
1. Generacién de crédito para la Navidad 2018-2019.

2. Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para
el proyecto “Cartagena ciudad cardioprotegida”.

3. Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para
Nuevas Tecnologias.

4. Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para

la finalizacién de las obras de mejora de infraestructuras pista
atletismo y las del local social en Llano de el Beal.

RECURSOS HUMANOS

5. Bases para la contratacion temporal de un auxiliar de fotografia.
DEPORTES

6. Prorrogar Convenio y otorgar subvencién al Club Carthago Sala 201 3.
NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION

7. Puesta en produccién de diferentes procedimientos automatizados,
solicitados por la Direcciéon General de la Asesoria Juridica.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y
TRANSPARENCIA

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Servicios
Sociales, Educacién y Transparencia tramitadas por los siguientes Servicios:
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SERVICIOS SOCIALES

8. Adjudicacién de ocho viviendas municipales, conforme a la ordenanza
del registro municipal de demandantes de vivienda social y de
adjudicacién de viviendas sociales en régimen de arrendamiento.

9. Aprobaciéon del convenio de colaboracién entre el Excmo.

Ayuntamiento de Cartagena, a través de la Concejalia de Servicios
Sociales y el Club Jimbee Cartagena Futbol Sala.

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcidn
Publica, Hacienda y Calidad de Vida tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA
1. GENERACION DE CREDITO PARA LA NAVIDAD 2018-2019.

Visto el escrito recibido el pasado 1 de febrero del Concejal del
Area de servicios piblicos, participacién ciudadana y festejos, en el que da
cuenta de la aportacién realizada por la mercantil GRUPO CORPORATIVO
FUERTES, SL, como colaboraciéon econémica en los gastos ocasionados en la
Navidad 2018-2019, por un importe de 3.000 euros, procede generar los
correspondientes créditos presupuestarios, para lo cual se adjunta copia del
ingreso efectuado en la tesoreria municipal (INP n° 2018.3.0003384.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucién del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generacién de crédito en el presupuesto de 2019,
prorrogado de 2018, financiada con ingresos de naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:
2019-03006-3381-2269999 Otros gastos diversos 3.000€

Estado de ingresos:
2019- 47006 De particulares para Navidad 3.000 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolverd.

Cartagena, 6 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE FUNCION
PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel Mora Quinto,
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rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

2. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA EL PROYECTO “CARTAGENA CIUDAD
CARDIOPROTEGIDA".

Visto el escrito que el dia 4 de febrero se recibié en la oficina
presupuestaria del Director del proyecto, solicitando la modificacion del
presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, en el programa “Cartagena
ciudad cardioprotegida”, con el fin afrontar los gastos corrientes necesarios
para llevar a cabo dicho programa.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacion alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjunta el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0003169.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS:
Maquinaria, instalaciones
2019-05009-3121-623 técnicas y utillaje 10.500,00 €
TOTAL 10.500,00 €

2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:
2019-05009-3121-2219900 Otros gastos suministros 2.500,00 €
2019-05009-3121-2219905 Material técnico y especial 5.000,00 €
2019-05009-3121-2260603 Reuniones, conferencias y cursos 3.000,00 €
TOTAL 10.500,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolverad.

Cartagena, a 5 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA NUEVAS TECNOLOGIAS.

Visto el escrito que el dia 6 de febrero se recibié en la oficina
presupuestaria del Jefe del servicio de nuevas tecnologias, solicitando la
modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, con el fin
afrontar los gastos necesarios para solucionar los nimeros problemas de
seguridad detectados en el dmbito de las tecnologias de la informacién y
las comunicaciones en el entorno del Ayuntamiento de Cartagena.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminucién que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacion alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjunta el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0003142.000, RC 2019.2.0003143.000 y RC
2019.2.0003144.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE CEDEN CREDITO: IMPORTE
2019-05002-920C- Otros estudios y trabajos técnicos

2270602 vaiesy | 68.730,61 €
2(2)]73-6%52002-920[)- Otros estudios y trabajos técnicos 45.000,00 €
2019-05002-920D- Ciberseguridad y seguridad de la

2279973 informacién 50.000,00 €

TOTAL 163.730,61 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:

2019-05002-920D- Gastos en inversiones de cardcter

640 inmaterial 163.730,61 €
TOTAL 163.730,61 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolvera.
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Cartagena, a 6 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

4. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA LA FINALIZACION DE LAS OBRAS DE MEJORA DE
INFRAESTRUCTURAS PISTA ATLETISMO Y LAS DEL LOCAL SOCIAL EN
LLANO DE EL BEAL.

Visto el escrito que en el dia de la fecha se ha recibido en la oficina
presupuestaria procedente de la concejalia de infraestructuras, informando
sobre la conveniencia de reanudar las obras de mejora de infraestructuras
pista atletismo y las del local social en llano de El Beal, procede dotar los
correspondientes créditos presupuestarios.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminucién que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjuntan los documentos contables de retencién de crédito para
transferencias (RC nimeros 2019.2.0003195.000 y 2019.2.0003196.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE CEDEN CREDITOS.
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No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolverd.

Cartagena, a 7 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

RECURSOS HUMANOS

5. BASES PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE UN AUXILIAR DE
FOTOGRAFIA.

Vista la peticién realizada desde el Servicio de Comunicacién y Protocolo
en orden a la necesidad de contar en el mismo con un Auxiliar de
Fotografia, motivado por lo siguiente, tal y como informa el Jefe del
Servicio:

“El reciente fallecimiento del auxiliar de fotografia adscrito al Gabinete de
Comunicacién y Protocolo, ha dejado vacante este puesto de trabajo,
requiriéndose su inmediata cobertura, dado su cardcter estructural y bdsico
en la gestion que a diario se desarrolla, no sélo desde el ambito de la
Alcaldia en materia de comunicacion institucional 'y relaciones
institucionales, sino también de apoyo al resto de departamentos
municipales: una actividad que se ha venido desarrollando de forma
ininterrumpida desde hace mds de diez afos.

Entendiendo que no es posible esperar el tiempo necesario para su
cobertura definitiva y que tampoco existe en la actual plantilla municipal un
profesional de las cualidades especificas que se requiere para su
desempefio, como es la de un fotégrafo institucional y de prensa, se plantea
como solucién provisional la creacion de una bolsa de trabajo y su
consiguiente lista de espera, con la que cubrirlo de forma temporal.

Dado que los aspirantes tendrdn que estar capacitados para afrontar
inmediatamente sus tareas, sin apenas tiempo de formacion prdctica o
adaptacion, se precisa que los criterios selectivos que se utilicen vayan
dirigidos a profesionales con conocimientos actualizados de los sistemas de
edicion digital de imdgenes, su comunicacion y difusién en diferentes
soportes, asi como una experiencia suficiente en el édmbito del reporterismo
grdfico, como fotégrafo de prensa, y en trabajos para instituciones o
administraciones publicas.”

Visto lo anterior, cabe determinar que el contrato se concierte por "la
acumulacién de tareas", supuesto en el que se incluye la posibilidad de
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emplear la referida modalidad cuando se produce un déficit de personal
en la empresa que, por las circunstancias que sean, repercute en un aumento
de la proporcion de tareas que se ha de asignar al resto de los
trabajadores de la plantilla de la empresa. A esta situacidn se refiere la
Sentencia TS, Sala de lo Social, de 30/04/1994, sefialando que "Lo que
caracteriza a la "acumulacién de tareas" es, precisamente, la desproporcién
existente entre el trabajo que se ha de realizar y el personal que se
dispone, de forma tal que el volumen de aquél excede manifiestamente de
las capacidades y posibilidades de éste; y ello se produce tanto cuando se
trata de aumento ocasional de las labores y tareas que se tienen que
efectvar aun estando al completo la plantilla correspondiente, como
cuando, por contra, se mantiene dentro de los limites de la normalidad el
referido trabajo pero, por diversas causas, se reduce de modo acusado el

nim. de empleados que ha de hacer frente al mismo". (Sentencia Social TS,
Sala de lo Social, Sec. 1, 10-07-2013)

La eventualidad, en definitiva, es un exceso anormal en las necesidades
habituales de la empresa, porque o bien en el proceso productivo o bien en
la prestacidén de servicios se produce de manera transitoria un desajuste
entre la plantilla de la empresa y la actividad a desarrollar, permitiendo la
ley acudir a la contrataciéon temporal para superar esa necesidad de la

mayor actividad sin incremento de la plantilla. (Sentencia TS, Sala de lo
Social, Sec. 1, 05-05-2004)

Considerando motivado el enorme aumento de tareas que estd ocasionando
la baja anteriormente citada, y visto lo anterior, se hace necesario proceder
con urgencia a la contratacién temporal , de acuerdo con lo previsto en el
R.D. 2720/98, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15
b) del Real Decreto Legislativo 2/2015, en materia de contratos de
duraciéon determinada, mediante el contrato de acumulaciéon de tareas;
senalando que, si bien se hace necesario la cobertura provisional urgente
para responder con agilidad y rapidez la acumulacion producida en el
servicio, ello no obsta a que se respetardn en todo caso, los principios de
igualdad, mérito y capacidad.

Atendiendo al cardcter especial en el desarrollo de las funciones y tareas
que se pretenden, y sin perjuicio, como no puede ser de otra manerq, de
garantizar los principios recogidos en el articulo 55 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en el proceso
selectivo, y atendiendo con cardcter principal a la letra e) del citado
articulo (Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las
funciones o tareas a desarrollar), se opta por el concurso-oposicién.

En cuanto a la consignacién econdémica, el coste de la contratacion se
encuentra presupuestado en el Presupuesto Municipal, actualmente
prorrogado.
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En virtud de todo lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 127
del Texto Refundido de la Ley de Bases de Régimen Local; y en el Acuerdo
de Junta de Gobierno Local, de Delegacién de Competencias, de fecha 17
de octubre de 2018, se eleva la siguiente propuesta a la Junta de Gobierno
Local:

UNICO: Aprobar las Bases que han de regir la seleccién para la contratacién
laboral temporal de un Auxiliar de Fotografia.

No obstante, la Junta de Gobierno resolverd.

En Cartagena, a 1 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

Las referidas bases son del siguiente tenor literal,

BASES PARA LA CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE AUXILIAR DE
FOTOGRAFIA

PRIMERA. Obijeto.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la contratacién laboral temporal
mediante un contrato de acumulacién de tareas sujeto al articulo 3 del R.D.
2720/98, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15. 1B)
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, de
un Auxiliar de Fotografia para el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

1.2.- La convocatoria se publicard en el portal Web municipal
(www.cartagena.es), y en un periddico local de mayor difusion. Las
sucesivas publicaciones se hardn en el portal Web municipal.

SEGUNDA. Requisitos de los Aspirantes.

2.1.- Para tomar parte en esta convocatoria los aspirantes deberdn reunir
los siguientes requisitos:

A. GENERALES:

a) Ser espaiiol, o tener la nacionalidad de cualquier otro Estado miembro
de la Unién Europea, o reunir las condiciones establecidas en el apartado 2
del articulo 57 del Texto Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado
Publico. También podrdn participar las personas incluidas en el dmbito de
aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espaiia en los que sea de aplicacién la libre circulaciéon de
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trabajadores. En estos casos los aspirantes deberdn acreditar el dominio
hablado y escrito del castellano como lengua oficial del Estado.

b) Tener cumplidos los 16 y no haber cumplido los 65 afios de edad.

c) No padecer enfermedad o defecto fisico que incapacite para el normal
desarrollo de las funciones del puesto.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
del Estado, las CC.AA. o Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

B. ESPECIFICOS:

a) Titulacién: Estar en posesion del titulo de Bachiller o Ciclo Formativo de
Grado Medio o Superior en Imagen y Sonido o equivalente. Las titulaciones
obtenidas en el extranjero deberdn de estar en posesién de la credencial
que acredite su homologaciéon. Ademds se adjuntara al titulo su traduccién
jurada.

b) Carné de conducir: estar en posesion del carné B-1

Todos los requisitos anteriores habrdn de poseerse en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

TERCERA. Presentacién de instancias.

3.1.- Las instancias solicitando tomar parte en esta convocatoria se
encontrardn publicadas en la web municipal de www.cartagena.es, en la
seccion de Empleo Piblico. Se podrdn presentar de forma telemdtica a
través de la web, en el Registro General del Ayuntamiento de Cartagena, o
en cualquiera de las formas determinadas en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Piblicas.

3.2.- A la instancia se deberdn adjuntar los documentos acreditativos de los
diferentes méritos que se deseen hacer valer en la fase de concurso, bien
escaneados si se lleva a cabo la presentacion telemdtica, bien mediante
cualquier dispositivo de almacenamiento seguro (usb, cd, dvd...).

3.2.- El plazo de presentacién de solicitudes serd de CINCO DIAS
NATURALES, contados a partir del siguiente al de publicaciéon de la
convocatoria en la pdgina web del Ayuntamiento de Cartagena y en la
Prensa local.

CUARTA. Admisién de los aspirantes.
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Terminado el plazo de admisiéon de solicitudes, se publicaran las listas
provisionales de admitidos y excluidos, concediéndose el plazo maximo de
cinco dias naturales a efectos de reclamaciones. Si transcurrido dicho plazo
no se hubiere formulado reclamacién alguna pasardn a definitivas las listas
provisionales sin necesidad de publicacion. En caso contrario las
reclamaciones serdn aceptadas o rechazadas en la Resoluciéon que apruebe
las listas definitivas, que se hardn publicas en la pdgina web municipal.

QUINTA. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estard constituido por tres técnicos del Ayuntamiento
de Cartagena: un Presidente, dos Vocales y un Secretario, éste Gltimo con
voz pero sin voto, todos ellos de nivel igual o superior al del profesional
que se pretende seleccionar.

El Tribunal podrd designar Asesores especialistas.
SEXTA. Desarrollo de la convocatoria.
6.1.- El proceso selectivo constard de las siguientes fases:

A. Fase de oposicidn: consistird en la realizacién de reportaje fotogréfico
sobre acontecimiento municipal que determinard el Tribunal inmediatamente
antes del inicio de la prueba con una duracién mdxima para su realizacién,
montaje y entrega de tres horas.

La entrega se realizard en dos sobres cerrados, uno contendrd el material
en soporte dvd, cd, usb, o cualquier dispositivo de almacenamiento seguro y
otro los datos personales.

Se calificard de cero a seis puntos, siendo necesarios tres para entenderla
superada.

B. Fase de concurso: Consistird en la valoracion de los méritos alegados por
los aspirantes que estén debidamente acreditados. Se valorard de cero a
cuatro puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Por experiencia dmbito del reporterismo grdfico, como fotégrafo de
prensa, y en trabajos para instituciones o administraciones publicas 0.10
puntos por mes trabajado.

6.2.- La calificaciéon definitiva se obtendrd por la suma de las fases
anteriores. En caso de empate, se resolverd por la mejor puntuacién en la
fase de oposicion.
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SEPTIMA. Incidencias

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas e incidencias que se
produzcan en el transcurso del proceso selectivo en todo lo no previsto en
las presentes Bases.

OCTAVA. Recursos.

Contra el Acuerdo de aprobacién de estas Bases, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposiciéon ante la Junta
de Gobierno Local en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cartagena, en el plazo de dos meses, ambos plazos contados a partir de la
publicacién de aquéllas.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

DEPORTES

6. PRORROGAR CONVENIO Y OTORGAR SUBVENCION AL CLUB
CARTHAGO SALA 2013.

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el articulo 25 |
de la Ley 7/1985 y en los términos de la legislacién del Estado y de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, tiene competencias para
promocién de deporte o instalaciones deportivas (art. 4 y 74.2° del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, RD 1376/1986).

Las Instalaciones Municipales y en concreto la existente en el Pabellén
Municipal de Deportes y Palacio de Deportes, son objeto de gestién por
parte de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena, pero
ésta instalacion puede ser utilizada por otros colectivos deportivos
minoritarios que de alguna forma interese social y deportivamente
promocionar.

Teniendo en cuenta dichas consideraciones, la Concejalia de Deportes
propone la préorroga del Convenio suscrito el pasado mes de septiembre de
2018 con el Club Carthago Sala 2013, estando conformes las partes segun
la estipulacién SEGUNDA (DURACION) y oforgar la subvencién que se
establece en el convenio, clausula tercera, articulo 11°, por un total de
100.000€ correspondiente al afo 2019, con cargo a la partida
2019.05007.3410.48205.

El convenio establecido con el Cub Carthago Sala 2013, se rige
juridicamente por la normativa reguladora de la gestion de los servicios
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locales y el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RD
1376/1986), asi como el articulo 47 de la Ley 40/2015, del Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento Administrativo
Comun, quedando excluido el presente convenio de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del sector Piblico.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor
proceda.

Cartagena a 7 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La referida conformidad de prérroga del convenio, es del siguiente tenor
literal,

CONFORMIDAD DE PRORROGA DEL CONVENIO SUSCRITO CON EL CLUB
CARTHAGO SALA 2013, DE FECHA SEPTIEMBRE DE 2018.

El Exemo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el articulo 25 |
de la Ley 7/1985 y en los términos de la legislacién del Estado y de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, tiene competencias para
promocién de deporte o instalaciones deportivas (art. 4 y 74.2° del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, RD 1376/1986).

Las Instalaciones Municipales, y en concreto la existente en el Pabellén
Municipal de Deportes/Palacio de Deportes, son objeto de gestién por
parte de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena, pero
ésta instalacion puede ser utilizada por ofros colectivos deportivos
minoritarios que de alguna forma interese social y deportivamente
promocionar. Por ello, se suscribié un convenio de promocién del futbol sala
en el municipio de Cartagena con el Club Carthago Sala 2013, con fecha
septiembre de 2018 al 30 de junio de 2019.

Cumpliendo con la clausula SEGUNDA (DURACION), se manifiesta con la
antelacién minima de tres meses exigida, la conformidad por ambas partes
de prorrogar el acuerdo por un afio, hasta el 30 de junio de 2020.

En Cartagena a 7 de febrero de 2019.= CONCEJAL DE DEPORTES.=
Firmado.= Manuel Mora Quinto, rubricado.= PRESIDENTE CLUB CARTHAGO
SALA 201 3.= Firmado, Miguel Angel Jiménez Bosque, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION

7. PUESTA EN PRODUCCION DE DIFERENTES PROCEDIMIENTOS
AUTOMATIZADOS, SOLICITADOS POR LA DIRECCION GENERAL DE
LA ASESORIA JURIDICA.

Vistos los informes del Jefe del Centro de Proceso de Datos y de la
Jefa de Servicios Administrativos Generales, que se adjuntan, y en virtud de
la potestad de autoorganizacidon que corresponde a toda Administracion
Publica, y demds legislacion pertinente,

PROPONGO:
PRIMERO Y UNICO.- Que, dando cumplimiento al procedimiento
aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno de 17 de junio de 2016, se

apruebe la puesta en produccion de los siguientes procedimientos
automatizados:

AJCONT: CONTENCIOSO
AJCIVIL: CIVIL

AJLABO: LABORAL
AJPENA: PENAL

AJINFO: INFORMES

Es todo cuanto me cabe proponer. No obstante, la Junta, con superior
criterio, acordard lo que mejor proceda.

EL CONCEJAL DEL AREA DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA.= Firmado, Manuel Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y
TRANSPARENCIA

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Servicios
Sociales, Educacién y Transparencia tramitadas por los siguientes Servicios:

SERVICIOS SOCIALES

8. ADJUDICACION DE OCHO VIVIENDAS MUNICIPALES, CONFORME A
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LA ORDENANZA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE DEMANDANTES DE
VIVIENDA SOCIAL Y DE ADJUDICACION DE VIVIENDAS SOCIALES EN
REGIMEN DE ARRENDAMIENTO.

PRIMERO.- El Ayuntamiento de Cartagena a través de la Concejalia de
Servicios Sociales, tiene como objetivo general promover las mayores cotas
de bienestar social en el Municipio de Cartagena contando para ello con
los recursos adecuados para llegar a todos los ciudadanos y en especial a
los colectivos de mayor vulnerabilidad.

Entre los recursos existentes, el Ayuntamiento de Cartagena dispone en pro-
piedad de un parque de viviendas destinadas a cubrir necesidades de vi-
vienda habitual de familias en situacion de especial necesidad.

SEGUNDO.- El régimen juridico de acceso a viviendas de titularidad munici-
pal y de promocién publica se encuentra desarrollado por RD Ley 31/1978
de 31 de Octubre, de Politica de viviendas de proteccidén oficial; RD
3148/1978 por el que se desarrolla el RD Ley 31/1978, sobre politica de
vivienda; Ley 6/2015, de 24 de marzo, de la Vivienda de la Regién de
Murcia, Decreto de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia
54/2002 para las viviendas municipales que hayan recibido subvencién del
Instituto de Vivienda y Suelo de la Regién de Murcia; Plan Regional de Vi-
vienda de la Comunidad Auténoma; Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas; Reglamento de Bienes de las
Corporaciones Locales aprobado por RD 1372/1986, de 13 de junio, Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones PUblicas; Ley de Arrendamientos Urbanos de 24 de no-
viembre de 1994, asi como por los acuerdos y normativa sectorial aplicable
en materia de vivienda social y bienes patrimoniales de la Administracion
Pdblica.

TERCERO.- Que la Ley 6/2015, de 24 de marzo, de la Vivienda de la
Regién de Murcia, regula las competencias de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia en materia de viviendaq,
regula en su articulo 22 y siguientes el régimen de viviendas protegidas,
estableciendo en su articulo 33 la obligatoriedad de la Administraciéon de
contar con un registro de demandantes de viviendas.

En cumplimiento de ello, y conforme al articulo 137.1 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, por esta
Junta de Gobierno, en sesién ordinaria celebrada el 11 de diciembre de
2017, se acordd aprobar el “Proyecto de la Ordenanza Reguladora del
Registro Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida y de
Adjudicaciéon de Viviendas Sociales en régimen de arrendamiento.
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CUARTO.- Que con fecha 29 de diciembre de 2017 se acordd por el Pleno
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, la aprobaciéon inicial de dicha
Ordenanza, lo que se publicé por Edicto en el BORM n° 27 de 2017.

Tras el correspondiente plazo de informacién publica y audiencia a
los interesados durante 30 dias, sin que se formularan alegaciones, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, la hasta entonces aprobacion
provisional se elevé a definitiva, publicdndose el texto integro de la
Ordenanza en el BORM n° 70 de 26 de marzo de 2018.

QUINTO.- De acuverdo con la citada Ordenanza, se ha realizado
convocatoria publica para solicitud de inscripciéon en el Registro Municipal
de Demandantes de Vivienda, por un periodo de 60 dias habiles desde su
publicacién en la web municipal, con inicio 1 de junio y terminacién el 24 de
agosto de 2018.

SEXTO.- Una vez baremadas las diferentes solicitudes, fue elevado al Pleno
de este Ayuntamiento el listado definitivo de ciudadanos registrados en el
Registro Municipal de Demandantes de Vivienda, siendo aprobado el mismo
en su sesion de 28 de diciembre de 2018. Dicho listado definitivo, se
encuentra publicado en la web municipal y en el tablén de anuncios de la
Concejalia de Servicios Sociales, conforme al articulo 7 de la Ordenanza
municipal.

SEPTIMO.- Al objeto de adjudicar ocho viviendas de titularidad municipal,
se reunidé la Comisiéon de Servicios Sociales, teniendo en cuenta para ello el
orden de inscripcién en el Registro de Demandantes de Vivienda aprobado
en el Pleno de fecha 28 de diciembre de 2018, finalizando la misma, una
vez tenidos en cuenta el orden de inscripcién, las viviendas disponibles y
habiendo aplicado el PRINCIPIO DE IDONEIDAD recodo por la ordenanza
municipal, se realizé la propuesta de Adjudicacién de Vivienda a los
demandantes, que constan en el acta anexa.

OCTAVO.- Se solicita de esta Junta de Gobierno que se apruebe la
adjudicacién de ocho viviendas municipales, segun propuesta que consta en
el acta adjunta, y se autorice al Concejal de Funcién Publica, Hacienda y
Calidad de Vida, Don Manuel Mora Quinto, para la suscripcidon del
correspondiente contrato de arrendamiento, segun modelo adjunto.

Por lo tanto, se considera conveniente, y asi se propone, se adopte el
acverdo de aprobar la bases sefaladas y la convocatoria de adjudicacion.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolverd lo procedente.
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Cartagena, a 6 de febrero de 2019.= LA CONCEJALA DEL AREA DE
SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y TRANSPARENCIA.= Firmado,
Mercedes Garcia Gémez, rubricado.

El referido contrato de arrendamiento es del siguiente tenor literal,
En Cartagena, a ..de .... de de 2019

REUNIDOS

De una parte, en representacién del Excmo. Ayuntamiento y como
ARRENDADOR, D. MANUEL MORA QUINTO, CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, en virtud del Decreto de la Alcaldesa-
Presidenta de 17 de octubre de 2018, cuyos datos personales no se
expresan al intervenir en razén de su cargo, por ser la vivienda propiedad
del Excmo. Ayuntamiento, con domicilio en la C/ San Miguel n° 8, CP.
30201.

De otra parte, y como ARRENDATARIOS, D.7 ...ccvviiiinnnnnnnnnnn. con
D.N.L ..t D 2 © 2SOt con D.N.L ............ que a efectos
de comunicaciones, sefialan el siguiente nUmero de teléfono ......... y como
correo electrénico @ , ademds de la direccién postal de la vivienda que es
objeto de este contrato, sitaenla C/ covvvvvereeiinrnnrnnnnnnnnn , Cartagena.

El presente contrato se concierta al amparo de Ley 29 /1994, de 24 de
Noviembre, de Arrendamientos Urbanos (B. O. E. de 25/11/94).

MANIFIESTAN

Que ambas partes se reconocen la capacidad legalmente necesaria para el
otorgamiento del presente contrato de arrendamiento, y a tal efecto, D.
Manuel Mora Quinto, Concejal del Area de Funcién Publica, Hacienda y
Calidad de Vida del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, CIF P-3001600,
con domicilio en C/ San Miguel 8, 30201. (Unidad de Patrimonio, 3¢ planta)
en virtud de la propuesta de la Concejala de Servicios Sociales y Mediacién
Social, previo informe de Comisiéon o Técnico competente de la propia
Concejalia que determine la adjudicacién de una vivienda social a quien se
ha definido como ARRENDATARIA.

Y D, que tiene necesidad e interés en el
arrendamiento de la vivienda indicada por ser ciudadanos con escasos
recursos y familia que depende de ellos para su subsistencia.
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EXPONEN

1° Que el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, es propietario del
pleno dominio de la vivienda sita en C/ .icciiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenennn '
Cartagena, con una superficie aproximada de .... m? Gtiles.

2° Que ambas partes acuerdan la celebracién del presente
CONTRATO ARRENDAMIENTO DE VIVIENDA, y ello conforme a las

siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El arrendamiento se establece por un plazo de un ano, a
contar desde la fecha de la firma del presente contrato.

De acuerdo con la legislaciéon vigente, el arrendatario tendrd la
facultad tacita de su renovacién anual hasta que el arrendamiento alcance
la duracion méxima de 3 anos. No habrd lugar a dicha renovacién si el
arrendatario notificase por escrito la renuncia del arrendamiento de la
vivienda con al menos 30 dias de antelacién a la finalizacién del plazo
pactado o cualquiera de sus prérrogas anuales, o si la parte arrendadora
aprecia que el arrendatario no cumple con las obligaciones que dimanan
del presente contrato.

El arrendatario no tendrd derecho a ser indemnizado cuando,
queriendo continuar con el arrendamiento, deba abandonar la vivienda por
finalizacion del plazo previsto. Por tanto, para evitar la posible aplicacién
de la tdcita reconduccién prevista en el articulo 1.566 del Cédigo Civil, el
propietario, en el momento de producirse el cumplimiento del plazo
contractual, notificard al arrendatario su voluntad impeditiva de la
continuacién del arrendamiento mediante el oportuno requerimiento
fehaciente.

Una vez finalizado el plazo méaximo de tres afios, y siempre que no
haya sido denunciado el contrato por cualquiera de las partes, y se haya
cumplido el compromiso social, este se prorrogard por un periodo de un
ano.

SEGUNDA.- El arrendatario podrd desistir en todo momento del
contrato.

TERCERA.- Como precio del arrendamiento, se fija como renta anual
la cantidad que determine el informe Técnico competente de Servicios
Sociales dependiendo de las condiciones de la vivienda y de la capacidad
econdémica de la familia, pagaderos mensualmente por meses anticipados,
dentro de los siete primeros dias de cada mes. El precio del arrendamiento
incluye los gastos generales del inmueble, (Comunidad de Propietarios, Tasa
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de vado (en su caso). No incluye los gastos por servicios con que cuenta la
vivienda arrendada y que se individualicen mediante aparatos contadores,
como los suministros de electricidad, agua, gas, teléfono, etc, que serdn de
cuenta exclusiva del arrendatario. La vivienda sita en C/ ..., tendrd
una renta mensual de ....Euros, segun consta en informe técnico.

La renta se actualizard anualmente, en la fecha en que se cumpla
cada afio de vigencia de contrato, conforme a la variacién del indice
Nacional de Precios al Consumo, (Seccién Alquileres) publicado por el
Instituto Nacional de Estadistica u organismo que lo sustituya, en el periodo
de los 1 2 meses anteriores a la fecha de celebracién.

Para la primera actualizacién se toma como mes de referencia el
Ultimo indice publicado a la fecha de celebracién del contrato. Las sucesivas
actualizaciones a partir de la primera se realizaran sobre la renta
anteriormente actualizada. La renta actualizada serd exigible al
arrendatario a partir del mes siguiente a aquel en que la parte interesada
lo notifique a la otra parte por escrito, expresando el porcentaje de
alteracién producido.

CUARTA.- El pago se realizard mediante el abono de la renta por
autoliquidacién, de acuerdo con el modelo redactado por el Centro de
Proceso de Datos Municipal que deberd cumplimentar mensualmente el
arrendatario, con la ayuda, si es precisa del Servicio de Vivienda de la
Concejalia de Servicios Sociales y cuyos datos e informacién se entregardn
junto con el contrato. Dicho pago se acreditard de manera suficiente
mediante el oportuno recibo validado como pagado.

QUINTA.- La falta de pago o el retraso en el pago de la renta por
autoliquidacién y el resto de cantidades debidas se consideran causas
expresas de resoluciéon del presente contrato. El arrendatario se obliga en
tal caso a restituir inmediatamente el inmueble al arrendador. Todos los
gastos derivados de una reclamacién judicial o extra judicial por
incumplimiento serdn por cuenta de la parte arrendataria, incluidos los
honorarios de letrado y procurador, aunque no fuesen preceptivos.

SEXTA.- El arrendatario no podrd realizar en la vivienda obras que
modifiquen su configuracion, estructura o la de cualquiera de sus accesorios,
o que provoquen una disminuciéon de la estabilidad o seguridad de la
misma, sin el permiso de la parte arrendadora expresado por escrito. La
contravencion de esta cldusula serd causa de resolucidon del presente
contrato y el arrendador podrd exigir la reposicion de las cosas al estado
anterior.

Las obras autorizadas se realizardn a expensas del arrendatario, y
al término del contrato, quedardn a beneficio de la propiedad sin generar
derecho a indemnizacién alguna.
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Todas las reparaciones y obras que hayan de realizarse en la
vivienda como consecuencia del uso ordinario de la misma serdn por cuenta
del arrendatario salvo las que legalmente le correspondan al arrendador.
Este estd obligado a realizar, sin derecho a elevar por ello la renta, todas
las reparaciones que sean necesarias para conservar la vivienda en
condiciones de habitabilidad, salvo que aquellas sean consecuencia de un
deterioro imputable al arrendatario, sus dependientes o visitantes, por
accién, omisiéon o negligencia.

SEPTIMA..- El arrendatario se compromete y obliga expresamente a:

-  Que en la vivienda no se realicen actividades de tipo industrial o
actividades molestas, insalubres, nocivas o peligrosas.

- No ceder, ni subarrendar (ni total ni parcialmente) la vivienda sin el
permiso expreso por escrito del arrendador.

- Se prohibe la tenencia de animales peligrosos en el piso, salvo previo
permiso expreso por escrito del arrendador.

La contravencién de cualquiera de estas obligaciones, constatada por
el arrendador, constituird causa de resoluciéon del contrato, al igual que el
resto de causas de resoluciéon previstas en la ley o en el presente contrato.

OCTAVA.- El arrendatario se compromete a facilitar, al término del
contrato, los datos y tramites para modificar la titularidad de los suministros,
respondiendo de los daios que pueda generar al arrendador, por ejemplo
por dar de baja alguno de los contratos sin el acuerdo escrito del
arrendador.

En prueba de total conformidad, las partes firman el presente
contrato, que se extiende por duplicado, en el lugar y fecha arriba
indicados.

EL ARRENDADOR.= EL ARRENDATARIO.

El Acta de adjudicaciéon de viviendas referida, queda debidamente
diligenciada en el correspondiente expediente.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

9. APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, A TRAVES DE LA
CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y EL CLUB CARTHAGO SALA
2013.

Por error en la denominacién, se modifica el enunciado de esta propuesta.
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PRIMERO.- Que la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y
sostenibilidad de la administracién local, recoge en su articulo 25.2.e, la
competencia propia municipal en materia de evaluacién e informacién de
situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusién y el articulo 25.2.1, en materia de Promocién
del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre. Asi
mismo en su articulo 25.3 establece que las competencias municipales en esa
materia se deberdn determinar por Ley, y en su articulo 27.3 c) establece
la posibilidad de delegacién de competencias de la Administraciéon del
Estado y las Comunidades Auténomas en la prestacion de los servicios
sociales, promocién de la igualdad de oportunidades y la prevencién de la
violencia contra la mujer.

SEGUNDO.- Que la ley 20/2015, de 16 de diciembre, por la que se
modifica la Ley 6/2014, de 13 de octubre, de medidas urgentes para la
garantia y continvidad de los servicios pUblicos en la Comunidad Auténoma
de la Regiéon de Murcia, derivada de la entrada en vigor de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local establece en su articulo 6.1 y 6.2 que las competencias
que, con cardcter previo a la entrada en vigor de la Ley 27 /2013, de 27
de diciembre, se preveian como propias de los municipios en materia de
prestacion de los servicios sociales y de promociéon y reinsercion social, a las
que se refiere la disposicién transitorias segunda de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, continuardn siendo ejercidas por los municipios en los términos
previstos en las normas reguladoras del sistema de financiacién autonémica
y de las haciendas locales, que en tanto no sean aprobadas, la cobertura
financiera necesaria para la gestion de los correspondientes servicios no
podrd suponer un mayor gasto para el conjunto de las Administraciones
Publicas implicadas.

Asi mismo en la disposiciéon transitoria segunda se recoge que para ayudar
a los municipios en la prestacién de servicios sociales y de promocion y
reinsercién social se procederd a articular los mecanismos de colaboracion
econdmica con las entidades locales que permita viabilizar la presente ley,
en tanto en cuanto las competencias no sean asumidas por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia de acuerdo con las normas reguladoras
del sistema de financiacién autonémica y de las haciendas locales.

TERCERO.- Que la Ley 3/2003 de 10 de abril del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia en su articulo 24 referido a las entidades
locales, establece que las entidades locales, en su dmbito territorial, sin
perjuicio de lo previsto en la legislaciéon de régimen local y en coordinacién
con la planificacién general establecida por el Consejo de Gobierno,
podrdn ejercer las siguientes competencias:

a) La creacién y gestion de servicios sociales de atencién primaria.
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b) La creaciéon de centros y establecimientos de servicios sociales
especializados, la promociéon de medidas de protecciéon social y del
voluntariado.

c) La elaboracién de los planes y programas de servicios sociales de su
municipio, de acuerdo con la planificaciéon global realizada por el
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma.

d) La prestaciéon de servicios sociales en régimen de colaboracién con
otras administraciones publicas, o mediante delegacién.

e) La coordinacién de las actuaciones de las entidades sociales que
desarrollen sus servicios en el municipio.

f) La promocién y realizaciéon de investigaciones y estudios sobre los
servicios sociales en el dmbito municipal.

g) La gestion de las ayudas econdmicas municipales, en las condiciones
que establezcan. Asimismo colaborardn con la Administracién regional
en la tramitacién administrativa e informe de las ayudas periédicas y
no periédicas regionales.

h) La coordinacién de la politica municipal de servicios sociales con la
desarrollada por otros sectores vinculados a esta drea.

i) Cualesquiera otras que les sean atribuidas o les sean delegadas de
acuerdo con la legislaciéon vigente.

CUARTO.- La Concejalia de Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena desarrolla actuaciones encaminadas a dar respuesta a las
necesidades sociales de la poblacién del municipio y lograr su bienestar,
colaborando con las entidades sin dnimo de lucro que entre sus fines se
encuentre la realizacién de actuaciones en el dmbito social y a la atencién
de grupos de poblacién en mayor situaciéon de exclusion social.

QUINTO.- La Concejalia de Servicios Sociales pretende suscribir un
Convenio de Colaboracién con el Club Carthago Sala 2013, entidad que
contribuye de forma patente a fomentar la atencidén, promocién e
integracion de menores que se encuentran en contextos de dificultades
socio-econdmicas.

SEXTO.- El Club Carthago Sala 2013 se compromete con la firma de este
Convenio a aceptar en las Escuelas Deportivas Cartagena Futbol Sala a un
total de 35 menores que serdn derivados desde la Concejalia de Servicios
Sociales, previa valoraciéon por parte de los profesionales y autorizacién de
sus padres o tutores legales.

SEPTIMO.- Que la firma del mencionado Convenio de colaboracién no tiene
compromiso econdmico alguno entre las partes.

OCTAVO.- Que el periodo de vigencia del presente convenio serd entre el
1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2019, pudiéndose renovar
por un periodo similar previo acuerdo expreso de ambas partes.
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NOVENO.- Que en la cldusula sexta del convenio a suscribir, se establecen
los mecanismos técnicos de coordinacién y seguimiento durante la ejecucion
de las actuaciones a realizar, con el fin de conocer el desarrollo de las
mismas y garantizar la publicidad y difusién a través de la web municipal y
redes sociales.

DECIMO.- En virtud de lo anteriormente expuesto y de las competencias que
me han sido delegadas, como Concejala del Area de Servicios Sociales,
Educaciéon y Transparencia, elevo propuesta a la Junta de Gobierno Local
para que, si asi lo estima conveniente, acuerde se autorice la suscripcion del
correspondiente convenio, segun modelo adjunto, y se faculte a la Sra.
Alcaldesa-Presidenta o Concejal en quién delegue para su firma.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd lo
procedente.

Cartagena a 5 de Febrero de 2019.= LA CONCEJALA DEL AREA DE
SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y TRANSPARENCIA.= Firmado,
Mercedes Garcia Gémez, rubricado.

El referido convenio es del siguiente tenor literal,

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA, A TRAVES DE LA CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
EL CLUB CARTHAGO SALA 2013.

Cartageng, a de 2019

De una parte, D. ANA BELEN CASTEJON HERNANDEZ, en su calidad
de Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con CIF P 3001600 J
y domicilio en Calle San Miguel N.° 8, C.P. 30201, cargo del que tomé

posesion en virtud del acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Cartagena de
fecha 21 de junio de 2017.

Y de otra, D. [N - s clidad de
Presidente del Club Carthago Sala 2013, con CIF G30877617 y
domicilio a estos efectos en Avenida del Cantén s/n Cartagena.

INTERVIENEN
D.° ANA BELEN CASTEJON HERNANDEZ, como Alcaldesa del

Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, y D.
como Presidente del Club Carthago Sala 2013, reconociéndose
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mutua y reciprocamente capacidad legal suficiente para otorgar el
presente Convenio, y en consecuenciaq,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de
Servicios Sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de
octubre, de descentralizacién territorial y colaboraciéon entre Comunidad
Auténoma y Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la Ley 3/2003, de 10 de
abril, del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

SEGUNDO.- Que entre los objetivos especificos de la Concejalia de
Servicios Sociales, se encuentran el de promover las mayores cotas de
bienestar social en el Municipio de Cartagena, entendido como mejora
progresiva de la calidad de vida y convivencia. Para ello, se crean los
recursos adecuados para llegar a todos los ciudadanos, con un especial
apoyo a las Asociaciones e Instituciones de Accién Social en la realizacién
de actividades sociales destinadas a la atenciéon de personas en situacion
de mdxima vulnerabilidad y en situacién de riesgo y exclusiéon social. El Club
Carthago Sala 2013, a través de sus Escuelas Deportivas Cartagena Fitbol
Sala, contribuye de forma patente a fomentar la atencidn, promocién e
integracion de menores que se encuentran en contextos de dificultades
socio-econdmicas.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del Convenio es la colaboracién entre la Concejalia de
Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y el Club
Carthago Sala 2013 a través de sus Escuelas Deportivas Cartagena Fotbol
Sala.

SEGUNDA.- El Club Carthago Sala 2013 se compromete con la firma de
este Convenio a aceptar en las Escuelas Deportivas Cartagena Fitbol
Sala a un total de 35 menores que serdn derivados desde la Concejalia
de Servicios Sociales, previa valoracién por parte de los profesionales y
autorizaciéon de sus padres o tutores legales.

TERCERA.- El Club Carthago Sala 2013, con la firma de este Convenio, se
compromete a favorecer la participacion de los menores en el programa
de becas que la entidad tiene en colaboracién en a Obra Social La Caixa.

CUARTA.- La duracién de las becas serd de un curso escolar y durante ese
periodo quedard cubierta la Responsabilidad Civil sobre los menores por
parte del club deportivo.
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QUINTA.- El Club Carthago Sala 2013 participard en las diferentes
actividades que desde la Concejalia se realicen, asi como en la Estrategia
ANTIRUMORES. De igual manera fomentard la asistencia de colectivos y
asociaciones en los partidos de Liga, con la entrega de entradas a través
de la Concejalia de Servicios Sociales o con la visita de los profesionales a
la entidad. Para ello la Concejalia de Servicios Sociales facilitard un
listado de las asociaciones y colectivos sociales del municipio.

SEXTA.- Para las actuaciones recogidas en el presente Convenio se
establecerd un seguimiento técnico por parte de los servicios que se
determinen desde la Concejalia de Servicios Sociales del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena, con el fin de conocer el desarrollo de las
mismas y garantizar la publicidad y difusién a través de la web municipal
y redes sociales.

SEPTIMA.- El presente Convenio no conlleva compromiso econdmico alguno
entre el Club Carthago Sala 2013 y el Ayuntamiento de Cartagena.

OCTAVA.- El presente convenio entrard en vigor el 1 de enero de 2019
hasta el 31 de diciembre del 2019, pudiéndose renovar por un periodo
similar previo acuerdo expreso de ambas partes.

NOVENA.- Dada la naturaleza administrativa del presente convenio, la re-
solucién de cuantas cuestiones litigiosas puedan suscitarse entre las partes,
para el desarrollo del presente convenio, serd competencia de la Jurisdic-
cion Contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por
triplicado el presente documento en el lugar y fecha arriba indicada.

POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO POR EL CLUB CARTHAGO
DE CARTAGENA SALA 2013

Fdo.: Ana Belén Castején Herndndez  Fdo.: _

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién a
las trece horas veinte minutos. Yo, Concejal Secretario Suplente, extiendo este
Acta, que firmardn los llamados por la Ley a suscribirla. Doy fe.
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