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CONCEJALIA DE PORTAL "= Ayuntamiento
Y OFICINA DE TRANSPARENCIA e Cartagena

www.cartagena.es

El Ayuntamiento de Cartagena distinguira a 3 alumnos de primaria de la localidad de entre
aquellos trabajos sobre TRANSPARENCIA consistentes en un dibujo y frase que, de forma
original, respresente lo que para ellos significa la TRANSPARENCIA en la vida ciudadana.

El formato es dibujo libre y la frase debe contener como maximo 40 palabras. Las inscrip-
ciones, junto con la documentacion correspondiente, se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento y los demas medios previstos por la Ley del 15 de octubre al 30 de
noviembre de 2016.

También puede enviarse al correo electronico oficinadetransparencia@ayto-cartagena.es



1. Como participar

2. Valores asociados a la transparencia

Honestidad
H

Lucha contra la corrupcion

onrradez

Oee®’DO



3. Contenido de los trabajos

Piensa sobre lo qué significa la
fransparencia

Haz tu dibujo y, si quieres, aiiade
una frase de hasta 40 palabras

4. Envianos tu trabajo

I

Envia tu dibujo por e mail a
oficinadetransparencia@ayto-cartagena.es
o entrégalo en el registro del Ayuntamiento

Recuerda que debe ir acompanado de la
autorizacion de tus padres o tutores legales

Deberas indicar en el asunto: "tercera
categoria”

5. Premios

1.- Cdmara de fotos acudtica
2.- Juego de construccion
3.- Set actividades creativas

Patrocina: Organiza:

Y, DMK

Demokratia-Demeskopia




Quertd@ docente:

Te proponemos una actividad para  favorecer el

conoclmiento de los valores que supone la Transparencin

entre tus alumnos Yy que ast puedan tener un mayor

enfoque para  participar em el comcurso. Ademds

aprovechamos para agrader tu colaboracton.
HGRACIASI!

LA VERDAD COMO VALOR DE LA
TRANSPARENCIA

COMPETENCIA A FAVORECER

Rinde cuentas de la responsabilidad que se le otorga
analizando las fracturas que generan los conflictos en su
localidad, entre los que se encuentran diferentes formas
de ver en el mundo y de jerarquizar valores

APRENDIZAIJE ESPERADO

Identificar la verdad como un valor que lleva a los
ciudadanos a ser transparentes y esperar la confianza de
los demas. Conceptualizar a la transparencia dentro de las
acciones de las personas, servidores publicos, como una
atribucién de credibilidad.

PROPOSITO:
Que los alumnos identifiquen el valor verdad en las
acciones transparentes de las personas.




ANECDOTAS DE UNA CUCARACHA

Hace mucho tiempo en un lugar muy lejano, un nifio hijo del
hechicero de la tribu desayunaba mientras hablaba con sus,
amigos. Comentaban, el inicio de la basqueda de un gran
tesoro que les permitiria construir una hermosa ciudad,
establecerse en un lugar fijo y dejar de peregrinar.

El viaje era muy largo y los miembros de la tribu estaban en
malas condiciones econdmicas, contaban con pocas
provisiones para el viaje; pero el gran hechicero que en
realidad era un corrupto ya los habia convencido que en este
afio si iban a encontrar el tesoro y fundar una prdspera
ciudad asi que con gran ilusion partieron.

Recuerdo que era apenas un bichito de solamente un
centimetro cuando mi madre nos arrastrd a mis hermanos y
a mi a sequir a la tribu, convencida de que donde hay gente,
hay comida. Asi, todos humanos e insectos, empezamos
nuestro viaje. Lamentable era este caso, pues como he

dicho antes, el hechicero corrupto se aprovechaba de gente
ingenua y bondadosa.

Asi pasaron dos o tres semanas, tal vez mas, recorrimos el
camino en busca de la sefial esperada: un cerro donde una
zarza ardia durante toda la noche y de dia se apagaba. La
gente iba cada vez mas cansada, por primera vez habia
sentido la compasidn en mi pequefio corazdn. Pronto la tribu
tuvo que enfrentar la gquerra con un pueblo vecino. La guerra
durd cuatro dias pero causa dafios enormes. De la tribu de
casi cien personas habian sobrevivido diez, entre ellas el
hechicero y su hijo. Crei que al regresar de la guerra
olvidarian todo, pero no, siguieron adelante y asi
transcurrieron dos semanas. Con el pueblo ya casi sin
aliento se establecieron cerca de un cerro donde el
hechicera predijo que encontrarian la seiial.



Aquella noche me acerqué al campamento a buscar comida,
pero en vez de eso, escuché la conversacidn del hechicero y
su hijo; la recuerdo bien, decia asi:

- Padre, ya he conseguido las ramas de zarza que me
solicitaste y el escondite para encender el fuego por la
noche.

- iExcelente hijo! Ahora escucha lo que debes de hacer.
Escandete y espera mis instrucciones para encender el
fuego.

- Pero padre, &no se supone que esa es la seiial que los
dioses nos deben dar?-

- Si hijo, pero la tribu no lo sabe, y asi creeran que es la
sefial de los dioses, |o que les dara animo para construir una
ciudad justo aqui, y yo seré el rey.

- iPapa, eso seria trampaléno crees?

- iTd no te metas en |o que no te incumbe!, sélo haz lo que
te digo.

- Si padre.

Esa conversacidn fue la mas horrible de mi vida y después de
todos estos aiios, adn creo que es la peor.

A la noche siguiente, podran imaginar qué sucedid: el
hechicero dio un sermdn a la tribu, mientras su hijo, colocaba
|la sefial. Deben saber que el hechicero no llega a ser rey, la
tribu lo expulsd cuando se dio cuenta del engaiio.

Fuente:

“La Transparencia, un valor, un derechoy una
responsabilidad”

Guia para Primaria

Secretaria de Educacion. Comision de Transparencia
y Acceso a la informacion Publica del Estado de
Campeche (México)



DESPUES DE LA LECTURA SE ABRIRA EL ESPACIO PARA
COMENTARIOS ACERCA DE LO
NARRADO. SE IRA APOYANDO CON PREGUNTAS
QUEORIENTEN LA REFLEXION EN LOS NINOS:

¢QUIEN NARRABA LA HISTORIA?

¢QUIENES ERAN LOS PERSONAJES EN LA HISTORIA?

¢QUE LE PIDIO EL HECHICERO A SU HIJO?

¢CREES QUE EL NINO ESTABA DE ACUERDO CON LO QUE LE
PIDIO SU PADRE?

¢QUE PIENSAS ACERCA DE LA ACCION DEL HECHICERO?

¢POR QUE CREES QUE LA TRIBU TERMINO EXPULSANDO
AL HECHICERO?

PARA Tl ,¢ QUE ES LA VERDAD?

QUE SIGNIFICA PARA VOSOTROS, SER TRANSPARENTE?

Y AHORA A
DBUWAR!!!




ORGANIZA:
CONCEJALIA DE PORTAL Y OFICINA DE TRANSPARENCIA

COLABORA Y PATROCINA:

Y DMK

Demokratia-Demoskopia



