Ayniani
Ehrtmens CARTAGENA

PREGUNTA QUE PRESENTA JESUS GIMENEZ GALLO, CONCEJAL DEL GRUPO
MUNICIPAL MC CARTAGENA, SOBRE ‘ACUERDO DE CONDICIONES DE TRABAJO’

El 11 de abril se anuncié la firma del acuerdo de condiciones de trabajo de los
funcionarios y del convenio del personal laboral del Ayuntamiento de Cartagena, acuerdo
que resulté aprobado con posterioridad por la Junta de Gobierno local, sin pasar por el
Pleno Municipal y con carencia de informes econdmicos.

A estas alturas es evidente que la concejal Nieto no tiene intencion de dar el tramite
plenario al documento, algo sobre cuya legalidad resolveran los tribunales, como lo hara
sobre la violacién de derechos de los empleados municipales por anunciar a través de un
periddico la suspensién del acuerdo.

Sin perjuicio de esto, el asunto tiene la suficiente trascendencia como para ser explicado
de forma directa a los Grupos municipales por sus responsables y por los técnicos.

Por lo anteriormente expuesto, el concejal que suscribe formula la siguiente:

PREGUNTA

e ;Tiene previsto el Gobierno ofrecer a los Grupos municipales explicaciones y
detalles sobre la actual situacion respecto del acuerdo de condiciones de trabajo y
en qué forma lo hara?

Cartagena, a 22 de enero de 2020.
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