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Edif. Administrativo. C/ San Miguel, 8. 30201 
Planta Primera - Telf. 968128807 
 

RESOLUCIÓN DEL TRIBUNAL SELECCIONADOR CONSTITUIDO PARA JUZGAR LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD 
MEDIANTE PROCESO SELECTIVO DE OPOSICIÓN LIBRE, DE PLAZAS DE AGENTE DE POLICÍA LOCAL VACANTES EN 
LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE CARRERA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA: 

CONVOCATORIA SEGUNDO EJERCICIO, PRUEBA APTITUD PSICOTECNÍCA: ENTREVISTA  

 
 
 
VISTO.- BOE de 30 de marzo de 2021, en el que fue publicado la convocatoria para la provisión en propiedad 
mediante proceso selectivo de oposición libre, de treinta plazas de Agente de Policía Local vacantes en la plantilla 
de funcionarios de carrera de este Excmo. Ayuntamiento, más aquellas que vaquen hasta el día de toma de 
posesión como funcionarios en prácticas, encuadradas en la Escala de Administración Especial, Subescala 
Servicios Especiales, Clase Policía Local, incluidas en la Oferta de Empleo de 2018 (B.O.R.M. Nº 299, de 29 de 
diciembre de 2018). 
 
VISTO.- Resolución de fecha 19 de septiembre del presente, por la que se convocó para el día 24 de septiembre 
de 2022, en llamamiento único, a los aspirantes que habiendo superado el PRIMER EJERCICIO (Apartado a) 
Tallado y Apartado b) Pruebas de aptitud física), para la realización de la primera parte del SEGUNDO EJERCICIO 
de la fase de oposición, APTITUD PSICOTECNICA, conforme a lo previsto en las Bases específicas BASE SEPTIMA 1ª 
OPOSICION SEGUNDO EJERCICIO.  
 
VISTO.- Resolución de 9 de mayo de 2022, de la Secretaría de Estado de Función Pública. (BOE núm. 114, de 13 de 
mayo de 2022): “el orden de actuación de los aspirantes en todas las pruebas selectivas que se convoquen desde 
el día siguiente a la publicación de esta Resolución, se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la 
letra «U», atendiendo, a estos efectos, a la ordenación alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos. 
En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «U», el orden de 
actuación se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «V», y así sucesivamente.” 
 
El Tribunal seleccionador, constituido para juzgar la provisión en propiedad mediante proceso selectivo de 
oposición libre, de plazas de agente de policía local vacantes en la plantilla de funcionarios de carrera del Excmo. 
Ayuntamiento de Cartagena, reunido el día 20 de octubre de 2022, HA RESUELTO LO SIGUIENTE: 
 
PRIMERO.- Convocar a los aspirantes que a continuación se relacionan, para la realización de la ENTREVISTA 
PERSONAL correspondiente al Segundo Ejercicio de la fase de oposición, Aptitud Psicotécnica, conforme a lo 
previsto en las Bases específicas (BASE Séptima) y a lo establecido en el ANEXO I de la presente resolución.  
 

1. Dichas Entrevistas, tendrán lugar en:  
 

LUGAR: Ayuntamiento de Cartagena, Edif. Administrativo. C/ San Miguel, 8. 30201 Planta Primera. 

 
2. Las entrevistas se realizaran Los días 25, 26, 27 y 28 de octubre del presente. 

 
3. El orden en el que se llevará a cabo la realización de la entrevista personal a cada aspirante, es el que se 

recoge en las siguientes cuadrantes:  
 
 
 
 

CONVOCATORIA ENTREVISTAS PRUEBAS PSICOTECNICAS P.S. POLICIA LOCAL  - SEFYCU 2370528

La comprobación de la autenticidad de este documento y otra información está disponible en https://cartagena.sedipualba.es/

Código Seguro de Verificación: H2AA HT3M 9FKQ N3HU KK7AAYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

FIRMADO POR

EL
IS

EO
 C

UE
TO

 G
AR

CI
A

SE
CR

ET
AR

IO
 T

RI
BU

NA
L

21
/1

0/
20

22

Pág. 1 de 9

https://cartagena.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=H2AAHT3M9FKQN3HUKK7A
https://cartagena.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=3376023&csv=H2AAHT3M9FKQN3HUKK7A


    
 

                                                                                                                             Pág. 1 

Edif. Administrativo. C/ San Miguel, 8. 30201 
Planta Primera - Telf. 968128807 
 

Aspirantes convocados a entrevistas para el MARTES 25 DE OCTUBRE 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

9:00 VALERO VALVERDE MIGUEL ***5959** 

VENERO SÁNCHEZ ROBERTO AZAEL ***6093** 

VERA ARDIL ISIDRO ***3429** 

VERA LÓPEZ JOSE MANUEL ***5884** 

VERA ROMERO DANIEL ***1279** 

VIVANCOS INGLÉS MARTA ***0869** 

VIVANCOS JORQUERA Fº DE BORJA ***1599** 

ZAMORA MOLINA CARMEN MARIA ***5983** 

ZAMORA PATERNA ANTONIO JAVIER ***5292** 

ZARAGOZA ROSILLO CRISTINA ***6113** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

11:00 ABELLÁN SERRANO ANTONIO ***1815** 

AGÜERA PANDO ALFONSO ***5419** 

AGUILERA PÉREZ CRISTIAN ***6432** 

ALBALADEJO HERNÁNDEZ DANIEL ***1439** 

ALBALADEJO PERALES JOSE ***5466** 

ALCARAZ GÓMEZ ALVARO ***5412** 

ALEDO ROSIQUE SONIA ***6454** 

ALMAU SEGLAR ALEJANDRA ***5731** 

ALVAREZ HERMOGENES SARAY ***8459** 

ALVAREZ PAGAN JUAN FRANCISCO ***5749** 

ANGOSTO SÁNCHEZ VICTOR ***5175** 

AUÑON ALCARAZ NATALIA ***4450** 

BADENES PALOMAR JAVIER ***8292** 

BALLESTER MARÍN LIDIA ***0104** 

BALSALOBRE SERNA ANTONIO ***5855** 

BAS PÉREZ JUAN MARIA ***1244** 

BERMEJO SÁNCHEZ JUAN ANTONIO ***4074** 

BERNAL HERNÁNDEZ PANCRACIO ***8460** 

BLANCO MARTÍNEZ ESTHER ***5175** 

BLAYA REY DANIEL ***4923** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

16:00 BLÁZQUEZ FUENTES MARÍA ***7023** 

BOLET CIUDAD JESÚS ***1398** 

CAMPILLO CORTES LORENA ***5536** 

CARAVACA RUBIO JOSÉ JUAN ***2453** 

CÁRCELES IZQUIERDO JUAN JOSÉ ***3576** 

CARMONA CAPARRÓS ISABEL MARIA ***2461** 

CASTELLANO GÓMEZ PEDRO JOSÉ ***5843** 

CASTELLANOS GARCÍA JOSE ***1795** 

CASTILLO SÁNCHEZ ALBERTO ***5762** 

CELDRÁN BARRACHINA ENRIQUE ***1599** 

CEREZUELA RIQUELME GINÉS ***0432** 

CERVANTES LINARES GINES ***1835** 

CHACÓN PÁRRAGA MANUEL ***7007** 

CHEREGUINI PÉREZ DIEGO ***0423** 

CLARA MOLINA ARANTZAZU ***6528** 

COLLADOS BELIJAR JOSE MANUEL ***0699** 

CONESA ALMIÑANA ALBERTO ***0948** 

CONESA CLEMENTE JUAN CARLOS ***3063** 

CONESA VERA JOSE ANTONIO ***5729** 

CORRAL LÓPEZ ALFONSO RAMON ***5384** 
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Aspirantes convocados a entrevistas para el MIÉRCOLES 26 DE OCTUBRE 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

9:00 COSTA DE CAÑADA JUAN DE DIOS ***9729** 

 DE HARO LÓPEZ CHRISTIAN DE ***1123** 

 DÍAZ HERNÁNDEZ LÁZARO ***6203** 

 DOMENECH LÓPEZ SAMUEL ***5593** 

 ESCUDERO LÓPEZ LUIS ALBERTO ***9830** 

 ESPIN SOLANO ALVARO ***1729** 

 ESPINOSA GERIZ BEGOÑA ***5575** 

 FEREZ NOGUERA MARTA ***5515** 

 FERNÁNDEZ CAVAS MARÍA JOSÉ ***6336** 

 FERNÁNDEZ LOZA JOSÉ ANTONIO ***4560** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

11:00 FERRER FERRANDO ALBERTO ***8138** 

 GALINDO QUESADA VÍCTOR MANUEL ***2942** 

 GAMBIN APARICIO MANUEL ***5273** 

 GARCÍA BAUTISTA PEDRO MARIA ***6102** 

 GARCÍA ESCUDERO JESUS ***2818** 

 GARCÍA FERRE IRENE ***5955** 

 GARCÍA GARCÍA ANTONIO ***2177** 

 GARCÍA GARCÍA-FARIA ÁLVARO ***5182** 

 GARCÍA GRANDE SERGIO ***9604** 

 GARCÍA HERNÁNDEZ PEDRO ANTONIO ***0405** 

 GARCÍA LARDÍN JUAN JOSÉ ***6511** 

 GARCÍA LLORET URIEL ***2166** 

 GARCÍA NOLASCO NOBEL ***4111** 

 GARCÍA SÁNCHEZ PEDRO ***6553** 

 GARCÍA VIDAL JAVIER CLEMENTE ***4790** 

 GIL DE SOLA BAUSÁ LUIS ***6486** 

 GIMÉNEZ RODRÍGUEZ DE VERA JOSE MARÍA ***0705** 

 GIMÉNEZ SÁNCHEZ ELENA ***9748** 

 GIRÓ GARCÍA ESTHER ***5819** 

 GUERRERO GARCÍA IGNACIO ***5114** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

16:00 GUTIÉRREZ ROSIQUE RAFAEL ***2198** 

 GUTIÉRREZ CARO MANUEL ***8076** 

 GUTIÉRREZ GARCÍA JORGE ***5431** 

 HERNÁNDEZ LUCAS JOAQUIN ***1512** 

 HERNÁNDEZ MERCADER SALVADOR ***5520** 

 HERNÁNDEZ SOLANO FRANCISCO RAÚL ***6198** 

 HERNENDEZ LUCAS JAVIER ***5167** 

 HORTAL CANOVAS ALBERTO ***0343** 

 HURTADO NICOLÁS FERNANDO ***6596** 

 IBARRA GONZÁLEZ FERNANDO ***5624** 

 IMBERNÓN ACOSTA FERNANDO ***1737** 

 INGLÉS BOLUMAR PEDRO ***5804** 

 INGLÉS HURTADO JORGE ***0356** 

 JIMÉNEZ GAMBÍN MARIO ***4970** 

 JIMÉNEZ MARTÍNEZ FULGENCIO ***0897** 

 JIMÉNEZ VALERA FRANCISCO ***6513** 

 LINARES BERNAL FRANCISCO ***1770** 

 LIÑÁN BLÁZQUEZ NOELIA ***9435** 

 LIZA ORTIZ ALEJANDRO ***4409** 

 LÓPEZ CARMONA ÁLVARO ***5969** 
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Aspirantes convocados a entrevistas para el JUEVES 27 DE OCTUBRE 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

9:00 LÓPEZ LÓPEZ ANDRES ***3046** 

 LÓPEZ MARÍN SALVADOR ***5299** 

 LÓPEZ NICOLÁS FRANCISCO JOSÉ ***3056** 

 LÓPEZ RODRÍGUEZ PRUDENCIO ***0391** 

 LÓPEZ RUIZ JUAN DIEGO ***0605** 

 LORENTE HERNÁNDEZ QUERUBINA ***5135** 

 LORENZO MARÍN JUAN ANTONIO ***1641** 

 LOZANO LÓPEZ ISABEL ***4282** 

 MARÍN BENITEZ CRISTINA ***9319** 

 MARÍN GRANADOS JOSÉ MIGUEL ***2421** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

11:00 MARTIN MARTÍNEZ JAVIER ***4043** 

 MARTÍNEZ CALVET LUIS MIGUEL ***5111** 

 MARTÍNEZ CAMBRONERO YVONNE ***4559** 

 MARTÍNEZ CARRILLO TOMÀS ***9863** 

 MARTÍNEZ CELDRÁN RUBÉN ***5669** 

 MARTÍNEZ CUTILLAS JAVIER ***6565** 

 MARTÍNEZ ESTEBAN HÉCTOR ***1157** 

 MARTÍNEZ INIESTA JUAN JESÚS ***0124** 

 MARTÍNEZ RODRÍGUEZ JUAN ***0425** 

 MARTÍNEZ SERRANO ÁNGEL ***1989** 

 MARTÍNEZ SEVILLA ELENA ***6585** 

 MAYOR HERNÁNDEZ ANTONIO ***6677** 

 MENDEZ PÉREZ JESUS ***8211** 

 MESEGUER MOROTE SERGIO ***3007** 

 MOLINA SEGURA CARLOS ***4865** 

 MONERA HERRERO ISMAEL ***5915** 

 MONERRI ESPINOSA VÍCTOR ***0083** 

 MONTES BERNABE JOSE ***5820** 

 MORALES SÁNCHEZ MONICA ***4421** 

 MORENO AYALA ANDRES ***5897** 

HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

16:00 MORENO CORTES JAVIER ***5650** 

 MORENO PASTOR FRANCISCO JOSE ***1035** 

 MORENO PEDREÑO JUAN ISMAEL ***2901** 

 MORENO ROS MARIA DEL CARMEN ***2980** 

 MUÑOZ ALEDO IVÁN ***4523** 

 MUÑOZ GARCÍA JAVIER ***3505** 

 MUÑOZ MARTÍNEZ LUIS ANDRÉS ***1312** 

 MURIANA LÓPEZ DAVID ***5305** 

 NAVARRO SÁNCHEZ JUAN CARLOS ***2659** 

 NICOLÁS MESEGUER JOSÉ JUAN ***6284** 

 NICOLÁS NUÑEZ JUAN ***1536** 

 NÚÑEZ EGEA PEDRO JOSÉ ***6963** 

 OLMOS LEGAZ ELENA ***4952** 

 OLMOS MARTÍNEZ LUIS ***6059** 

 OLMOS PONCE ANTONIO ***5632** 

 ORTEGA LUZÓN LEONARDO JOSÉ ***6449** 

 ORTIZ PEÑARANDA DAVID ***5233** 

 ORTS PACO CARLOS ***9478** 

 OUJO SÁNCHEZ IVAN ***5221** 

 PARAPAR RODRÍGUEZ DAVID ***0148** 
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Aspirantes convocados a entrevistas para EL VIERNES 28 DE OCTUBRE 
HORA APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

9:00 PAREDES RASNOVEANU COSTEL ***2995** 

 PARGA DEL CASTILLO JOSE LUIS ***2714** 

 PATRÓN FERNÁNDEZ SERGIO ***5721** 

 PEDREÑO PÉREZ MYRIAM ***2979** 

 PÉREZ ESPÍN PEDRO ANTONIO ***9626** 

 PÉREZ GALLEGO ALEJANDRO ***9626** 

 PÉREZ MORLANS PATRICIO ***5789** 

 PÉREZ POZO PEDRO ANTONIO ***5288** 

 PÉREZ SÁNCHEZ ANTONIO ***2626** 

 PÉREZ SÁNCHEZ RUBEN ***6562** 

HORA PÉREZ VIZCAINO DAVID ***7500** 

11:00 APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

 PLAZAS GOMARIZ BORJA ***1009** 

 RAMÍREZ COMAS ALEJANDRO ***0433** 

 REPLINGER NAVARRO MARIA JOSE ***3670** 

 RIQUELME MUÑOZ ANA BELÉN ***7432** 

 ROBLES MARTÍNEZ ADRIÁN ***5303** 

 ROCA ALCÁZAR VERÓNICA ***6680** 

 ROCAMORA ANTOLINOS BLAS ***5238** 

 RODRÍGUEZ CAPARROS MOISES ***3603** 

 RODRÍGUEZ MARÍN ADRIÁN ***5356** 

 ROMERA TEROL MARIA TERESA ***5714** 

 ROS ALCARAZ DANIEL ***5562** 

 ROS HERNÁNDEZ PEDRO ***4909** 

 ROS PÁRRAGA ANTONIO MARÍA ***5820** 

 ROSA HERNÁNDEZ DAVID ***9363** 

 ROSA HERNÁNDEZ MARTA ***0696** 

 RUIZ NADAL JOSÉ ***5574** 

 RUIZ RABAZA JOAQUÍN JOSÉ ***1703** 

 RUIZ TORREGROSA FRANCISCO JAVIER ***4867** 

 SALAS TUDELA JUAN JOSÉ ***5562** 

HORA SALMERON COSTA RAQUEL ***4881** 

16:00 APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

 SÁNCHEZ ALCARAZ FÉLIX ***5800** 

 SÁNCHEZ ANDRÉS JOSE FRANCISCO ***6057** 

 SÁNCHEZ BELTRAN JUAN ANTONIO ***4874** 

 SÁNCHEZ ESPIN MARCOS ANTONIO ***3704** 

 SÁNCHEZ GARCÍA MARÍA TERESA ***3801** 

 SÁNCHEZ GIMÉNEZ ANTONIO ***5441** 

 SÁNCHEZ GODÍNEZ ANTONIO ***7487** 

 SÁNCHEZ RODRÍGUEZ ALBERTO ***0976** 

 SÁNCHEZ VALERO JOSE ALEJANDRO ***5831** 

 SÁNCHEZ VILLALGORDO MARTA ***3684** 

 SAURA GONZÁLEZ RAÚL ***2558** 

 SAURA HERNÁNDEZ JULIAN ***3797** 

 SEGADO MARTÍNEZ IGNACIO JESÚS ***5420** 

 SEVILLA LÓPEZ VICTOR ANTONIO ***1148** 

 SILVESTRE CARRIEL KENNETH ABDÓN ***2606** 

 SOLANO SÁNCHEZ ANTONIO ***5107** 

 SOTO GONZÁLEZ VICTORIA ***0433** 

 SOTO PRADES MARÍA ***4484** 

 TERUEL JIMÉNEZ DANIEL JOAQUIN ***4175** 

 TORNELL ASENSIO VICTOR MANUEL ***1148** 
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Una vez que se desarrollen las dos partes, la calificación del EJERCICIO SEGUNDO, será APTO o NO APTO, 
quedando eliminado del proceso quien sea declarado NO APTO. 
 
SEGUNDO.- El tribunal contará para la realización del segundo ejercicio, con el asesoramiento de Dña. Carmina 
Claramonte Parra psicólogo colegiado en el Colegio Oficial de Psicólogos de la Comunidad Valenciana, con 

número profesional CV-09559 que estará presente en la realización del ejercicio. 
 

El SECRETARIO DEL TRIBUNAL. 
 

                                                     ANEXO I 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS PSICOTÉCNICAS PARA AGENTE DE POLICÍA LOCAL  
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA  

PROCESO SELECTIVO DE OPOSICIÓN LIBRE 2022 
 

 
Dña. Carmina Claramonte, psicólogo colegiado en el colegio oficial de psicólogos de la comunidad valenciana, 
con número profesional cv-09559, en relación con las pruebas psicotécnicas administradas en el proceso 
selectivo de oposición libre de plazas de agente de policía local vacantes en la plantilla de funcionarios de carrera 
del Ayuntamiento de Cartagena, más aquellas que vaquen hasta el día de toma de posesión como funcionarios en 
prácticas, encuadradas en la escala de administración especial, subescala servicios especiales, clase policía local, 
incluidas en la oferta de empleo de 2016 (B.O.R.M. nº 301, de 30 de diciembre de 2016), y dotadas con los 
haberes correspondientes al grupo c, subgrupo c1, y las complementarias que figuren en el presupuesto 
municipal, según lo establecido en el artículo 76 del real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la ley del estatuto básico del empleado público, de conformidad con la oferta de 
empleo público  y con arreglo a las bases de la convocatoria, por medio del presente: 
 

INFORMA: 
 

Que, tras la preceptiva constitución del Tribunal de selección, se informó de forma previa al Tribunal de todo el 
contenido de estas pruebas psicotécnicas, y de los criterios mínimos para la selección de las escalas y categorías 
de la Policía Local en las pruebas psicotécnicas, conforme a la nueva Ley de Coordinación de la Policía Local de la 
Región Murcia (Ley 6/2019, de 4 de abril, BORM 6/04/2019) En el apartado 2 del Artículo 31de la mencionada 
Ley, nombra: 
 
“Mediante decreto del Consejo de Gobierno se establecerán los criterios mínimos a los que deberán ajustarse las 
bases de las convocatorias que se aprueben por las corporaciones locales, que comprenderán los requisitos 
mínimos exigibles a las personas aspirantes. Así mismo, el órgano directivo en materia de coordinación de policías 
locales aprobará modelos de bases para las distintas categorías y sistemas de acceso, a los que podrán acogerse 
los Ayuntamientos que voluntariamente lo acuerden.” 
 
Las bases de la convocatoria establecen que: “Segundo ejercicio: Prueba psicotécnica. Consistirá en la realización 
de pruebas de aptitud psicotécnica, de personalidad y de una entrevista personal con los aspirantes, y estará 
dirigido a determinar la aptitud psicológica y la adecuación al perfil del puesto de Agente de Policía Local. Su 
composición concreta y duración serán determinadas por el Tribunal.” 
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Una vez realizadas las pruebas de aptitud psicotécnica y de personalidad, se procede a la realización de la 
entrevista personal con los aspirantes, la cual se llevara a cabo según se establece a continuación y teniendo en 
cuenta el Perfil Profesional del puesto convocado, de un Agente de Policía Local.    

        

PERFIL PROFESIONAL DEL PUESTO CONVOCADO, 
DE UN AGENTE DE POLICÍA LOCAL. 

 
 Debe ser capaz de:  

 Conocer, respetar y tratar con personas de todas las edades, tipos y procedencias. 

 Atender las necesidades de la comunidad en general y del ciudadano en particular. 

 Manejar situaciones difíciles con sensibilidad. 

 Utilizar su iniciativa propia. 

 Tomar decisiones. 

 Asumir la responsabilidad personal por sus acciones, y para detectar y resolver los problemas. 

 Saber ponerse en el lugar de los demás para entender las necesidades del ciudadano y sus problemas. 

 Adaptar su registro de comunicación a las necesidades de las diferentes personas. 

 Trabajar como un miembro de un equipo. 

 Saber organizarse y automotivar. 

 Actuar con rapidez y mantener la calma y autoconfianza frente a situaciones de emergencia. 

 Desarrollar buenas relaciones en la comunidad. 

 Recopilar información de diferentes fuentes. 

 Registrar los detalles de los incidentes con precisión. 

 Estar concentrado durante largos períodos de tiempo. 

 

 Debe tener:  

 Habilidades de comunicación oral y escrita. 

 Honestidad y buen juicio. 

 Habilidades numéricas y de razonamiento lógico. 

 Capacidad de observación. 

 
El Artículo 18 de la Ley 6/2019, de 4 de abril, BORM 6/04/2019, se establecen las Funciones de los Cuerpos de 
Policía Local:  

1. Los miembros de los Cuerpos de Policía Local ejercerán las funciones atribuidas a los mismos 
en la legislación orgánica reguladora de las fuerzas y cuerpos de seguridad. (ART. 53.1 Ley Org. 2/86 
de 13 de marzo de FCS) 

2. En los municipios de gran población, de conformidad con lo señalado en la legislación 
orgánica reguladora de las fuerzas y cuerpos de seguridad, podrá asignarse, por el Pleno de la 
corporación, al ejercicio exclusivo de las funciones de ordenar, señalizar y dirigir el tráfico en el 
casco urbano, aparte del personal funcionario perteneciente a los mismos, que tendrán la 
consideración de agentes de la autoridad, subordinados a los miembros de los respectivos Cuerpos 
de Policía Local, sin integrarse en las fuerzas y cuerpos de seguridad, y de manera que ello no 
comporte un incremento en el número de efectivos ni en los costes de personal. A dicho personal 
funcionario le será de aplicación la normativa general sobre función pública. 
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En el Artículo 24 de la Ley 6/2019, de 4 de abril, BORM 6/04/2019, se establecen las Funciones de las 
escalas.  

1. Sin perjuicio de otras funciones que se les atribuyan de acuerdo con las disposiciones 
vigentes, corresponderá al personal funcionario de cada escala, con carácter general, las siguientes 
funciones: 
( ………….) 
c) Escala Básica: la realización de las funciones asignadas por ley a las policías locales, las específicas 
del destino concreto que desempeñen y las planificadas por los superiores de conformidad con los 
cometidos atribuidos a las policías locales en la legislación orgánica reguladora de las fuerzas y cuerpos 
de seguridad. 

2. En todo caso, los miembros de los Cuerpos de Policía Local, a excepción del personal funcionario de 
la Escala Facultativa, cualquiera que sea la escala a la que pertenezcan, realizarán cualquier actuación 
propia de la función policial que precise una intervención inmediata. 

 

ENTREVISTA  

 
Se realizará una entrevista para contrastar los resultados obtenidos en las pruebas. La realización de una 
entrevista personal, se realizará a cada uno de los aspirantes. 
Las personas aspirantes deberán superar una entrevista personal semiestructurada, objetiva y desarrollada bajo 
un guion estandarizado elaborado por el órgano de selección, asistido por profesionales de la psicología. La 
entrevista se calificará de apto o no apto. 
El procedimiento para la realización de la entrevista por competencias está basado metodológicamente en la 
entrevista conductual o entrevista de incidentes críticos, y se define como una entrevista semiestructurada, que 
combina la información general derivada de los temas y la focalización en la obtención de ejemplos conductuales 
de la vida académica, laboral o personal de la persona entrevistada, susceptibles de ser utilizados como 
predictores de comportamientos futuros en el trabajo. 
Las entrevistas se realizarán en base a un guion estructurado de temas y preguntas, extraídos del perfil del puesto 
y de currículum personal, que cumplimentará la persona aspirante con anterioridad al inicio de la entrevista, 
BIODATA. 
 
La información de la entrevista se recogerá en una hoja de registro en la que se anotan las respuestas relevantes 
aportadas por la persona aspirante y las observaciones que las personas entrevistadoras realizan de las evidencias 
cognitivo-verbales, no verbales y actitudinales de cada persona aspirante. 
Así mismo, se incluirá una Rejilla con el número de ítems por contexto/área a evaluar en la entrevista, con las 6 
escalas siguientes: 
 

1. Motivación y logros. 
2. Equilibrio y ajuste emocional. 
3. Responsabilidad, atención a normas, disciplina y madurez. 
4. Manejo de situaciones conflictivas, afrontamiento estrés, asertividad y solución de problemas. 
5. Sociabilidad-empatía y relaciones interpersonales. 
6. Valores, expectativas e intereses. 
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ESCALAS                                                Ítems                                Valoración 

1. Motivación y logros. Valorar el 
nivel de satisfacción por el puesto, 
de interés por la labor policial, de 
aspiraciones profesionales, de 
estabilidad y de rendimiento 
laboral.  

1, 2  

2. Equilibrio y ajuste emocional. 
Valorar la existencia de niveles 
disfuncionales de estrés 
o de trastornos del estado de 
ánimo. Valorar la existencia de 
indicadores de riesgo de padecer 
trastorno psicológico o de 
problemas de salud mental. 

3  

3. Responsabilidad, atención a 
normas, disciplina y madurez. 
Valorar la percepción del 
ambiente laboral, cumplimiento 
de normas, el apoyo de los 
mandos y la presión en el trabajo 
 

4  

4. Manejo de situaciones 
conflictivas, afrontamiento 
estrés, asertividad y solución de 
problemas. 

5  

5. Sociabilidad-empatía y 
relaciones interpersonales. 
Valorar la capacidad de empatía, 
las relaciones interpersonales, la 
cohesión 

6, 7  

6. Valores, expectativas e 
intereses. 
Valorar la existencia de un 
entorno familiar y de relaciones 
saludable y satisfactorio. 

8, 9  

 
Para evaluar las respuestas obtenidas en la entrevista se utilizan escalas de valoración con anclajes conductuales 
para cada competencia. Estos anclajes son ejemplos específicos de conductas del puesto examinado. Tales 
ejemplos constituyen los indicadores de un buen o mal desempeño en una competencia determinada. Se valorará 
cada escala mencionada según las respuestas dadas en los ítems correspondientes 

 1 Bajo 

 2 Medio bajo 

 3 Medio 

 4 Medio Alto 

 5 Alto  
 
La duración de la entrevista será la requerida para cada opositor. 
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