
A¡rntamiento
Cartagena

DOR DO PARA tA PROVIS

PROMOqÓN INTERNA Y MEDIANTE CONCURSO.OPOSICIóN. DE CINCO PTAZAS (MAs ¿A5 QUE

YAQUEM DE CABOS DE IA POLICíA tOCAt DE tA ESCATA EJECUTIVA VACANTE EN LA PIANTILIA

DE FUNCIONARIOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA (EN tA ACTUALIDAD PLAZAS DE

SUBINSPECTOR TRAS LA ENTRADA EN VIGOR DE tA LEV 6/2019, DE 4 DE ABRIL DE

COORDINACIóN DE tAS POUCíAS TOCALES DE LA COMUNIDAD AUTóNOMA DE TA REGIóN DE

MURCIAI

El Tribunal Seleccionador designado para actuar en la convocatoria para la provisión por
promoción interna y mediante concurso-oposición, de CINCO plazas (más las que voquen) de Cabo

de Policía Local de la escala ejecutiva del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, HA ACORDADO

CITAR PARA I.AS ENTREVISTAS PERSONALES a los siguientes aspirantes:

PRIMERO.- El calendario para la realización de las entrevistas personales a los aspirantes que
acudieron al llamamiento único del Primer ejercicio previsto oara los DíAs 31 DEMAYOYlDE
JUNIO DE 2021 es el siguiente:

LUNES 31 DE MAYO DE 2021

Lugar: Las entrevistas personales para este día tendrán lugar en elAula número 3 de la Escuela de
Seeuridad pública del Avuntamiento de Cartasena IESPACI sita en el Parque de Seguridad en
Carretera de La Unión km 2 CP 30.339

HORARIO ASPIRANTE

09:00- 09:45 REGO ruNCO, JOAQUTN

09:50- l-0:35 REPLINGER NAVARRO, LEONARDO

L0:40- Ll-:1,5 RICOY MARTÍNEZ, FERNANDO MANUEL

Ll-:45- L2:30 ROS CÁNOVAS, SALVADOR

l2:4O -L3:25 ROS URIOS, CARMEN

13:35- L4:20 SANLENADRO SÁNCHEZ, RAÚL



Ayuntamiento
Cartagena

MARTES 1 DE JUNIO DE2O2L

Lugar: Las entrevistas personales para este día tendrán lugar en el Despacho médico sito en la
Primera planta de la Escuela de Seguridad pública del Avuntamiento de Cartasena (ESPAC) sita
en el Parque de Seguridad en Carretera de La Unión km 2 CP 30.339

HORARIO ASPIRANTE

09:00- 09:45 SENOSIAÍN SERRANO, DANIEL

09:50- 10:35 VALERA SÁNCHEZ, DIEGO ANTONIO

10:40- 11:15 VISIEDO ZAMORA, ANTONIO

11:45- 12:30 ZAMORA SÁNCHEZ, ROGELIO

12:40 -13:25 ANDREU PIÑA, JOSÉ ÁNGEL

13:35- L4:20 AZNAR ROMERO, JUAN ANTONIO

SEGUNDO.- El calendario para la realizacion de la entrevista personal del resto de aspirantes, que
acudieron al llamamiento único se publicará en la web municipal
https://www.cartagena.es/empleo-publico.asp con la suficiente antelación, estableciendo los días,
hora y lugar en que serán citados los aspirantes.

TERCERO.- El Tribunal contará con el asesoramiento de un Licenciado en Psicología, D. Diego
Antonio Yepes Fernández, que estará presente en la realización del Ejercicio.

CUARTO.- Los aspirantes deberán asistir provistos de DNl, permiso de conducción o pasaporte en
vigor.

QUINTO.- Para la realización de las diferentes pruebas se deberá tener en cuenta lo dispuesto en el ANEXO
I " PROTOCOLO Y MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE At COVTD -19 EN LA REATIZAOóN DE PRUEBAS
SELECTIVAS"

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer Recurso
de alzada ante el órgano que lo dictó (Tribunal seleccionador) o ante el competente para resolver
(Director General de Empleo público, Nuevas Tecnologías e lnnovación) en el plazo de un mes, a

contar desde el día siguiente a su publicación en la página web
https://www.cartagena.es/empleo_publico.asp, de conformidad con lo dispuesto en los artículos
t2L y L22 de la Ley 39/20L5, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones públicas, sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro
que estimen conveniente o realizar alegaciones de conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/z}ts.

Cartagena , a 26 de mayo de 2O2I
LA SECR DELTRIBUNAL

Fdo: María Encarnación Larrosa Morales
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