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Campo Profesional

Desarrollo actual en psicologia (clinica, RRHH y forense). Amplia experiencia en Informatica de sistemas,
auxiliar administrativo, atencién al cliente, formacién docente, comercio y ventas, helpdesk y resolucion
de incidencias.

Educacion

GRADO EN PSICOLOGIA (UNED)

INGENIERIA TELEMATICA (UPCT) (2.5 CURSOS)
CURSO DE ORIENTACION UNIVERSITARIA
BACHILLERATO UNIFICADO POLIVALENTE

Experiencia
PSICOLOGO GENERAL

-+ Orientacion y asesoramiento individual /grupal. Entrevistas. Elaboracion de informes y correccién de
instrumentos psicométricos. Gestion de agendas. Soporte a la intervencidn.

TECNICO INFORMATICO Y MANTENIMIENTO

- Empresa destinada a la orientacidon, mantenimiento y gestion de sistemas

- Técnico de suporte a usuarios (helpdesk)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y GESTION DE USUARIOS

- Empresa destinada a la gestion, control y eventos. Organizacién y atencién a usuarios.
- Soporte auxiliar administrativo.

DOCENCIA PARTICULAR

- Clases particulares. Especializacion ciencias.

VENTAS SECTOR INFORMATICO

- Ventas y gestion de stock.

Otras formaciones

GESTION DEL FRACASO (UMU)
- Conceto, evaluacion y afrontamientos emocionales. Resiliencia, autoproteccion y desarrollo personal
ante experiencias negativas. Psicoterapias creativas para situaciones criticas.

PSICOLOGIA MEDICA ONCOLOGICA (UCAM-COPM)
- Consueling. Intervencion psico-oncolédgica a paciente y entorno familiar). Equipos Multidisciplinares.
Aproximacioén integral del paciente superviviente de cancer.

CICLO FORMATIVO DE INTERVENCION EN EL AMBITO FORENSE (COPM)

- Psicologia juridica y forense. Estructura judicial y defensas del informe pericial. Guarda y custodia de
menores. Interferencias parentales. Valoracion de secuelas en violencia de género. Evaluacion
psicolégica de la imputabilidad. Evaluaciones de credibilidad en abusos sexuales infantiles.

TECNICO DE SISTEMAS (INFORGES)

- Sistemas de cableado estructurado y fibra dptica. Certificacion y estdndares EIA/TIA e ISO.
Consolidacion de datos SAN, DAS/NAS, xSCSI. Proteccién de datos a través de RAIDs. Linux Server &
OES, eDirectory, LDAP, ZenWorks, Novell. Seguridad perimetral, enrutamiento, Forninet, IPCOP, Tren



Micro, SQUID. Windows Server. Active directory, Gestion de politicas. MTS & Citrix Metaframe.
Virtualizacion WMware. Redes convergentes: Switching, Routing. Gestion de servicios basados en
ITIL. Servicios sobre redes IP: VideolP, TolP, control de accesos

- Prevencion de riesgos laborales (PRL)

HABILIDADES DE COACHING (CARM)
- Procesos de coaching y coaching de equipos. Actitudes y aptitudes necesarias, equipos y liderazgo)

CONFERENCIAS, SEMINARIOS, TALLERES Y OTROS CURSOS
- V Congreso Nacional de Psicologia de la UCAM
Seminario de Técnicas de Estudio y estrategias de aprendizaje y motivacionales
- IJornadas de Investigacion Policial (Psicologia UNED)
- XI Congreso Nacional CEP-PIE Psicologia (Madrid)
- Seminario de Trabajos periciales forenses de testigos
- Proteccion a la Infancia en situaciones de maltrato infantil = Duelo a lo largo del ciclo vital
- Taller de Orientacién Laboral
- Seminario de Psicologia deportiva (UCAM)
- Curso-Taller Mindfullness y gestiéon emocional (UNED)
- Seminario "Cerebro Adicto" sobre la Psicobiologia de las Adicciones (UR]C)
- Técnicas para manejo de ansiedad escénicas (UNED)
- Técnicas y tratamientos psicolégicos (UNED)
- Apoyo Psicologico en situaciones de crisis y emergencias (UNED)
- Habilidades comunicativas y de liderazgo en el ambito profesional (UNED)

Otras competencias

- Comunicativas, sintesis de proyectos. Gramaticales, sociolingiiisticas, discursivas y estratégicas.

- Liderazgo y gestion de grupos. Registros observacionales y evaluacién de sucesos

- Control de calidad

- Amplios conocimientos en informatica, lenguajes de programacién, ofimatica, uso de sistemas
operativos, hardware, software, Java, C, C++, C#, Microsoft, Office, Android, 10S, etc.

- Carné de conducir B1

- Curso de mecanografia avanzado (Aproximado 450ppm)

- Gestidn de perfiles y recursos humanos. Seleccion de personal.

Idiomas
INGLES

- Comprensién auditiva: Alto - Comprension lectora: Excelente - Interaccién oral: Alto
- EOI 12 intermedio (B1) - inglés orientado a la psicologia (UCAM)

ITALIANO

- Comprension auditiva: Alto - Comprension lectora: Alto - Interaccidn oral: Alto

- 4 cursos de idiomas (UPCT) - Curso especializado en pronunciaciéon y conversacion.
FRANCES

- Comprensién auditiva: Medio - Comprension lectora: Medio - Interaccion oral: Bajo
- 22idioma bachillerato.

CHINO

- Comprension auditiva: Bajo - Comprension lectora: Bajo - Interaccion oral: Bajo

- Curso de chino orientado para negocios.
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