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Desde la Oficina de Empresas del Ayuntamiento de Cartagena, le informamos de la publicación,

en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de 27 de julio de 2026, de Orden de la Resolución de 22 de

julio de 2026 de la Directora del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueba la

convocatoria del año 2026 para la concesión de subvenciones del Programa Inserción Laboral a través

de obras o servicios de interés general y social, subprograma empleo con entidades sin ánimo de

lucro, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus.

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2026/numero/3719/pdf

BASES REGULADORAS

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/4569/pdf?id=810575

FINALIDAD

Este programa tiene como finalidad, como parte del itinerario individual y personalizado

realizado a los demandantes de empleo, la adquisición de experiencia laboral, la mejora de la

ocupabilidad y el fomento de la actividad, en aquellos sectores del ámbito local en los que se detectan

nuevas necesidades aún no satisfechas.

Beneficiarios

Podrán ser entidades beneficiarias de las subvenciones que establece la presente convocatoria,

las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin ánimo de lucro con personalidad jurídica propia, que

se encuentren inscritas en el correspondiente registro de asociaciones o fundaciones con una antelación

mínima de 3 años, que gocen de capacidad técnica suficiente para la ejecución del correspondiente

proyecto, disponga de cuenta de cotización por haber desarrollado actividad, y que contraten personas

desempleadas inscritas en la Oficina de Empleo para la ejecución de obras o servicios de interés general

y social, como parte de itinerario de la persona en desempleo, que active o reactive a las personas que

por sus circunstancias vean la necesidad de participar en estas acciones, en el ámbito de la colaboración

con el Servicio Regional de Empleo y Formación.

Financiación y Cuantía

Financiación de los costes salariales y de Seguridad Social por todos los conceptos derivados de

los contratos que se suscriban con las personas trabajadoras participantes, con las siguientes cuantías:

1.º Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotización a la Seguridad Social 1

y 2, ambos inclusive: el coste salarial mensual es de 2.770,84 €/mes, que se corresponde con un importe

de 33.250 € por año de trabajo.

2.º Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotización a la Seguridad Social 3

al 7, ambos inclusive: el coste salarial mensual es de 2.216,67 €/mes, que se corresponde con un importe

de 26.600 € por año de trabajo.

3.º Por cada persona trabajadora contratada en los Grupos de Cotización a la Seguridad Social 8

al 11, ambos inclusive: el coste salarial mensual es de 1.662,50 €/mes, que se corresponde con un importe

de 19.950 € por año de trabajo.
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Para el cálculo del importe a subvencionar se tendrá en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Las subvenciones a otorgar se calcularán en función del número de meses de duración de los

contratos (mínimo de 6 meses y máximo de 9 meses) de acuerdo con las cuantías de referencia

establecidas en el punto 2 de este artículo.

b) Cuando el contrato se concierte a tiempo parcial, dicha subvención se reducirá

proporcionalmente en función de la jornada realizada, sin que ésta pueda ser inferior al 75 por ciento de

la jornada a tiempo completo de una persona trabajadora comparable.

c) De conformidad con el artículo 2.4 de la Orden de bases, sólo se podrá solicitar un proyecto

por entidad con un máximo de 2 personas trabajadoras por proyecto.

Plazo de presentación

El plazo de presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de la publicación del extracto

de la presente Orden en el Boletín Oficial de la Región de Murcia hasta el 11 de septiembre de 2026

inclusive.

Las solicitudes de subvención se formalizarán mediante el formulario específico a través de
la sede electrónica de la CARM https://sede.carm.es, siendo el código de procedimiento el 9842, e
irán dirigidas a la Dirección General del SEF, debiendo ser presentadas de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de la forma siguiente:

En la solicitud las entidades deberán seleccionar en la opción “Identificación de la obra y el
servicio”, la de “Empleo con Entidades sin Ánimo de Lucro (En General)”

https://sede.carm.es/jAD/SEF-FORMPUB/tramiteDetalleS09842n1.xhtml

La anterior información tiene efectos a nivel meramente informativo, para una mayor

información y actualizada, puede consultar en los siguientes enlaces:

 https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias/920940

 https://sede.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=9842&IDTIPO=240&RASTRO=c$m4028

8#seccion-basica

Teléfonos de Información CARM: 968 362 000 y 012

Para más información sobre las bases no duden en ponerse en contacto con nosotros a través

de nuestro correo electrónico oficinadeempresa@ayto-cartagena.es o llamando al 968 12 88 24, y

estaremos encantados de ayudarles.

Quedamos a su disposición

Un saludo.


