JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION NUMERO 16, ORDINARIA

4 DE MAYO DE 2018.

ALCALDESA-PRESIDENTA

Excma. Sra. D° Ana Belén Castején
Hernéndez (PSOE)

CONCEJALES ASISTENTES

llmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba
Villada (PSOE)

llma. Sra. D¢ Obdulia Gémez Bernal
(PSOE)

llma. Sra. D° Maria del Carmen
Martin del Amor (PSOE)

CONCEJAL SECRETARIO SUPLENTE

llImo. Sr. D. Francisco Aznar Garcia
(PSOE).

En Cartagena, siendo las trece
horas treinta y cuatro minutos del
dia cuatro de mayo de dos mil
dieciocho, se relnen en segunda
convocatoria, en la Sala de
Concejales del Palacio Consistorial,
los senores que al margen se
relacionan, bajo la Presidencia de
la Excma.  Sra.  Alcaldesa-
Presidenta, D Ana Belén Castején
Herndndez, y con la asistencia del
Concejal Secretario Suplente de la
Junta, llmo. Sr. D. Francisco Aznar
Garcia, a fin de celebrar sesién
ordinaria de la Junta de Gobierno
Local y tratar los asuntos que
constituyen el Orden del Dia, para
lo cual se ha girado citacion
previa.

No asiste el llmo. Sr. D. David Martinez Noguera.

Asisten también, invitados por la Presidencia,

D. Francisco Pagdn

Martin-Portugués, Director de la Asesoria Juridica Municipal, D. Jesus Ortuiio
Sdnchez, Interventor General y D€ Encarnacion Valverde Solano, Directora
Accidental de la Oficina del Gobierno Municipal.
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ORDEN DEL DIA

1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, del Acta de la sesién ordinaria
celebrada el dia 20 de abril de 2018 y extraordinaria del dia 27 de abril
de 2018.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econdémica y Hacienda tramitadas por los siguientes Servicios:

PATRIMONIO

1. Prérroga de la licencia del quiosco situado en el Bulevar de la
Alomeda de San Antén de esta ciudad, dedicado a la venta de
churros, chocolate, café, bolleria y productos alimenticios envasados
con registro sanitario.

2. Aceptacion de la renuncia de la licencia del quiosco sito en plaza
Tulipdn, en Los Dolores, de esta ciudad, dedicado a la actividad
comercial de venta de chocolate y churros, asi como de alta simultdnea
de licencia de dicho quiosco.

3. Aceptacion de la renuncia de la licencia del quiosco sito en Avda.
Venecia, del Poligono Residencial Santa Ana, dedicado a la actividad
comercial de venta de chocolate y churros, asi como de alta simultdnea
de la misma.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.
- Dacién de cuenta de los informes del Director de la Asesoria Juridica
Municipal desde el dia 20 de abril al dia 3 de mayo de 2018.
4° - Manifestaciones de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

5°.- Ruegos y preguntas.
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ORDEN DEL DIA

1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, del Acta de la sesién ordinaria
celebrada el dia 20 de abril de 2018 y extraordinaria del dia 27 de abril
de 2018.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econdémica y Hacienda tramitadas por los siguientes Servicios:

PATRIMONIO

1. PRORROGA DE LA LICENCIA DEL QUIOSCO SITUADO EN EL BULEVAR
DE LA ALAMEDA DE SAN ANTON DE ESTA CIUDAD, DEDICADO A LA
VENTA DE CHURROS, CHOCOLATE, CAFE, BOLLERIA Y PRODUCTOS
ALIMENTICIOS ENVASADOS CON REGISTRO SANITARIO.

Esta Delegacion ha conocido el escrito presentado por _
“ titular de licencia de quiosco situado

en el Bulevar de la Alameda de San Antén (frente al Colegio Carmelitas) en
virtud de acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local de 24 de
enero de 2007, destinado a la venta de churros, chocolate, café, bolleria y
productos alimenticios envasados con registro sanitario por el que solicita LA

PRORROGA de la citada licencia.

Vistos el informe favorable obrante en el expediente, emitido por la
Trabajadora Social de Centro Municipal de Servicios Sociales “Cartagena
[I”, en cuanto a la condicién socio-econdmica del solicitante.

Visto que el articulo 17.1) de la vigente Ordenanza Municipal
Reguladora de la Instalacién de Quioscos en bienes de dominio pUblico 6 en
lugares contiguos a la via publica, establece que las licencias para la
instalacion de quioscos en bienes de dominio puUblico municipal tendrdn
inicialmente una vigencia por un periodo de diez afios como mdximo,
prorrogable al mismo titular hasta un mdximo de 50 aiios (o hasta obtener
la condicién de pensionista por las distintas causas establecidas al respecto),
si ello se solicitase, con tal que, al acordarse la prérroga, subsistieran las
circunstancias determinantes del otorgamiento.
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Que segun el acuerdo citado y lo dispuesto en la vigente Ordenanza
Municipal Reguladora de la Instalacién de Quioscos en Bienes de dominio
publico o en lugares contiguos a la via publica, aprobada definitivamente
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno de 24 de julio de 1.998 y modificada
posteriormente por acuerdo de la Junta de Gobierno de 29 de Septiembre
de 2005, la instalacién de los mismos se llevard a efecto bajo las
condiciones generales, ademds de las especificadas en la mencionada
Ordenanza.

Y en uso de las atribuciones que me otorgan el Decreto de 16 de
enero de 2018, de la Excma. Sr° Alcaldesa-Presidenta, de delegacién de
funciones en materia de Patrimonio; la delegacién de competencias de los
distintos Organos Administrativos municipales acordada por la Junta de
Gobierno de 17 de enero de 2018; visto lo dispuesto en la legislaciéon de
Régimen Local, el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado
por R.D. 1372/1986, de 13 de Junio, la legislaciéon de Patrimonio de las
Administraciones Piblicas y la Ordenanza Municipal Reguladora para la
instalaciéon de quioscos en bienes de dominio publico o en lugares contiguos a
la via piblica.

La Concejal del Area de Estrategia Econémica y Hacienda que

suscribe, tiene el honor de elevar a V.E. y a la Junta de Gobierno Local la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO: Prorrogar la licencia de quiosco sito en el Bulevar de la Alameda
de San Antén (frente a Colegio Carmelitas) de esta Ciudad, cuyo titular es
— destinado a la venta de churros, chocolate, café,
bolleria y productos alimenticios envasados con registro sanitario, por un
periodo méximo de DIEZ ANOS que finalizard el 25 de enero de 2027.

SEGUNDO: Que se faculte a la Sra. Excma. Alcaldesa o miembro de la
Corporacién que le sustituya para la firma del documento contractual que
corresponde.

No obstante V.E. y la Junta de Gobierno Local resolverd lo procedente.=
Cartagena, 9 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, M° del Carmen Martin
del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

2. ACEPTACION DE LA RENUNCIA DE LA LICENCIA DEL QUIOSCO SITO
EN PLAZA TULIPAN, EN LOS DOLORES, DE ESTA CIUDAD, DEDICADO
A LA ACTIVIDAD COMERCIAL DE VENTA DE CHOCOLATE Y
CHURROS, ASi COMO DE ALTA SIMULTANEA DE LICENCIA DE DICHO
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QUIOSCO.

resentados

Esta Delegacién ha conocido los escritos

en los que solicitan,
respectivamente, la baja por renuncia de la licencia de quiosco destinado a
la actividad de venta de chocolate y churros, del actual titular,
el alta simultdnea de la misma a favor del segundo peticionario,
respecto del mismo quiosco situado en Plaza Tulipdn
en Los Dolores, de esta Ciudad.

Visto lo dispuesto en el articulo 21 de la vigente Ordenanza
reguladora para la instalacién de quioscos en bienes de dominio publico o en
lugares contiguos a la via puiblica, en base al cual el titular podrd renunciar
libremente a la licencia concedida.

Visto el informe social emitido el 4 de diciembre de 2017 por la
Trabajadora  Social del Centro Municipal de Servicios Sociales,
(C.M.S.S.)Cartagena ll, en relacién con la condicién socio-econémica del nuevo
solicitante de la licencia

Considerando lo establecido en los articulos 8, 2; 10-1; 12; 14 y 15
de la Ordenanza Municipal Reguladora para la instalaciéon de quioscos en
bienes de dominio publico o en lugares contiguos a la via publica, de fecha

22 de septiembre de 1998.

Y en uso de las atribuciones que me otorgan el Decreto de 16 de
enero de 2018, de la Excma. Sr° Alcaldesa-Presidenta, de delegacion de
funciones en materia de Patrimonio; la delegaciéon de competencias de los
distintos Organos Administrativos municipales acordada por la Junta de
Gobierno de 17 de enero de 2018; visto lo dispuesto en la legislacién de
Régimen Local, el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado
por R.D. 1372/1986, de 13 de Junio, la legislacién de Patrimonio de las
Administraciones Piblicas y la Ordenanza Municipal Reguladora para la
instalacion de quioscos en bienes de dominio pUblico o en lugares contiguos a
la via publica, de fecha 22 de septiembre de 1998.

La Concejal del Area de Estrategia Econémica y Hacienda que
suscribe, tiene el honor de elevar a V.E. y a la Junta de Gobierno Local la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO: Aceptar la solicitud de renuncia de _

, Y que supone la baja como titular de la licencia del quiosco
destinado a la venta de chocolate y churros, del quiosco situado en la Plaza
Tulipdn de Los Dolores de esta Ciudad.
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SEGUNDO: Otorgar a _ licencia para

ocupacién y explotacion del quiosco situado en Plaza Tulipdn de Barriada
de Los Dolores de esta Ciudad, con destino a la venta de chocolate y
churros, sujeta a las condiciones y obligaciones que se contienen en la
vigente Ordenanza de Instalacién de Quioscos en la via publica o lugares
contiguos a la via publica, por plazo de DIEZ ANOS, prorrogable, en su
caso.

TERCERO: La presente no exime de la obtencion de la licencia
correspondiente a la actividad que la titular de la misma pretende
desarrollar o el cambio de titular, dado que se trata de una actividad no
exenta de impacto ambiental.

CUARTO: La licencia se entenderd otorgada dejando a salvo el derecho de
propiedad y sin perjuicio de terceros, debiéndose formalizar el contrato en
documento administrativo, una vez que el _ acredite el
ingreso del depésito de 90,00 € en la Caja Municipal y el alta de la
Seguridad Social y en el Impuesto de Actividades Econémicas.

QUINTO: La licencia municipal no exime a su titular del cumplimiento de los
requisitos, condiciones o tributos que pudieran exigirle otros Organismos o
Administraciones PUblicas.

SEXTO: Que se faculte a la Excma. Sra. Alcaldesa o miembro de la
Corporacién que le sustituya para la firma del documento contractual que
corresponde.

No obstante V.E. y la Junta de Gobierno Local resolverd lo procedente.=
Cartagena, 9 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, M° del Carmen Martin
del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3. ACEPTACION DE LA RENUNCIA DE LA LICENCIA DEL QUIOSCO SITO
EN AVDA. VENECIA, DEL POLIGONO RESIDENCIAL SANTA ANA,
DEDICADO A LA ACTIVIDAD COMERCIAL DE VENTA DE CHOCOLATE
Y CHURROS, ASi COMO DE ALTA SIMULTANEA DE LA MISMA.

Esta Delegaciéon ha conocido los escritos presentados por D

en los que solicitan, respectivamente, la
baja por renuncia de la licencia de quiosco destinado a la actividad de

venta de chocolate y churros, del actual titular, el alta

simultdnea de la misma a favor de la segunda peticionariq,
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Buendia, respecto del mismo quiosco situado en Avda. Venecia del Poligono
Residencial Santa Ana de esta Ciudad.

Visto lo dispuesto en el articulo 21 de la vigente Ordenanza
reguladora para la instalacion de quioscos en bienes de dominio publico o en
lugares contiguos a la via publica, en base al cual el titular podrd renunciar
libremente a la licencia concedida.

Visto el informe social emitido el 29 de diciembre de 2017 por la
Trabajadora Social del Centro Municipal de Servicios Sociales (C.M.S.S).
Cartagena I, en relacién con la condicién socio-econémica de la nueva
solicitante de la licencia

Considerando lo establecido en los articulos 8, 2; 10-1; 12; 14 y 15
de la Ordenanza Municipal Reguladora para la instalacién de quioscos en
bienes de dominio publico o en lugares contiguos a la via publica.

Y en uso de las atribuciones que me otorgan el Decreto de 16 de
enero de 2018, de la Excma. Sr° Alcaldesa-Presidenta, de delegacion de
funciones en materia de Patrimonio; la delegacién de competencias de los
distintos Organos Administrativos municipales acordada por la Junta de
Gobierno de 17 de enero de 2018; visto lo dispuesto en la legislaciéon de
Régimen Local, el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales aprobado
por R.D. 1372/1986, de 13 de Junio, la legislacién de Patrimonio de las
Administraciones PuUblicas y la Ordenanza Municipal Reguladora para la
instalaciéon de quioscos en bienes de dominio puUblico o en lugares contiguos a
la via publica, de fecha 22 de septiembre de 1998.

La Concejal del Area de Estrategia Econémica y Hacienda que
suscribe, tiene el honor de elevar a V.E. y a la Junta de Gobierno Local la
siguiente PROPUESTA:

PRIMERO: Aceptar la solicitud de renuncia de _

que supone la baja como titular de la licencia del quiosco destinado a la
venta de chocolate y churros, situado en la Avda de Venecia del Poligono
Residencial Santa Ana de esta Ciudad.

SEGUNDO: Otorgar a _ licencia para

ocupacion y explotacion del quiosco situado en Avda. De Venecia del
Poligono Residencial Santa Ana de esta Ciudad, con destino a la venta de
chocolate y churros, sujeta a las condiciones y obligaciones que se contienen
en la vigente Ordenanza de Instalaciéon de Quioscos en la via publica o
lugares contiguos a la via piblica, por plazo de DIEZ ANOS, prorrogable,
en su caso.

TERCERO: La presente no exime de la obtencion de la licencia
correspondiente a la actividad que la titular de la misma pretende
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desarrollar o el cambio de titular, dado que se trata de una actividad no
exenta de impacto ambiental.

CUARTO: La licencia se entenderd otorgada dejando a salvo el derecho de
propiedad y sin perjuicio de terceros, debiéndose formalizar el contrato en
documento administrativo, una vez que la _ acredite el
ingreso del depédsito de 90,00 € en la Caja Municipal y el alta de la
Seguridad Social y en el Impuesto de Actividades Econémicas.

QUINTO: La licencia municipal no exime a su titular del cumplimiento de los
requisitos, condiciones o tributos, que pudieran exigirle otros Organismos o
Administraciones Piblicas.

SEXTO: Que se faculte a la Sra. Excma. Alcaldesa o miembro de la
Corporacién que le sustituya para la firma del documento contractual que
corresponde.

No obstante V.E. y la Junta de Gobierno Local resolverd lo procedente.=
Cartagena, 9 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, M® del Carmen Martin
del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

- DACION DE CUENTA DE LOS INFORMES DEL DIRECTOR DE LA
ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL DESDE EL DIiA 20 DE ABRIL AL DiA 3 DE
MAYO DE 2018.

A instancia de la Sra. Alcaldesa, el Director de la Asesoria Juridica Municipal
dio cuenta a la Junta de Gobierno Local de los informes judiciales tramitados
desde el dia 20 de abril al 3 de mayo de 2018, acompaiando los
documentos que se enumeran a continuacion:

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 1 de
Cartagena, de fecha 13 de abril de 2018, en el Procedimiento Abreviado
n° 165/2017, contra Decreto dictado en EXP MU2016-80425553,
seguido a instancias de _ por el que el
Juzgado acuverda declarar terminado el presente procedimiento por
reconocimiento total en via administrativa en los términos que se recogen
en el cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 1
de Cartagena, de fecha 19 de abril de 2018, en el Procedimiento
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Abreviado n°® 349/2015, contra acuerdo de 22/12/14 sobre Oferta de
Empleo Publico afio 2014 y acuerdos 27/02/15 desestimatorio de la
rectificacién/reposicién  formulada, por la que el Juzgado acuerda
desestimar el recurso interpuesto por &, en los

términos que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N° 2 de Cartagena, de
fecha 23 de abril de 2018, en el Procedimiento Ordinario n° 651/2017,

sobre Reclamacién de Fijeza y Cesién llegal de Trabajadores, por la que
el Juzgado acuerda estimarla demanda formulada por
en los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N° 1 de
Cartagena, de fecha 23 de abril de 2018, en el Procedimiento de
Derecho Fundamentales n° 80/2018, seguido a instancia de

, sobre la proteccién de los Derechos Fundamentales de
la persona, por vulneracién del Derecho Fundamental a la participacion en
los asuntos publicos, reconocido en el articulo 23.1 de la Constitucion
Espaiiola, por el que el Juzgado acuerda seguir las actuaciones por el
tramite elegido por el recurrente y remitir los autos al SCOP a fin de que
continUe su tramitacién ordinaria.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 1 de
Cartagena, de fecha 12 de abril de 2018, en la Pieza Separada de
Medidas Cautelares/ Procedimiento Abreviado n° 28/2018, contra
Decreto de fecha 10/10/17 dictado en EXP AACC-2015/183, por la
que el Juzgado acuerda desestimar la suspensién interesada por CEPSA
COMERCIAL PETROLEO, S.A., en los términos que se recogen en el cuerpo
de la resolucion.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° 1 de
Cartagena, de 12 de abril de 2018, en el Procedimiento Abreviado n°
202/2017, contra Decreto de fecha 10/03/17 dictado por el Organo de
Gestiéon  Tributaria, seguido a instancias de HERENCIA YACENTE

por el que el Juzgado acuerda la terminacién
del proceso por perdida sobrevenida de objeto, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.° 2 de Cartagena, de
fecha 9 de abril de 2018, en el Procedimiento Ordinario n° 591/2017,
sobre reconocimiento de fijeza con categoria Profesora A2, Escuelas

Infantiles, por la que el Juzgado acuerda estimar la demanda interpuesta
por

La Junta de Gobierno Local quedé enterada.
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- DACION DE CUENTA DEL INTERVENTOR GENERAL MUNICIPAL Y LA
DIRECTORA DE LA OFICINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL

El Interventor General Municipal y la Directora de la Oficina del Gobierno
Municipal dan cuenta a la Junta de Gobierno del correo electrénico recibido
el pasado 27 de abril remitido por el Tribunal de Cuentas, en el que se
requiere a ambos funcionarios a que, hasta el 11 de mayo, tienen de plazo
para que se remita informe y certificaciéon respecto a determinados contratos
que se enumeran en el referido correo. Como quiera que dichos contratos
afectan a distintas Areas de Gobierno, se pone en conocimiento de la Junta
de Gobierno Local para que, con la colaboracién de los servicios que han
tramitado los correspondientes expedientes, tanto por la Intervenciéon como
por la Oficina del Gobierno se pueda facilitar en el plazo indicado, la
informacién solicitada por el Tribunal de Cuentas.

4°.- Manifestaciones de la Exema. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

No las hubo.

5°.- Ruegos y preguntas.

No se formularon.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA y previa declaracién de urgencia, conforme a lo
establecido en los articulos 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, y 14.8 del vigente Reglamento Orgdnico del Gobierno y

Administraciéon del Excmo. Ayuntamiento, de fecha 1 de junio de 2006, se
acordé tratar sobre los siguientes asuntos:

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA
Y FESTEJOS

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Servicios
Publicos, Participaciéon Ciudadana y Festejos tramitada por el siguiente
Servicio:

FESTEJOS

FOD. 1. CELEBRACION DE LA FIESTA DE LA CRUZ DE MAYO PARA FIJAR
HORARIO Y, SUSPENSION DE LOS OBIJETIVOS DE CALIDAD ACUSTICA DE
ACUERDO CON EL ARTICULO 9 DE LA LEY 37/2003 DEL RUIDO.

LA CONCEJALIA DE FESTEJOS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE
FOMENTO DE FIESTAS Y TRADICIONES DEL MUNICIPIO Y PROMOCION DE
EVENTOS PARA ACTIVAR LA ANIMACION DE LA CIUDAD CONVOCA A
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ASOCIACIONES, COLECTIVOS SIN ANIMO DE LUCRO Y OTROS
PROMOTORES PRIVADOS A LA REALIZACION DE LA LLAMADA FIESTA DE
LA CRUZ DE MAYO PARA LOS DIAS 4, 5 y 6 DE MAYO DADO QUE EL DiA
DE LA FESTIVIDAD TRADICIONAL ES EL LUNES 3 DE MAYO Y SE
CONSIDERA EL FIN DE SEMANA FECHA MAS INDICADA PARA SU
CELEBRACION.

LOS ORGANIZADORES HAN PRESENTADO PROYECTOS TAL Y COMO
CONTEMPLABA LA CONVOCATORIA ESPECIFICANDO:

ENTIDAD ORGANIZADORA:

PERSONA FiSICA RESPONSABLE-

PROYECTO DE ACTIVIDADES A REALIZAR, CON ESPECIFICACION DE
LUGAR PROPUESTO, HORARIOS Y CONTENIDOS, ASi COMO LA
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL INDISPENSABLE NECESARIA PARA SU
POSIBLE DESARROLLO EN LOS CASOS QUE PROCEDA.

EL _HORARIO ADAPTADO SIEMPRE A LA FRANJA FIJADA EN LA
CONVOCATORIA

* VIERNES 4 DE MAYO A PARTIR DE LAS 12:00 HORAS Y HASTA LA 01:00
HORAS DEL 5 DE MAYO. Descanso de 15:30 a 17:30.

* SABADO DIA 5 ENTRE LAS 12:00 HASTA LA 01:00 HORAS DEL 6 DE
MAYO. Descanso de 15:30 a 17:30.

* DOMINGO 6 de mayo DE 12:00 A 21:00 HORAS. Descanso de 15:30 a
17:30.

DECIBELIOS 85 MUSICA AMBIENTAL Y 920 ACTUACIONES EN DIRECTO.

Tras la presentacidén de proyectos se efectud requerimiento a aquellos que
presentaban factores a subsanar. Especialmente los relacionados con la
emisién acuUstica y procedimiento para establecer control de la misma. Se
subsanaron deficiencias referentes a seguros y otros problemas de montaije
y, finalmente, se precisa que, tras estos requerimientos a todos los
solicitantes, los autorizados incorporen las medidas correctoras y el nivel de
emision que proceda en cada caso.

En virtud de lo expuesto:

SE SOLICITA LA SUSPENSION TEMPORAL PARA ESTAS FECHAS Y BANDA
HORARIA DE LOS OBJETIVOS DE CALIDAD ACUSTICA DE TAL FORMA QUE
SU CELEBRACION POR COFRADIAS, ESTABLECIMIENTOS Y OTROS
COLECTIVOS SEA VIABLE AUN COMPLEMENTANDOSE CON LAS MEDIDAS
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CORRECTORAS NECESARIAS:

A) SEGUIMIENTO “IN SITU” DE LA ACTIVIDAD DE LA ZONA CENTRO DE LA
CIUDAD POR TECNICOS MUNICIPALES Y POLICIA LOCAL. APERCIBIMIENTO
Y/O CESE INMEDIATO DE LA ACTIVIDAD SI FUERA NECESARIO.

B) PAUTAS PARA UBICACION DE ELEMENTOS Y LIMITACIONES DE ESPACIO

C) CUANDO EN UNA MISMA ZONA CONCURRIERAN VARIOS EVENTOS,
INSTALAR MUSICA CENTRALIZADA Y SUJETA A LIMITADORES A INSTALAR
POR EL ORGANIZADOR.

D) NIVEL ACUSTICO a RESPETAR COMO LIMITE DE LA SUSPENSION DE
OBIJETIVOS SOLICITADA. Dado que segin Informe solicitado adl
Departamento de Gestién Ambiental (Expediente PLAM 2018 /5) Comunica
internamente que, de celebrarse esta festividad, se requiere:

“....2.- Con cardcter general, los niveles de ruido transmitidos al medio
ambiente exterior por cualquier actividad, incluyendo las desarrolladas en
la Via Publica, no podrdn superar los objetivos de calidad acUstica y los
valores limite establecidos para los distintos tipos de dreas por el que se
desarrolla la Ley 37/2003 del Ruido, respectivamente. Para las zonas
residenciales, durante la franja horaria nocturna (23:00 a 07:00 horas) el
objetivo de calidad acustica aplicable es de 55 dBA y el valor limite de 45
dBA. Cualquier concierto o actuacién en directo llevado a cabo en la via
publica supera ampliamente dichos valores.”

Por esta razén se solicita la suspensién de objetivos de calidad acustica.

E) LOS ORGANIZADORES DESARROLLARAN ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
TEMATICA DE LA FIESTA. QUEDANDO EXCLUIDOS LOS PROGRAMAS
QUIENES LO PLANTEEN DE OTRA FORMA O EXENTAS DE CONTENIDO.
POR TANTO SE PORMENORIZARAN HORARIOS Y ACTIVIDADES SIEMPRE
DE LAS ANTERIORES PAUTAS Y A EFECTOS DE SEGUIMIENTO.

F) SE RESTRINGIRA O PROHIBIRA LA INSTALACION DE ESCENARIOS
CUANDO INICIALMENTE SE APRECIEN DIFICULTADES PARA EL TRANSITO
NORMAL DE VIANDANTES Y /O VEHICULOS DE EMERGENCIA.

G) IGUALMENTE SE HABRA DE DISPONER, COMO EN CUALQUIER EVENTO
O FESTEJO, SEGURO DE RESPONSABILIDAD QUE CUBRA TODAS LAS
CONTIGENCIAS DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y/O DANOS EN EL
ENTORNO POR CAUSA DE ESTA ACTIVIDAD.

H) SE UBICARAN EN EL EMPLAZAMIENTO QUE NORMALMENTE TIENEN
ASIGNADO EN TERRAZA Y DE ACUERDO CON LOS HORARIOS
ANTERIORMENTE CITADOS O LOS QUE LA NORMATIVA DE CIERRE LES
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CONTEMPLE EN SU CASO.

) COLECTIVOS DE IMPULSO TRADICIONAL DE LA FIESTA, COFRADIAS,
HERMANDADES, ETC. DELIMITARAN SU ZONA DE ACTUACION Y
APORTARAN LOS REQUISITOS NECESARIOS EN MATERIA DE SANIDAD Y
SEGURIDAD DE SUS ELEMENTOS E IGUALMENTE EN MATERIA DE EMISION
DE RUIDOS.

DADO EL INTERES COMUNICADO POR NUMEROSOS ORGANIZADORES
EN SU CELEBRACION, DADA LA TRADICION DEL EVENTO Y ESTANDO EN
DISPOSICION DE REALIZARLO, EN FUNCION DE LA DEMANDA Y LA
NECESIDAD DE REGULARLO SE PRECISA, PREVIAMENTE, APLICAR A ESTE
EVENTO POR SU SINGULARIDAD LA CITADA SUSPENSION DE OBJETIVOS
DE CALIDAD ACUSTICA.

No obstante, la Junta, con superior criterio decidird.= Cartagena, a 3 de
Mayo de 2018.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE SERVICIOS

PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y FESTEJOS.= Firmado, Juan
Pedro Torralba Villada, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior

propuesta, quedando el Informe Técnico del departamento de Gestidn
Ambiental, diligenciado en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econémica y Hacienda tramitadas por el siguiente Servicio:

HACIENDA

FOD.2.- GENERACION DE CREDITO PARA CONCILIACION DE LA VIDA
LABORAL Y LA VIDA PRIVADA.

Visto el escrito que el pasado dia 11 el Concejal del Area de
Cultura, Educacion y Juventud, en el que da cuenta de la subvencién
concedida por la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para la
prestacion de servicios de conciliacién de la vida laboral y la vida privada,
cofinanciada por el Fondo Social Europeo segin Decreto n° 209/2017 de
19 de julio (BORM n° 168 de 22 de julio de 2017), por un importe total de
31.994,00 euros, procede generar los correspondientes créditos

presupuestarios, para lo cual se adjunta copia del ingreso efectuado en la
tesoreria municipal (INP n° 2017.3.0003684.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
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desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecuciéon del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generaciéon de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:

2018-07004-3261-2260923 Programas de verano 31.994,00 €

Estado de Ingresos

2018-4508004 De la Comunidad Auténoma para Educacion 31.994,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 24 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.3.- GENERACION DE CREDITO PARA ACTIVIDADES LUDICAS PARA
MENORES.

Visto el escrito que el pasado dia 11 el Concejal del Area de
Cultura, Educaciéon y Juventud, en el que da cuenta de la subvencion
concedida por la Obra Social la Caixa para actividades lodicas para
menores, por un importe total de 1.500,00 euros, procede generar los
correspondientes créditos presupuestarios, para lo cual se adjunta copia del
ingreso efectuado en la tesoreria municipal (INP n° 2018.3.0001011.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucién del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generacién de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:
2018-07004-3261-2260913  Programas educativos 1.500,00 €

Estado de Ingresos

2018-47910 De la Obras Social la 55500 ¢
Caixa
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No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 19 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.4.- GENERACION DE CREDITO PARA EL “PREMIO MANDARACHE” DEL
PROGRAMA JOVENES LECTORES.

Visto el escrito que el pasado 21 de febrero remitié el Concejal del
Area de Cultura, Educacién y Juventud, en el que da cuenta de la
subvencién concedida por la Fundacién Caja Murcia para el “Premio
Mandarache” del programa jévenes lectores, por un importe de 600 euros,
procede generar los correspondientes créditos presupuestarios, para lo cual

se adjunta copia del ingreso efectuado en la tesoreria municipal (INP n°
2017.3.0003794.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucion del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generaciéon de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:
2018-07003-3371-2260924 Programa jévenes lectores 600 €

Estado de ingresos:
2018- 47009 De la Fundacién Caja Murcia 600 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 17 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.5.- GENERACION DE CREDITO PARA LA PREVENCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR Y LA REDUCCION DEL ABANDONO
ESCOLAR, CURSO 2017-2018.
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Visto el escrito que el pasado 8 de marzo remitié el Concejal del
Area de Cultura, Educacién y Juventud, en el que da cuenta de la
subvencién concedida por la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes
para la prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar y la
reduccién del abandono escolar, curso 2017-2018, por un importe total de
12.870,00 euros, procede generar los correspondientes créditos
presupuestarios, para lo cual se adjuntan copias de la Orden de concesién

de dicha subvencién y del ingreso efectuado en la tesoreria municipal (INP
n° 2017.3.0003795.000) .

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucién del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generacion de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:

2018-07004-3250-13100 Retribuciones Bdsicas 3.235,88 €
2018-07004-3250-13102 Otras remuneraciones 3.982,60 €
2018-07004-3250-15001 Productividad fija personal laboral eventual 1.037,20 €

2018-07004-3250-1600001 | Cuotas Seguridad Social personal laboral temporal | 2.614,32 €

2018-07004-3250-2219908 | Aula ocupacional 2.000,00 €

TOTAL GASTOS | 12.870,00 €

Estado de Ingresos

2018-4508004 De la Comunidad Auténoma para educacién 12.870,00 €

12.870,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 17 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.6.- AJUSTE DEL CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
VERTEDERO DE RESIDUOS DE LIMPIEZA CON MAQUINARIA.
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El dia 5 de mayo de 2017, la Junta de Gobierno Local adopté el
acuerdo de incluir en el proyecto de presupuesto para 2018 los créditos
necesarios para la contrataciéon del vertedero de residuos de limpieza con
magquinaria, por importe de 115.500 euros y un plazo de ejecucién un aiio,
inicidndose previsiblemente el 1 de enero de 2018. El pasado dia 2 de
marzo se recibié un escrito, del concejal de Area de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos, informando que segun consta en el
expediente de la unidad administrativa de contrataciéon y compras, el
contrato se formalizé el pasado 1 de febrero por importe de 115.500
euros.

Procede, en consecuencia, aprobar el calendario de ejecucion del
gasto para adaptarlo al que resulta de la fecha de inicio del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que se apruebe el
gasto plurianual necesario para la ejecucion de la contratacién mencionada,
quedando asi rectificado el acuerdo anteriormente mencionado, financiado
con cargo al presupuesto municipal (A 2018.2.0000175.000) que pasa a
ser el siguiente, quedando subordinado al crédito que para cada ejercicio
autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo 174.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

. s 2018
r:szhctz:t::nria febrero a zr?e]rz TOTAL
P P diciembre
04002-9331-22102 105.875,00 € 9.625,00€ 115.500,00 q

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 17 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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FOD.7.- COMPROMISO DE GASTO A INCLUIR EN LOS PROYECTOS DE
PRESUPUESTOS PARA 2019 Y 2020 LOS CREDITOS NECESARIOS PARA EL
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION EN
EDIFICIOS MUNICIPALES.

Desde el Area de Servicios Publicos, Participacién Civdadana vy
Festejos se remite a la Oficina de Economia y Presupuestos la documentacion
necesaria para proceder a la contratacién del mantenimiento de instalaciones
eléctricas de baja tensién en edificios municipales por importe de 184.030,11
euros, dividido en 4 lotes, con un plazo de ejecucién de dos afos a contar a
partir del 1 de enero de 2019, por lo que solicita, a los efectos de iniciar el
procedimiento de contratacién , que se eleve a la Junta de Gobierno Local la
propuesta de habilitar en los proyecto de presupuestos para 2019 y 2020 la
aplicacién que corresponda dotada con el crédito necesario.

Visto que en el presupuesto de 2018 existen habilitados créditos por
igual cantidad o superior para este programa, la consideracion de los que
se piden para los tres anos siguientes supone la sustituciéon de unos por otros,
por lo que ninglin efecto tendrd sobre los limites de contabilidad nacional.

Vistos los apartados g) y b) del articulo 127.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, que atribuyen,
respectivamente, a la Junta de Gobierno Local las competencias para el
desarrollo de la gestiéon econémica y para la aprobacién del proyecto de
presupuestos.

A la Junta de Gobierno Local propongo que adopte el compromiso
de incluir en los proyectos de presupuestos para 2019 y 2020 la
aplicacién e importes que a continuaciéon se detallan, para atender el
contrato del suministro anteriormente mencionado, motivo por el cual el
pliego de condiciones administrativas particulares deberd contener una
cldusula suspensiva por la que dicha ejecucion quede supeditada a la
existencia de consignaciéon adecuada y suficiente.

APLICACION
LOTES INSTALACIONES PRESUPUESTARIA 2019 2020 TOTAL
| Uso administrativo 17.676,29 €| 17.676,29 € 35.352,57 €
Il Uso deportivo 29.510,69 €| 29.510,69 € 59.021,38 €
Il | Locales social 04002-9331-2279913 30.055,19 €] 30.055,19 € 60.110,38 €
\% Consultorios médicos 14.772,89 €| 14.772,89 € 29.545,78 €
92.015,06 € | 92.015,06 € 184.030,11 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resglverd.Z
Cartagena, 19 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen

Martin del Amor, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.8.- AJUSTE DEL CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO SANITARIO Y DE AMBULANCIAS PARA EVENTOS DE INTERES
GENERAL.

El dia 11 de diciembre de 2017, la Junta de Gobierno Local adoptd
el acuerdo de incluir en los proyectos de presupuestos para 2018, 2019 y
2020 los créditos necesarios para la contrataciéon del servicio sanitario y de
ambulancias para eventos de interés general, por importe de 88.296,00
euros y un plazo de ejecucion dos anos, inicidndose previsiblemente el 1 de
marzo de 2018. El pasado dia 16 de marzo se recibié un escrito, del
concejal de Area de Desarrollo Sostenible y Funcién Piblica, informando
que segun consta en el expediente de la unidad administrativa de
contratacién y compras, el tramite de contratacién estd en fase de
adjudicacién por el érgano de contrataciéon y se estima que el inicio del
mismo serd el préximo 14 de mayo.

Procede, en consecuencia, ajustar el calendario de ejecucion del
gasto para adaptarlo al que resulta de la nueva fecha prevista de inicio
del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que se apruebe el
gasto plurianual necesario para la ejecucion de la contrataciéon mencionada,
quedando asi rectificado el acuerdo de 11 de diciembre de 2017,
financiado con cargo al presupuesto municipal (A 2018.2.0000259.000)
que pasa a ser el siguiente, quedando subordinado al crédito que para
cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el
articulo 174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas
locales:
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- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 | 03005-1350-2279956 | 14 de mayo a diciembre | 27.889,19 €
2019 | 03005-1350-2279956 enero a diciembre 44.148,00 €
2020 | 03005-1350-2279956 enero a 14 de mayo 16.258,81 €
88.296,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.9.- GASTO PLURIANUAL PARA LA PRORROGA DEL CONTRATO DE TELE
ASITENCIA.

Con fecha 4 de abril se recibié en la Oficina de Economia y
Presupuestos un escrito de la Alcaldesa y Concejal del Area de Servicios
Sociales, Empleo e Igualdad, adjuntando la documentacién necesaria para
la tramitaciéon de la prérroga del contrato de tele asistencia, por importe
de 173.800 euros y por un plazo de dos afios a partir del 15 de junio de
2018 segun contrato, comprendiendo por tanto dos ejercicios
presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizaciéon de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacion mencionada,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC n°
2018.2.0005884.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucién del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:
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- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 | 06004-231G-2279963 15 de junio a 47.654,84 €
diciembre
2019 | 06004-231G-2279963 enero a diciembre 86.900,00 €
2020 | 06004-231G-2279963 | enero a 14 de junio 39.245,16 €
173.800,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 23 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.10.- GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
DE LOS DEPOSITOS DEL ARCHIVO MUNICIPAL.

Con fecha 13 de marzo, el Concejal del Area de Desarrollo
Sostenible y Funcién Publica remitié a la Oficina de Economia y Presupuestos
la documentacién necesaria para la tramitacion de la contratacion del
sistema de deteccidén y extincidén de incendios de los depésitos del archivo
municipal, por importe de 8.651,50 € y por un plazo de dos afios y medio
a partir del 1 de julio de 2018, comprendiendo por tanto tres ejercicios
presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contrataciéon mencionada,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC n°
2018.2.0004435.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucion del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
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174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 03002-332200-213 julio a diciembre 2.359,50 €
2019 03002-332200-213 enero a diciembre 3.146,00 €
2020 03002-332200-213 enero a diciembre 3.146,00 €
8.651,50 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.11.- GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
DE LOS COLEGIOS PUBLICOS.

Con fecha 27 de marzo, el Concejal del Area de Cultura, Educacién
y Juventud remiti6 a la Oficina de Economia y Presupuestos la
documentacién necesaria para la tramitaciéon de la contrataciéon del sistema
de deteccidén y extincidon de incendios de los colegios publicos, por importe
de 42.352,50 € y por un plazo de dos afios a partir del 1 de julio de
2018, comprendiendo por tanto tres ejercicios presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacion mencionada,
financiado con  cargo  dl presupuesto  municipal (RC n°
2018.2.0003504.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucion del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
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174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 | 07004-3230-2279933 julio a diciembre 20.923,32 €
2019 | 07004-3230-2279933 enero a diciembre 20.219,18 €
2020| 07004-3230-2279933 enero a junio 1.210,00 €
42.352,50 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 24 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.12.- GASTO PLURIANUAL PARA LA PRORROGA DEL CONTRATO DE
AYUDA A DOMICILIO.

Con fecha 4 de abril se recibié en la Oficina de Economia vy
Presupuestos un escrito de la Alcaldesa y Concejal del Area de Servicios
Sociales, Empleo e Igualdad, adjuntando la documentaciéon necesaria para
la tramitaciéon de la prérroga del contrato de ayuda a domicilio, por
importe de 2.600.522 euros y por un plazo de dos afios a partir del 10 de
junio de 2018 segun contrato, comprendiendo por tanto dos ejercicios
presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacion mencionada,
financiado con  cargo  dl presupuesto  municipal (RC n°
2018.2.0005886.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucion del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
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174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 | 06004-231G-2279958 | 10 de junio a diciembre 682.637,03 €
2019 | 06004-231G-2279958 enero a diciembre 1.300.261,00 €
2020 | 06004-231G-2279958 enero a 9 de junio 617.623,97 €
2.600.522,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 23 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.13.- AJUSTE DEL CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA EN CENTROS DE ATENCION PRIMARIA DEL TERMINO
MUNICIPAL DE CARTAGENA.

El dia 24 de noviembre de 2017, la Junta de Gobierno Local adopté
el acuerdo de incluir en los proyectos de presupuestos para 2018, 2019 y
2020, los créditos necesarios para la contrataciéon del servicio de limpieza
en centros de atencién primaria del término municipal de Cartagena, por
importe de 634.249,82 euros y un plazo de ejecucién dos afos, inicidndose
previsiblemente el 1 de marzo de 2018. El pasado dia 7 de marzo se
recibié un escrito de la concejal de Area de Calidad de Vida y Bienestar
solicitando el ajuste del calendario de ejecucion.

Segun consta en el expediente de la unidad administrativa de
contratacién y compras, el pasado 28 de febrero de la mesa de
contratacién propuso la adjudicacién del servicio por 421.516,42 euros y
se estima que el inicio del mismo sea el préximo 15 de junio.

Procede, en consecuencia, ajustar el calendario de ejecucion del
gasto para adaptarlo al que resulta del importe de adjudicacién y la nueva
fecha prevista de inicio del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
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anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que se apruebe el
gasto plurianual necesario para la ejecucién de la contrataciéon mencionada,
quedando asi rectificado el acuerdo anteriormente mencionado, financiado
con cargo al presupuesto municipal (RC 2018.2.0006485.000) que pasa a
ser el siguiente, quedando subordinado al crédito que para cada ejercicio
autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo 174.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

~ APLICACION
ANO | L RESUPUESTARIA MESES TOTAL

2018 | 06001-3120-2270000 | 15 de junio a diciembre | 114.160,70 €

2019 | 06001-3120-2270000 enero a diciembre 210.758,21 €

2020 | 06001-3120-2270000 enero a 14 de junio 96.597,51 €

421.516,42 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resglveré.Z
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.14.- AJUSTE DEL CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE CONSERVACION Y MEJORA DE JARDINES Y ARBOLADO EN
CARTAGENA.

El dia 24 de noviembre de 2017, la Junta de Gobierno Local adopté
el acuerdo de incluir en los proyectos de presupuestos para 2018, 2019 y
2020 los créditos necesarios para la contratacion del servicio de
conservacién y mejora de jardines y arbolado en Cartagena, por importe
de 9.754.096,66 euros y un plazo de ejecucién de dos afos, inicidndose
previsiblemente el 15 de abril de 2018. El pasado dia 12 de marzo se
recibié un escrito, del concejal de Area de Servicios Pdblicos, Participacion
Ciudadana y Festejos, informando que segin consta en el expediente de la
unidad administrativa de contratacién y compras, el trdmite de contratacién
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estd en fase de adjudicaciéon por el érgano de contratacién y se estima
que el inicio del mismo serd el préximo 15 de junio.

Procede, en consecuencia, ajustar el calendario de ejecucion del
gasto para adaptarlo al que resulta de la nueva fecha prevista de inicio
del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacion de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que se apruebe el
gasto plurianual necesario para la ejecucion de la contrataciéon mencionada,
quedando asi rectificado el acuerdo anteriormente mencionado, financiado
con cargo al presupuesto municipal (A 2018.2.000001.000 vy
2018.2.000001.001) que pasa a ser el siguiente, quedando subordinado
al crédito que para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de
acuerdo con el articulo 174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de
las haciendas locales:

~ APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL

2018 | 04002-1711-2279907 | 15 junio a diciembre 2.641.734,51 €

2019 | 04002-1711-2279907 | enero a diciembre 4.877.048,33 €

2020 | 04002-1711-2279907 | enero a 14 de junio 2.235.313,82 €

9.754.096,66 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.15.- COMPROMISO DE GASTO A INCLUIR EN LOS PROYECTOS DE
PRESUPUESTOS PARA 2019, 2020 Y 2021 LOS CREDITOS NECESARIOS
PARA EL PROGRAMA DE YOLUNTARIADO.
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Desde la Concejalia de Servicios Sociales se remite a la Oficina de
Economia y Presupuestos la documentacién necesaria para proceder a
suscribir un convenio de colaboracién con la Universidad de Murcia, en el
marco del programa municipal de voluntariado, que recoge la finalidad de
que la comunidad universitaria participe en programas de voluntariado
municipales en el dmbito educativo, social, cultural, deportivo y ambiental,
para lo que el Ayuntamiento se compromete a aportar 2.000 euros anuales
durante la duracién del mismo, es decir de 2018 a 2021, por lo que solicita,
a los efectos de suscribir dicho convenio, que se eleve a la Junta de Gobierno
Local la propuesta de habilitar en los proyecto de presupuestos para 2019,
2020 y 2021 la aplicaciéon que corresponda dotada con el crédito necesario.

Visto que en el presupuesto de 2018 existen habilitados créditos por
igual cantidad o superior para este programa, la consideracion de los que
se piden para los tres anos siguientes supone la sustituciéon de unos por otros,
por lo que ningun efecto tendrd sobre los limites de contabilidad nacional.

Vistos los apartados g) y b) del articulo 127.1 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las bases del régimen local, que atribuyen,
respectivamente, a la Junta de Gobierno Local las competencias para el
desarrollo de la gestion econémica y para la aprobacién del proyecto de
presupuestos.

A la Junta de Gobierno Local propongo que adopte el compromiso de
incluir en los proyectos de presupuestos para 2019, 2020 y 2021 la
aplicacién presupuestaria 06004.231A.233 con un crédito de 2.000 euros
para atender el gasto de dichas becas, con la salvedad de que las
autorizaciones y compromisos de gasto que sean necesarios para la ejecucién
del convenio en 2019, 2020 y 2021 estardn supeditados al crédito que, en su
caso, a tal efecto se habilite en los presupuestos.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resglveré.:
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.16.- GASTO PLURIANUAL PARA LA PRORROGA DEL CONTRATO DE
MANTENIMIENTO DE TELECOMUNICACIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE CARTAGENA.

Con fecha 15 de marzo, se recibié en la Oficina de Economia y
Presupuestos un escrito del concejal del Area de Desarrollo Sostenible y
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Funcién Publica, adjuntando la documentacién necesaria para la tramitacién
de la prérroga del contrato de mantenimiento de telecomunicaciones del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, por importe de 75.000 euros y por un
plazo de un afio a partir del 2 de octubre de 2018 segun contrato,
comprendiendo por tanto dos ejercicios presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacion de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacion mencionada,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC n°
2018.2.0004391.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucién del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

N APLICACION .
ANO PRESUPUESTARIA Periodo TOTAL

2018 04002-4910-2279949 octubre a diciembre 18.750,00 €

2019 04002-4910-2279949 enero a septiembre | 56.250,00 €

75.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.17.- AJUSTE DEL CALENDARIO DE EJECUCION DEL EXPEDIENTE DE
AUTORIZACION DE GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DE LA
INSTALACION Y LEGALIZACION DE MONTAJES TEMPORALES PARA
DIVERSAS FIESTAS Y ACTOS EN EL TERMINO MUNICIPAL.
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El dia 10 de noviembre de 2017, la Junta de Gobierno Local adopté
el acuerdo de incluir en los proyectos de presupuestos para 2018 y 2019
los créditos necesarios para la contratacion de la instalacién y legalizacién
de montajes temporales para diversas fiestas y actos en el término
municipal, por importe méaximo de 84.700 euros y un plazo de ejecucién de
dos afios, inicidndose previsiblemente el 1 de enero de 2018.

Segun consta en el expediente de la unidad administrativa de
contrataciéon y compras, el pasado 11 de abril la mesa de contratacién
propuso la adjudicaciéon del servicio por un importe maximo de 84.700
euros, y se estima que el inicio del mismo sea el préximo 1 de junio.

Procede, en consecuencia, aprobar el calendario de ejecuciéon del
gasto para adaptarlo al que resulta de la fecha de inicio del contrato.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizaciéon de gastos
de este cardcter.

La autorizacidon de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local propongo que se apruebe el
gasto plurianual necesario para la ejecucion de la contratacién mencionada,
quedando asi rectificado el acuerdo anteriormente mencionado, financiado
con cargo al presupuesto municipal (A 2018.2.0000222.000) que pasa a
ser el siguiente, quedando subordinado al crédito que para cada ejercicio
autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo 174.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

. APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 04002-1630-203 junio a diciembre 24.704,17 €
2019 04002-1630-203 enero a diciembre 42.350,00 €
2020 04002-1630-203 enero a mayo 17.645,83 €
84.700,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 27 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.18.- GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DE LA ASISTENCIA
TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE ESTIMULACION Y
EJERCITACION DE LA MEMORIA.

Con fecha 23 de abril, la Alcaldesa y Concejal del Area de Servicios
Sociales, Empleo e Igualdad remitié a la Oficina de Economia vy
Presupuestos la documentacién necesaria para la tramitacion de la
contratacion de la asistencia técnica para el desarrollo del programa de
estimulacién y ejercitacion de la memoria, por importe de 15.000 € y un
plazo de ejecucion de un afo a partir del 1 de octubre de 2018,
comprendiendo por tanto dos ejercicios presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segun el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacién mencionada,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC n°
2018.2.0007057.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucién del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

~ APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL

2018 06004-231H-2270603 octubre a diciembre 5.000,00 €

2019 06004-231H-2270603 enero a septiembre 10.000,00 €

15.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resglveré.:
Cartagena, 27 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.19- GENERACION DE CREDITO PARA REPARACION, AMPLIACION Y
MEJORA DE LOS ESPACIOS DEPORTIVOS O COMPLEMENTARIOS DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS.

Visto el escrito que el pasado 10 de abril remitié el Concejal del
Area de Cultura, Educacién y Juventud, en el que da cuenta de la
subvencién concedida por la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes
para reparaciéon, ampliacion y mejora de los espacios deportivos o
complementarios de instalaciones deportivas, por un importe total de
8.003,90 euros, procede generar los correspondientes créditos

presupuestarios, para lo cual se adjunta copia del ingreso efectuado en la
tesoreria municipal (INP n° 2017.3.0003712.000).

Los créditos se destinaran, segun el informe emitido por el
coordinador de Educacién el pasado 24 de abril, adjunto a esta propuesta,
a la reposicion de canastas de baloncesto de los colegios publicos San
Isidoro de El Algar y Azorin de los Molinos Marfagones.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucion del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generaciéon de crédito en el estado de gastos del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, financiada con ingresos de
naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:

2018-07004-3230-635  Mobiliario 8.003,90 €

Estado de Ingresos

2018-7508004 De la Comunidad Auténoma para educacién 8.003,90 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 1 de mayo de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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FOD.20.- GASTO PLURIANUAL PARA LA CONTRATACION DEL
MANTENIMIENTO DE LA PISCINA DEL SERVICIO DE EXTINCION DE
INCENDIOS, SALVAMENTO Y PROTECCION CIVIL.

Con fecha 13 de marzo, el Concejal del Area de Desarrollo
Sostenible y Funcién Publica remitié a la Oficina de Economia y Presupuestos
la documentaciéon necesaria para la tramitacién de la contratacién del
mantenimiento de la piscina del servicio de extincién de incendios,
salvamento y proteccién civil, por importe anual de 3.000,00 € y por un
plazo de dos anos a partir del 1 de julio de 2018, comprendiendo por
tanto tres ejercicios presupuestarios.

Estamos, por tanto, ante un gasto de cardcter plurianual de los
previstos en el articulo 174.2.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales, cumpliéndose ademds el requisito de nimero de
anualidades que se exigen en dicho articulo para la autorizacién de gastos
de este cardcter.

La autorizacién de este tipo de gasto es competencia de la Junta de
Gobierno Local, segin el articulo 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, propongo que autorice el
gasto plurianual necesario para la prérroga de la contratacién mencionada,
financiado con cargo al presupuesto municipal (RC n°
2018.2.0006804.000) y de acuerdo con el siguiente calendario de
ejecucion del gasto, quedando subordinado al crédito que para cada
ejercicio autoricen los respectivos presupuestos, de acuerdo con el articulo
174.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las haciendas locales:

- APLICACION
ANO PRESUPUESTARIA MESES TOTAL
2018 03005-1360-212 julio a diciembre 1.500,00 €
2019 03005-1360-212 enero a diciembre 3.000,00 €
2020 03005-1360-212 enero a junio 1.500,00 €
6.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 18 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen

Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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FOD.21.- MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2018, PRORROGADO DE
2017, PARA MAQUINARIA DE PATRIMONIO ARQUEOLOGICO.

El dia 2 de marzo tuvo entrada en el registro del Organo de gestién
econémica y presupuestaria un escrito del concejal del Area de cultura,
educacién y juventud solicitando la modificacién del presupuesto de 2018,
prorrogado de 2017, para completar el importe necesario para la
adquisiciéon de una apiladora electrénica para el movimiento de restos
arqueoldgicos, para lo que ya se aprobd el pasado 9 de febrero una
modificacién de créditos que resulté insuficiente.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminucion que se produce en las
aplicaciones que lo ceden ocasione perturbacion alguna en el normal
funcionamiento del servicio, como se deduce del citado escrito, al que se
adjuntan los documentos contables de retencidon de crédito para
transferencias (RC n°. 2018.2.0006858.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2018, prorrogado
de 2017, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE CEDEN CREDITOS: IMPORTE

2018-07001-3361-2260928 | Actividades culturales y de divulgacién 2.699,00 €

TOTAL 2.699,00 €

2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:

2018-07001-3361-623 Magquinaria, instalaciones técnicas y utillaje = 2.699,00 €

TOTAL 2.699,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 26 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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FOD.22.- MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2018, PRORROGADO DE
2017, PARA DOTAR LA APORTACION MUNICIPAL AL PLAN CONCERTADO
DE SERVICIOS SOCIALES PARA PRESTACIONES BASICAS EN ATENCION
PRIMARIA.

El dia 20 de abril tuvo entrada en el registro del Organo de gestién
econémica y presupuestaria un escrito de la Alcaldesa y Concejal del Area
de Servicios Sociales, Empleo e Igualdad, solicitando la modificaciéon del
presupuesto de 2018, prorrogado de 2017, con el fin de dotar la
aportaciéon municipal necesaria para optar a las subvenciones que concede
la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia de refuerzo al “Plan
concertado de Servicios Sociales para prestaciones bdsicas en atencién
primaria”.

La modificaciéon planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminucion que se produce en las
aplicaciones que lo ceden ocasione perturbacion alguna en el normal
funcionamiento del servicio, como se deduce del citado escrito, al que se

adjunta el documento contable de retencién de crédito para transferencias
(RC n°. 2018.2.0006114.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2018, prorrogado
de 2017, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITOS: IMPORTE
2018-06004-1316-48018 Asistencia social 50.000,00 €

TOTAL 50.000,00 €

2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:

2018-06004-2310-13100 Retribuciones bdsicas 14.592,47 €

2018-06004-2310-13102 Otras remuneraciones. 20.127,58 €
Productividad  fija  personal laboral

2018-06004-2310-15001 eventual 3.402,23 €

Cuotas Seguridad Social personal laboral

2018-06004-2310-1600001  temporal 11.877,72 €

TOTAL 50.000,00 €
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No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, 27 de abril de 2018.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE

ESTRATEGIA ECONOMICA Y HACIENDA.= Firmado, Maria del Carmen
Martin del Amor, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Desarrollo
Sostenible y Funcién Piblica tramitadas por los siguientes Servicios:

RECURSOS HUMANOS

FOD.23.- CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA.

Considerando que el Ayuntamiento de Cartagena como empresaq,
desarrolla formacién en prdcticas a través de convenios con diferentes
Instituciones educativas.

Vista la conveniencia de mantener convenio de colaboracién educativa con
la Universidad Complutense de Madrid, con objeto de dar cobertura al
desarrollo de las prdacticas de alumnos que cursan estudios en dicha
Universidad, y entendiendo que facilitando esta formacién en prdcticas, el
Ayuntamiento de Cartagena estd colaborando en el fomento de la
capacitacién laboral para acceder al empleo.

Por todo lo anterior, el Concejal del Area de Desarrollo Sostenible y Funcién
Piblica, eleva a la Junta de Gobierno Local, la siguiente PROPUESTA DE
ACUERDO.

Se apruebe el Convenio de colaboracién educativa con la Universidad
Complutense de Madrid para el desarrollo de la formacién prdctica de
alumnos que cursan estudios en dicha Universidad, y que se adjunta a la
presente propuesta.

No obstante, la Junta de Gobierno resolverd lo que mejor proceda.
Cartagena, 30 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, Francisco Aznar

Garciq, rubricado.

El referido Convenio es del siguiente tenor literal,
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA
ENTRE
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Y
EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

En Madrid a

De una parte, la Sra. D Lucila Finkel Morgenstern, Delegada del Rector
para la Formaciéon Permanente, las Prdcticas Externas y la Empleabilidad,
en nombre y representacion de la Universidad Complutense de Madrid (en
lo sucesivo UCM), actuando por delegaciéon del Rector, segin Resolucién
Rectoral del 16 de junio de 2015, publicado en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, el dia 31 de julio de 2015.

Y de otra parte, el Sr. D./la Sra. D FRANCISCO AZNAR GARCIA,
CONCEJAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA, en nombre
y representacion de EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, con CIF
P3001600J, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas segun .

Ambas partes se reconocen plena capacidad juridica para suscribir el
presente Convenio, y a tal efecto

EXPONEN

l.-
Fines de la UCM.

Que la UCM tiene entre sus fines el acercar la formacién universitaria a la
realidad social y profesional de nuestro entorno, mediante el
establecimiento de relaciones con instituciones externas, que permitan
completar el proceso formativo con una puesta en prdactica de los
conocimientos tedricos adquiridos.

l.—
Fines estatutarios de EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

Que EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA tiene como fines
ADMINISTRACION LOCAL.

.-
Normativa aplicable

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, que regula la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, asi como el Real Decreto 1791/2010,
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de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, establecen la posibilidad de introducir prdcticas externas en
los planes de estudio.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, que regula las citadas prdcticas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

La ley 40/2015, de 1 octubre, de régimen juridico del sector piblico, que
en su titulo preliminar, capitulo VI, regula los convenios adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos puUblicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes o las Universidades Publicas entre si o
con sujetos de derecho privado para un fin comin.

El Reglamento de Prdcticas Académicas Externas, aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad Complutense el 31 de octubre de 2017
(BOUC del 3 de noviembre de 2017).

La normativa de Titulaciones Propias, aprobada por el Consejo de
Gobierno el 27 de marzo de 2012, y modificada parcialmente por
acuerdo del Consejo de Gobierno el 23 de septiembre de 2014, establece
como uno de los objetivos de la UCM, las relaciones de colaboraciéon con
instituciones y empresas.

Las directrices de la UCM sobre el Trabajo de Fin de Grado (BOUC del 30
de julio de 2012), modificadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 23 de septiembre de 2014 (BOUC 3 de octubre de 2014) y el
Reglamento para la Elaboracion y Defensa Piblica del Trabajo de Fin de
Mdster (BOUC del 27 de julio de 2016) o cualquier otra normativa que
resulte de aplicacion.

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene por objeto establecer las condiciones en que
estudiantes de la UCM realizardn un programa de prdcticas académicas
externas, asi como del Trabajo de Fin de Grado/Master(en adelante
TFG/TFM) de cualquier ensefianza impartida por la UCM, tanto oficiales
como propias, segun las condiciones particulares de cada modalidad
establecidas en el correspondiente programa formativo en EXCMO
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

SEGUNDA.— CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO.

A. OFERTA DE EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA
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EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA podrd ofrecer plazas de
prdcticas con la periodicidad o cuantia que desee, e indicar la oferta
especifica para cada plaza de prdcticas.

B. MODALIDADES DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS.
Las prdcticas académicas externas serdn curriculares y extracurriculares.

a) Las prdcticas curriculares se configuran como actividades académicas
integrantes del Plan de Estudios de que se trate.

b) Las prdcticas extracurriculares, son aquellas que los estudiantes podrdn
realizar con cardcter voluntario durante su periodo de formacién y que, aun
teniendo los mismos fines que las prdcticas curriculares, no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios. No obstante, y cuando corresponda, serdn
contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la
normativa vigente.

C. DURACION DE LAS PRACTICAS

a) Las prdcticas externas curriculares tendrdn la duracion que establezca el
plan de estudios correspondiente en los términos establecidos por el articulo

12.6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las enseiianzas universitarias oficiales.

En el caso de las prdcticas de titulaciones propias de la UCM, la duracién
de las mismas vendrd determinada en la propuesta de la actividad
formativa aprobada por la correspondiente Comisién.

b) Las prdcticas externas extracurriculares tendrdn preferentemente una
duracién no superior al 50% de los créditos del curso académico. La
duracién de cada prdctica se establecerd en cada oferta y no podrd ser
inferior a 200 horas (salvo que suponga la continuaciéon de una prdctica
curricular o que su naturaleza especifica exija una menor duracién), ni
superior a 900 horas efectivas.

D. DESARROLLO DE LAS PRACTICAS Y DEL TFG/TFM.

*Los horarios de realizacién de las practicas o del TFG/TFM se establecerdn
de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las disponibilidades de
la entidad colaboradora. Los horarios, serdn compatibles con la actividad
académica, formativa y de representaciéon y participacion desarrollada por
el estudiante en la UCM.

*Los estudiantes deberdn cumplir las normas de régimen interno de EXCMO
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA vy seguir las indicaciones del tutor
designado por la entidad. Deberdn aplicarse con diligencia a las tareas
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que se les encomienden, de las cuales guardardn secreto profesional y
deber de confidencialidad durante su estancia y una vez finalizada ésta. En
caso de ausencia serd necesario comunicarlo y justificarlo al Centro
responsable de la UCM. El régimen de permisos del estudiante serd
consensuado por los tutores de ambas partes con respeto en todo caso a los
permisos a los que el estudiante tenga derecho con arreglo a la normativa
vigente.

*Por causas debidamente justificadas, de acuerdo a lo indicado en el
articulo 20 del Reglamento de Prdcticas Académicas Externas de la UCM,
cualquiera de las partes podrd rescindir el periodo de prdcticas. Si la
entidad colaboradora lo considera conveniente, la UCM gestionard la
incorporacion de un nuevo estudiante que iniciard su periodo de formacién
a la mayor brevedad posible.

*Si alguna de las partes firmantes de este Convenio o los estudiantes
desearan utilizar los resultados parciales o finales de su actividad en la
entidad colaboradora, en parte o en su totalidad para su publicacién como
articulo, conferencia, tesis, memoria, etc. deberd solicitar la conformidad de
la otra parte por escrito.

*Los derechos de propiedad industrial registrables que se puedan derivar
de los resultados de la prdctica llevada a cabo por el estudiante
corresponderdn a la entidad colaboradora. En lo referente a la propiedad
industrial, se respetard siempre el reconocimiento de la autoria del trabajo
por el estudiante, pudiendo pactarse directamente entre el mismo y la
entidad una excepcién a este principio general.

E. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y DE ACCIDENTES.

Todos los estudiantes de la UCM que estén matriculados en alguna de sus
ensefianzas oficiales o propias, estdn cubiertos por un seguro de
responsabilidad civil.

El Seguro Escolar cubre a los menores de 28 afos, matriculados en
ensefianzas oficiales de los respectivos centros de la UCM vy al corriente de
la cuota correspondiente. El dmbito temporal de cobertura es el aio
escolar. El marco de aplicacién es el territorio nacional, de acuerdo con el
principio de territorialidad recogido en la Ley General de la Seguridad
Social.

En el caso de los estudiantes mayores de 28 anos o de aquellos
matriculados en ensefianzas propias de la UCM, corresponderd a la
Coordinacién de Prdcticas de la Titulacién asegurarse de que el estudiante
esté cubierto por el correspondiente seguro de accidente y cuantos puedan
resultar obligatorios.
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Si las prdcticas tuvieran lugar fuera del territorio nacional, la UCM, a través
del centro correspondiente, se asegurard de que el estudiante disponga de
una pdliza de seguros de asistencia sanitaria y repatriacion.

F. REGIMEN JURIDICO LABORAL

De conformidad con el Real Decreto 1493/2011 (BOE de 27 de octubre de
2011), los estudiantes universitarios que realicen prdcticas remuneradas
quedardn comprendidos en el Régimen General de la Seguridad Social, si
bien el RD Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacién de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia (BOE de 5 de julio de
2014) establece una bonificacion del cien por cien de las cuotas de la
Seguridad Social para los estudiantes que realicen prdcticas curriculares
remuneradas (Disposicion Adicional Vigesimoquinta).

La participacion de EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA en el
programa de prdcticas no supone la adquisicion de mds compromisos que
los estipulados en el presente Convenio. Dado el cardcter formativo de las
prdcticas académicas externas, de su realizacién no se derivardn, en ningin
caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido podrd
dar lugar a la sustitucién de la prestacién laboral propia de puestos de
trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se
incorporase a la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las
prdcticas no se computard a efectos de antigiedad ni eximird del periodo
de prueba salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera
expresamente estipulado algo distinto.

En el dmbito de las Administraciones Piblicas, Entidades de Derecho Publico
y demds Organismos PUblicos, la realizaciéon en los mismos de las prdcticas
académicas externas no podrd tener la consideracion de mérito para el
acceso a la funcién publica ni serd computada a efectos de antigiedad o
reconocimiento de servicios previos.

TERCERA.— OBLIGACIONES DE LA UCM (A TRAVES DEL CENTRO
CORRESPONDIENTE U ORGANO RESPONSABLE DE LA TITULACION).

*Elaborar un Anexo a este convenio para cada estudiante en prdcticas,
donde se consigne la siguiente informacién: datos del estudiante, titulacién,
créditos ECTS, fecha de incorporacion y finalizaciéon de la prdctica, entidad
donde se readlizard la prdctica, el calendario y el horario, asi como el
nombre del tutor académico y del tutor de la entidad colaboradora.
Ademds, el Anexo del Estudiante deberd incorporar el proyecto formativo
en el que se hardn constar los objetivos educativos y las competencias que
debe adquirir el estudiante, asi como las actividades formativas que
desarrollard. El érgano responsable de la titulacién resolverd cuantas dudas
pudieran surgir durante el desarrollo de las prdcticas o del TFG/TFM.
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* Designar un tutor académico que velard por el normal desarrollo del
proyecto formativo, colaborard con el tutor de la entidad colaboradora en
todos aquellos aspectos que afecten al mismo, asi como aquellas funciones
que reglamentariamente se establezcan.

*Podrd proponer que los tutores de prdcticas designados por la entidad
colaboradora, reciban el nombramiento honorifico de “Tutor/a en Prdcticas
Externas”, de acuerdo con las condiciones establecidas por el Consejo de
Gobierno de la UCM. Los trdmites necesarios para la obtencién del
reconocimiento, serdn realizados por el responsable del centro UCM, que
elevard al Vicerrectorado competente la propuesta del nombramiento.

CUARTA.— OBLIGACIONES DE EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

*En tanto que colabora en un programa de formacién universitaria, facilitar
al estudiante la realizacién de sus exdmenes.

*Nombrar a un tutor que se responsabilizard de la formacién de cada
estudiante y de la valoracién de su estancia facilitando al responsable o
tutor académico de prdcticas del centro UCM donde esté matriculado el
estudiante, el informe de aprovechamiento de las prdcticas a su finalizacion,
en el que constard, el tiempo de prdcticas realizado, las horas totales, su
contenido, el grado de aprovechamiento y participacién, su rendimiento y
las competencias adquiridas.

*En el caso de las estancias para el desarrollo del TFG/TFM, el estudiante
deberd contar con un responsable o tutor en EXCMO AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA que actuard de forma colegiada con su tutor en la
Universidad, siempre con la aprobacién de la Comisién del Grado o de la
Coordinaciéon del Mdster correspondiente y de acuerdo a la normativa
general del TFG/TFM y a la normativa especifica aprobada para su
titulaciéon. Asimismo se encargard de emitir un informe razonado que dard
por finalizado el TFG/TFM y que remitird a la Comisién del Grado o
Coordinacion del Mdéster.

*Manifiesta que posee los medios materiales y servicios disponibles que
permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas
planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio
para todos, segin lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social.

*Observard y hard observar las medidas de Seguridad e Higiene
establecidas en el centro de trabajo asignado, e informard, formard y hara
cumplir y respetar al alumnado dichas medidas.

QUINTA.- PROTECCION DE DATOS, TRANSPARENCIA E IMAGEN
CORPORATIVA.

En relaciéon con el tratamiento de los datos de cardcter personal, ambas
entidades en el desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas
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del presente convenio, atenderdn las disposiciones de obligado
cumplimiento establecidas en la Ley Orgdnica 15/1999 de 13 de
diciembre, de Protecciéon de Datos de Cardcter Personal y el Real Decreto
1720/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Orgdnica 15/1999.

Este Convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8.1.b) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno.

La UCM autoriza a la entidad colaboradora a hacer uso de su logotipo
exclusivamente para las acciones objeto de este convenio.

SEXTA.— DURACION Y DENUNCIA DEL CONVENIO.

La duracién del presente convenio serd de cuatro anos y surtird efecto
desde el dia de su firma. Podra ser prorrogado por acuerdo undnime entre
las partes, que deberd ser formalizado por escrito, un mes antes de la
expiracion del plazo convenido por un periodo méximo de hasta cuatro
aios adicionales.

El presente convenio deja sin efecto los convenios de prdcticas suscritos con
anterioridad con la misma entidad.

Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente Convenio
comunicdndolo a la otra por escrito con un mes de antelacién a la fecha en
la que desee la terminacién del mismo o, en su caso, de su prérroga.

SEPTIMA.— CUESTIONES LITIGIOSAS.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacién,
resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicaciéon del presente
Convenio, deberdn de solventarse por acuerdo de las partes, si no se
llegara a un acuerdo, las cuestiones litigiosas serdn de conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo
convenido, ambas partes firman el presente Convenio en ejemplar
duplicado y en todas sus hojas, en el lugar y fecha al principio indicados.

POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.= Lucila Finkel
Morgenstern.= POR EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.= Francisco
Aznar Garcia

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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FOD.24.- OFERTA EXTRAORDINARIA DE EMPLEO PUBLICO 2018 PARA LA
CONSOLIDACION DEL EMPLEO TEMPORAL.

Con fecha de 29 de marzo de 2017 se suscribié Acuerdo en el seno de la
Mesa General de Negociacién de las Administraciones Piblicas. El segundo
apartado del Acuerdo se refiere a las Medidas en materia de reduccion de
empleo temporal y seiiala que: “En esta materia el Gobierno de Espafa y
las Organizaciones sindicales firmantes estdn de acuverdo en analizar el
porcentaje de interinidad en los servicios publicos esenciales y buscar
férmulas que refuercen la estabilidad de las plantillas de personal en
dichos ambitos, en colaboracion con el resto de Administraciones Publicas y
dentro de los limites y reglas de gasto establecidos. Y ello en plazas que,
desde hace al menos tres afos, vengan estando ocupadas por personal con
una vinculacién temporal, de forma que se pueda reducir, a lo largo de los
préximos tres afos, y en un mdximo de un 90 %, las plazas ocupadas de
forma temporal y la cifra de personal con una vinculacién temporal
existente a la fecha de firma de este acuerdo. Todo ello con la finalidad de
reducir la temporalidad en cada uno de los sectores, para reforzar la
estabilidad de las plantillas, sin que al finalizar el periodo se pueda
producir de nuevo un incremento de las tasas de temporalidad, que deben
mantenerse por debajo del 8 % y siempre dentro de los limites y reglas de
gasto establecidos.

En el Ayuntamiento de Cartagena existe un considerable porcentaje de
temporalidad, tanto de personal funcionario interino como de personal
laboral, en plazas estructurales vacantes dotadas presupuestariamente y
que figuran en la Relacién de Puestos de Trabajo. La falta de estabilidad
en el empleo de este personal dificulta enormemente la adecuada
prestaciéon del servicio publico esencial en los términos de calidad, eficiencia
y excelencia que nos son exigibles. Por ello, en la biUsqueda de férmulas
que refuercen la estabilidad de las plantillas de este personal, y resuelvan
el enorme problema de temporalidad existente, se ha procedido a la
aprobacién de un Plan de Ordenacién de Recursos Humanos por Acuerdo
de Junta de Gobierno Local de 20 de abril de 2018, que establece como
primera fase la estabilizacién y consolidacién de empleo temporal como
instrumento adecuado para conseguir los objetivos que se pretenden, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 69 y 70, y la Disposicion
Transitoria Cuarta del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado Publico.

Determinadas e identificadas las plazas susceptibles de consolidacién de
acuerdo con los términos del Plan de Ordenacién de Recursos Humanos
Municipal, y aun considerando la potestad de autoorganizaciéon de la
Administracion Local, la articulacion de los procesos selectivos que van a
concretar la consolidacion o estabilizacién, y que en todo caso garantizardn
el cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito,
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capacidad y publicidad, podrdn ser objeto de negociaciéon en sus criterios
generales, en cuyo marco podrd ser objeto de valoraciéon entre otros
méritos, en su caso, el tiempo de servicios prestados a la Administracion,
Unicamente en la fase de concurso. Asimismo, a estas convocatorias les serd
de aplicaciéon lo previsto en el apartado tercero de la citada disposicidn
transitoria del Estatuto Bdsico del Empleado Pdblico.

De la resoluciéon de estos procesos no podrd derivarse, en ningin caso,
incremento de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse a las personas que
superen estos procesos, necesariamente, plazas de naturaleza estructural
que se encuentren desempenadas por personal interino o eventual.

Asi, desde el punto de vista econdémico, la aprobaciéon de esta Oferta
Extraordinaria, no solo no supone incremento de gasto alguno (tal y como se
exige en un proceso extraordinario de consolidaciéon) sino que ademds, y
derivado del ahorro por cotfizaciéon al desempleo, se produce una
disminucién econémica de 264.000.-€.

En cuanto al incremento de plantilla, éste no se ocasionard puesto que se
convocan 154 plazas ocupadas actualmente.

No computard a efectos de la tasa de reposicién la convocatoria de plazas
que estén dotadas presupuestariomente y, de acuerdo con el Plan de
Ordenacién de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Cartagena
acordado en Mesa General de Negociacién y posterior aprobaciéon de la
Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria de 20/4/2018, desde una
fecha anterior al 1 de enero de 2013 hayan venido estando ocupadas
ininterrumpidamente de forma interina o temporal.

A su vez, con esta Oferta Extraordinaria se consigue reordenar todas
aquellas plazas que ofertadas en los afios 2014, 2015, 2016 y 2017,
fueron ya sefialadas en sus respectivas ofertas, como plazas que de forma
temporal o interina estaban desempefiadas por empleados publicos,
permitiendo ahora la Ley de Presupuestos del afo 2017, la realizacién de
procesos extraordinarios de consolidacién y estabilizacién del empleo.

Asi, a modo de sintesis: las plazas objeto del Plan de consolidaciéon de
empleo temporal se incluirdn como anexo a este documento y deberdn
cumplir los siguientes requisitos: 1. Las plazas tendrdn cardcter estructural y
permanente. 2. Deberdn estar dotadas presupuestariamente. 3. Deberdn
estar en la actualidad cubiertas por funcionarios interinos o personal laboral
temporal de manera ininterrumpida tal y como determiné el Plan de
Ordenacién de Recursos Humanos.

Visto que segun la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2017, en su articulo 19, las ofertas de empleo que
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articulen estos procesos, deberdn aprobarse y publicarse en los respectivos
Diarios Oficiales en los ejercicios 2017 a 2019.

Asimismo, conforme a lo dispuesto en el articulo 59 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: “En las ofertas de empleo publico se
deberd reservar un cupo no inferior al siete por ciento de las vacantes para
ser cubiertas entre personas con discapacidad, considerando como tales las
definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad con el desempefo de las tareas, de
modo que progresivamente se alcance el dos por cientos de los efectivos
totales en cada Administracion Publica. La reserva del minimo del siete por
ciento se realizard de manera que, al menos, el dos por ciento de las
plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad intelectuval y el resto de plazas ofertadas lo sea para
personas que acrediten cualquier otro tipo de discapacidad”. En este
sentido y considerando que la OEP 2018 va a ser publicada en dos
momentos, esta primera fase recoge parte de la reserva de discapacidad.

En consonancia con todo lo anterior, constituyendo la Oferta de Empleo
Publico el instrumento de que dispone la Administracién para programar las
necesidades de personal y contribuir al logro de los objetivos de
racionalizacién de los recursos humanos, teniendo en cuenta estas
previsiones , y habiéndose celebrado distintas Mesas de Trabajo con los
representantes sindicales, siguiendo lo previsto en el articulo 37.1 1) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, el dia 15 de diciembre de los corrientes, se
procedié en la Mesa General de Negociacién del dia 2/05/2018, con el
voto undnime de las Secciones Sindicales, CC.OO; SIME;UGT; CSIF-SPLRM,
a la aprobacién de la Oferta Extraordinaria de Empleo Piblico del afio
2018 en los términos anteriormente expuestos, y con las condiciones que se
reflejan en los Anexos y Acta que se adjuntan a la presente propuesta.

Por lo tanto, en el ejercicio de las competencias que tengo atribuidas, por
Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de delegaciéon de competencias, de
17 de enero de 2018, elevo a la Junta de Gobierno Local la siguiente
PROPUESTA para que, previa deliberacion adopte, si lo considera
procedente, el siguiente ACUERDO:

UNICO: Se apruebe la Oferta Extraordinaria de Empleo Piblico 2018
para la consolidacién y estabilizacién de empleo temporal de personal del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, cuya relacién de plazas se adjunta en
el Anexo que se acompana.
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En Cartagena, a 23 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL
AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado,
Francisco Aznar Garciq, rubricado.

PLAZAS SUJETAS PROCESO CONSOLIDACION

DENOMINACION ESCALA GRUPO | PLAZAS | DISC FiSICA DISC INTELE(

AGENTE INGUALDAD-OPORTUNID. ADM. ESPECIAL A2 1
ANIMADOR COMUNITARIO ADM. ESPECIAL c1 2
ARQUITECTO ADM. ESPECIAL Al 2
ARQUITECTO TECNICO ADM. ESPECIAL AZ 7

AUXILIAR DE FOTOGRAFIA ADM. ESPECIAL c2 1

AUX. DE PROTECCION CIVIL ADM. ESPECIAL c2 1

AUX. DE TOPOGRAFIA ADM, ESPECIAL c1 1
AUX. TECNICO DE ARCHIVO ADM. ESPECIAL c1 1

AUX. TECNICO INFORMATICA ADM, ESPECIAL c1 2 1
AUX. TECNICO INFORMACION JUVENIL  |ADM. ESPECIAL c1 1

AUX. TECNICO TELECOMUNICACION ADM. ESPECIAL c1 1

AUXILIAR DE BIBLIOTECAS ADM. ESPECIAL c2 8

AUXILIAR TECNICO DE JUVENTUD ADM. ESPECIAL c1 7

AUXILIAR TECNICO DE TURISMO ADM, ESPECIAL c1 1
AYUDANTE DE MANTENIMIENTO ADM. ESPECIAL c2 4
AYUDANTE ELECTRICIDAD (IMSEL) ADM, ESPECIAL c2 1

AYDTE. TEC. ARCH, BIBL Y DOCUMEN ADM. ESPECIAL A2 1
CONDUCTOR MECANICO (IMSEL) ADM. ESPECIAL c2 5

CONSERJE GRUPO ESCOLAR ADM. GENERAL [ 5 1
DELINEANTE ADM. ESPECIAL c1 2
DISENADOR WEB ADM, ESPECIAL c1 1
EDUCADOR (SERVICIOS SOCIALES) ADM. ESPECIAL A2 1
EDUCADOR (EDUCACION) ADM, ESPECIAL A2 2
EDUCADOR C ADM, ESPECIAL c1 a4 1
GRADUADO SOCIAL ADM. ESPECIAL AZ 1
INGENIERO DE CAMINOS ADM, ESPECIAL Al 1
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL ADM. ESPECIAL A2 5
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS  |ADM. ESPECIAL A2 1
MEDIADOR SOCIAL ADM. ESPECIAL A2 1

MONITOR (UP) ADM. ESPECIAL c1 2

MONITOR C (EDUCACION) ADM. ESPECIAL c1 1

MONITOR C {DEPORTES) ADM. ESPECIAL c1 17

MONITOR D (DEPORTES) ADM, ESPECIAL c2 2

MONITOR D (55.55) ADM. ESPECIAL c2 a4

PEON MANTENIMIENTO {IMSEL) ADM, ESPECIAL c2 7

PORTEROS U ORDENANZAS ADM. GENERAL | C2/E 8 1 1
PROFESOR (UP) ADM. ESPECIAL A2 2
PROGRAMADOR 12 ADM. ESPECIAL A2 2
PROGRAMADOR 22 ADM. ESPECIAL c1 1
PSICOLOGO ADM, ESPECIAL Al 1

TEC. ORIENTACION PROFESIONAL ADM. ESPECIAL A2 1

ITECNICO DE FORMACION E INSERCION ~ |ADM. ESPECIAL A2 1

TECNICO SUPERIOR EDUCACION (LOGOPEADM. ESPECIAL Al 1

TECNICO SUPERIOR LABORATORIO ADM. ESPECIAL Al 1

TECNICO SUPERIOR PREVENCION ADM. ESPECIAL Al 1
TELEFONISTA ADM. ESPECIAL c2 1
TRABAJADOR SOCIAL ADM, ESPECIAL A2 25
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PLAZAS SUJETAS PROCESO CONSOLIDACION

TRADUCTOR (CARACTER LABORAL) (ADM. ESPECIAL | c2 1
TOTAL PLAZAS 155 149 5 1

El referido Anexo es del siguiente tenor literal:

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.25.- RESOLUCION DEL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO
CONTRA EL ACUERDO DE APROBACION DE BASES PARA LA PROVISION
POR PROMOCION INTERNA DE DETERMINADAS PLAZAS EN LA ESCALA DE
POLICIA LOCAL.

Visto el recurso de reposicidn interpuesto por _

contra las bases que regula el proceso selectivo por promocién interna de
plazas vacantes (OEP del afio 2016, BORM n° 301, de 30 de diciembre
2016), en las escalas basica y ejecutiva de la Policia Local, vengo a su
consideracién con base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria de fecha 22 de diciembre pasado se aprobaron las bases para
la promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia

Local, concretamente, 1 de Oficial, 3 de Sargento y 5 de Cabo, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018).

SEGUNDO.- Que frente a dichas bases ha interpuesto el dia 20/03/2018,
recurso de reposicion d, por considerarlas no

conforme a derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Es competente para resolver la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun.

SEGUNDO.- El objeto del recurso lo constituyen las siguientes alegaciones:
1¢ Alega el recurrente que de acuerdo con la Ley 4/1998, la Base 3° de

las arriba citadas, no ha recogido las titulaciones exigidas por la misma
para el ingreso en la categorias de Sargento y Oficial.
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Dicha alegaciéon ha quedado sin objeto, puesto que en la sesidén de fecha
6/04/2018 de la Junta de Gobierno Local, se ha procedido a la
modificacién de las Bases, por lo que no procede en el momento de resolver
este recurso a la estimacién del mismo.

2° La segunda alegacién es una consideracion, asi lo describe el recurrente,
en cuanto a la participacién en el Tribunal de Seleccién de un funcionario de
la Comunidad Auténoma.

En este sentido, contesto a su consideracién afirmando que la participacion
de dicho funcionario no es preceptiva a dia de hoy. La Ley de
Coordinacién, en su articulo 25.4, y el Decreto 82/1990 al que se remite el
recurrente, hablan de “representante”, lo que sin lugar a duda contradice lo
dispuesto en el articulo 60.3 del RD ley 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto Bdasico del
Empleado Pdblico, (“...3. La pertenencia a los érganos de seleccion serd
siempre a titulo individval, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion...”), considerando por tanto, la derogacién tdcita del
articulo 25.4.

En términos idénticos se pronuncia el Servicio de Coordinacién de Policias
Locales de la D.G. de Seguridad Ciudadana y Emergencias de la CARM.

En cuanto al Secretario del Tribunal, que las Bases recurridas lo establecen
con voz y voto, alega el recurrente que las Bases Generales aprobadas por
este Ayuntamiento en sesién ordinaria de la Junta de Gobierno Local de
22/12/2014, y publicadas en el BORM n° 28, de 4/02/2015, establece

que lo serd con voz y sin voto.

Se ha de manifestar que las Bases Generales, como su propio nombre
indica son “generales”, y si bien contienen un contenido minimo, éste se
completa como dicen las mismas con las Bases Especificas de cada
convocatoria, que regulard las especificidades de éstas, y actuando
aquéllas en todo caso, como supletorias para lo no regulado en las Bases
Especificas.

En las Bases Generales se regula la figura del Secretario, en tanto que las
Especificas establecen la figura del Secretario-Vocal, (las Generales
regulan un minimo de tres vocales), que como tal, tiene voz y voto.

3%- La tercera alegacion es otra consideracién del recurrente, que entiende
que donde dice en la Base Octava, “podrd contar con el asesoramiento de
un Graduado o Licenciado en Psicologia”, deberia decir “tendrd”.

Es innecesario recordar que el nombramiento de Asesores en Tribunales es
potestativo de éstos. Asi lo establece también la Base 7.5 de las Generales
alegadas por el recurrente en la segunda alegacion.
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4° El recurrente vuelve a considerar que en la Base Octava, donde dice que
el Tribunal elegird al azar dos temas, deberia decir elegidos al azar
delante de todos los aspirantes en el momento anterior al comienzo de la
prueba escrita, con el fin, afirma el recurrente, de dar seguridad juridica y
evitar filtraciones.

No es necesario afirmar que los miembros de los Tribunales son funcionarios
publicos, al igual que el recurrente, que actian con responsabilidad,
presuponer “filtraciones” es una afirmacidon que, en este momento del
procedimiento, puede simplemente calificarse de gratuita.

5% Otra consideracién del recurrente afirmando que la lectura de los
ejercicios tercero y cuarto “deberia” realizarse a continuaciéon de los mismos,
volviendo a poner en duda la actuaciéon de los miembros del Tribunal
presuponiendo falta de diligencia (cuanto menos) en éstos.

6° En cuanto a la peticiéon de suspension como medida cautelar hasta la
resolucion del recurso, no se considera la misma al considerarlo
desestimado.

No obstante, no se dan para la adopciéon de la misma ninguno de los
requisitos exigidos en el articulo 117 de la Ley 39/2015; la viabilidad de
la misma debe resultar de la fundamentaciéon de la impugnacién del acto en
alguna de las causas de nulidad de pleno derecho; o bien, el éxito del tal
pretensidon queda condicionada a la acreditacidon de que la ejecucién pueda
causar perjuicios de imposible o dificil reparacién, debiendo ponderase
primordialmente, en qué medida, de acceder a la suspensién, queda
afectado el interés general, de suerte que dafios y perjuicios e interés
publico son los pardmetros a ponderar para determinar la procedencia o
no de la suspension.

No siendo suficiente la mera solicitud del recurrente sin alegar ni invocar
cudles son los perjuicios que se derivan de la ejecutividad del acto objeto
de reclamacion.

No existe en su recurso causa de nulidad invocada.

Por todo lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo 127
i) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, articulo 13 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracion
del Ayuntamiento de Cartagena y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de diecisiete de enero de dos mil dieciocho, de delegaciéon de

competencias, el Concejal Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y
Funcién Piblica, ELEVA a la

Junta de Gobierno Local, la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO
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Desestimar, por las razones expuestas el recurso de reposicion interpuesto
por _, contra el Acuerdo de Junta de Gobierno
de fecha 22 de diciembre de 2017, por el que se aprobaron las bases
para la promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la

Policia Local, las cuales fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de
febrero de 2018.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.

Cartagena, a 12 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, FRANCISCO
AZNAR GARCIA, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.26.- RESOLUCION DEL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO
CONTRA EL ACUERDO DE APROBACION DE BASES PARA LA PROVISION
POR PROMOCION INTERNA DE DETERMINADAS PLAZAS EN LA ESCALA DE
POLICIA LOCAL. (SIME).

Visto el recurso de reposicion interpuesto por D. Martin José Ruiz Valero, en
su condicién de Coordinador General y Delegado Sindical del SIME, contra
las bases que regulan el proceso selectivo por promocién interna de plazas
vacantes (OEP del afio 2016, BORM n° 301, de 30 de diciembre 2016), en
las escalas bdsica y ejecutiva de la Policia Local, vengo a su consideracién
con base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria de fecha 22 de diciembre pasado se aprobaron las bases para
la promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia

Local, concretamente, 1 de Oficial, 3 de Sargento y 5 de Cabo, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018.

SEGUNDO.- Que frente a dichas bases, concretamente contra las que
regulan la promocién interna a Cabo de la Policia Local, ha interpuesto el
dia 13/04/2018 recurso de reposicién el arriba citado D. Martin José Ruiz
Valero, en su condicién de Coordinador General y Delegado Sindical del
SIME, por considerarlas no conforme a derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Es competente para resolver la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comdn.
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SEGUNDO.- De acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComiUn de las Administraciones
Publicas, el plazo para la interposicion del recurso de reposicion es de un
mes si el acto fuere expreso.

El Acuerdo de Junta de Gobierno Local que aprueba las Bases impugnadas
fue publicado en el BORM, el dia 20 de febrero de 2018. La interposicion
del recurso ha sido en fecha 13 de abril de 2018, habiendo transcurrido
mds de un mes.

Segln el articulo 116 de la Ley 39/2015, son causas de inadmisién del
recurso, “...haber transcurrido el plazo para la interposicion del recurso”

TERCERO.- En cuanto a la peticiéon de suspensién como medida cautelar, no
procede pronunciamiento al inadmitirse el recurso.

Por todo lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo 127
i) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, articulo 13 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracion
del Ayuntamiento de Cartagena y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de diecisiete de enero de dos mil dieciocho, de delegacion de
competencias, el Concejal Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y

Funcién Plblica, ELEVA a la Junta de Gobierno Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO

Inadmitir por las razones expuestas el recurso de reposicién interpuesto por
D. Martin José Ruiz Valero, en su condicion de Coordinador General y
Delegado Sindical del SIME, contra el Acuerdo de Junta de Gobierno de
fecha 22 de diciembre de 2017, por el que se aprobaron las bases para la
promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia
Local, las cuales fueron publicadas en el BORM n°® 42, de 20 de febrero de
2018.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.

Cartagena, a 19 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, FRANCISCO
AZNAR GARCIA, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.27.- RESOLUCION DEL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO
CONTRA EL ACUERDO DE APROBACION DE BASES PARA LA PROVISION
POR PROMOCION INTERNA DE DETERMINADAS PLAZAS EN LA ESCALA DE
POLICIA LOCAL. (UGT).
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Visto el recurso de reposicidn interpuesto por D. JOSE JUAN GONZALEZ
SALAS, en su condiciéon de Secretario General de la U.G.T., contra las bases
que regulan el proceso selectivo por promocién interna de plazas vacantes
(OEP del afo 2016, BORM n° 301, de 30 de diciembre 2016), en las
escalas bdsica y ejecutiva de la Policia Local, vengo a su consideracién con
base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria de fecha 22 de diciembre pasado se aprobaron las bases para
la promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia

Local, concretamente, 1 de Oficial, 3 de Sargento y 5 de Cabo, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018.

SEGUNDO.- Que frente a dichas bases, concretamente contra las que
regulan la promocién interna a Cabo de la Policia Local, ha interpuesto el
dia 13/04/2018 recurso de reposicién el arriba citado D. Martin José Ruiz
Valero, en su condiciéon de Coordinador General y Delegado Sindical del
SIME, por considerarlas no conforme a derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Es competente para resolver la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comdn.

SEGUNDO.- De acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComiUn de las Administraciones
Publicas, el plazo para la interposicion del recurso de reposicion es de un
mes si el acto fuere expreso.

El Acuerdo de Junta de Gobierno Local que aprueba las Bases impugnadas
fue publicado en el BORM, el dia 20 de febrero de 2018. La interposicién
del recurso ha sido en fecha 13 de abril de 2018, habiendo transcurrido
mds de un mes.

Segun el articulo 116 de la Ley 39/2015, son causas de inadmisién del
recurso, “...haber transcurrido el plazo para la interposicion del recurso”

TERCERO.- En cuanto a la peticién de suspensiéon como medida cautelar, no
procede pronunciamiento al inadmitirse el recurso.

Por todo lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo 127
i) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, articulo 13 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracién
del Ayuntamiento de Cartagena y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de diecisiete de enero de dos mil dieciocho, de delegacién de
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competencias, el Concejal Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y

Funcién Plblica, ELEVA a la Junta de Gobierno Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO

Inadmitir por las razones expuestas el recurso de reposicién interpuesto por
D. JOSE JUAN GONZALEZ SALAS, en su condicién de Secretario General de
la U.G.T., contra el Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 22 de
diciembre de 2017, por el que se aprobaron las bases para la promocién
interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia Local, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.

Cartagena, a 19 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, FRANCISCO
AZNAR GARCIA, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

FOD.28.- RESOLUCION DEL RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO
CONTRA EL ACUERDO DE APROBACION DE BASES PARA LA PROVISION
POR PROMOCION INTERNA DE DETERMINADAS PLAZAS EN LA ESCALA DE
POLICIA LOCAL. (JUAN JESUS MORENO).

Visto el recurso de reposicion interpuesto por _,

contra las bases que regulan el proceso selectivo por promocién interna de
plazas vacantes (OEP del afio 2016, BORM n° 301, de 30 de diciembre
2016), en las escalas bésica y ejecutiva de la Policia Local, vengo a su
consideracién con base a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que por Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria de fecha 22 de diciembre pasado se aprobaron las bases para
la promocién interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia

Local, concretamente, 1 de Oficial, 3 de Sargento y 5 de Cabo, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018.

SEGUNDO.- Que frente a dichas bases ha interpuesto el dia 20/03/2018,
recurso de reposicion —, por considerarlas no

conforme a derecho.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
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PRIMERO.- Es competente para resolver la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comdn.

SEGUNDO.- El objeto del recurso lo constituyen las siguientes alegaciones:

19 Alega el recurrente que “...las bases no se ajustan a estas pruebas, pues
se publica un ejercicio consistente en pruebas fisicas para la presentacion a
la categoria de cabo por promocion interna.”

En primer lugar afirmar que son las pruebas las que han de ajustarse a las
bases, y no viceversa.

En segundo lugar recordar que la Exposicion de Motivos del Decreto
82/1990, de 16 de octubre, por el que se establecen los criterios de bases
de convocatorias para ingreso y ascensos dentro del Cuerpo de Policias
Locales, (BORM 31 Octubre 1990), expresa que en el mismo se establecen,
con respeto a la autonomia de los Municipios Murcianos, requisitos minimos
exigibles a los aspirantes.

Dicho Decreto hace referencia a la Ley de Coordinacién anterior a la
actual, (Ley 5/1988, de 11 de julio, de Coordinacién de Policias Locales),
por lo que el mismo ha de interpretarse a la luz, no solo de la nueva Ley de
Coordinacién (Ley 4/1998, Disposicién Derogatoria), sino también al RDL
5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del estatuto Bdsico del Empleado Publico.

La actual Ley de Coordinacién, en su titulo 1V, «De la seleccién, formacién,
promocién y movilidad», determina los criterios para la seleccién de los
Policias locales, contemplando la promocién interna y la movilidad entre los
distintos Cuerpos de la Regién, para lo cual es necesaria la
homogeneizacion de la formacién a través de la Escuela de Policias Locales
de la Regidn,...”

Es decir que, en todo caso:

- El Decreto de 1990, establece cudles han de ser los requisitos minimos,
(Decreto de minimos), respetando en todo caso la autonomia municipal;
debiéndose interpretar a la luz de la Ley de Coordinacién de 1998, y dl
TREBEP.

- La actual Ley de Coordinacién solo habla de homogeneizacion en la fase
de formacién en la Escuela de Policias Locales.

- Cuando la citada Ley regula la promocién interna establece incluso la
posibilidad de que ésta pueda ser por oposicidén, por lo que no es
obligatorio ni siquiera el concurso-oposicion.
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2° Que la prueba recurrida no haya sido establecida en otros procesos de
promocién interna no le resta legalidad.

39 Como ya hemos afirmado arriba, el Decreto establece unos minimos y
respeta, como no puede ser de otra manera, la autonomia de la
administracién convocante.

4° Alega el recurrente una mera suposicién en cuanto al desempefio de la
funcién policial de algin compaiiero, suposicidon que, evidentemente, no es
constitutiva de motivo de recurso.

59 Es la propia Administraciéon convocante la que determina qué es lo que
deben demostrar los aspirantes a una plaza, siempre con respeto a la
legalidad. Y precisamente porque se trata de una promocién interna, se han
diferenciado bastante las pruebas fisicas exigidas para ésta y para la
seleccién, como puede comprobarse de las recientemente publicadas para
la seleccién de 19 Agentes (BORM n°35, de 12/2/2018), no solo en la
puntuacion, que en las de promocién solo existe la calificacién de Apto o No
apto, sino también en la exigencia de los resultados.

6° Que la Comunidad Auténoma tenga publicados unos modelos de bases,
no quiere decir que los mismos hayan de seguirse como si fueran Ley, pues
como su propio nombre indica son “modelos”.

7° Esta alegacién se contesta con lo dicho en la 5¢, pues no es cierto como
alega el recurrente y asi puede comprobarse, que se establezcan pruebas
“tan exigentes” como en la selecciéon de Agentes; asi, a modo de ejemplo,
se establecen distintas mediciones en las pruebas de promocién para hasta
ocho tramos de edad, en tanto que las de seleccién no distingue tramos de
edad.

8 De la propia lectura de las Hojas de Funciones se deduce claramente,
que las funciones de un Sargento u Oficial, son bdsicamente de cardcter
administrativo/organizativo; a mds, la Escala de éstos, es la Escala
Ejecutiva, en tanto que la de los Cabos, es la Escala Bdsica, la misma que la
de los Agentes. Pero aunque asi no lo fuera, no es impugnable una prueba
porque el ascenso a la siguiente Escala no la contemple, pues no existe
discriminacién alguna, al ser distinto el aspirante de una y otra promocién.

9° Que la normativa establezca que en las pruebas de promocién se
“podrdn eximir determinadas materias”, no impide que se establezcan, y
que ello sea no conforme a derecho, como ha de ser el objeto de un recurso.

10° La comparativa con otro Cuerpo de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado, no es motivo de nulidad o anulabilidad de la prueba de un
proceso selectivo.
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11 En cuanto a la suspension como medida cautelar hasta la resolucién del
recurso, la misma ha de considerarse alzada al declarar desestimado
aquél.

No obstante, no se dan para la adopcién de la misma ninguno de los
requisitos exigidos en el articulo 117 de la Ley 39/2015; la viabilidad de
la misma debe resultar de la fundamentacién de la impugnacién del acto en
alguna de las causas de nulidad de pleno derecho; o bien, el éxito del tal
pretensién queda condicionada a la acreditaciéon por parte del recurrente
de que la ejecucidén pueda causar perjuicios de imposible o dificil
reparacién, debiendo ponderase primordialmente, en qué medida, de
acceder a la suspensidon, queda afectado el interés general, de suerte que
dafos y perjuicios e interés publico son los pardmetros a ponderar para
determinar la procedencia o no de la suspension.

No siendo suficiente la mera solicitud del recurrente sin alegar ni invocar
cudles son los perjuicios que se derivan de la ejecutividad del acto objeto
de reclamacion.

Por todo lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el articulo 127
i) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, articulo 13 del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracion
del Ayuntamiento de Cartagena y Acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de diecisiete de enero de dos mil dieciocho, de delegaciéon de
competencias, el Concejal Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y

Funcién Pdlblica, ELEVA a la Junta de Gobierno Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO

Desestimar por las razones expuestas y en consecuencia, alzar la suspensidn
del acto impugnado, el recurso de reposicién interpuesto por _
ﬂ contra el Acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 22 de
diciembre de 2017, por el que se aprobaron las bases para la promocién

interna de determinadas plazas en las escalas de la Policia Local, las cuales
fueron publicadas en el BORM n° 42, de 20 de febrero de 2018.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.
Cartagena, a veintisiete de abril de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, FRANCISCO
AZNAR GARCIA, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION
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FOD.29.- ESTABLECER LA PUESTA EN PRODUCCION DE LOS
PROCEDIMIENTOS INFORMATIZADOS CORRESPONDIENTES A DIFERENTES
SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO QUE ASI LO SOLICITEN.

Vistos los informes del Jefe del Centro de Proceso de Datos y de la
Jefa de Servicios Administrativos Generales, que se adjuntan, y en virtud de
la potestad de autoorganizacidon que corresponde a toda Administracion
Publica, y demas legislacion pertinente, someto a la aprobacién de la Junta
de Gobierno Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena la
siguiente propuesta:

PRIMERO Y UNICO: Que, dando cumplimiento al procedimiento
aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno de 17 de junio de 2016, se
apruebe la puesta en produccion de los siguientes procedimientos
informatizados:

Igualdad

-PROGRAMA EDUCATIVO PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD EN EL
ENTORNO ESCOLAR

-PROGRAMA EDUCATIVO PARA EL FOMENTO DE LA IGUALDAD Y
PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO EN SECUNDARIA

-SOLICITUD DE OCUPACION DE ESPACIO EN EL VIVERO DE EMPRESAS
-SUBVENCIONES NOMINATIVAS A JUSTIFICAR

-SOLICITUD DE SUBVENCIONES POR ASOCIACIONES MUJERES

-SOLICITUD DE CURSO DE EMPODERAMIENTO

-EXPEDIENTES DE VIOLENCIA DE GENERO

Servicios Administrativos Generales

- REGISTRO GENERAL DE ENTRADA

- REGISTRO DE SALIDA

- REGISTRO DE AGRUPACIONES DOCUMENTALES
-PROCEDIMIENTO DE AGRUPACIONES DOCUMENTALES
- RECURSO DE REPOSICION

- ESCRITO DE ALEGACIONES

- DECLARACION RESPONSABLE GENERAL

Tesoreria General
-FRACCIONAMIENTOS Y APLAZAMIENTOS

Oficina de Transparencia
-DEFENSOR DEL PUEBLO

Urbanismo
Servicio de Organizacién:
« COORDINACION:
o Coordinacién se Servicios = COOR
o Informes, Estudios y Proyectos - COIN
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ORGANIZACION

o Obra Subsidiaria — COSU
Servicios — CSER
Suministros — CSUM
Informes — INHA
Servicios Generales — SEGE
PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

o Contencioso — SCON

o Fiscalia — SFIS

o Juzgados - SJUZ

@)
@)
O
O

Servicio de Planeamiento:

PLANIFICACION AMBIENTAL

o Planificacién Ambiental — PLAM

o Autorizacién Fitosanitarios — AFIS
ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO

o Informes de Planeamiento — PLIN
Plan General — PLPG
Cédulas de Urbanizacién — PLCU
Planes Parciales y Especiales — PLPP
Estudios de Detalle — PLED
Expedientes Documentales — PLDC
o Autorizacién Excepcional — PLEX

O O O O O

Servicio Administrativo de Gestidn Urbanistica:

Gestion Genérica
Informes de Gestion — GEIN
Convenios Urbanisticos = GECO
Permutas y Cesiones — GEPM
Parcelas e Inmuebles Municipales — GEEN
Parcelaciones y Segregaciones — GEPA

o Informes Servicios Técnicos Gestion — GTIN
Gestion mediante unidades:

o Delimitaciones de Unidades - GEDU

o Liquidaciones Definitivas — GELD

o Incumplimiento de Obligaciones Urbanisticas — GEIO
Expropiaciones y Patrimonio Urbanistico

o Expropiaciones — GEEX

» Expedientes de Justiprecio — GEEJ
* Declaraciones de Urgente Ocupacién — GEOU

Entidades Colaboradoras

o Asociaciones Administrativas de Propietarios — GEAA

o Entidades de Conservaciéon — GEEC

o Registro de Entidades Urbanisticas Colaboradoras — REUC
Programas y Reparcelaciones

o Programas y Reparcelaciones — GERP

o O O O O

Servicio de Urbanizacién y Obras:

Departamento de Proyectos de Urbanizacién
o Informes de Urbanizacién — OUIN
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o Proyectos de Urbanizaciéon — OUPU
o Ejecucién de Obra — OUOU
e Departamento de Ejecucién de Obras
o Proyectos de Obras Ordinarias — OUOO
e Departamento Administrativo de Urbanizacién y Obras
o Accién Sustitutoria - SEAS
Servicio Administrativo de Intervencién Urbanistica:
e Departamento de Disciplina Ambiental
o Informes — IFUB
o Orden de Ejecucion — OJUB
o Sancionador — SSUB
e Departamento de Disciplina Urbanistica
o Disciplina Urbanistica — UBSA
o Ruinas — SERU
o Informe Evaluacién de Edificio — SEIE
e Departamento de Licencias de Actividad
o Comunicacién Actividad — CPAC
o Declaracién Responsable de Actividad — DRAC
o Licencias de Actividad — AACC
e Departamento de Licencias Urbanisticas
Comunicacién Previa en Materia de Urbanismo - CPRO
Declaracién Responsable — DRUB
Demolicién — UDEM
Informes — INMA
Licencias Obra Mayor — UBMA
Resolucién Unica — OBAC
Usos Excepcionales — USEX
Vista de Expedientes - UBVI
e Departamento de Ocupacién y Habitabilidad
o Declaracién Responsable 19 Ocupaciéon — DRPO
o Declaracién Responsable 2¢ Ocupaciéon — DRSO
o Devolucién de Fianza de Demoliciéon — DFME
o Devolucién de Fianza de Obra Mayor — DFMA
Servicio de Documentacién e Informacion:
« INFORMACION URBANISTICA
o Cédulas e Informes Urbanisticos — INCU
o Atencién Directa — INAD
« DOCUMENTACION URBANISTICA
o Informes Documentacién Urbanistica - OTIN
« NUEVAS TECNOLOGIAS
o Nuevas Tecnologias — NTEC
o Procedimientos — PEXE

o O O O O O O O

Ocupacién de Via Piblica y Sanciones de Trafico
- VADOS
- LICENCIA DE VENTA AMBULANTE (ITINERANTE / AISLADA)
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- RENOVACION DE LICENCIA DE VENTA AMBULANTE (ITINERANTE /
AISLADA)

- CAMBIO DE TITULAR DE LICENCIA DE VENTA AMBULANTE (ITINERANTE /
AISLADA)

- BAJA DE LICENCIA DE VENTA AMBULANTE (ITINERANTE / AISLADA)

- SANCIONADOR DE CONSUMO Y VENTA DE ALCOHOL

- SANCIONADOR DE TERRAZAS

- SANCIONADOR DE VENTA AMBULANTE

- SANCIONADOR DE ViA PUBLICA

- EJECUTIVA SANCIONES DE TRAFICO Y SEGURIDAD CIUDADANA

- MULTAS: CAMBIO DE CONDUCTOR EN MULTA

- MULTAS: CAMBIO DE TITULAR EN MULTA

Asi propongo a la Junta de Gobierno, que acordard con superior criterio.=
Cartagena, 2 de mayo de 2018.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE

DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA.= Firmado, Francisco Aznar
Garcia, rubricado.

El referido informe es del siguiente tenor literal:

INFORME ACERCA DEL USO DE SELLO DE ORGANO EN LOS
PROCEDIMIENTOS ELECTRONICOS EN VIGOR EN EL AYUNTAMIENTO

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico define, en su articulo 41.1, la actuaciéon administrativa automatizada
en los siguientes términos “Se entiende por actuacién administrativa
automatizada, cualquier acto o actuaciéon realizada integramente a través
de medios electrénicos por una Administracion Publica en el marco de un
procedimiento administrativo y en la que no haya intervenido de forma
directa un empleado publico”. Es decir, a la actuaciéon administrativa
automatizada le concierne, en primer lugar, el acto, no todo el
procedimiento, con independencia de que todos los actos pertenecientes a
un procedimiento sean susceptibles de automatizacion.

En su articulo 41.2, la misma norma establece una restricciéon de
alcance: “En caso de actuaciéon administrativa automatizada deberd
establecerse previamente el érgano u érganos competentes, segin los casos,
para la definicion de las especificaciones, programaciéon, mantenimiento,
supervisién y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de
informacién y de su cédigo fuente. Asimismo, se indicard el érgano que
debe ser considerado responsable a efectos de impugnacién”.

De igual modo, en su articulo 42 codifica los mecanismos autorizados
para autenticar un acto administrativo automatizado:
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En el ejercicio de la competencia en la actuaciéon administrativa
automatizada, cada Administracion Piblica podrd determinar los
supuestos de utilizacién de los siguientes sistemas de firma electrénica:
a) Sello electrénico de Administracion Piblica, érgano, organismo
publico o entidad de derecho publico, basado en certificado electrénico
reconocido o cualificado que relna los requisitos exigidos por la
legislacién de firma electrénica.

b) Cédigo seguro de verificacién vinculado a la Administracién Piblica,
érgano, organismo publico o entidad de Derecho Piblico, en los
términos y condiciones establecidos, permitiéndose en todo caso la
comprobacién de la integridad del documento mediante el acceso a la
sede electrénica correspondiente.

Por tanto, el presente se aplica a definir, por una parte, qué actos
son susceptibles de actuaciéon administrativa automatizada y, en
consecuencia, a la aplicacién de sello de érgano a los documentos de los
que son reflejo; y, por otra, a identificar los érganos a que obliga el
articulo citado en pdrrafo precedente. No tomamos en consideracién el
cédigo seguro de verificacidén, por ser automatizado por definicién vy
aplicarse de manera generalizada en el Ayuntamiento. Existe, pues, una
diferencia sustancial entre ambos componentes del presente: mientras que la
identificacion de actos susceptibles de actuacidon  administrativa
automatizada no es obligatoria y responde a las necesidades de
autorregulacién de la administracién municipal, la identificaciéon de érganos
y sus responsabilidades si viene dada por imperativo legal.

Para dar respuesta a ambos componentes, hemos tomado en
consideracién textos publicados, en virtud de la mencionada capacidad de
autorregulacion, por otras entidades, de los que pueden servir de ejemplo,
sin dnimo de exhaustividad, la Resolucién de 23 de enero de 2014 de la
Secretaria General de Coordinacién Autondmica y Local; la Resolucién de
10 de julio de 2013 del Tribunal Econémico-Administrativo Central; la
Resoluciéon de 8 de noviembre de 2017 de la Direccién General de
Presupuestos; la Resolucién conjunta de 17 de junio de 2010 de la
Secretaria General de Presupuestos y Gastos e Intervencion General de la
Administraciéon del Estado; la Resolucién de 12 de marzo de 2010 de la
Intervencién General de la Administraciéon del Estado; la Resolucién de 13
de junio de 2012 de la Direccién General de Presupuestos; la Orden
HAP/533/2016, de 13 de abril, por la que se regulan las actuaciones
administrativas automatizadas de su dmbito de competencias asi como el
uso del sistema de CSV, de la Inspeccién General; la Resolucién de 20 de
octubre de 2015 del Parque Mévil del Estado; o la Resolucién de 20 de
noviembre de 2013 del Instituto de Estudios Fiscales. Si bien la mayor parte
de estas disposiciones estd en cierta medida obsoleta, puesto que obedece
a los criterios establecidos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios puUblicos, resultan orientativas,
en la medida en la que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 4 de mayo de 2018 61/89



Juridico del Sector Publico, actualiza parte del articulado de la ley ya
derogada.

De igual modo, y habida cuenta de la importancia que la fe publica
tiene para la administracién, hemos escudrifiado lo que acerca de la misma
se codifica en el articulo 3.2 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administra-
cién Local con habilitaciéon de cardcter nacional; en el articulo 92bis y en la
Disposicién adicional octava del texto consolidado de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; de manera general el
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales; y en el articulo 26 del Reglamento Orgdnico del Gobierno
y Administracién del Ayuntamiento de Cartagena.

Puesto que el presente no tiene por objeto aclarar cuestiones
técnicas, no hemos incorporado dentro del alcance del escrutinio realizado
la Resolucion de 27 de octubre de 2016, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Puiblicas, por la que se aprueba la Norma Técnica de
Interoperabilidad de Politica de Firma y Sello Electrénicos y de Certificados
de la Administracién; aunque si, a efectos operativos y de soporte, la
Resolucion de 19 de julio de 2011, de la Secretaria de Estado para la
Funcién Pdlblica, por la que se aprueba la Norma Técnica de
Interoperabilidad de Documento Electrénico.

Fuera del dmbito de lo normativo, la Enciclopedia Juridica, la
Ontologia de la Confiabilidad del Documento del Proyecto InterPARES y la
quinta parte de Diplomatics: New Uses for an Old Science, han servido de
ayuda para dilucidar conceptos como el de fe publica, autenticidad,
veracidad y otros; asi como para recuperar la definicién de los elementos
extrinsecos e intrinsecos del documento, que son los que proporcionan la
solemnidad que la fe publica debe otorgar a éste.

Una vez explorado todo lo anterior, y en lo que se refiere a los actos
susceptibles de actuacién administrativa automatizada, hemos identificado
tres bloques generales: a) aquellos actos que son automatizados por el
propio conglomerado que constituyen los sistemas de informacién, como por
ejemplo la emisién de copias auténticas, la certificaciéon de documentos
digitalizados o el intercambio entre administraciones; b) aquellos actos que
tienen como consecuencia la generacién de un documento que incluye juicios
de valor o toma de decisiones, como el informar o el resolver; y c) aquellos
actos que, revistiendo o no naturaleza solemne, resultan ser de tramite y
necesidad para la continuaciéon de un procedimiento, como el comunicar o el
autenticar. Cabe deducir que los actos que quedan englobados en los
bloques primero y tercero son susceptibles de actuaciéon administrativa
automatizada; no asi los que quedan englobados en el segundo de los
bloques.
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Puesto que, con todo, esta codificacién resulta ambigua, en lo que
sigue identificamos para cada tipo documental de la taxonomia a la que
obliga la Norma Técnica de Interoperabilidad de Documento Electrénico,
aquellos documentos resultantes de un acto que deben incorporar sello de
érgano, aquellos otros que deben incorporar firma de empleado publico, o
ambos. Para ello, hemos tomado también en consideracion el principio de
digital by default, promovido por la Unién Europea, y segin el cual todo
aquello que pueda llevarse a cabo de manera digital no debe llevarse a
cabo de manera fisica, tal y como queda expresado en la Comunicaciéon de
la Comisiéon al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité Econdémico y
Social Europeo y al Comité de las Regiones: Plan de Accién Europeo sobre
Administracién Electrénica 2011-2015: Aprovechamiento de las TIC para
promover una administraciéon publica inteligente, sostenible e innovadora; y
en la Comunicaciéon de la Comisiéon al Parlamento Europeo, al Consejo, al
Comité Econémico y Social Europeo y al Comité de las Regiones: Plan de
Accién sobre Administracion Electréonica de la UE 2016-2020: Acelerar la
transformacién digital de la administracién.

De igual modo, hemos sido fieles a dos principios documentales
bdsicos: el de diferenciacion de agentes, no siendo aquél que resuelve el
mismo que aquél que da fe acerca de lo resuelto; y el de grado de control,
siendo la fe publica mds débil o incluso imposible cuanto mds tiempo
transcurra entre el momento de ejecucién del acto y la dacién de fe del
mismo.

En consecuencia, son documentos que reflejan actos susceptibles de
incorporar sello de érgano o firma de empleado publico:

Tipo de Denominacién del | Mecanismo de | Firma de miltiples
documento documento autenticacién agentes
Documentos de | Resolucién. Firma Sello de érgano si
decision existe dacién de fe
Acuerdo. Firma Sello de organo si
existe dacién de fe
Contrato. Firma Sello de érgano si
existe dacién de fe
Convenio. Firma Sello de érgano si
existe dacién de fe
Declaracién. Firma Sello de organo si
existe dacién de fe
Documentos de
transmision
Comunicacion. Sello de érgano
Notificacion. Sello de érgano
Publicacion. Sello de érgano
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Acuse de recibo Sello de érgano
Documentos de
constancia
Acta. Firma
Certificado. Firma Sello de érgano si
existe dacién de fe
Diligencia. Firma
Documentos de
juicio
Informe. Firma
Documentos de
ciudadano
Solicitud. No aplica
Denuncia. No aplica
Alegacién. No aplica
Recursos. No aplica
Comunicaciéon No aplica
ciudadano.
Factura. No aplica
Otros incautados No aplica
Otros Estudio de cada
caso

En lo que concierne al segundo de los componentes del presente, es
decir, la identificaciéon del érgano u érganos competentes, segin los casos,
para la definicion de las especificaciones, programaciéon, mantenimiento,
supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de
informaciéon y de su cédigo fuente; y del érgano que debe ser considerado
responsable a efectos de impugnaciéon, a partir del escrutinio de la
literatura ya mencionada, cabe concluir lo siguiente:

Se considera Organo competente para la definicién de las
especificaciones, programacién, mantenimiento, supervision y control de
calidad y, en su caso, auditoria del sistema de informacién y de su cédigo
fuente, el que en cada momento tenga asignadas las competencias en
tecnologias de la informacién y de las comunicaciones y en innovacién,
siendo éste, en el caso que nos ocupa, el Concejal Delegado de Desarrollo
Sostenible y Funcién Publica.

Se considera Organo responsable a efectos de impugnacién aquél
que en cada caso haya dictado el acto que se impugna.

Es todo cuanto cabe informar.

Cartagena, 2 de mayo de 2018.= EL JEFE DEL CENTRO DE PROCESO DE
DATOS.= Fdo.: Alejandro Delgado Gémez.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA , EDUCACION Y JUVENTUD

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Cultura,
Educacién y Juventud tramitadas por los siguientes Servicios:

JUVENTUD

FOD.30.- ROYECTO EUROPEO "ENJOY EUROPEAN YOUTH PROGRAMAS IN
CARTAGENA” (DISFRUTA LOS PROGRAMAS EUROPEOS DE JUVENTUD EN
CARTAGENA)

Desde el Espacio Joven de la Concejalia de Juventud del
Ayuntamiento de Cartagena, se ha procedido a la preparaciéon del
proyecto "ENJOY EUROPEAN YOUTH PROGRAMS IN CARTAGENA”
(DISFRUTA DE LOS PROGRAMAS EUROPEOS DE JUVENTUD EN
CARTAGENA) que se enmarca en la Accién Clave 1: Movilidad de las
personas por motivos de aprendizaje del Programa ERASMUS + Juventud
en Accién (2014-2020) con el fin de presentarlo a la convocatoria recogida
en Resolucién de 08 de Febrero de 2018 del Instituto de la Juventud, por la
que se convoca la concesion de ayudas para la realizacién de actividades
financiadas por la Comisién Europea en el capitulo de Juventud del
Programa “Erasmus+” durante 2018.

En el referido proyecto, se pretende acoger a tres jovenes
procedentes de tres paises diferentes miembros de la UE, por un tiempo de
nueve meses, con los objetivos entre otros, de apoyar a los participantes en
la adquisicion de resultados de aprendizaje, mejorar su desarrollo
profesional y en particular la competencia en lenguas extranjeras, asi como
la comprensidén de otras culturas y paises, realizando su actividad de
Proyecto de Voluntariado en distintos Programas de la Concejalia de
Juventud y de otras entidades del municipio de Cartagena que colaboran
con dicha Concejalia, como son; Bolsa Idiomas, Mandarache, Implica2,
Corresponsales IES, Botika del Libro de Jose M de la Puerta y Lo Campano,
ESN (Erasmus Student Network), etc. ..

Como socios del Proyecto se contard con tres entidades de tres
paises diferentes miembros de la UE que también trabajen con Programas
destinados a Jovenes, con el fin de poder intercambiar experiencias y
buenas prdcticas, asi como con socios locales.
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Por todo lo anteriormente expuesto a la Junta de Gobierno Local se
solicita:

1°.- La aprobacién del proyecto “ENJOY EUROPEAN YOUTH PROGRAMS
IN CARTAGENA”" (DISFRUTA DE LOS PROGRAMAS EUROPEOS DE
JUVENTUD EN CARTAGENA) y su presentacién a la convocatoria del
Programa Erasmus+Juventud en Accidn.

2°.- La aprobacién del presupuesto de dicho proyecto por importe de
22.850 euros y la solicitud de subvencién de la parte correspondiente a
Fondos Europeos por importe de 19.850 euros.

3°.- La aprobacién de la cofinanciacion del Proyecto, por importe de 3000
euros, para lo que existe la oportuna consignacion en el presupuesto
prorrogado de 2017 para el afio 2018 partida n° 2018 07003 3373
2260603 y RC 2018,2,0006145,000.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor
proceda.

qutqgeng a 12 de abril de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD.= Firmado, David Martinez Noguera,
rubricado.

El referido proyecto es del siguiente tenor literal,

Titulo Proyecto: Enjoy European Youth Programs in Cartagena. (Disfruta los
Programas Europeos de Juventud).

Accién clave 1.Proyectos de movilidad para los joévenes: Proyectos de
Voluntariado.

Convocatoria 26 Abril 2018. 12 p.m (hora de Bruselas)

Temporalizacién Proyecto:01/ 08/ 2018-01/ 10/ 2019
Duracién Actividad SVE: 01/10/ 2018- 01/ 07/ 2019 (9 meses)

CONTEXTUALIZACION.

El presente proyecto estd enmarcado en la Accién Clave 1: Proyectos de
movilidad para los jévenes: Proyectos de Voluntariado del Programa
Erasmus+ Juventud en Accidén (2014-2020).

Proyectos de Voluntariado Internacional.

Dicha Actividad permite a los j6venes de entre 17 y 30 afios expresar su
compromiso personal mediante un servicio voluntario no remunerado y a
tiempo completo durante un méximo de 12 meses en otro pais de la Unién
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Europea o fuera de ella. Se brinda a los j6venes voluntarios la oportunidad
de contribuir al trabajo diario de organizaciones que se ocupan de la
informacién y las politicas en el dmbito de la juventud, el desarrollo
personal y socioeducativo de los j6venes, la implicacién civil, la asistencia
social, la inclusién de los desfavorecidos, el medio ambiente, los programas
de educacién no formal, las TIC y la alfabetizacion medidtica, la cultura y
la creatividad, la cooperacién al desarrollo, etc. Los j6venes con menos
oportunidades pueden recibir apoyo adicional para hacer posible su
participacién y podria permitirles realizar un SVE durante un periodo de
tiempo mds breve (como minimo 2 semanas).

En un proyecto pueden participar entre uno y treinta voluntarios, que
pueden llevar a cabo su servicio voluntario de manera individual o en

grupo.
Las organizaciones participantes son responsables de:

_Facilitar la estancia, el alojamiento y el transporte local de los voluntarios;

_Organizar para los voluntarios tareas y actividades que respeten los
principios cualitativos del Servicio Voluntario Europeo, tal como se describe
en la Carta del SVE;

_Proporcionar a los voluntarios apoyo continuado en sus tareas y en las
cuestiones de cardcter linguistico, personal y administrativo a lo largo de
toda la actividad.

La participacién en una actividad de SVE debe ser gratuita para los
voluntarios, salvo una posible aportacién a los gastos de viaje (si la
subvencién Erasmus+ no los cubre totalmente) y los gastos adicionales no
relacionados con la ejecucién de la actividad. Los costes esenciales de la
participacién de los voluntarios en la actividad de SVE estdn cubiertos por
la beca Erasmus+ o por otros medios facilitados por las organizaciones
participantes.

La Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Cartagena dispone de un
Servicio llamado Espacio Joven, un macroespacio compuesto por ocho
Asesorias que ofrece un servicio integral, gratuito, piublico e individualizado
dirigido a los j6venes.

El Espacio Movilidad es el espacio donde los j6venes pueden encontrar
informacién y asesoramiento sobre programas de;

= Turismo joven (campos de trabajo, campamentos de verano, carnets de
alberguista, guias de viajes, alojamientos, viajetecaq, etc)

* Programas europeos de juventud como es el caso del Programa Erasmus +
Juventud en Accién, Eurodiseq, Eures, etc.

* Bolsa Idiomas, es un programa que se basa en el aprendizaje no formal e
informal de idiomas y permite hacer intercambios lingiisticos/ culturales
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entre los j6venes de Cartagena y otfros jdvenes procedentes de otros paises
a través de actividades de animacién sociocultural y de ocio y tiempo libre.

La Concejalia de Juventud conoce de cerca el SVE, ya que ha recibido en
diferentes servicios municipales (Informajoven, Espacio Joven, Centro de
Recursos Juveniles) a voluntarios/ as europeos/ as desde el afios 2005, en
los afios anteriores se hizo a través de la Asociacién Juvenil Inter-jévenes y
posteriormente a través de la Asociacion Sociocultural HACEDORA las

cudles ha funcionado como solicitantes y coordinadoras de los proyectos
SVE.

A partir de la siguiente convocatoria es el Ayuntamiento de Cartagena
quien solicitard y coordinard los proyectos SVE.

Los objetivos que definen el Espacio Joven de la Concejalia de Juventud del
Ayuntamiento de Cartagena son entre otros:

*Desarrollar la autonomia de los jévenes,

*Promover el acceso de los jévenes a los recursos municipales y de la
comunidad,

*Mejorar los mecanismos de coordinacién institucional y social en la atencién
a las necesidades de los jovenes,

*Canalizar las demandas y ofrecer respuestas personalizadas a estas
necesidades a través de este servicio publico municipal integral.

El Espacio Joven desde su nacimiento, Noviembre 2006, acoge a
voluntarios/ as europeos/ as. La experiencia ha sido y estd siendo tan
enriquecedora que nos lleva a continuar en la misma linea de actuacién,
donde los/ as voluntarios/ as pueden desarrollar su Actividad SVE en los
diferentes programas que ejecuta dicha organizacién.

Por otro lado, al ser también un punto de informacién muy frecuentado por
los/ as jévenes cartageneros/ as se pretende enviar a jévenes de
Cartagena a otros paises a realizar un SVE. Normalmente el Espacio Joven
acoge de tres a cuatro j6venes voluntarios/ as europeos/ as lo cuales
desarrollan las actividades de su SVE en diferentes programas de juventud
(Bolsa de Idiomas, Implica2, Corresponsales IES, Lo Botica del libro,
Mandarache, etc.)

Prevemos una frecuencia de acogida de voluntarios/ as europeos/ as de
una o dos veces al afo, actividades SVE principalmente de nueves meses
de duracién acogiendo de cuatro a ocho jévenes.

PARTICIPANTES/ SOCIOS DEL PROYECTO

En el presente proyecto se pretende acoger a tres j6venes procedentes de
tres paises diferentes por un tiempo de nueves meses, los cudles realizardn
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su Actividad SVE en distintos Programas de la Concejalia de Juventud y de
otras entidades del municipio de Cartagena que colaboran con dicha
Concejalia, como son; Bolsa Idiomas, Mandarache, Implica2, Corresponsales
IES, Botika del Libro de Jose M® de la Puerta y Lo Campano, ESN (Erasmus
Student Network), etc).

Como partners o socios del Proyecto contaremos con tres entidades de
cuatro paises diferentes miembros de la UE que también trabajen con
Programas destinados a Jovenes para poder intercambiar experiencias y
buenas prdcticas.

También contaremos con socios locales de Cartagena, entidades que
colaboran con la Concejalia de Juventud, como es el Local Social de Jose
M® de la Puerta, Lo Campano, ESN (Erasmus Student Network), Hayat's
Chocolate Factory, etc.

OBJETIVOS.

Los proyectos enmarcados en esta accidn promueven actividades de
movilidad transnacional orientadas a jovenes y trabajadores en el dmbito d
ella juventud que tienen por objetivos:

_Apoyar a los participantes en la adquisicion de resultados de
aprendizaje (conocimientos, habilidades y competencias) con vistas a
mejorar su desarrollo personal, su participaciéon como ciudadanos
activos en la sociedad y su empleabilidad en el mercado de trabajo
europeo y fuera de él;

_Apoyar el desarrollo profesional de las personas que trabajan en
los campos de la educacién, la formacién y la juventud con vistas a
innovar y a mejorar la calidad de ensefianza, la formacién y el
trabajo en el dmbito de la juventud en toda Europa;

_Mejorar en particular la competencia en lenguas extranjeras de los
participantes;

_Incrementar en los participantes la sensibilizaciéon y la comprensién
de otras culturas y paises, ofreciéndoles la oportunidad de construir
redes de contactos internacionales, participar activamente en la
sociedad y desarrollar una conciencia de ciudadania e identidad
europeas;

_Aumentar las capacidades, el atractivo y la dimensién internacional
de las organizaciones activas en los dmbitos de la educacién, la
formaciéon y la juventud, de manera que puedan ofrecer las
actividades y los programas que mejor respondan a las necesidades
de los individuos, tanto dentro como fuera de Europa;
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_Reforzar las sinergias y transiciones entre educaciéon formal,
educacién no formal, formacién profesional, empleo y espiritu de
empresaq;

_Velar por un mejor reconocimiento de las competencias adquiridas
durante los periodos de aprendizaje en el extranjero.

RESULTADOS PREVISTOS EN LOS YOLUNTARIOS/ AS EUROPEOS/ AS.

_ Aumento de la empleabilidad y mejora de las perspectivas profesionales;

_ Aumento del sentido de iniciativa y del espiritu de empresa;

_ Mejora de la autocapacitaciéon y de la autoestima;

_ Mejora de las competencias en lengua extranjera;

_ Mayor concienciacién intercultural;

_ Participacién mds activa en la sociedad;

_ Mayor sensibilizacién ante el proyecto europeo y los valores de la UE;

_ Mayor motivacién para participar en la educacién o formacién (formal /no
formal) futura tras el periodo de movilidad en el extranjero.

RESULTADOS PREVISTOS EN LOS TRABAJADORES EN EL AMBITO DE LA
JUVENTUD.

_Mejora de las competencias vinculadas a sus perfiles profesionales
(ensefianza, formacién, trabajo en el dmbito de la juventud, etc.);

_Mejor entendimiento de las prdcticas, las politicas y los sistemas
educativos, de formacién o de juventud de los diferentes paises;

_Mayor capacidad de provocar cambios en términos de modernizacion y
apertura internacional dentro de las propias organizaciones educativas;

_Mejor entendimiento de las interconexiones de la educacién formal y la no
formal con la formacién profesional y el mercado de trabajo,
respectivamente;

_Mejor calidad del trabajo y de las actividades a favor de los estudiantes,
estudiantes en prdcticas, aprendices, alumnos, educandos adultos, jovenes y
voluntarios;

_Mayor entendimiento y capacidad de respuesta a la diversidad social,
lingiistica y cultural;

_Mayor capacidad de abordar las necesidades de las personas
desfavorecidas;

_Mayor apoyo a las actividades de movilidad de los educandos y mayor
promocién de dichas actividades;

_Mayores oportunidades de desarrollo profesional;

_Mejora de las competencias en lengua extranjera;

_Mayor motivacién y satisfaccion en el trabajo cotidiano.

RESULTADOS PREVISTOS EN LAS ORGANIZACIONES/ ENTIDADES
PARTICIPANTES.
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_Mayor capacidad de operar a nivel de la UE/internacional: mejora de las
habilidades de gestiéon y las estrategias de internacionalizacién, refuerzo
de la cooperacién con socios de otros paises, aumento de los recursos
financieros asignados (aparte de los fondos de la UE) para organizar
proyectos de la UE/internacionales, mayor calidad de la preparacién, la
ejecucién, la supervision y el seguimiento de los proyectos de la
UE/internacionales;

_Mejoras e innovacidon en el tratamiento de los grupos destinatarios,
mediante, por ejemplo, elaboraciéon de programas mds atractivos para los
estudiantes, estudiantes en prdcticas, aprendices, jovenes y voluntarios, de
acuverdo con sus necesidades y expectativas, mejores cualificaciones del
personal docente y de formacién, mejoras procesos de reconocimiento y
validacién de las competencias adquiridas durante los periodos de
aprendizaje en el extranjero, mayor efectividad de las actividades en
beneficio de las comunidades locales, mejora de los métodos y las prdacticas
de trabajo en el dmbito de la juventud para que los j6venes participen de
manera activa y/o para ocuparse de los grupos desfavorecidos, etc.;
_Creacién de un entorno mds moderno, dindmico, comprometido Yy
profesional dentro de la organizacién: predisposicion a integrar buenas
prdcticas y nuevos métodos en las actividades cotidianas, apertura a las
sinergias con organizaciones activas en diferentes dmbitos sociales,
educativos y de empleo, planificacidon estratégica del desarrollo profesional
del personal en relacién con las necesidades individuales y los objetivos de
organizacién, y, si procede, capacidad de atraer estudiantes o personal
académico excelentes de todo el mundo.

METODOLOGIA-ACTIVIDADES.

La metodologia utilizada en el Proyecto serd la propia de la Educacion no
formal, a través de la puesta en prdctica de técnicas donde se fomente la
participacién, la interacciéon social, habilidades sociales y comunicativas,
iniciativa personal y profesional, etc.

Cada voluntario/ a serd protagonista de una Actividad;

Actividad 1. Bolsa Idiomas + ESN

Esta Actividad consiste a grosso modo en planificar y desarrollar
actividades relacionadas con el aprendizaje y ensefianza de las lenguas en
un contexto de educacién no formal, intercambios y didlogo inter-culturales,
recursos a jovenes para que aprendan a autogestionarse sus viajes, etc.

El lugar de realizacién serd en las instalaciones de la Concejalia Juventud
(Centro Recursos Juveniles, Espacio Joven) y en lugares que tienen convenio
con la organizaciéon de acogida, como es la Universidad de Cartagena,
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centros culturales (Biblioteca Municipal), bares y centros de tiempo libre y
ocio de Cartagena, etc.

Las fechas previstas para desarrollar la Actividad serdn de Octubre 2016
a Junio 2017.

Los métodos de trabajo serdn los propios de la educacién no formal,
técnicas de trabajo y actividades que fomenten y dinamicen la participacion
juvenil, el entramado social, la animacién sociocultural, etc.

Actividad 2.Premio Mandarache e IMPLICA?2.

El desarrollo de esta Actividad se basa principalmente en dos Programas
de participacion juvenil que se gestionan desde la Concejalia Juventud. Se
pretende que el voluntario apoye a la organizaciéon de las actividades que
se lleven a cabo, dinamizando actividades de fomento a la lecturq,
apoyando a la logistica del mismo, recabando informacién interesante para
los j6venes sobre participacion social y voluntariado.

La voluntaria también se involucrard en la preparaciéon y ejecucidon de
diferentes actuaciones de visibilidad que se llevardn a cabo en diferentes
lugares de la ciudad, recordando los "10 afios del SVE" en la Concejalia
Juventud de Cartagena.

Las fechas previstas para desarrollar la Actividad serdn del 1 Octubre
2016 al 1 Julio 2017.

Los métodos de trabajo serdn los propios de la educacién no formal,
técnicas de trabajo y actividades que fomenten y dinamicen la participacién

juvenil, el entramado social, la animacién sociocultural, etc.

Actividad 3. Botika del Libro + Informajoven.

Esta Actividad consiste principalmente en planificar y desarrollar
actividades de animacién sociocultural con nifios y j6venes en riesgo de
exclusiéon social y ofrecer informacidon que interese a los jovenes de
Cartagena a través del Programa de los Corresponsales que se gestiona
desde el Informajoven.

Otro tipo de actuaciones que se realizan son talleres en educacién en
valores (derechos humanos) para nifios, alfabetizacién digital para mujeres
inmigrantes, apoyo escolar a nifios con problemas de aprendizaie, etc.

Los lugares de realizacién serdn varios: las instalaciones de la Concejalia
Juventud (Centro Recursos Juveniles, Espacio Joven) y en lugares que tienen
convenio con la organizacién de acogida, como es el Local Social del Barrio
Jose M de la Puerta, plazas y lugares publicos de la ciudad de Cartagena,
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centros culturales (Biblioteca Municipal), bares y centros de tiempo libre y
ocio de Cartagena, etc.

Las fechas previstas son las mismas que las Actividades anteriores.

El lugar de realizacién de la Actividad serd las instalaciones de la
Concejalia Juventud (Centro Recursos Juveniles, Informajoven y Espacio
Joven) asi como todos aquellos espacios donde se desarrollen actividades

que se organicen a través de los programas mencionados.

Las fechas previstas son las mismas que las Actividades anteriores.

PRESUPUESTO

COSTES SUBVENCIONABLES POR PROGRAMA IMPORTE

ERASMUS+
VIAJES 1.080 €
APOYO ORGANIZATIVO 14.720 €
APOYO INDIVIDUAL 4.050 €
TOTAL cantidad solicitada: 19.850 €
COFINANCIACION DEL PROYECTO IMPORTE
APORTADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA
Gastos relacionados con la participaciéon de los
voluntarios en , reuniones, actividades, talleres,

. . . 3.000 €
materiales necesarios para los mismos, etc...
Certificado ciudadano de la UE.
COSTES FIJOS MENSUALES IMPORTE
Alquiler piso + Agua+ Luz+ Gas... 800 €
Manutencién 480 €
Pocket money 450 €
Transporte Local 200 €
TOTAL 1.930 €

TOTAL COSTES PROYECTO : 22.850 €

Anticipo de cantidades a justificar: 10.000 €.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Calidad de
Vida y Bienestar tramitadas por los siguientes Servicios:

MEDIO AMBIENTE

FOD.31.- ELABORACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL DE PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE CONTRA LA EMISION DE RUIDOS Y VIBRACIONES

La Ley 2/2017, de 13 de febrero, de medidas urgentes para la
reactivacion de la actividad empresarial y del empleo a través de la
liberalizacion y de la supresion de cargas burocrdticas, ha introducido
algunas modificaciones en cuanto al control del ruido producido por
actividades con equipos de reproduccién sonora, siendo ademds necesario
introducir las novedades técnicas que en la actualidad existen para el
control del ruido.

Es necesario ademas introducir algunos aspectos no regulados en la vigente
Ordenanza municipal, asi como modificar otros ya regulados y ajustarlos al
amparo de la normativa vigente, en concreto Ley 4/2009, de 14 de mayo,
de protecciéon Ambiental Integrada de la Regién de Murcia, modificada por
la Ley 2/2017, de 13 de febrero; Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
Ruido, en lo referente a la evaluacién y gestién del ruido ambiental, y el
Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la
Ley 37/2003, de 17 de noviembre, en lo referente a zonificacién acustica,
objetivos de calidad y emisiones acusticas; asi como el Real decreto
1371/2007 por el que se aprueba el Documento bdsico “DB-HR Proteccién
frente al Ruido” del Cédigo Técnico de la Edificacion.

Por todo lo anterior se considera necesario la aprobaciéon de una nueva
Ordenanza de Proteccion del Medio Ambiente contra la Emisién de Ruidos y
Vibraciones, a fin de dar cumplimiento a la normativa comunitaria, estatal y
autondmica sobre proteccidén contra la contaminacién aclstica y de
responder a los nuevos retos que se producen en la realidad actual del
municipio.

Con la nueva Ordenanza de Proteccion del Medio Ambiente contra la
Emision de Ruidos y Vibraciones, el Ayuntamiento pretende dotarse de
mecanismos eficaces en la lucha contra la contaminaciéon acustica, en un
doble aspecto, por un lado con la preservacion de los niveles sonoros
ambientales, y por otro, con la intervencién frente a determinados emisores
acusticos que pueden causar dicha contaminacién, como es el caso de los
vehiculos, las actividades econémicas y otros focos de emision.
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El articulo 133 de la Ley 39/2015 de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las AdminQistraciones Piblicas, establece que con
cardcter previo a la elaboracién del proyecto, se sustanciard una consulta
publica, a través del portal web de la Administracién competente en la que
se recabard la opinidén de los sujetos y de las organizaciones mds
representativas potencialmente afectados por la futura norma acerca de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacién.

c) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.

Asimismo, cuando la norma afecte a los derechos e intereses legitimos de las
personas, como es el caso que nos ocupd, se publicard el texto en el portal
web correspondiente, con el objeto de dar audiencia a los ciudadanos
afectados y recabar cuantas aportaciones adicionales puedan hacerse por
otras personas o entidades. Se podrd también recabar directamente la
opiniéon de las organizaciones o asociaciones reconocidas por ley que
agrupen o representen a las personas cuyos derechos o intereses legitimos
se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden relacién directa con
su objeto.

Por ello, en uso de las atribuciones que me otorga el Acuerdo sobre
delegacion de competencias adoptado por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada el 17 de enero de 2018, la Concejal que suscribe
propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO. Iniciar el expediente de elaboracién de la Ordenanza municipal
de Proteccion del Medio Ambiente contra la Emision de Ruidos y
Vibraciones.

SEGUNDO. Realizar Consulta Piblica a través del portal web del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena

TERCEROQ. Publicar el texto del Anteproyecto de la Ordenanza en el portal
web y Apertura de periodo de 1 mes de Audiencia a los ciudadanos
afectados y organizaciones y asociaciones cuyos intereses legitimos puedan
verse afectados por la norma para la realizaciéon de las consideraciones
que entiendan oportunas.

Cartagena, Documento firmado electrénicamente por LA CONCEJAL
DELEGADA DEL AREA DE CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR, Obdulia Gémez
Bernal, el 16 de abril de 2018.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta, quedando el texto de la referida ordenanza debidamente
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diligenciado en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS SOCIALES, EMPLEO E IGUALDAD

Propuesta presentada por la Alcaldesa-Presidenta tramitada por el siguiente
Servicio:

SERVICIOS SOCIALES

FOD.32.- ACUERDO DE CONFORMIDAD AL CONVENIO DE VOLUNTARIADO
UNIVERSITARIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y EL AYUNTAMIENTO
DE CARTAGENA.

PRIMERO.- Que las Entidades Locales son competentes en la prestacién de
servicios sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de
octubre, de descentralizacién territorial y colaboracién entre Comunidad
Auténoma y Entidades Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, de conformidad con lo
establecido en la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016 del Tribunal
Constitucional, en el articulo 4 de la Ley 6/1988, de 25 de agosto, de
Régimen Local de la Regién de Murcia y en la Ley 3/2003, de 10 de abril,
del Sistema de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

SEGUNDO.- Que la Ley 3/2003 de 10 de abril del Sistema de Servicios
Sociales de la Regién de Murcia en su articulo 24 referido a las entidades
locales, establece que las entidades locales, en su dmbito territorial, sin
perjuicio de lo previsto en la legislacién de régimen local y en coordinacién
con la planificacion general establecida por el Consejo de Gobierno,
podrdn ejercer las siguientes competencias:

a) La creacién y gestidon de servicios sociales de atencién primaria.

b) La creacién de centros y establecimientos de servicios sociales
especializados, la promociéon de medidas de proteccion social y
del voluntariado.

c) La elaboracién de los planes y programas de servicios sociales
de su municipio, de acuerdo con la planificacién global realizada
por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténomai.

d) La prestaciéon de servicios sociales en régimen de colaboraciéon
con otfras administraciones pUblicas, o mediante delegacién.

e) La coordinacién de las actuaciones de las entidades sociales que
desarrollen sus servicios en el municipio.

f) La promocién y realizacién de investigaciones y estudios sobre los
servicios sociales en el dmbito municipal.

g) La gestion de las ayudas econdémicas municipales, en las
condiciones que establezcan. Asimismo colaborardn con la
Administracién regional en la tramitacién administrativa e informe
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de las ayudas periddicas y no periddicas regionales.

h) La coordinaciéon de la politica municipal de servicios sociales con
la desarrollada por otros sectores vinculados a esta drea.

i) Cualesquiera otras que les sean atribuidas o les sean delegadas
de acuerdo con la legislacién vigente.

TERCERO.- Que la Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado, no tuvo
el cardcter de legislacion bdsica sino que vino a sumarse, en funcién de sus
competencias, al panorama de la normativa existente en las comunidades
auténomas definida por sus Estatutos de Autonomia y por su legislacion
especifica. La presente Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado,
no pretende alterar en modo alguno esa distribuciéon competencial, pero
reclama un marco de cooperacién entre las diferentes Administraciones
publicas que sea especialmente proclive a la consolidaciéon y desarrollo del
voluntariado.

CUARTO.- Con ese propdsito, se apuesta por fijar los medios y los sistemas
de relacién que hagan la accidén conjunta en el ejercicio de sus
competencias, con el fin de integrar las actuaciones de todas las
Administraciones publicas en aquellos dmbitos donde ha sido tradicional su
presencia en materia de voluntariado.

QUINTO.- Que ambas partes coinciden en declarar el alto interés que la
solidaridad y el voluntariado de los estudiantes universitarios tiene, tanto para
la Universidad como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de
su labor vy, a tal fin, manifiestan su voluntad de establecer una colaboracién y
un proyecto coordinado que permita la participacion de los miembros de la
comunidad universitaria y la sensibilizacién y acercamiento hacia los fines
sociales y colectivos beneficiarios del Ayuntamiento de Cartagena.

SEXTO.- El presente convenio tiene como objeto establecer los términos a
través de los cuales estudiantes de la Universidad de Murcia podrdn
realizar voluntariado universitario y actividades solidarias en el
Ayuntamiento de Cartagena, en el marco del Programa de Voluntariado
Universitario que desarrolla el Servicio de Atenciéon a la Diversidad vy
Voluntariado (en adelante ADyV) del Vicerrectorado de Estudiantes.

SEPTIMO.- El proyecto se desarrollard en el municipio de Cartagena vy
tendrd como finalidad general la participacién en proyectos de
voluntariado solidario, en el dmbito educativo, social, cultural, deportivo y
ambiental, principalmente.

Los proyectos concretos en los que los voluntarios podrdn participar, entre
otros que pudieran generarse en el futuro, son:

-Participacién y apoyo en actividades de refuerzo educativo dirigidas a
menores del municipio.
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-Participacién en programas de intervencién social y comunitaria con
diferentes colectivos en situacién de dependencia y/o exclusién social.

-Colaboracién en proyectos de participacién ciudadana y asociacionismo.

-Colaboraciéon y apoyo en la organizaciéon de actividades culturales
promovidas por el Ayuntamiento.

-Participaciéon y apoyo en las organizaciones de actividades deportivas y
de fomento de vida saludable promovidas por el Ayuntamiento.

-Colaboracién y apoyo en proyectos medioambientales.

-Colaboraciéon en campaias informativas, divulgativas y solidarias de
distinta indole promovidas por el Ayuntamiento.

-Colaboraciéon en proyectos de insercién sociolaboral.

-Acompaiiamiento a Personas Mayores con problemas de soledad.

-Apoyo informdtico a Personas Mayores.

-Programa de Senderismo.

-El Baul de la Experiencia.

-Vivienda Compartida.

OCTAVO.- Los compromisos entre ambas instituciones estén recogidos en las
cldusulas tercera y cuarta del convenio de colaboracién que se adjunta a la
Propuesta.

NOVENO.- El Ayuntamiento de Cartagena para cumplir con los
compromisos adquiridos en la cldusula Tercera, punto 11 del convenio a
suscribir, y poder reembolsar los gastos que pudieran derivarse del
desempeio de las actividades de los voluntarios adscritos a los programas
municipales, siempre que hayan sido previamente autorizados por la
Concejalia/Servicio municipal y dotar a éstos de los medios y recursos
apropiados para la realizacién de sus cometidos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 12, apartado b) de la Ley 5/2004, de 22 de
octubre, del Voluntariado en la Regién de Murcia, cuenta en el Presupuesto
Municipal prorrogado para el ano 2018, la partida presupuestaria 201 8-
06004-231A-233. Otras Indemnizaciones y para el que se aporta la
Retenciéon de Crédito por importe de 2.000.-€ con referencia
2018.2.0003442.000.

Asimismo, durante la vigencia del Convenio, se adquiere el
compromiso de gasto futuro en el proyecto de presupuestos 2019, 2020 y
2021: partida de gastos 06004.231A.233. Otras Indemnizaciones, por un
importe de 2.000 € (DOS MIL EUROS) en cada ejercicio contable.

DECIMO.- El Convenio a suscribir entrard en vigor en el momento de su firma
y su vigencia se establece durante cuatro anos, pudiéndose prorrogar por el
mismo tiempo, mediante acuerdo expreso de las partes que deberd ser
suscrito con anterioridad a la terminacion del plazo de vigencia establecido.
Asi mismo serd causa de extinciéon si se incurre en alguna de las causas de
resolucién previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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UNDECIMO.- Que dado que este Ayuntamiento tiene por objeto lograr el
bienestar social de sus ciudadanos mediante unos servicios sociales de
atencién primaria modernos y de calidad y que este Convenio no comporta
obligaciones econdémicas para las partes firmantes, se estima conveniente
que se autorice la suscripcion del correspondiente convenio segin modelo
adjunto, y se adopte el acuerdo de facultar a la Excma. Sra. Alcaldesa y
Concejala del Area de Servicios Sociales, Empleo e Igualdad o concejal en
quien delegue para su firma.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, resolverd lo procedente.

Cartagena, 9 de marzo de 2018.= LA ALCALDESA Y CONCEJALA DEL AREA
DE SERVICIOS SOCIALES, EMPLEO E IGUALDAD.= Firmado, Ana Belén
Castejon Herndndez, rubricado.

El texto del referido Convenio, es del siguiente tenor literal,

CONVENIO DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DE MURCIA Y EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA

Murcia, a de de 2018
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. José Pedro Orihvela Calatayud, Rector
Magnifico de la Universidad de Murcia, interviene en su nombre y
representacion, en virtud de las facultades que le autoriza su nombramiento,
segUn Decreto de la Comunidad Auténoma de Murcia nim. 147/2014, de
16 de mayo, publicado en el B.O.R.M. de 20 de mayo de 2014 y de
acuverdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley
Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el articulo 42
de los Estatutos aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto,
publicado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, de 6 de septiembre
de 2004.

Y de otra parte, D® Ana Belén Castejon Herndndez, Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Cartagena, en nombre y representacién de
dicha Entidad, en virtud del acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de
Cartagena de fecha 21 de junio de 2017.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente
para suscribir el presente Convenio y a tal efecto

EXPONEN
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PRIMERO.- Que el Ayuntamiento de Cartagena considera de interés
concienciar a la sociedad sobre la importancia del voluntariado y de
impulsar, activar y poner en marcha nuevas acciones y vias de colaboraciéon
que potencien un tejido social emprendedor y solidario, favoreciendo con
ello el compromiso social y la participacién solidaria.

SEGUNDO.- Que la Universidad de Murcia, a través del Servicio de Atencién
a la Diversidad y Voluntariado, desarrolla un Programa de Voluntariado
Universitario con los objetivos:

1. Proporcionar una formacién en valores como solidaridad, justicia,
tolerancia, entendimiento, compromiso y respeto.

2. Proporcionar herramientas para reconocer e identificar problemas y
necesidades de la sociedad que nos rodea.

3. Promover la reflexién y el espiritu critico.

4. Transmitir un aprendizaje para la solucién de conflictos y la elaboracién
de soluciones constructivas.

5. Promover el trabajo en equipo de una manera inteligente, creativa y
horizontal.

6. Promover la participacién ciudadana como parte esencial de la
formaciéon personal y profesional asi como la construcciéon de una
democracia socialmente avanzada, participativa y solidaria.

TERCERO.- Que ambas partes coinciden en declarar el alto interés que la
solidaridad y el voluntariado de los estudiantes universitarios tiene, tanto para
la Universidad como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de
su labor y, a tal fin, manifiestan su voluntad de establecer una colaboracién y
un proyecto coordinado que permita la participacion de los miembros de la
comunidad universitaria y la sensibilizaciéon y acercamiento hacia los fines
sociales y colectivos beneficiarios del Ayuntamiento de Cartagena.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene como objeto establecer los términos a través de
los cuales estudiantes de la Universidad de Murcia podrdn realizar
voluntariado universitario y actividades solidarias en el Ayuntamiento de
Cartagena, en el marco del Programa de Voluntariado Universitario que
desarrolla el Servicio de Atenciéon a la Diversidad y Voluntariado (en
adelante ADyV) del Vicerrectorado de Estudiantes.

SEGUNDA.- Finalidad del Proyecto.
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El proyecto se desarrollard en el municipio de Cartagena y tendrd como
finalidad general la participaciéon en proyectos de voluntariado solidario,
en el dmbito educativo, social, cultural, deportivo, ambiental y emergencias,
principalmente.

Los proyectos concretos en los que los voluntarios podrdn participar, entre
otros que pudieran generarse en el futuro, son:

Participacion y apoyo en actividades de refuerzo educativo dirigidas
a menores del municipio.

Participaciéon en programas de intervencién social y comunitaria con
diferentes colectivos en situacién de dependencia y/o exclusién social.
Colaboracién en  proyectos de participacion  ciudadana  y
asociacionismo.

Colaboraciéon y apoyo en la organizaciéon de actividades culturales
promovidas por el Ayuntamiento.

Participacion y apoyo en las organizaciones de actividades deportivas
y de fomento de vida saludable promovidas por el Ayuntamiento.
Colaboracién y apoyo en proyectos medioambientales.

Colaboraciéon en campanas informativas, divulgativas y solidarias de
distinta indole promovidas por el Ayuntamiento.

Colaboracién en proyectos de insercion sociolaboral.

Acompanamiento a Personas Mayores con problemas de soledad.
Apoyo informdtico a Personas Mayores.

Programa de Senderismo.

El Badl de la Experiencia.

Vivienda Compartida.

Servicios preventivos y/o actuaciones en emergencia.

TERCERA.- Compromisos del Ayuntamiento de Cartagena:

1.

2.

Realizar la solicitud de plazas de voluntariado universitario en los plazos
y cauces habilitados por ADyV.

Definir el proyecto de voluntariado universitario incorporando el papel
formativo del mismo, definido en los articulos 2 y 3 de la Normativa de
Regulacién del Programa de Voluntariado Universitario y la Accién
Solidaria en la Universidad de Murcia.

Nombrar, entre los profesionales de la entidad, la figura de un tutor, o
responsable del voluntariado universitario, que acoja, apoye y realice el
seguimiento de las tareas que desarrollan los participantes. También
serd el encargado de proporcionarles la asistencia personal necesaria
en los casos de incidencias o conflictos que puedan surgir.

Guardar confidencialidad sobre la informacion relacionada con la
colaboracién voluntaria y los datos personales del voluntariado.

Dar una formacién previa especifica a todos los participantes sobre las
tareas a desarrollar, una descripcion de los beneficiarios de la accién
solidaria, y proporcionarles las herramientas y materiales necesarios
para el desarrollo de la actividad, asi como una breve informacién
sobre riesgos laborales.
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6.

Evitar la asuncién de responsabilidades por parte del voluntariado que
excedan de su cometido solidario, asi como tareas que pudieran inducir
a confusién sobre la naturaleza altruista y desinteresada del compromiso
asumido. Evitar cubrir con estas acciones ningin puesto de trabajo.
Respetar la jornada del estudiante, asi como sus periodos de vacaciones
y/o exédmenes.

Proporcionar informacién periédica al Servicio sobre el desarrollo de la
colaboracién convenida, incidencias, bajas y altas, modificaciones que
afecten al voluntariado, informes sobre la duracién, horas y tareas
desarrolladas por los participantes, etc. Asi como los datos necesarios
para la evaluaciéon de cada proyecto, incluyendo el impacto del mismo,
datos sobre la poblacién beneficiaria, objetivos e indicadores de
calidad, etc.

Al finalizar la actividad, emitir una memoria breve o informe sobre los
voluntarios universitarios que han colaborado en la entidad, en el que
conste: Nombre y apellidos, DNI, estudios y curso que realiza, horas de
voluntariado que ha realizado y fechas asi como las tareas que ha
desempefiado.

10.Acudir, si fuera necesario a las actividades de captacién e informacién

11

sobre la entidad organizadas por ADyV.

.El Ayuntamiento de Cartagena se responsabilizard de rembolsar los

gastos que pudieran derivarse del desempefio de las actividades de los
voluntarios adscritos a los programas municipales, siempre que hayan
sido previamente autorizados por la Concejalia/Servicio municipal y
dotar a éstos de los medios y recursos apropiados para la realizacién
de sus cometidos, de conformidad con lo establecido en el articulo 12,
apartado b) de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del Voluntariado en
la Regién de Murcia.

CUARTA. — Compromisos de la Universidad de Murcia:
La Universidad de Murcia, a través del Servicio de Atencién a la Diversidad
y Voluntariado, se compromete a:

Mantener la relacién con la entidad colaboradora.

Informar a la comunidad universitaria peridédicamente de la oferta de
plazas y actividades del proyecto, a través de los cauces habituales.
Apoyar la captacion del voluntariado universitario, ampliando la
difusion a través de otros medios como, exposiciones, mesas redondas,
stands, informacién en las aulas, etc., en aquellos casos en los que sea
necesario.

Poner en contacto a los miembros de la Universidad de Murcia
interesados con el responsable de la entidad.

Realizar un seguimiento del proyecto y/o actividad que se lleve a cabo
a lo largo del curso académico, asi como de los voluntarios que
colaboran en los mismos.

Organizar y/o colaborar en actividades programadas en el proyecto
destinadas a la sensibilizacién, captacién o formaciéon del voluntariado.
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e ADyV ofertard una formacién on-line general y bdsica sobre el
voluntariado que serd obligatoria para todos los participantes en el
Programa de Voluntariado Universitario.

e Organizar, y/o colaborar en actividades complementarias como
culturales, deportivas, salidas de ocio y tiempo libre, convivencias,
clausuras, actos de reconocimiento, etc.

e Realizar un seguimiento y una evaluacién continuada del desarrollo del
proyecto.

e A la finalizacién del periodo de la actividad solidaria, y en el caso de
informes favorables por parte de la entidad colaboradora, ADyV
expedird un certificado a cada participante donde constardn sus datos
personales, el proyecto de voluntariado universitario o la actividad
realizada, el nombre de la entidad, asi como su duracién (periodo y
horas) de la misma.

e A demanda de los estudiantes que lo soliciten, ADyV gestionard un
certificado para el reconocimiento de créditos CRAU por las actividades
realizadas en cada curso académico.

e Dotar a los voluntarios de los medios y recursos apropiados para la
realizacién de sus cometidos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 12, apartado b) de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del
Voluntariado en la Regién de Murcia.

e Informar a los voluntarios que vayan a tener contacto con menores en el
ejercicio de sus tareas de que, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 8.4 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado,
deberdn aportar antes del comienzo de la actividad como voluntario,
una certificacion negativa expedida por el Registro Central de
Delincuentes Sexuales acreditando no haber sido condenados por
sentencia firme por alguno de los delitos contra la libertad e indemnidad
sexual.

QUINTA.- Comisién Mixta de Seguimiento.

Para el seguimiento y coordinacién del presente convenio, se creard una
comisiéon mixta de cardcter paritario integrada por dos representantes de
cada parte.

La Comisién mixta de seguimiento tendrd, entre ofras, las siguientes
funciones:

e Preparar los procedimientos oportunos para la ejecucién del presente
Acuerdo.

e Velar por el cumplimiento de los objetivos acordados.

e Aclarar y decidir las dudas que puedan plantearse en el desarrollo del
presente convenio.

e Valoracién y evaluacién del Proyecto.

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 4 de mayo de 2018 83/89



e Presentar anualmente una Memoria de las actuaciones realizadas y una
propuesta para el curso siguiente.

Dicha comisién se reunird a la finalizaciéon de cada curso académico con el
fin de evaluar la actividad desarrollada a lo largo del mismo y planificar
las actuaciones del siguiente. En cualquier caso, podrd reunirse cuando asi lo
solicite cualquiera de las partes.

SEXTA.- Seguro.

La Universidad de Murcia incluird a todos los estudiantes que realicen
actividades solidarias y de voluntariado en sendas pédlizas de seguros de
accidentes y responsabilidad civil.

SEPTIMA. Vigencia del convenio.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma y su vigencia
se establece durante cuatro afos, pudiéndose prorrogar por el mismo tiempo,
mediante acuerdo expreso de las partes que deberd ser suscrito con
anterioridad a la terminacién del plazo de vigencia establecido.

OCTAVA: Extincién del convenio

El presente convenio se extinguird en caso de incurrir en alguna de las
causas de resolucién previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Los términos y cldusulas del presente Convenio podrdn ser revisados y/o
modificados a instancia de cualquiera de las partes y de comin acuerdo.

NOVENA.- Proteccién de datos.

En el tratamiento de datos de cardcter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente
Convenio, atenderdn las disposiciones de obligado cumplimiento
establecidas en la Ley Orgdnica 15/199, de 13 de diciembre de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal (LOPD), y el Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la citada Ley.

DECIMA.- Resolucién.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Convenio por
una de las partes faculta a la contraparte a instar su resolucion.

Igualmente, el Convenio podrd ser resuelto por el mutuo acuerdo de las
partes, en sus propios términos, asi como por las demds causas previstas en
la legislacién vigente.

UNDECIMA..- Jurisdiccién.
El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y las cuestiones
litigiosas que pudieran surgir serdn competencia de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.
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Y en prueba de conformidad se firma por duplicado el presente Acuerdo en
el lugar y fecha indicados ut supra.

POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.= Fdo.: José Pedro Orihuela Calatayud.=
POR EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.= Fdo.: Ana Belén Castején

Herndndez.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Desarrollo
Sostenible y Funcién Piblica tramitada por el siguiente Servicio:

URBANISMO

FOD.33.- SUSPENSION EXPEDIENTE GERP2018/2 SOBRE APROBACION
PROYECTO DE REPARCELACION UNIDAD DE ACTUACION UNICA SECTOR
SG-1 SAN GINES DE LA JARA, PRESENTADO EN FECHA 08/03/2018.

El Concejal Delegado del Area de Gobierno de Desarrollo Sostenible y
Funcién Publica, designado en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 17 de enero de 2018, ha conocido de expediente
GERP2018/2, sobre aprobacién proyecto de reparcelacién unidad de
actuacién Unica sector SG-1 San Ginés de la Jara, presentado en fecha

08,/03,/2018.

Con fecha 08/03/2018 ha tenido entrada en Registro General de
documentos, escrito presentado por D. Juan Rafael Galea Garcia, actuando
en nombre y representaciéon de la mercanti HANSA URBANA, S.A,,
acompanando para su tramitacidén y aprobacién, proyecto de reparcelacion
del Sector SG-1 San Ginés de la Jara, en ejecucion de Sentencia dictada

por el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n° 1 de Cartagena,
procedimiento ordinario 371/2007 de 16 de julio de 2012.

A requerimiento de este Concejal Delegado, se ha solicitado la emisiéon de
informe al Sr. Letrado Director de la Asesoria Juridica sobre la incidencia
que en la tramitaciéon de dicho expediente puede tener las actuaciones
judiciales seguidas por el Juzgado de Instrucciéon n° 2 de Murcia, Diligencias
Previas, procedimiento abreviado 329/2009.

Con fecha 3 de mayo de 2018, por parte del Sr. Letrado Director de la
Asesoria Juridica, se ha emitido informe del siguiente tenor:
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“ En relacién con la solicitud de Informe Juridico peticionado por el Concejal
Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y Funcién Publica acerca del
“escrito presentado por D. Juan Rafael Galea Garcia, actuando en nombre
y representacion de la mercantil HANSA URBANA, S.A., acompaiiando zara
su tramitacién y aprobacién proyecto de reparcelaciéon del Sector SG-1,
San Ginés de la Jara, en ejecucidon de Sentencia dictada por el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo n° 1 de Cartagena, procedimiento ordinario
371/2007 en fecha 16 de julio de 2012 y, habida cuenta que por parte
del Juzgado de Instruccién n° 2 de Murcia se siguen Diligencia Previas,
procedimiento abreviado 329/2009, motivadas por modificacién del
planeamiento urbanistico, afectante a dicho sector, sirvase emitir informe en
el que se determine la incidencia de las actuaciones judiciales mencionadas
en cuanto a la tramitacién administrativa solicita y, en su caso, actuaciones
municipales que procedan”, compleme informarle, soslayando en plazo de
diez dias a que se refiere el articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de
Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, debido al ingente trabajo que pesa sobre esta Asesoria Juridica, y
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de la Asesoria Juridica
Municipal (BORM 19 de diciembre de 2012); articulo 27 de Reglamento
Orgdnico del Gobierno y Administracion del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, y articulo 129 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
Bases de Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 18
de diciembre, lo siguiente:

En el Juzgado de Instrucciéon n® 2 de Murcia se siguen Diligencias Previas,
procedimiento abreviado 329/2009, motivadas por modificacién del
planeamiento urbanistico, afectante a dicho sector.

El TC tiene declarado que el pronunciamiento judicial en via penal ha de ser
anterior a cualquier declaracién administrativa, ya que los hechos que se
declaren probados en via penal deberdn tenerse en cuenta en la resolucién
administrativa que pueda recaer, ya que unos mismos hechos no pueden
existir y dejar de existir para los érganos del Estado (STC 77/1083, de 3
de octubre)

En el mismo sentido, la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluiia de 19 de abril de 1995, recogiendo esta doctrina del TC, declara
en el FJ 2° que:

“De acuverdo con la doctrina del Tribunal Constitucional, la declaracion de
hechos probados efectuada por la jurisdiccién penal es vinculante para los
demds drdenes jurisdiccionales, siendo imposible una distinta apreciacién de
los hechos, pues es claro que unos mismos hechos no pueden existir y dejar
de existir para los érganos del Estado; cuando el ordenamiento permite una
dualidad de procedimientos, y en cada uno de ellos ha de producirse un
enjuiciamiento y una calificacién de unos mismos hechos, el enjuiciamiento y
la calificacién pueden hacerse con independencia, si resultan de la
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aplicacién de normativas diferentes, pero la Administracién debe en todo
caso respetar el planteamiento fdctico que hayan realizado los Tribunales a
priori”.

Entiende el que suscribe, salvo mejor criterio, que el procedimiento
administrativo se encuentra en la fase oportuna para su suspension, ya que
parece légico aguardar a la tramitacion del procedimiento de instruccidn
que se sigue ante el mencionado Juzgado de Instruccion Numero dos de
Murcia, pues lo denunciado en ese procedimiento tiene estrecha relacién con
el objeto de éste.

En dicho pleito, y sin perjuicio de la afirmaciéon de que la modificacion
puntual nimero 113 del PGOU de Cartagena se llevé a cabo conforme a
las normas establecidas por las disposiciones vigentes en cada fase de la
tramitacion, lo que se ventila no es una mera regularidad procedimental
sino que lo que se discute es el trasfondo que podia animar la actuacién de
los imputados.

En los delitos investigados la cuestion radica no en si se han observado los
tramites formales o si la reclasificacidon de suelo es posible (que lo es), sino,
en terminologia del Ministerio Plblico, en si existen pactos previos que
condicionan la solucién final escogida, procediendo a modificar la
normativa necesaria, siempre claro estd, que la solucién final escogida sea
ilegal, en este caso se decidié desde un principio que Regadios de Miramar
iba a ser reclasificada, y para ello, se modificé el PORN de 2003 para
categorizar tal finca como suelo urbanizable con uso deportivo (campo de
golf y casa club en el proyecto inicial de Novo Carthago); la finca estaba
declarada Espacio Natural Protegido por Ley 4/92, era suelo no
urbanizable de proteccién especifica por Ley del Suelo 1/01, se modificé el
PORN saltdndose intencionadamente al Servicio de Proteccién vy
Conservacion de la Naturaleza competente porque era contraria y se hizo
sin ningun estudio o informe que avalase dicho cambio.

El Ministerio pUblico en su informe de 22 de julio de 2015, también afirma
que: Por Ultimo, se considera que debe esperarse a la finalizaciéon de la
instruccién para resolver lo procedente de forma conjunta valorando todo lo
actuado hasta entonces.

En este estado de la situacidn, seria aconsejable que se suspendiera el
procedimiento administrativo por e3xistencia de cuestion prejudicial penal.

Para que exista prejudicialidad penal es preciso no solo que exista un
procedimiento penal en el que se estén investigando, como hechos de
apariencia delictiva, alguno o algunos de los que fundamenten las
pretensiones de las partes en el proceso administrativo, sino ademds que la
decision del Tribunal Penal acerca del hecho por el que se actia en el
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procedimiento criminal pueda tener influencia decisiva en la resolucién sobre
el asunto.

Y esta circunstancia concurre en el presente caso, pues en el recurso
administrativo lo que tiene que ser decidido es la tramitacién y aprobaciéon
del Proyecto de Reparcelacién del Sector SG-1 San Ginés de la jara, y el
mismo deriva de una modificacién puntual del Plan General de Ordenacién
Urbang, la n® 113, que estd siendo investigada por el repetido Juzgado de
Instruccion NUmero dos de Murcia, cuestion que no puede ser soslayada por
la influencia que el proceso penal ejercerd, sin duda en el procedimiento
administrativo, pues si hay disconformidad con la actuacién urbanistica
ejecutada la decisiéon penal influird totalmente en la administrativa.

En este supuesto la instruccidn penal tiene por objeto el mismo expediente
aqui analizado, por lo que existiria prejudicialidad que impediria continuar
este procedimiento.

Es todo lo que debo informar sobre lo peticionado, salvo mejor criterio
fundado en derecho”

Por ello el Concejal Delegado del Area de Desarrollo Sostenible y Funcién
Publica, ha resuelto proponer a la Junta de Gobierno Local, en virtud de las
competencias que corresponden a esta conforme al art. 127-1° D, de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la
adopcién del siguiente acuerdo:

1°) Acordar la suspensién del expediente GERP2018/2, sobre aprobacién
del proyecto de reparcelacién unidad de actuacién Unica sector SG-1, San
Ginés de la Jara, en tanto persistan las circunstancias a que se refiere el
informe de 3 de mayo de 2018, transcrito.

2°) El presente acuerdo se notificard en la forma legalmente establecida a
las partes interesadas, haciéndoles saber que el mismo pone fin a la via
administrativa, si bien, contra esta resolucion podrd interponer
potestativamente Recurso de Reposicion previo al Contencioso-
Administrativo, dirigido a la Concejalia de Urbanismo y Funcién Publica,
para ante la Junta de gobierno Local en el plazo de UN MES, a partir del
recibo de la presente comunicacion o bien directamente, recurso
Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS MESES, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Cartagena.

Cartagena, Documento firmado electrénicamente por EL CONCEJAL
DELEGADO DEL AREA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y FUNCION PUBLICA,
Francisco Aznar Garcia, el 4 de mayo de 2018.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién a
las catorce horas cuarenta y cinco minutos. Yo, Concejal Secretario, extiendo
este Acta, que firmardn los llamados por la Ley a suscribirla. Doy fe.
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