REGLAMENTO DEL CONSEJO ECONOMICO-ADMINISTRATIVO DE  CARTAGENA

TITULO PRELIMINAR
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Ambito de aplicacion y funciones.-

El 6rgano para la resolucion de las reclamaciooes@nico-administrativas a que se refiere el
articulo 137 de la Ley 7/1985, reguladora de laseBalel Régimen Local, y para las funciones
consultivas previstas en la legislacion general gste Reglamento, tendra la denominacion de
Consejo Econdmico-Administrativo de Cartagena (CEAC

Dicho érgano estara especializado en las siguidmtesones:

- El conocimiento y resolucion en Unica instancidadareclamaciones sobre actos de gestion,
liquidacion, recaudacion e inspeccion de tributosmyeesos de derecho publico, que sean de
competencia municipal.

- El dictamen sobre los proyectos de ordenanzaddisca
La elaboracién de estudios y propuestas en matdmigaria, en el caso de ser requerido por
los 6rganos municipales competentes en esta materia

- Laelaboracion de informes y la realizacion deulacfon consultiva en el ambito municipal
de sus competencias.

El ambito territorial del CEAC coincide con el détmino Municipal de Cartagena. Tendra su sede
en las dependencias habilitadas por el Excmo. Aynmento al efecto.

Articulo 2.- Régimen legal.-

El funcionamiento del CEAC se basara en criterm;dependencia técnica, celeridad y gratuidad.
Su composicion, competencias, organizacion y furasitento, asi como el procedimiento de las
reclamaciones se regulara por lo dispuesto erRegjlamento, de acuerdo en todo caso con lo
establecido en la Ley General Tributaria, en lanradiva estatal reguladora de las reclamaciones
econdémico-administrativas y en la legislacion dgiRén Local, sin perjuicio de las adaptaciones
necesarias en consideracion al ambito de actugdidgmcionamiento del 6rgano.

La tramitacion y resolucién de las reclamacionésrpuestas contra los actos a que se refiere el
articulo 137 de la Ley reguladora de las Base®égimen Local, que versen sobre las materias
mencionadas en el apartado 2° del articulo antéei@ste Reglamento, se acomodaran a lo
establecido en las normas legales que las regudarey presente Reglamento.

Lo dispuesto en apartado anterior se entiendeesjnigio de los procedimientos especiales de
revision, regulados en la Ley General Tributargh,cemo del recurso de reposicion regulado en el
articulo 108 de la Ley reguladora de las Base®égimen Local y en el articulo 14 del R. D.
Legislativo 2/2004 del Texto Refundido de la LeygRledora de las Haciendas Locales.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
ORGANIZACION, COMPETENCIAS Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 3.- Composicion del érgano



1. EI CEAC estara constituido por miembros o vaediecisorios, de entre los que se
designara el Presidente del 6rgano, y miembrosal&s consultivos. Los miembros
consultivos, a requerimiento del Presidente, couiain a completar la fundamentacion de
los asuntos en que intervengan, informando segén@erimentado parecer

2. Los miembros decisorios seran, al menos, tnesgliados por el Presidente y dos Vocales,
todos ellos con voz y voto, que seran nombrada@ntte personas de reconocida
competencia técnica en materia tributaria, tengan lka condicién de funcionario, de dentro
o de fuera de la organizacion municipal, asisti®sin Secretario, que sera Licenciado en
Derecho que preste servicios en la Corporaciércualquier caso, los miembros decisorios
deberan estar en posesion del titulo de doct@eadiado en Derecho o en Econdémicas y,
de ser funcionarios, deberan pertenecer a escalasrpos directamente relacionados con el
desemperio de funciones tributarias de gestionmyereion o inspeccion o para los que se
exija alguno de dichos titulos.

3. El Consejo actuaréa asistido de un Secretar®sqta nombrado por Decreto del Alcalde
entre funcionarios municipales que estén en pasetbtitulo de Licenciado en Derecho.

4. Los miembros o vocales consultivos seran lcal@ddes que acepten la designacion. Los
vocales consultivos forman parte del CEAC parawetgr en la emision de dictimenes,
informes y estudios en el ejercicio de las funcsor@nsultivas del érgano vy,
excepcionalmente, en funciones resolutorias enllaguesuntos que, por su trascendencia e
importancia, el Presidente considere conveniemeaar su experimentado parecer.

5. Tanto los miembros decisorios como los miemborsultivos deberan ser nombrados y
separados por el Pleno con el voto favorable dealgoria absoluta a propuesta del Alcalde.
El Pleno también podra nombrar otros miembros toarécter de sustitutos, con los
mismos requisitos que para los miembros titulares,entraran en funciones, a
requerimiento del Presidente o quien le sustitegdps casos de vacante, ausencia,
enfermedad u otra causa legal, y que cesaran atitaméante cuando desaparezca la causa
gue motivo la sustitucion.

Articulo 4.- Cese de los miembros del 6rgano. Régimen disaiidin

1. Los miembros del 6rgano cesaran por algunasdsidaientes causas:
A peticion propia.
Cuando lo acuerde el Pleno con la misma mayorigpgreesu nombramiento.
Cuando sean condenados mediante sentencia firnte|sar doloso.
Cuando sean sancionados mediante resolucion fiomka gomision de una falta
disciplinaria muy grave o grave.
Cuando expire el periodo para el que fueron nonalstad

2. Solamente el Pleno podra acordar la incoaci@sglucion del correspondiente expediente
disciplinario, que se regira en todos sus aspguo normativa aplicable en materia de
régimen disciplinario de los funcionarios del Ayamiento.

Articulo 5.- Régimen retributivo

Los miembros con dedicacién plena percibiran lagbreciones previstas en el catalogo de puestos
de trabajo. Pasaran a la situacion de servicicscedps si son funcionarios de cualquier
Administracion Publica.

Los miembros con dedicacion parcial, que no essevieen la relacion de puestos de trabajo como
tales, percibiran las indemnizaciones en conceptasdtstencias por la concurrencia efectiva a las
sesiones del mismo, asi como las dietas y gastdegjgazamiento que determine la Junta de
Gobierno Local.



La Junta de Gobierno Local acordara el régimeibréivo de los miembros y personal adscrito del
Consejo.

Articulo 6.- Secretario del 6rgano

Corresponde al Secretario del érgano la direcciéooydinacion de la tramitacion de las
reclamaciones econdmico-administrativas, dictandattos de trdmite y de notificacion e
impulsando de oficio el procedimiento, admisioralpractica de pruebas, autorizacion de copias,
reclamacion y traslado de expedientes e infornsgsceno aquellas otras tareas que se deriven del
curso del procedimiento y las que le sean encondeisdzor el Presidente. Estara a su cargo el
personal al servicio del Consejo, sin perjuicidadecompetencias reservadas al Alcalde y a la Junta
de Gobierno Local.

Ademas de lo dispuesto en el parrafo anterior, imdgercera las funciones como Secretario del
Consejo relativas a la celebracion de las sesi@otss y certificacion de acuerdos adoptados por el
mismo, tanto en su funcionamiento como érgano @degcomo por los érganos unipersonales del
mismo.

Articulo 7.- Funciones del Presidente del 6rgano.

El Presidente del CEAC ostentara la direccion yasgntacion del érgano, le correspondera
convocar Y fijar el orden del dia de las sesiongsegidirlas, dirigird las deliberaciones y turniash
ponencias de los asuntos entre sus miembros. Adernagespondera ejercer las funciones de
direccién organica y funcional del Consejo y auané la correspondencia con érganos
administrativos y jurisdiccionales.

Articulo 8.- Personal al servicio del CEAC.-

En este 6rgano municipal especializado prestar&cielos funcionarios municipales que la Junta
de Gobierno municipal le asigne para su funcionatojeen régimen de dedicacion plena o parcial.

Articulo 9.- Constitucion del érgano y formacion de su volunt&mtos particulares.

Para la vélida constitucion del CEAC, a efectosalebraciéon de las sesiones, deliberaciones y
adopcion de acuerdos, sera necesaria la asistiidpaesidente, y al menos un vocal decisorio, asi
como del Secretario. En caso de vacante, ausemf&xmedad u otra causa legal de alguno de
ellos, el Presidente podra designar para actuamai@mbro sustituto de entre los nombrados como
tales. La designacion habra de ser expresa. Endeaisoposibilidad de asistencia, el Presidente
delegara expresamente la presidencia de la reunion.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de kismsis, dirimiendo los empates el voto de
calidad del Presidente.

Ninguno de los miembros del Consejo podra abstergryotar, y el que disienta de la mayoria
podra formular voto particular por escrito, quers®rporara al expediente sin que se haga mencion
alguna en la resolucion ni en la notificacién denlama.

Los miembros decisorios del Consejo deberan aai$dis sesiones que se celebren, salvo
impedimento, que deberan justificar. No podranleeves datos que conozcan por razén de su
cargo.



El vocal Presidente podréa convocar a sesion sepatte a los miembros consultivos; a estas
reuniones debera asistir el Secretario, con vz yao. El Secretario llevara a cabo con respacto
estas reuniones las mismas funciones que con tespéas decisorias. También asistiran al resto de
sesiones los miembros consultivos cuando sean cadue para ello, tanto para los acuerdos de
resolucién que procedan, como para la emisiéntdelies, informes y dictamenes.

El Secretario actuara en las sesiones con vozwos$in

Articulo 10.- Actas de las sesiones.

De cada sesion que celebre el CEAC se levantaagaqe contendra la indicacion de los asistentes,
lugar y tiempo de la reunién, mencion de los exgeeis analizados, resultado de las votaciones y
sentido de las resoluciones y demas acuerdosrdangaion.

Las actas se aprobaran en la misma o posteridmses firmaran por el Secretario con el visto
bueno del Presidente y se conservaran correlativi@nmeimeradas en la Secretaria del Consejo.

Se consideraran sesiones distintas, aunque seaekdlmismo dia, y de ellas se levantaran actas
por separado, cada reunion que celebre el Consejasistencia de distintos componentes.

Se levantara también acta por el Secretario deelsienes consultivas, que se archivara 'y
conservara en serie aparte de las decisorias, gliraral resto de formalidades legales y las
previstas en este reglamento en cuanto les seaplidacion.

Articulo 11.- Exclusividad de su competencia. Falta de competenc

El CEAC es el tnico competente para conocer detasigmocedimientos se sustanciaren en
materia econdémico-administrativa con relacion aalktss descritos en el articulo 1 de este
Reglamento. Su competencia es irrenunciable e mggable, no pudiendo ser alterada por la
sumision de los interesados.

Las resoluciones de este Consejo, que agotan &dwiaistrativa de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 137.2 de la LRBRL, podran ser obgt@ecurso contencioso-administrativo, sin
perjuicio de la procedencia del recurso de rep@siprevio a la reclamacion con caracter
potestativo.

Cuando se plantee reclamacion econémico-adminigrante el CEAC contra acto o resolucion
administrativa de la que resultase manifiesta fidtaompetencia funcional o territorial del

Consejo, mediante resolucién motivada resolvegyigraudiencia al interesado por cinco dias, que
se abstiene de conocer y tramitar por falta de etemgia, no obstante contra esta resolucion se
indicara que se puede interponer recurso contemciabninistrativo ante el érgano jurisdiccional
competente.

Articulo 12.- Funcionamiento. Organos unipersonales.-

En su funcién resolutoria, el Consejo actuara agarésencia de los miembros decisorios,
integrados por el Presidente y los Vocales decspsin perjuicio de la presencia cuando proceda
de los vocales consultivos en aquellos asuntospiuiesu trascendencia, se considere conveniente
conocer su parecer a juicio del Presidente.

El CEAC funcionard como 6rgano colegiado para sam#os en los que la cuantia de la
reclamacion economico-administrativa relativa ddada resultante supere la cantidad de 3.000
euros.



También podréa actuar de forma unipersonal cuandodatia de la reclamacién en relacion a dicha
deuda no exceda de 3.000 euros. La actuacion soiparrequerira la delegacion expresa 'y
personal del Presidente, y la resolucién su vigenb.

En la funcién consultiva el CEAC podra funcionareunnion formada por el Presidente y los
vocales consultivos, que seran convocados poniésdi@ manifiesto a través del Secretario los
antecedentes precisos para que puedan emitir sogpaobre el dictamen, estudio o informe a
realizar. Igualmente, en aquellos asuntos decse@rioque deban intervenir los vocales consultivos,
se procedera por el Secretario a facilitarles ilds@dentes necesarios, debiendo ser convocados a
la sesion en que se delibere el acuerdo corresgaedi

Articulo 13.- Registro y recepcion de documentos.-

El CEAC recibira los escritos de los interesadoaemeclamaciones econdmico-administrativas a
través del Registro General o Registros auxilidesk Corporacion, o en su defecto en las oficinas
y dependencias a que se refiere el articulo 3814 dey 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun, utilizando para
comunicarse con los ciudadanos y 6rganos admitingtsay jurisdiccionales el mismo servicio de
notificaciones y comunicaciones que el del Ayun&no.

Sin perjuicio de lo anterior, el Secretario del €go Economico-Administrativo llevara el
correspondiente Registro de asuntos, en el quaréeakiento de todo escrito 0 comunicacion que
sea presentado o que se reciba. También se anetaghmismo la salida de los escritos y
comunicaciones oficiales dirigidos a otros orgamparticulares.

CAPITULO Il
INTERESADOS

Articulo 14.- Capacidad de obrar y concepto de interesado.

Tendran capacidad de obrar ante el CEAC quienestégten con arreglo a lo dispuesto en la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciéh@slicas y del Procedimiento Administrativo
comun, considerandose interesados en cada proeadingjuienes cumplan los requisitos
establecidos en dicha Ley y en la normativa derRégiLocal.

Articulo 15.- Legitimados en las reclamaciones economico-adtratiigas.

1. Estaran legitimados para promover las reclamasi@conomico-administrativas:

o Los obligados tributarios.

o Los sujetos infractores.

o Cualquier otra persona cuyos intereses legitimsmdten afectados por el acto o la
actuacion tributaria.

2. No estaran legitimados:

o Los funcionarios y empleados publicos, salvo ercésos en que inmediata y
directamente se vulnere un derecho que en patrtiesl@sté reconocido o resulten
directamente afectados sus intereses legitimos.

o Los patrticulares, cuando obren por delegacion éelhainistracion o como agentes
0 mandatarios de ella.

o Los denunciantes.

o Los que asuman obligaciones tributarias en vireigatto o contrato.



o Los organismos u 6rganos que hayan dictado elimgiognado, asi como cualquier
otra entidad por el mero hecho de ser destinadarlas fondos gestionados
mediante dicho acto.
3. Cuando la legitimacion de los interesados gmagedimiento derive de alguna relacion
juridica transmisible, el causahabiente podra sarc@du causante en cualquier estado de la
tramitacion.

Articulo 16.- Comparecencia de interesados.-

En el procedimiento econdmico-administrativo yaiado podran comparecer todos los que sean
titulares de derechos que ostenten interesesntegity personales que puedan resultar directamente
afectados por la resolucion que hubiera de digtamseue la tramitacion haya de retrotraerse en
ningun caso.

En caso previsto en el parrafo anterior, cuandaasgee la personacion de un posible interesado y
no resulte evidente su derecho, su interés legitisw afectacion por la resolucién, se abrira nueva
reclamacion en la que, previas las alegacionesdiestios afectados, se decidira exclusivamente si
se admite o0 no la personacion o si se practicatliaacion para formular alegaciones. De
admitirse la personacion o notificacion, la nue@amacion se acumulara a la reclamacion
originaria.

Si durante la tramitacidén del procedimiento se exdeila existencia de otros titulares de derechos o
de intereses legitimos que no hayan compareci@ébmismo, se les notificara la existencia de la
reclamacién para que, en un plazo de diez digg)etecuanto estimen procedente en defensa de
sus intereses. La resolucion que se dicte tendreapficacia respecto a estos interesados.

Articulo 17.- Pluralidad de interesados.-

Cuando una reclamacion econdémico-administratiiategponga por varios interesados, la
tramitacion se seguira con quien expresamente regfaalado y, en su defecto, con el que figure en
primer término.

Articulo 18.- Representacion.-

Los interesados podran actuar en el procedimiarodmico-administrativo por si 0 por medio de
representante, el cual debera sefalar domicilia patificaciones. La representacion podra
acreditarse con poder bastante, mediante docurderdpoderamiento legalizado ante fedatario
publico o ante el Secretario del propio érgano éotoo-administrativo. No obstante, la falta o
insuficiencia del poder no impedira que se tenggpesentado el escrito siempre que en el plazo
de diez dias el compareciente acomparfie el podesase los defectos de que adolezca el
presentado o ratifique las actuaciones realizadas @ombre y representacion sin poder suficiente.

Cuando se actue por medio de representante, ésteadestentar la representacion desde una fecha
anterior a la de la actuacién realizada en nombepresentacion del reclamante, sin perjuicio de la
ratificacion posterior.

El documento que acredite la representacion se [@aitemna al primer escrito que no aparezca
firmado por el interesado, el cual no se cursar&sie requisito, sin perjuicio de lo dispuestdosn
parrafos anteriores.



CAPITULO Il
SUSPENSION

Articulo 19.- Reglas generales.

La suspension de la ejecucion del acto reclamagod& acordar a instancias del interesado en los
mismos términos regulados en la LRHL para el recdesreposicion y segun lo dispuesto en el
articulo 233 de la Ley General Tributaria, asi ca@ndo previsto en la normativa municipal
concordante y de desarrollo.

Si se ha interpuesto recurso de reposicion pravig gue se haya acordado la suspensién con
aportacion de garantias cuyos efectos alcancemia &condmico-administrativa, se entendera
suspendido el acto en dichos términos hasta larstiation de la reclamacion.

Cuando no se hubiera acordado la suspensionreaueso de reposicion con efectos en la via
econOmico-administrativa, la suspension debe saigg al interponer la reclamacion. La solicitud
de suspension que no vaya precedida o acomparfiatiaipterposicion de una reclamacion
carecera de eficacia, sin necesidad de acuerdecabe

A la solicitud de suspension se acompafaran lantjas exigidas por la normativa vigente salvo
las excepciones de dispensa de garantias, poriimaleicto en error aritmético, material o de
hecho, por la imposibilidad de aportarlas y quejéaucion del acto pudiera causar perjuicios de
imposible o dificil reparacion, a juicio del Corsej

Las garantias se constituiran a disposicién delrirgompetente y deberan cubrir el importe de la
obligacion tributaria a que se refiere el acto ignado, intereses, recargos y otras cantidades que
se hubiesen devengado en el momento de la sold&wtispension, asi como los intereses de
demora que puedan generarse durante el periodspersion. Cuando en los supuestos de
estimacion parcial de un recurso o reclamacién dettarse una nueva liquidacion, la garantia
aportada quedara afectada al pago de la nuevaadmésultante y de los intereses de demora
devengados.

La suspensién concedida tendra efectos desdeha ékxla solicitud, sin perjuicio de los casos de
suspension reconocida en una norma especifica.

Articulo 20.- Suspension automética.-

Si la impugnacién afectase a una sancion tributagain acto de ejecucion en via recaudatoria de
una sancion administrativa, se producira la suspemsitomatica del acto impugnado al presentar
la solicitud de suspension sin necesidad de apgatantia.

El acto impugnado también se suspendera automditarnon la aportaciéon de las garantias
exigidas por la normativa vigente junto a la stlidide suspension, siempre y cuando la deuda
guede garantizada en su integridad.

Asi mismo, se suspendera automaticamente cuansiopeoe los limites cuantitativos determinados
en la legislacion general tributaria.

TiTULO Il
NORMAS COMUNES DEL PROCEDIMIENTO ECONOMICO-ADMINIST RATIVO

Articulo 21.- Normas generales.-



1. Se regiran por lo dispuesto en la normativa Lpea la Ley 30/1992 RJIPAC las siguientes
materias:

o La abstencion y recusacion de los miembros del CEAE quienes actien como
organos unipersonales.

o La organizacion y funcionamiento de los Registrgsesentacion de escritos.

o El codmputo de términos y plazos, sin perjuicioadispuesto en la LGT.

2. El acceso a los archivos y registros se regirdgodispuesto en la LGT y en sus normas de
desarrollo.

3. El procedimiento se impulsara de oficio con@oje a los plazos, que no seran susceptibles
de prorroga ni precisaran que se declare su fa@bn. 4. El procedimiento econémico-
administrativo se regulara de acuerdo con las disjpmes previstas en la LGT y en el
presente Reglamento.

Articulo 22.- Acumulacioén.-

1. Las reclamaciones econdmico-administrativa fsere@ a un solo acto administrativo, salvo
gue comprendan dos 0 mas actos que emanen del migarm de gestion, en virtud de
unas mismas actuaciones y provengan de una misma,eaque sean reproduccion,
conformacion o ejecucion de otros, o exista ertos eualquier conexion directa, en
especial en los siguientes casos:

o Las interpuestas por un mismo interesado relativagsmo tributo, o cuando se
interponga una reclamacion contra varios actoguaamnes.

o Las interpuestas por varios interesados relativassano tributo siempre que
deriven de un mismo expediente o planteen idéntigastiones.

o Lainterpuesta contra una sancion si se hubieseptado reclamacion contra la
deuda tributaria de la que derive.

2. Los acuerdos sobre acumulacion o desacumulaci@eran recurribles. Denegada la
acumulacion o producida desacumulacion, cada recl&m proseguira su propia
tramitacion, y sin que sea necesario un nuevotesigiinterposicion ni de ratificacion o
convalidacion.

3. Se considerara como cuantia la que correspoladaeelamaciéon que la tuviese mas
elevada.

Articulo 23.- Reglas para determinar la cuantia.-

Para determinar la cuantia de las reclamacionesatoo-administrativas, se atendera, con

caracter general, a la cantidad total objeto del administrativo y a lo dispuesto en la Ley de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, teniendoceenta, si la reclamacion afectase solamente a
algun componente o componentes del ingreso detdepEblico, el montante efectivamente objeto
de recurso. Ello, sin perjuicio de lo dispuest@karticulo 12 de este Reglamento sobre

distribucion de asuntos por razén de la cuantia deuda resultante del acto impugnado.

Articulo 24.- Actos susceptibles de reclamacion.-

1. Lareclamacién econémico-administrativa seraisithte, en relacion a las materias a que se
refieren los articulos 1 y 2 de este Reglamentairados actos siguientes:

o Los que provisional o definitivamente reconozcalenieguen un derecho o
declaren una obligacion o un deber.

o Los de trdmite que decidan, directa o indirectamezitfondo del asunto o pongan
término al procedimiento.

o Los que resuelvan de manera expresa o presurgdeueso de reposicion de caracter
potestativo previo a la reclamacion econémico-adstrativa.



2. En particular, por lo que a la gestidn tribwta refiere, son impugnables:

o Las liquidaciones provisionales o definitivas.

o Las resoluciones expresas o presuntas derivadasadsolicitud de rectificacion de
una autoliquidacion o de una comunicacion de datos.

o Las comprobaciones de valor de rentas, producimse$, derechos y gastos, asi
como los actos de fijacion de valores, rendimiegtbases, cuando la normativa
tributaria lo establezca.

o Los actos dictados en el procedimiento de recaddaci

o Los actos que impongan sanciones tributarias.

o Los actos respecto a los que la normativa tribautasi o establezca.

Articulo 25.- Actos no reclamables.-
No se admitira reclamacion economico-administratbgpecto de los siguientes actos:

- Los que den lugar a reclamacion en via adminigagiievia a la judicial, civil o laboral, o
pongan fin a dicha via.

- Los actos de imposicion de sanciones no tributarias

« Los dictados en virtud de una Ley que los exclwyaeglamacion econdémico-
administrativa.

Articulo 26.- Extension de la revision.-

La reclamacion econdmico-administrativa presengada el CEAC somete a su conocimiento la
competencia para resolver todas las cuestionesa®ly de derecho que ofrezca el expediente,
hayan sido o no planteadas por los interesadogusien ningln caso pueda empeorar la situacion
inicial del reclamante.

Si el Consejo estima pertinente examinar y resauestiones no planteadas por los interesados, las
expondra a los mismos para que puedan formulaacitates.

Articulo 27.- Costas del procedimiento.-

El procedimiento econdmico-administrativo serawgtat No obstante, si la reclamacion resulta
desestimada y el Consejo aprecia temeridad o mafmtira exigirse al reclamante que sufrague las
costas del procedimiento segun los criterios qugeseen la correspondiente ordenanza fiscal,
atendiendo al coste medio del procedimiento yaiaplejidad de la reclamacion.

TITULO NI
PROCEDIMIENTO DE LAS RECLAMACIONES ECONOMICO-ADMINI  STRATIVAS

CAPITULOI
INICIACION Y TRAMITACION

Articulo 28.- Iniciacion.-

La reclamacion econémico-administrativa se intedo@rentro del plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de notificacion del acto impaam o desde el dia siguiente a aquel en que se
produzcan los efectos del silencio administrativatandose de deudas de vencimiento periddico y
notificacion colectiva, el plazo para la interpd@icse computara a partir del dia siguiente al de
finalizacion del periodo de exposicion publica e dorrespondientes padrones o matriculas de
contribuyentes u obligados al pago.



El procedimiento se iniciard mediante escrito @alntio que se tenga por interpuesta, en el cual se
identifique al reclamante y, en su caso, a su septante, sefialando domicilio a efectos de
notificaciones, el Consejo Econémico-Administratarte el que se interpone la reclamacion, lugar,
fecha y firma. Asimismo el escrito debera contéagmlegaciones tanto de hecho como de derecho
gue asistan al reclamante, asi como los documgo®sirvan de base a la pretensién en que funde
su derecho, solicitando, en su caso, la proposicinactica de prueba.

Si el escrito de interposicion no cumple con lagirgitos exigidos, el Consejo notificara el defecto
advertido y concedera un plazo de diez dias pasalssanacion, prosiguiendo la tramitacion segun
proceda.

Articulo 29.- Tramitacion.-

El escrito de interposicion se dirigira al érgadonaistrativo que haya dictado el acto reclamable
gue lo remitira al Consejo Econdmico-Administrateroel plazo de quince dias con el
correspondiente expediente, al que se podré inrpa informe si se considera conveniente. Si

no se remite el expediente en dicho plazo, el Gomeelamara su envio inmediato, sin perjuicio de
poder continuar la tramitacion con los antecedemiese sean conocidos y, en su caso, con los que
el interesado aporte por si mismo, una vez quehéstepresentado copia sellada de la reclamacion
interpuesta ante el mismo.

Cuando se hubiera interpuesto un recurso de répogicevio que todavia no hubiera sido resuelto
ni desestimado por silencio administrativo al ipterer la reclamacion econémico-administrativa
contra el mismo acto, el 6rgano remitente indiesté hecho al Consejo, el cual declarara
inadmisible la reclamacién, conforme a lo dispuesi@| articulo 222.2 de la LGT. En su caso el
interesado podra, no obstante, promover la recli@ma&conomico-administrativa con posterioridad
en el plazo previsto en el articulo 28.1 de esgldReento.

Cuando no se hubiese interpuesto recurso de répogievio, el organo administrativo que dicto

el acto objeto de reclamacién econémico-adminigagtodra anular total o parcialmente dicho

acto antes de la remision del expediente, dentrplazo de los quince dias, en cuyo caso remitira
al Consejo el nuevo acto dictado. Si el 6rganoeddi@n que dict6 el acto anula parcialmente el
mismo, o lo anula totalmente y dicta un nuevo actsustitucion del anterior, enviara dicha
resolucién junto con el expediente administrativG@nsejo, el cual considerara que la reclamacién
econdémico-administrativa promovida impugna la pdgecto que queda subsistente o el nuevo
acto sustitutivo en su caso, prosiguiendo su teaidih salvo que el interesado desista de forma
expresa. Si el acto queda anulado por el 6rgamgestedn sin que se dicte otro en sustitucion del
anterior, el Consejo archivara las actuacionesatisfaccion extraprocesal.

En todo caso se dara traslado al interesado, ega@os, de la admision a tramite de la reclamacion
econdmico-administrativa, con indicacion del plazximo para resolver y notificar la resolucién

y que los efectos del silencio administrativo sef@sestimatorios. Asimismo, cualquier

informacion sobre el estado de la tramitacién dedtamacion se facilitara en las dependencias del
Consejo.

El Consejo podra solicitar informes a servicios ropales distintos al que dicto el acto
impugnado, al objeto de aclarar las cuestionedajpeecisen, de los cuales se dara traslado al
reclamante por espacio de diez dias a efectoedaabnes, si van en contra de sus pretensiones.

Las pruebas testificales, periciales y las consisgeen declaracion de parte se realizaran ante el
Secretario del Consejo, o0 ante el funcionario earmgdelegue, que extendera el acta
correspondiente. No cabra denegar la practicawkbps relativas a hechos relevantes, pero la



resolucién que concluya la reclamacion no entraéaminar las que no sean pertinentes para el
conocimiento de las cuestiones debatidas, en @agm lzastara con que dicha resolucion incluya
una mera enumeraciéon de las mismas, y decidir& $abno practicadas.

Cuando de las alegaciones formuladas en el eslgritaterposicion de la reclamacion o de los
documentos adjuntados por el interesado resultediéados todos los datos necesarios para
resolver, o éstos puedan tenerse por ciertosusimagulte contradiccion con el expediente
administrativo, el Secretario propondra al pon@néscindir de mas tramites y pasar a resolver la
reclamacion.

CAPITULO Il
TERMINACION Y RESOLUCION

Articulo 30.- Terminacion.

El procedimiento finalizara por renuncia al dereehajue la reclamacién se fundamente, por
desistimiento de la peticion, por caducidad, ptisteccion extraprocesal y mediante resolucion.

Cuando se produzca la renuncia o desistimientoediEimante, la caducidad o la satisfaccion
extraprocesal, el Consejo acordara motivadamerateckivo de las actuaciones. Este acuerdo podra
ser adoptado a través de érganos unipersonaleslry pevisarse conforme a lo dispuesto en la
LGT.

Articulo 31.- Resolucion.-

El Consejo no podra abstenerse de resolver ninguhemacion sometida a su conocimiento sin
gue pueda alegarse duda racional o deficienciasepreceptos legales. La competencia para
resolver correspondera al Consejo tanto si actdedgano colegiado para reclamaciones de
cuantia superior a 3.000 euros, como si lo hacedagano unipersonal para cuantias inferiores a
dicha cantidad, conforme a lo establecido en &dd 12 de este Reglamento.

Las resoluciones dictadas deberan contener losaatgntes de hecho y los fundamentos de derecho
en que se basen y decidiran todas las cuestioeesegsusciten en el expediente, hayan sido 0 no
planteadas por los interesados.

La resolucion podra ser estimatoria, desestimatodeclarar la inadmisibilidad. La resolucién
estimatoria podra anular total o parcialmente & ampugnado por razones de derecho sustantivo o
por defectos formales.

Se declararé la inadmisibilidad en los siguientgmiestos:

- Cuando se impugnen actos o resoluciones no susiespdie reclamacion econdémico-
administrativa.

- Cuando la reclamacion se haya presentado fuertaze. p

- Cuando falte la identificacion del acto o actuaaiontra el que se reclama.

- Cuando la peticién contenida en el escrito de pagcion no guarde relacion con el acto o
actuacion recurrido.

- Cuando concurran defectos de legitimacion o deesgmtacion.

« Cuando exista un acto firme y consentido que skandbmento exclusivo del acto objeto
de la reclamacion, cuando se recurra contra acsaproduzcan otros anteriores
definitivos y firmes o contra actos que sean cardiorios de otros consentidos, asi como
cuando exista cosa juzgada.



- Para declarar la inadmisibilidad el Consejo podtaa de forma unipersonal. El acuerdo de
archivo de actuaciones podra revisarse conforroelespuesto en el articulo 35 de este
Reglamento.

La resolucion que se dicte pone fin a la via adstriaiiva y contra ella solo cabré la interposicion

de recurso contencioso-administrativo con carggaeral. La notificacion de la resolucion
expresara el recurso que contra ella proceda, dijgaisdiccional ante el que hubiera de
presentarse y plazo para interponerlo, sin peguei que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro que estimen oportuno.

Articulo 32.- Plazo de resolucion.-

La duracion del procedimiento sera de tres mesaados desde la interposicion de la reclamacion.
Transcurrido este plazo, el interesado podra ceraidlesestimada la reclamacion al objeto de
interponer el recurso procedente.

El CEAC debera resolver expresamente en todo tasmlazos para leterposicion de los
correspondientes recursos comenzaran a contarge eledia siguiente al de la notificacion de la
resolucién expresa.

CAPITULO IlI
EJECUCION DE RESOLUCIONES

Articulo 33.- Ejecucion de las resoluciones.-

Los actos resolutorios de recursos administrativde reclamaciones econdmico-administrativas
seran ejecutivos salvo que se hubiera acordadsst@easion de la ejecuciéon del acto y dicha
suspension se mantenga.

Una vez remitida la resolucién al 6rgano que dittacto objeto de la reclamacién, éste procedera a
Su ejecucion en los mismos plazos previstos quelpagjecucion de sentencias judiciales,
conservando en su caso los actos y tramites ntadfecpor la causa de anulacién.

Si la resolucion plantea dudas en su ejecuciopode plantear incidente de ejecucion que debera
resolverse en un plazo de quince dias.

TiITULO IV
REVISION DE LAS RECLAMACIONES ECONOMICO-ADMINISTRAT  IVAS

Articulo 34.- Rectificacion de errores.

Dictada resolucion, el CEAC rectificara en cualgun®mento, de oficio o a instancia del

interesado o del érgano municipal de gestion del algjeto de la reclamacién econémico-
administrativa, los errores materiales, aritmétma®e hecho que resulte de los propios documentos
unidos al expediente, cuando resulte procedenteedaucion corregira el error en la cuantia o en
cualquier otro elemento de la resolucion que sficec

Articulo 35.- Recurso de anulacion.

Las resoluciones dictadas por el CEAC seran dimestée recurribles en via contencioso-
administrativa.



No obstante, con caracter previo al recurso coidsa@dministrativo, podra interponerse ante el
Consejo recurso de anulacion en el plazo de quifase contados desde el siguiente a la
notificacion de la resolucion que ponga fin a & afiministrativa, exclusivamente en los casos
previstos en el articulo 239.6 de la LGT, asi caammtra el acuerdo de archivo de actuaciones a que
se refiere en articulo 31 de este Reglamento.

El escrito de interposicion incluira las alegac®gedjuntara las pruebas pertinentes, debiendo
resolverse sin mas tramite en el plazo de un nésneiéndose desestimado en caso contrario.
La resolucion es competencia del Consejo en plaa 6rgano unipersonal, segun quien hubiese
dictado el acuerdo o resolucion recurrida.

El recurso de anulacion interpuesto extemporane@nmencausara ningun efecto sobre los plazos
para la interposicion del recurso contencioso-adtnativo contra el acuerdo o resolucion objeto
de la reclamacion.

Con caracter general, la resolucion que se digteoamnsecuencia del recurso de anulaciéon podra
ser impugnada en el mismo recurso que pudiera geoen relacion con el acuerdo o la resolucion
recurrida.

Articulo 36.- Recurso de extraordinario de revisiomn

El recurso extraordinario de revision podra intelgyse por los interesados contra las resoluciones
firmes del Consejo cuando concurra alguna de tagrtgtancias previstas en el articulo 244 de la
LGT.

El recurso se interpondra en el plazo de tres meseatar desde el conocimiento de los
documentos o resoluciones que justifiquen su ins¢pn.

Sera competente para resolverlo y tramitarlo gbipr€onsejo en pleno, en un plazo maximo de
tres meses contado desde la interposicion delsectranscurrido el cual el interesado podréa
considerar desestimada la reclamacién al objetotdgoner el recurso contencioso-
administrativo. Para declarar la inadmisibilidacdCehsejo podra actuar de forma unipersonal.

DISPOSICION TRANSITORIA.- Régimen transitorio.-

No se podran presentar reclamaciones econdmicoa&glmtivas frente a los actos contemplados
en el articulo 137 de la Ley 7/1985, reguladortaddBases del Régimen Local, mientras no esté
constituido el Consejo Econdmico Administrativo@irtagena, manteniéndose en vigor hasta
entonces, el procedimiento de impugnacion prewstel articulo 14 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

DISPOSICION FINAL PRIMERA .- Plazo de constitucion del Consejo.-

El Consejo Econdmico Administrativo de Cartageneasestituira antes de la terminacién del afio
2006.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA.- Entrada en vigor.-

De conformidad con lo dispuesto en los articulag 586.2, y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el geeReglamento entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de lagl®@ de Murcia, una vez transcurrido el plazo de
guince dias desde la comunicacién del acuerd®alkgacion de Gobierno y a la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.



