JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

SESION NUMERO 10, ORDINARIA

15 DE MARZO DE 2019.

ALCALDESA-PRESIDENTA

Excma. Sra. D° Ana Belén Castejon
Herndndez (PSOE)

CONCEJALES ASISTENTES

llmo. Sr. D. Juan Pedro Torralba
Villada (PSOE)

llmo. Sr. D. David Martinez Noguera
(PSOE)
llmo. Sr.
(PSOE)

D. Manvel Mora Quinto

CONCEJAL SECRETARIA

lIma. Sra. DS M.° Mercedes Garcia
Gémez (PSOE).

En Cartagena, siendo las nueve
horas cuarenta y cinco minutos del
dia quince de marzo de dos mil
diecinueve, se relnen en segunda
convocatoria, en la Sala de
Concejales del Palacio Consistorial,
los sefiores que al margen se
relacionan, bajo la Presidencia de
la Excma. Sra.  Alcaldesa-
Presidenta, D° Ana Belén Castején
Herndndez, y con la asistencia de
la Concejal Secretaria de la Junta,
llma. Sra. D°. M.° Mercedes Garcia
Gémez, a fin de celebrar sesiéon
ordinaria de la Junta de Gobierno
Local y tratar los asuntos que
constituyen el Orden del Dia, para
lo cual se ha girado citacién
previa.

No asiste, lima. Sra. D° M° del Carmen Martin del Amor (PSOE)

Asisten también, invitados por la Presidencia, D.
Director de la Asesoria Juridica Municipal

Interventor General y D°

Directora

Accidental de la Oficina del Gobierno Municipal.
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ORDEN DEL DIiA

1°.- Lectura y aprobacién, en su caso, de las Actas de la sesiones ordinaria
celebrada el dia 28 febrero y extraordinaria celebrada de 7 de marzo de

2019.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE

VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcién
PUblica, Hacienda y Calidad de Vida, tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA

1.

Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para
continuar con el normal funcionamiento del Archivo Municipal.

Generacién de crédito para gastos originados con ocasién del
Carnaval.

. Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para

organizacién de reuniones y conferencias con asociaciones y entidades
ciudadanas.

Modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para la
finalizacion de obras de los presupuestos participativos de 2018.

. Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para

atender necesidades socioculturales en materia de conciertos de
bandas de musica.

Modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para la
adquisiciéon de un quiosco.

NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION

7.

Puesta en produccion de los procedimientos automatizados, solicitados
por el Archivo Municipal.

SEGURIDAD CIUDADANA

8.

Aprobacién del Proyecto de Reglamento de distinciones de la Policia
Local de Cartagena.
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PATRIMONIO

9. Expediente de extincién de la concesién administrativa del dominio
publico constituida por el uso privativo del subsuelo y superficie de la
parcela sita en Ensanche - Almarjal, (Mundial "82), para la construccién
y posterior explotaciéon de un campo de futbol, complejo deportivo,
edificio de oficinas y aparcamiento subterrdneo.

DEPORTES

10.Convenio de Colaboracién entre el Ayuntamiento de Cartagena y la
Federacién de Fitbol de la Regién de Murcia encargada del
arbitraje de la liga municipal de Fitbol base de Cartagena.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

11.Aprobacién del Gasto y Reconocimiento de la Obligaciéon de los
Servicios Postales del Ayuntamiento de Cartagena mes de Enero de
2019.

12.Aprobacién del Gasto y Reconocimiento de la Obligaciéon de los
Servicios Postales del Organismo Auténomo de Gestiéon Recaudatoria
de Cartagena mes de Enero de 2019.

AREA DE GOBIERNO DE TERRITORIO, PROYECTOS ESTRATEGICOS, CIUDAD
INTELIGENTE Y VIVIENDA

Propuesta presentada por la Alcaldesa-Presidenta tramitada por el siguiente
Servicio:

URBANISMO

13.Resolucion de aprobacién inicial de cambio de sistema, programa de
actuacion y proyecto de reparcelaciéon de la UA 3 del sector LD3.

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y BIENESTAR
ANIMAL

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econémica, Sanidad y Bienestar Animal tramitadas por los siguientes Servicio:

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

Acta sesion ordinaria Junta de Gobierno de 15 de marzo de 2019 3/79



14.Subvencién de doce becas para alumnos-recién titulados de la Agencia
de Desarrollo Local y Empleo cuya finalidad es la realizacién de
prdcticas profesionales en el extranjero en el marco del proyecto de
movilidad programa Erasmus+.

DESARROLLO RURAL

15.Aprobacién del proyecto “Musealizaciéon de la Sala Etnogrdéfica de
los Puertos de Santa Barbara” para su posterior contratacion.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Cultura,
Turismo e Igualdad, tramitadas por los siguientes Servicios:

CULTURA

16.Subvencién 2019 para la Asociacién Cultural Aula Teatro Estudio de
Cartagena.

PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

17.Pago de la Subvenciéon 2019 para Gastos de Funcionamiento de la
Fundacién del Teatro Romano.

TURISMO
18.Beca de formacién y especializaciéon para postgraduados en el

dmbito de la promocion y la informacién turistica en el Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

— Dacién de cuenta de los informes del Director de la Asesoria Juridica
Municipal desde el dia 14 de febrero al 14 de marzo de 2019.

4°.- Manifestaciones de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

5°.- Ruegos y preguntas.

1°.- LECTURA Y APROBACI(')N, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LA SESIONES

ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 28 FEBRERO Y EXTRAORDINARIA CELEBRADA
DE 7 DE MARZO DE 2019.
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Se da cuenta de las actas de la sesiones de referencia, que fueron
aprobadas por unanimidad y sin reparos.

2°.- Propuestas de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Funcién
PUblica, Hacienda y Calidad de Vida, tramitadas por los siguientes Servicios:

HACIENDA

1. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA CONTINUAR CON EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DEL
ARCHIVO MUNICIPAL.

Visto el escrito que el dia de ayer se recibi6 en la oficina
presupuestaria del Coordinador de Archivo y Bibliotecas, solicitando la
modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, con el fin de
continuar con el normal funcionamiento del Archivo Municipal para la
realizacién de diversas actividades, firma de un contrato de alquiler de un
escdner y compra de libros, revistas y otras publicaciones para la Biblioteca
Auxiliar del Archivo.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del

servicio. Se adjunta el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0005318.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucidon del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITO: IMPORTE
2019-05002-332201-2270601  Proceso técnico de libros y documentos 5.500,00 €

TOTAL 5.500,00 €
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2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:

2019-05002-332200-2260911  Gastos de exposiciones 500,00 €
2019-05002-332200-213 Magquinaria instalaciones técnicas 3.000,00 €
2019-05002-332200-22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones  2.000,00 €

TOTAL 5.500,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a é de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

2. GENERACION DE CREDITO PARA GASTOS ORIGINADOS CON
OCASION DEL CARNAVAL.

Visto el escrito del Concejal del Area de Servicios Publicos,
Participacion Ciudadana y Festejos, recibido en el dia de la fecha en la
oficina presupuestaria en el que da cuenta de la aportacién realizada por
la empresa HIDROGEA GESTION INTEGRAL DE AGUAS DE MURCIA, S.A en
concepto de donacién para gastos originados por la celebraciéon de las
fiestas de Carnaval, por un importe de 6.000 euros, procede generar los
correspondientes créditos presupuestarios, para lo cual se adjunta copia del
ingreso efectuado en la tesoreria municipal (INP n° 2019.3.0000467.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, asi como
en el articulo 13 de las Bases de ejecucion del presupuesto, tengo el honor
de proponer la siguiente generacién de crédito en el presupuesto de 2019,
prorrogado de 2018, financiada con ingresos de naturaleza no tributaria:

Estado de Gastos:
2019-03006-3381-2269999 | Otros gastos diversos 6.000,00 €
TOTAL GASTOS  6.000,00 €

Estado de Ingresos

2019-47003 Hidrogea Gestion Integral de Aguas de 6.000,00 €
Murcia, S.A.

TOTAL INGRESOS  6.000,00 €
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No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 8 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA

DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA ORGANIZACION DE REUNIONES Y CONFERENCIAS
CON ASOCIACIONES Y ENTIDADES CIUDADANAS.

En el dia de la fecha se ha recibido en la oficina presupuestaria del
Concejal de servicios publicos, participacién ciudadana y festejos solicitando
la modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, para
organizar reuniones y conferencias con asociaciones y entidades ciudadanas
con la finalidad de llegar a una participacién ciudadana efectiva.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjuntan el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0006064.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucidon del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITO: IMPORTE
2019-03004-9240-212 Edificios y otras construcciones 36.000 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
2019-03004-9240-2260603  Reuniones, conferencias y cursos 36.000 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolve’ré.=
Cartagena, a 12 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
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DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

4. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA LA FINALIZACION DE OBRAS DE LOS PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS DE 2018.

En el dia de la fecha se ha recibido en la oficina presupuestaria un
escrito del Concejal de servicios publicos, participacién ciudadana vy
festejos, solicitando la modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, para la finalizacién de tres obras de los presupuestos
participativos de 2018: Ensanche Sauces, El Albujén y pista de atletismo.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjuntan el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0006179.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien proponer
la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, por
el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE CEDEN CREDITO: IMPORTE
Contrato de mantenimiento de

2019-03001-1711-2279908 mobiliario urbano 71.500,00 €
Arrendamiento servicios con

2019-03001-1711-2279948  asociaciones de minusvdalidos 7.500,00 €
TOTAL 79.000,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:

2019-03005-1534-60905 Mejora de infraestructuras 79.000,00 €

TOTAL 79.000,00 €
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No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 13 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA

DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

5. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA ATENDER NECESIDADES SOCIOCULTURALES EN MATERIA
DE CONCIERTOS DE BANDAS DE MUSICA.

Visto el escrito que en el dia de la fecha se ha recibido en la oficina
presupuestaria un escrito del Concejal de servicios pUblicos, participacién
ciudadana y festejos solicitando la modificacion del presupuesto de 2019,
prorrogado de 2018, para atender necesidades socioculturales en materia
de conciertos de bandas de musica que ha de ofrecer el Ayuntamiento.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjuntan el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0005532.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucidon del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien proponer
la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, por
el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITO: IMPORTE
2019-03006-3381-48265 Convenios eventos culturales 70.000 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:
2019-03006-3381-2269999  Otros gastos diversos 70.000 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 13 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

6. MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, PARA LA ADQUISICION DE UN QUIOSCO.

A fin de adquirir un quiosco y su posterior ubicacién en terrenos
municipales, se hace preciso tramitar un expediente de modificacién del
presupuesto de 2019, prorrogado de 2018.

La modificacion planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
servicio. Se adjunta el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0006244.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucidon del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien proponer
la siguiente modificacién del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, por
el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE CEDEN CREDITO: IMPORTE

2019-05001-9209-270602  Estudios y trabajos técnicos 15.000,00 €

TOTAL 15.000,00 €

2.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE RECIBE CREDITOS:

2019-05006-9330-625 Mobiliario y enseres 15.000,00 €

TOTAL 15.000,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio, resolverd.=
Cartagena, a 13 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA

DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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NUEVAS TECNOLOGIAS E INNOVACION

7. PUESTA EN PRODUCCION DE LOS PROCEDIMIENTOS
AUTOMATIZADOS, SOLICITADOS POR EL ARCHIVO MUNICIPAL

Visto informe del Jefe del Centro de Proceso de Datos, del siguiente
tenor literal:

“Resultando preceptivo, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 50 a 53 de la Ordenanza de Administraciéon Electrénica del
Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena, aprobada en sesién del Pleno
de 8 de marzo de 2010, a los que se otorga naturaleza de procedimiento
en acuverdo de Junta de Gobierno de 17 de junio de 2016, informar acerca
de la gestién de la informacién y la gestion continuada de la informacién y
de los documentos, con inclusién de la garantia y necesidades de
conservacion y su disponibilidad, el Servicio de Archivo Municipal solicita la
puesta en produccidon de los siguientes procedimientos:

PETICION DE INFORME AL ARCHIVO

SOLICITUD DE “HAGO CONSTAR”

SOLICITUD PARA REPRODUCIR DOCUMENTOS HISTORICOS
PROPUESTA DE ELIMINACION DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

EXPEDIENTE DE DONACION O DEPOSITO DE DOCUMENTOS AL ARCHIVO
SOLICITUD DE SALA MULTIUSOS

PROPUESTA DE ELIMINACION O EXPURGO DE REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

En relaciéon con los mismos, cabe indicar que la gestion de la
informacién y de los documentos pertenecientes a los citados procedimientos
se lleva a cabo mediante el uso de diferentes aplicaciones de gestiéon de
datos desarrolladas por el Centro de Proceso de Datos y una aplicacién de
gestion de procedimientos desarrollada por terceros. La idoneidad de las
mismas para gestionar expedientes y documentos electrénicos ha sido
contrastada por técnico competente en materia de Administracién
Electrénica, haciendo uso para ello tanto de la inspeccién visual de muestras
de expedientes, y de los documentos y la informacién contenidos en ellos;
como de los mecanismos de validaciéon que la Direccidén de Tecnologias de
la Informaciéon y de las Comunicaciones pone a disposicion de las
Administraciones PUblicas.

De igual modo, la gestiéon de la informacién y de los documentos
pertenecientes a los citados procedimientos se lleva a cabo de acuerdo con
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lo previsto en el Reglamento de Politica de Gestion de Documentos
Electrénicos aprobado en sesién de Pleno de 27 de enero de 2015, y que
recoge las previsiones legales establecidas en el Real Decreto 4/2010, de
8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad
en el dmbito de las Administraciones Publicas; la Resolucién de 19 de julio
de 2011, de la Secretaria de Estado para la Funcién Piblica, por la que se
aprueba la Norma Técnica de Interoperabilidad de Documento Electrénico;
y la Resolucién de 19 de julio de 2011, de la Secretaria de Estado para la
Funcién Pdlblica, por la que se aprueba la Norma Técnica de
Interoperabilidad de Expediente Electrénico. Debe hacerse mencién
expresa al hecho de que el citado Reglamento contempla todos los procesos
de gestion documental codificados en ISO 15489-1:2016: Information and
documentation -- Records management -- Part 1: Concepts and principles.

Igualmente, la gestién de la informacién y de los documentos
pertenecientes a los citados procedimientos prevé la conformidad, en lo que
se refiere a gestién documental, con lo contenido en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Pdblicas; y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del
Sector Publico.

En todo aquello que concierne a conservacién y disponibilidad, éstas
vienen dadas por la transferencia de la informacién y de los documentos
pertenecientes a los citados procedimientos al depésito seguro del Archivo
Municipal en los plazos que se determinen, asi como por la inclusién
automdtica en los ficheros derivados de ellos de los metadatos obligatorios
previstos en las mencionadas Normas Técnicas de Interoperabilidad de
Expediente Electrénico y de Documento Electrénico, y todos aquellos
metadatos complementarios que es posible extraer de las aplicaciones para
que acompaiien de manera inextricable a la informacién y los documentos
durante todo su ciclo de vida, teniendo éstos valor como evidencia digital.
Debe incidirse en la necesidad de que los procesos de conversion y
migracién de la informacién y los documentos derivados de cambios en
oleadas de tecnologia se ajusten a lo dispuesto en la Resolucién de 19 de
julio de 2011, de la Secretaria de Estado para la Funcién Publica, por la
que se aprueba la Norma Técnica de Interoperabilidad de Procedimientos
de copiado auténtico y conversién entre documentos electrénicos; asi como
en lo recomendado en la norma UNE-ISO 13008: Informacion y
documentacién: Proceso de conversion y migracion de documentos
electrénicos.

En tanto no se formalice una norma de valoraciéon para los
procedimientos objeto del presente informe, se recomienda la adopcién del
criterio seguido por el Esquema de Metadatos para la Gestion del
Documento Electrénico (e-EMGDE), de la Direccién de Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones, y la asignaciéon del valor “Sin
cobertura de calificacién” al mismo, lo cual implica la conservacién de la
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informaciéon y de los documentos contenidos en éstos, hasta la formalizacién
de una norma de valoracién especifica para él.

Es todo cuanto tengo el deber de informar.”

Visto igualmente informe del Jefe del Centro de Proceso de Datos y
de la Jefa de Servicios Administrativos Generales, también del siguiente
tenor literal:

“En el Centro de Proceso de Datos se ha recibido escrito presentado
por el Archivo Municipal, en el que se solicita la puesta en produccién de los
siguientes procedimientos:

PETICION DE INFORME AL ARCHIVO

SOLICITUD DE “HAGO CONSTAR”

SOLICITUD PARA REPRODUCIR DOCUMENTOS HISTORICOS
PROPUESTA DE ELIMINACION DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

EXPEDIENTE DE DONACION O DEPOSITO DE DOCUMENTOS AL ARCHIVO
SOLICITUD DE SALA MULTIUSOS

PROPUESTA DE ELIMINACION O EXPURGO DE REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

Dado que para la mencionada puesta en produccién resulta
preceptivo el informe de técnico competente en materia de Administracién
Electrénica y Letrado Consistorial o Técnico de Administraciéon General con
capacidad, conocimientos y experiencia en la materia, cabe indicar que de
la automatizacién de los procedimientos mencionados se han examinado los
siguientes aspectos:

1. La conformidad de éstos con los procedimientos acordados
preliminarmente con el Servicio solicitante.

2. La conformidad, en la elaboraciéon de los procedimientos, con lo
dispuesto en los articulos 50 a 53 de la Ordenanza de Administracién
Electrénica del Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena, aprobada en
sesion del Pleno de 8 de marzo de 2010.

3. Su idoneidad desde los interfaces de las aplicaciones utilizadas para
la configuracion.

4. La validez y la buena conformacién, tanto visualmente como
mediante la herramienta de validaciéon de la Direccién de Tecnologias de la
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Informacién y de las Comunicaciones, ENI Validator, de los ficheros XML
correspondientes a los esquemas XSD formalizados en la Resolucién de 19
de julio de 2011, de la Secretaria de Estado para la Funcién Piblica, por la
que se aprueba la Norma Técnica de Interoperabilidad de Documento
Electrénico y la Resolucion de 19 de julio de 2011, de la Secretaria de
Estado para la Funcién Piblica, por la que se aprueba la Norma Técnica de
Interoperabilidad de Expediente Electroénico.

5. La validez y buena conformacién de las firmas asociadas, mediante
la herramienta de validacién de la Direccion de Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones Valide.

6. La conformidad de los sistemas de identificacion y acreditacion
electrénica de la voluntad con la Resoluciéon de 27 de octubre de 2016, de
la Secretaria de Estado de Administraciones Piblicas, por la que se
aprueba la Norma Técnica de Interoperabilidad de Politica de Firma y
Sello Electrénicos y de Certificados de la Administracién, incluido el uso de
Sello de Organo en aquellos actos en los que resulta pertinente.

7. La conformidad de las aplicaciones utilizadas, y las integraciones
asociadas a las mismas, con la legislacion vigente en materia de
Administracion Electrénica.

8. La conformidad, en lo concerniente a medidas de protecciéon de
datos de cardcter personal y gestion de riesgos, con la Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales; asi como con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de
datos).

9. La existencia de informe elaborado por técnico competente en
materia de Administracién Electrénica sobre la gestion de la informacién y
la gestion continuada de la informacién y de los documentos, con inclusién
de la garantia y necesidades de conservacién y su disponibilidad.

A partir de dicho examen cabe informar que las configuraciones
mencionadas son conformes tanto con las mencionadas Normas Técnicas de
Interoperabilidad como con el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, por el
que se regula el Esquema Nacional de Interoperabilidad en el dmbito de la
Administraciéon Electrénica; asi como con lo previsto en la Ordenanza de
Administracién Electréonica del Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena,
aprobada en sesién de 8 de marzo de 2010 y publicada en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia de sdbado, 30 de octubre de 2010, por lo
que procede su puesta en produccion.
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Es todo cuanto cabe informar.”

En virtud de la potestad de autoorganizacidon que corresponde a
toda Administracién Publica, y demds legislacién pertinente,

PROPONGO:

PRIMERO Y UNICO.- Que, dando cumplimiento al procedimiento
aprobado por acuerdo de Junta de Gobierno de 17 de junio de 2016, se
apruebe la puesta en producciéon de los procedimientos automatizados del
Archivo Municipal:

PETICION DE INFORME AL ARCHIVO

SOLICITUD DE “HAGO CONSTAR”

SOLICITUD PARA REPRODUCIR DOCUMENTOS HISTORICOS
PROPUESTA DE ELIMINACION DE DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

EXPEDIENTE DE DONACION O DEPOSITO DE DOCUMENTOS AL ARCHIVO
SOLICITUD DE SALA MULTIUSOS

PROPUESTA DE ELIMINACION O EXPURGO DE REGISTROS
BIBLIOGRAFICOS

Es todo cuanto me cabe proponer. No obstante, la Junta, con superior
criterio, acordard lo que mejor proceda.

Documento firmado electrénicamente por el EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA, Manuel Mora Quinto,
en Cartagena el 21 de febrero de 2019.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

SEGURIDAD CIUDADANA

8. APROBACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE DISTINCIONES
DE LA POLICIA LOCAL DE CARTAGENA.

La Policia Local de Cartagena es un Instituto Armado de naturaleza civil
dependiente del municipio de Cartagena, cuya misién fundamental consiste
en la proteccién del libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar
la seguridad ciudadanag, tal y como establece el art.104 de la Constitucién
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Espafiola, asi como las demds funciones que le atribuyen; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 2/1986,
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; asi como la Ley
4/1998, de 22 de julio, de Coordinacién de las Policias Locales de la
Regién de Murcia y demds normas de aplicacion, constituyéndose como un
servicio publico cercano al ciudadano, tendente a la resolucidon de
problemas y conflictos entre éstos.

En cumplimiento del mandato de la Constitucidon recogido en el apartado
primero de su articulo 104, la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad —dependan de la Administraciéon que
dependan—, atribuye a éstas la misidén de proteger el libre ejercicio de los
derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana. En esta lineq,
la citada Ley Orgdnica, por un lado, al establecer los principios bdsicos de
actuaciéon de los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, les
exige una total dedicaciéon profesional, debiendo intervenir siempre, en
cualquier tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley
y la seguridad ciudadana y, por otro, al disefar el marco estatutario,
obliga a los Poderes Piblicos a promover las condiciones mds favorables
para una adecuada promocién profesional, social y humana de sus
integrantes, de acuerdo con los principios de objetividad, igualdad de
oportunidades, mérito y capacidad.

En este contexto, derivado de esa especial dedicaciéon exigida a los
miembros del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Cartagena,
que nace de la estrecha relacién entre el servicio publico de Policia y la
sociedad a la que sirve en un Estado social y democrdtico de Derecho,
adquiere notoria importancia la promocién social a la que antes se hacia
referencia, a través del reconocimiento publico, tanto por parte de la
Administracién Local y Policial como de la comunidad, de los méritos y los
servicios prestados, mediante la concesién de condecoraciones, recompensas
y honores a los funcionarios que le sirven, alcanzando asi el objetivo de
estimular a los mismos en la perseverancia del recto ejercicio de sus
cometidos profesionales.

Acciones, servicios o conductas excepcionales o de extraordinario relieve,
asi como la dedicacién y entrega en el cumplimiento continuado de esas
funciones por los integrantes del mencionado Cuerpo merecen ser
reconocidas mediante el otorgamiento y constatacién de alguna distincién a
aquellos funcionarios que han desarrollado una continua y dilatada
trayectoria profesional y que por su correcta conducta se hagan
acreedores a ella, a la vez que pueda servir como incentivo y acicate en el
cumplimiento de sus funciones, premiando asi la constancia, dedicacién y
responsabilidad en el servicio a los civdadanos y a la sociedad.

Esta es la finalidad que se persigue con la propuesta de aprobacién de
este Reglamento, méxime cuando la citada Ley 4/1998, de 22 de julio, de
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Coordinacién de Policias Locales de la Regién de Murcia ya lo prevé en su
articulo 35. Distinciones y recompensas, asi dice: “los reglamentos
especificos de cada Cuerpo de Policia Local podrdn establecer un régimen
de otorgamiento de distinciones y recompensas a sus miembros en el
desempeiio de sus funciones en determinados supuestos o circunstancias”.

Para atender a tal fin, propongo a la Junta de Gobierno:

Que se informe favorablemente el presente proyecto de Reglamento cuyo
contenido es este:

PROYECTO DE REGLAMENTO DE DISTINCIONES DE LA POLICIA
LOCAL DE CARTAGENA

Predmbulo

La Policia Local de Cartagena es un Instituto Armado de naturaleza civil
dependiente del municipio de Cartagena, cuya misién fundamental consiste
en la proteccién del libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar
la seguridad ciudadanag, tal y como establece el art.104 de la Constitucién
Espafiola, asi como las demds funciones que le atribuyen; la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; la Ley 2/1986,
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; asi como la Ley
4/1998, de 22 de julio, de Coordinacién de las Policias Locales de la
Regién de Murcia y demds normas de aplicacion, constituyéndose como un
servicio publico cercano al ciudadano, tendente a la resoluciéon de
problemas y conflictos entre éstos.

En cumplimiento del mandato de la Constituciéon recogido en el apartado
primero de su articulo 104, la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad —dependan de la Administracion que
dependan—, atribuye a éstas la misién de proteger el libre ejercicio de los
derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana. En esta lineq,
la citada Ley Orgdnica, por un lado, al establecer los principios bdsicos de
actuacion de los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, les
exige una total dedicaciéon profesional, debiendo intervenir siempre, en
cualquier tiempo y lugar, se hallaren o no de servicio, en defensa de la Ley
y la seguridad ciudadana y, por otro, al disefiar el marco estatutario,
obliga a los Poderes PiUblicos a promover las condiciones mdas favorables
para una adecuada promocién profesional, social y humana de sus
integrantes, de acuerdo con los principios de objetividad, igualdad de
oportunidades, mérito y capacidad.

En este contexto, derivado de esa especial dedicaciéon exigida a los
miembros del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Cartagena,
que nace de la estrecha relacién entre el servicio publico de Policia y la
sociedad a la que sirve en un Estado social y democrdatico de Derecho,
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adquiere notoria importancia la promocién social a la que antes se hacia
referencia, a través del reconocimiento publico, tanto por parte de la
Administracion Local y Policial como de la comunidad, de los méritos y los
servicios prestados, mediante la concesién de condecoraciones, recompensas
y honores a los funcionarios que le sirven, alcanzando asi el objetivo de
estimular a los mismos en la perseverancia del recto ejercicio de sus
cometidos profesionales.

Acciones, servicios o conductas excepcionales o de extraordinario relieve,
asi como la dedicacién y entrega en el cumplimiento continuado de esas
funciones por los integrantes del mencionado Cuerpo merecen ser
reconocidas mediante el otorgamiento y constataciéon de alguna distincion a
aquellos funcionarios que han desarrollado una continua y dilatada
trayectoria profesional y que por su correcta conducta se hagan acreedores
a ella, a la vez que pueda servir como incentivo y acicate en el
cumplimiento de sus funciones, premiando asi la constancia, dedicaciéon y
responsabilidad en el servicio a los ciudadanos y a la sociedad.

El Cuerpo de Policia Local es, por tanto, un servicio pUblico representativo
del Ayuntamiento de Cartagena con atencién permanente y directa a los
vecinos. La presencia uniformada de sus agentes en las vias y lugares
pUblicos de la ciudad y la fuerte implicaciéon de sus componentes, en todos
los conflictos que afectan a la convivencia ciudadana, hacen de dicho
Cuerpo el mas préximo al ciudadano, constituyendo ello su razén de ser.
Ademds de por su cardcter de Instituto Armado, de la importancia de su
misién, asi como de la amplitud y complejidad de sus funciones, este Cuerpo
presenta importantes peculiaridades con respecto a otros servicios publicos,
justificando de dicho modo un tratamiento particular de reconocimiento
institucional al trabajo desempefiado por sus componentes; siendo ello el
objeto primordial que se pretende abordar en el presente Reglamento.

Disposiciones generales

Articulo 1.

Mediante el presente Reglamento, el Ayuntamiento de Cartagena, a tenor
de lo dispuesto en el Texto Refundido y disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, en la Ley 7 /1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y demds normativa, haciéndose eco de la
legislacién aplicable en dicha materia, asi como estimdndose la concesién
de distinciones y condecoraciones a los miembros de la Policia Local de esta
localidad, que se distingan notoriamente en el cumplimiento de sus funciones,
tanto dentro como fuera de servicio, asi como en la dedicacién y entrega en
el cumplimiento continuado de esas funciones, se regula en este Reglamento,
el proceso de concesién de las mismas.

Articulo 2.
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Las felicitaciones, distinciones y condecoraciones que se establecen en este
Reglamento tienen como fin el reconocer y premiar las acciones, servicios o
conductas excepcionales o de extraordinario relieve, asi como la constancia
en el Servicio que lleven a cabo los miembros del Cuerpo de la Policia Local
de Cartagena y redunden en el prestigio de éste o tengan una especial
trascendencia o repercusion en la sociedad; tanto las realizadas con ocasién
de la prestacion del Servicio propio de esta Jefatura, como las llevadas a
cabo fuera del mismo, dada su condicién de Agente de la autoridad, en el
municipio de Cartagena o en cualquier otra localidad, siempre y cuando se
tenga conocimiento oficial del hecho, en este Ultimo caso.

1. Estas recompensas se hardn constar en el Expediente personal del
interesado y serdn consideradas como mérito en las convocatorias de
ascenso y promocion.

2. Las condecoraciones, honores y distinciones establecidas en el presente
Reglamento, podrdn conllevar la correspondiente mencién del Pleno de la
Corporacion.

3. Las condecoraciones, honores y distinciones otorgadas con anterioridad
gozardn de igual trato a las que se otorguen a partir de la fecha de
entrada en vigor del presente reglamento.

Articulo 3.

Esta recompensa de cardcter civil, no sélo podrd concederse y otorgase a
miembros de dicho Cuerpo, sino también a cualquier agente de otros
Cuerpos Policiales, Organismos, Instituciones, Entidades o personas que se
hagan acreedores de ello, en las mismas circunstancias del parrafo anterior
y siempre que el hecho sea como consecuencia de la colaboracién y/o
cooperacién con miembros de este Cuerpo.

Articulo 4.

Las distinciones y condecoraciones a las que se hacen referencia en los
articulos precedentes, podrdn otorgarse individual o colectivamente, asi
como a personas fisicas o juridicas, siempre y cuando retnan los requisitos
necesdarios para su concesion.

Articulo 5.

Las condecoraciones, honores y distinciones que podrdn otorgarse por el
Ayuntamiento de Cartagena en reconocimiento a las acciones, servicios,
conductas o comportamientos excepcionales o de extraordinario relieve
llevadas a cabo, asi como por la dedicaciéon y dilatada trayectoria
profesional y entrega en el cumplimiento continuado de esas funciones y;
con el objeto de dar a su concesionario publica satisfaccién y gratitud por el
hecho o servicio realizado, y que sirva de estimulo al resto de los miembros
del Cuerpo de la Policia Local de Cartagena, son las siguientes:

a) Felicitacién personal.

b) Cruz de dedicacién al servicio de Policia.

c) Cruz al Mérito Profesional.
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Articulo 6. Felicitacién personal.

Las felicitaciones tienen por objeto premiar las actuaciones de aquel
profesional de la Policia Local que destaca notoriamente del nivel normal en
el cumplimiento del servicio o que, por el riesgo que estas actuaciones
comporten o por la eficacia de los resultados, se consideren meritorias. Estas
podrdn realizarse directamente por el Concejal Delegado de Seguridad
Ciudadana, sin necesidad de cumplir con la tramitacion regulada en el
articulo 10 del presente Reglamento a solicitud motivada del Jefe de la
Policia Local.

Articulo 7. Cruz de dedicacién al servicio de Policia.

Esta consideracion tiene, a su vez, dos categorias y se concederd al
personal del Cuerpo de la Policia Local de Cartagena que haya prestado
servicio como Policia durante veinticinco o treinta afios.

Articulo 8. Cruz al mérito profesional con distintivo blanco.

Esta consideracién se concederda:

a) Al personal del Cuerpo que se distinga por sus virtudes profesionales y
humanas y hayan evidenciado una constante entrega y dedicacion en el
cumplimiento de los deberes de su empleo o cargo.

b) Aquellos funcionarios de la Policia Local de Cartagena que durante la
prestacion del servicio o fuera de él, se distingan en la realizaciéon de
intervenciones dificiles, arriesgadas o que enaltezcan la imagen de la
Policia Local.

c) Quienes, con su constante entrega y dedicacién diaria en el cumplimiento
de sus deberes profesionales, sobresalgan por su responsabilidad vy
profesionalidad que constituyan una conducta ejemplar.

Articulo 9. Cruz al mérito profesional con distintivo azul.

Se podrd conceder a los funcionarios de policia local en los que concurra
alguna de las condiciones siguientes:

a) Resultar muerto en acto de servicio o con ocasiéon de él, sin menoscabo
del honor, ni por imprudencia, impericia o accidente.

b) En caso de resultar herido durante un acto de servicio con mutilaciones o
heridas graves de las que quedaren deformidad o discapacidad
importante y permanente, sin menoscabo del honor, ni imprudencia,
impericia o accidente.

c) Dirigir o realizar algin servicio de trascendental importancia, que
redunde en el prestigio de la Corporacién, del Cuerpo o del Servicio,
poniendo de manifiesto excepcionales cualidades de honor, lealtad o
abnegacion.

d) Tener una actuacién ejemplar y extraordinaria, destacando por su valor,
capacidad o eficacia reiterada en el cumplimiento de importantes servicios,
con prestigio para la Corporacién, el Cuerpo o el Servicio.
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e) Realizar, en general, hechos andlogos a los expuestos que, sin ajustarse
plenamente a las exigencias anteriores, merezcan esta recompensa por
implicar méritos de cardcter extraordinario.

Articulo 10. Tramitacién.

1. Para la concesidon de cualquiera de las condecoraciones, honores vy
distinciones previstas en este Reglamento serd necesaria la instruccion del
correspondiente Expediente Ordinario de Concesién, a fin de determinar y
constatar los méritos y circunstancias que aconsejen y justifiquen el
otorgamiento.

2. Para la concesiéon de las cruces de dedicacién al servicio, el expediente
serd tramitado por Jefatura del Cuerpo de la Policia Local del
Ayuntamiento, en un plazo no superior a los dos meses y se sujetard al
siguiente procedimiento:

a. Propuesta motivada del Jefe del Cuerpo de la Policia Local, que podra
efectuarse a iniciativa propia o previa solicitud razonada de sus
subordinados o de terceros que se hubieran visto beneficiados por los actos
o actuaciones que justifican la propuesta.

b. Incorporacién de cuantos antecedentes, documentos, informes o
declaraciones justifiquen los actos que dan lugar a la propuesta.

c. Propuesta motivada de resolucién suscrita por el Concejal Delegado de la
Policia Local.

d. Resolucién de la Alcaldia.

3. La competencia del otorgamiento de cualquiera de las cruces al mérito
profesional es del Pleno del Ayuntamiento, por lo que habrd que elevar al
mismo la correspondiente propuesta.

4. Todas las propuestas de concesion de condecoraciones, honores o
distinciones serdn motivadas.

Articulo 11.
El acto de libramiento o de imposicion de las condecoraciones se hard con
la solemnidad y relevancia piblica y social adecuada, preferentemente en
el dia de la festividad de San Leandro, Patrén de la Policia Local de
Cartagena.

Articulo 12.

1. A todos los beneficiarios de condecoraciones, honores o distinciones se les
entregard una certificacidén en la que conste el correspondiente acuerdo de
concesioén.

2. Por la Jefatura del Cuerpo de la Policia Local de Cartagena, se llevard
un libro registro de distinciones, con la numeracién correlativa.

Articulo 13. Protocolo de entrega.

1. Todas las condecoraciones, honores y distinciones concedidas en base al
presente Reglamento serdn entregadas directamente a las personas
distinguidas o a un familiar, en caso de fallecimiento del distinguido.
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2. El dia de entrega oficial de las condecoraciones, honores y distinciones
serd el dia del Patréon de la Policia Local de Cartagena, San Leandro (13
noviembre), en el tradicional y solemne acto protocolario organizado por el
Excmo. Ayuntamiento con motivo de dicha festividad.

Articulo 14. Derechos y beneficios.

Los derechos inherentes a la concesidén de las distinciones previstas en este
reglamento serdn:

El honor de poseer y ostentar esta recompensa sobre el uniforme.

Articulo 15. Causas de exclusién honorificas.

No podrdn concederse estas distinciones cuando concurran alguna de estas
condiciones:

a) Haber sido condenado por delito doloso.

b) Haber sido sancionado por cualquier Administracion Piblica mediante
expediente disciplinario, sin hallarse inhabilitado de su ejercicio por
resolucién judicial.

Disposicién adicional primera.
El disefio de las condecoraciones descritas en el presente Reglamento se
corresponde con el previsto en el anexo |.

Disposicion transitoria.

En el primer acto de imposicion de medallas el dia del Patrén de la Policia
Local de Cartagena, sélo se impondrdn las cruces de dedicacién al servicio
a aquellos que hayan superado los treinta aios de servicio y aquellas otras
cruces del mérito profesional que se hayan tramitado los expedientes
correspondientes.

En el segundo acto de imposicion de medallas el dia del patrén, un afo
después y en los sucesivos, se impondrdn todas las cruces de dedicacién al
servicio y aquellas otras cruces del mérito profesional que se hayan
tramitado los expedientes correspondientes.

Disposicién final.

El presente reglamento entrard en vigor y comenzard a aplicarse a los
quince dias de su completa publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia, y ello de conformidad con lo establecido en el articulo 65.2, en
relacién con el articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

ANEXO |
DESCRIPCION DE LAS DISTINCIONES

1.- Cruz de dedicacién al servicio de Policia. Modalidad de oro (30 afios
permanencia en el Cuerpo).
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1.1. ANVERSO.
Cruz de cuatro brazos similar a la de malta de colores blanco y azul
marino, con ribete dorado.

Sobre el cruce de sus brazos se superpondrd un circulo dorado, de 2 cm. de
didmetro, con la leyenda en su parte superior: “A la constancia” y en su
parte inferior “Cartagena”. En el centro del circulo se situard el escudo del
Ayuntamiento de Cartagena.

La composicion de la Cruz ird pendiente de una cinta de color blanco, de 3
cm de longitud, sujeta por un pasador de 3 cm de ancho y 1,2 cm de altura,
insertdndose en toda su extensién lateral, dos franjas de color dorado de
0,5 cm de anchura.

La estructura de la Cruz tendrd unas dimensiones de 4,5 cm de altura por
4,5 cm de anchura.

1.2.- REVERSO.

Igual que el anverso salvo el centro circular, en el cual sobre fondo grana,
se reproduce en oro la placa policial del Cuerpo, constituida de una base
de rafagas de dieciséis rayos cada una sobre la que se dispone el escudo
del Ayuntamiento de Cartagena. Circundando, la leyenda “POLICIA LOCAL
CARTAGENAY", escrita en oro.

2.- Cruz de dedicacién al servicio de Policia. Modalidad de plata (20 afios
permanencia en el Cuerpo).

2.1.- ANVERSO.

Cruz de cuatro brazos similar a la de malta de colores blanco y azul
marino, con ribete plateado.

Sobre el cruce de sus brazos se superpondrd un circulo plateado, de 2 cm.
de didmetro, con la leyenda en su parte superior: “A la Constancia” y en su
parte inferior “Cartagena”. En el centro del circulo se situard el escudo del
Ayuntamiento de Cartagena.

La composicién de la Cruz ird pendiente de una cinta de color blanco, de 3
cm de longitud, sujeta por un pasador de 3, cm de ancho y 1,2 cm de
altura, insertdndose en toda su extensién lateral, dos franjas de color
plateadas de 0,5 cm de anchura.

La estructura de la Cruz tendrd unas dimensiones de 4,5 cm de altura por
4,5 cm de anchura.
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2.2.- REVERSO.

Igual que el anverso salvo el centro circular, en el cual sobre fondo grana,
se reproduce en oro la placa policial del Cuerpo, constituida de una base
de rafagas de dieciséis rayos cada una sobre la que se dispone el escudo
de Alcantarilla. Circundando, la leyenda “POLICIA LOCAL CARTAGENAY,
escrita en plata.

2.- Cruz al mérito profesional con distintivo blanco o con distintivo azul.
2.1. ANVERSO

Cruz de cuatro brazos similar a la de Malta, con los brazos fileteados en
oro y esmaltados en rojo, en el caso de la Cruz con distintivo azul, y con los
brazos en plata, en el caso de la Cruz con distintivo blanco. Sus extremos
hendidos y con los vértices rematados en globos de oro / plata. Entre los
brazos discurre una corona de olivo en oro / plata y cerrada al pié con
lazo de oro / plata. Los ejes de esta cruz se encuentran girados 45 grados
en relacién con un imaginario eje cartesiano.

Sobre el origen de los brazos de la cruz, un centro de forma circular. Sobre
él, imagen del Patrén del Cuerpo, San Leandro. Circundando, la leyenda
“AL MERITO POLICIAL”, escrita en oro/plata.

Cinta y pasador de 30 milimetros de ancho en color azul tina, con lista
central de 5 milimetros en plata, en el caso de la Cruz con distintivo blanco,
y azul en el caso de la Cruz con distintivo azul.

2.2. REVERSO

Igual que el anverso salvo el centro circular, en el cual sobre fondo grana,
se reproduce en oro la placa policial del Cuerpo, constituida de una base
de rafagas de dieciséis rayos cada una sobre la que se dispone el escudo
del Ayuntamiento de Cartagena. Circundando, la leyenda “POLICIA LOCAL
CARTAGENA*, escrita en oro/plata.

No obstante la Junta de Gobierno Local, con su superior criterio resolverd lo
que proceda.

Cartagena, 02 de Enero de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.
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PATRIMONIO

9. EXPEDIENTE DE EXTINCION DE LA CONCESION ADMINISTRATIVA DEL
DOMINIO PUBLICO CONSTITUIDA POR EL USO PRIVATIVO DEL
SUBSUELO Y SUPERFICIE DE LA PARCELA SITA EN ENSANCHE -
ALMARJAL, (MUNDIAL “82), PARA LA CONSTRUCCION Y POSTERIOR
EXPLOTACION DE UN CAMPO DE FUTBOL, COMPLEJO DEPORTIVO,
EDIFICIO DE OFICINAS Y APARCAMIENTO SUBTERRANEO.

PRIMERQ: Visto que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de
22 de diciembre de 2010, se aprobé la convocatoria de licitacién para la
adjudicacién de la concesién administrativa demanial constituida por el uso
privativo del subsuelo y la superficie de la parcela situada en Ensanche-
Almarijal, de 14.826,24 m? de superficie, conocida como Campo de Futbol
“Mundial 82”, para la construcciéon y posterior explotacién de un campo de
fotbol 11 con graderio, un complejo deportivo complementario y edificio de
oficinas en superficie, asi como un aparcamiento subterrdneo para
automoviles-turismo en el subsuelo, con arreglo a los Pliegos de Condiciones
Juridicas y Econémico-Administrativas y Técnico, anexos al citado acuerdo.

A la vista de la documentacién obrante en esta Unidad
Administrativa se comprueba que de acuerdo a lo citado en el pdrrafo
anterior por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14 de octubre de
2011 se adjudicé la concesidn administrativa a favor de la Entidad
Deportiva “FEDERACION DE FUTBOL DE LA REGION DE MURCIA”, quien
deberia cumplir las condiciones de su oferta y ajustarse a los Pliegos de
Condiciones de la Concesion.

Que con fecha 29 de diciembre de 2011 se firma entre la Entidad
adjudicataria y el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena el Documento
Administrativo Contractual con la duracién de 75 afios, desde la firma del
mismo.

Que entre las obligaciones particulares del concesionario, recogidas
en el punto 2, de la base 8, del Pliego Juridico-administrativo consta lo
siguiente:

“El ofertante presentard en su plica el Anteproyecto de Construccion
del Campo de Futbol, Complejo Deportivo, Aparcamiento
subterrdneo, y el Edificio de Oficinas, con el mdximo desarrollo
posible, justificacion de la solucidn técnica y constructiva adoptada y
con sujecion al Pliego de Prescripciones Técnicas.

El adjudicatario presentard el Proyecto Bdsico y de Ejecucion de la
obra, en el plazo de SESENTA DIAS a contar de la fecha en la que
se le notifique la adjudicacion DEFINITIVA, junto con el plan de
obras detallado y la direccion de obras facultativa acreditada por
el Colegio correspondiente.
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Las obras de construccion objeto de la presente concesién deberdn
comenzar dentro del plazo de TREINTA DIAS, contados a partir del
siguiente al de la comprobacion del replanteo por los Servicios
Técnicos Municipales, del que se extenderd la correspondiente
acta. El adjudicatario asumird la responsabilidad del buen fin de la
obra.”

Como quiera que el concesionario a incumplido estas obligaciones
respecto de la construccién del complejo durante SIETE ANOS en los que no
se ha invertido ni construido nada en la parcela ya que ni siquiera se
presenté Proyecto de Ejecucidon para licencia de obras.

Visto que también se han incumplido los plazos establecidos en la
base 7 del citado Pliego en cuanto al inicio de la construccién cuando se
dice lo siguiente:

“La construccién habrd de tener su inicio dentro del plazo MAXIMO de UN
ANO siguiente a la obtencién de la licencia de obras, a cuyo efecto la
concesionaria presentard los Proyectos Bdsico y de Ejecucién en SESENTA
DIAS, a contar desde la fecha en la que se le notifique la adjudicacidn
DEFINITIVA.

La puesta en funcionamiento del conjunto de las instalaciones se hard en el
plazo MAXIMO de UN ANO desde la terminacién de la obra, previa
obtencién de la licencia de actividad”

SEGUNDO: Visto el escrito presentado al Excmo Ayuntamiento de
Cartagena por D. d(en representacion de la F.F.R.M) el
27 de Diciembre de 2018, (con entrada en la Unidad de Patrimonio el 1 de
Febrero de 2019) por el que se adjunta “propuesta de Proyecto para el
Mundial 82” y se solicita “la pronta tramitacién del expediente”, que no
s6lo es extempordnea (por el transcurso de siete afios sin cumplir ninguna
de las obligaciones del Pliego, ni la construccion y explotacion del
Complejo, ni el abono del canon si no que también modifica unilateralmente
el objeto de la concesién ya caducada ya que varia lo que era un Edificio
de Oficinas en una Residenciasen cuanto lo que era un Edificio de Oficinas
sustituido ahora por el Proyecto de una Residencia Deportiva y Aulas de
Formacién.

Visto que (de acuerdo a las consideraciones sobre el asunto del
apartado PRIMERO de la presente) se desprende que no solo se pretende
mantener la vigencia de la concesién (que ha resultado extinguida por
caducidad y por el incumplimiento de todas las obligaciones que eran del
concesionario, esto es la Federacién de Fitbol de la Regién de Murcia
(FFRM) sino también variar parte del objeto de la misma.
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Y en uso de las atribuciones conferidas por la Excma. Sra. Alcaldesa-
Presidenta de este Excmo. Ayuntamiento en su Decreto de Delegaciones de
17 de octubre de 2018, en materia de Patrimonio, asi como el Acuerdo de
la Junta de Gobierno Local del mismo dia 17, por el que se regulan las
competencias de los distintos Organos municipales, sobre los Organos
competentes para la adopcidon de resoluciones, y lo previsto en la
legislacion de Régimen Local, del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales y 91 de la Ley 33/2002, de 3 de Noviembre de Patrimonio de las
Administraciones PUblicas.

Por la presente, a V.I. y a la Junta de Gobierno Local se PROPONE:

PRIMERO: Que se inicie expediente de extincién de la concesién por
incumplimiento grave de las obligaciones del titular de la concesion,
previsto en el apartado 6.- de la Base 24 del Pliego de Condiciones
Juridicas y Economico Administrativas aprobado en sesién de la Junta de
Gobierno Local del 22 de Diciembre de 2010 que regia la convocatoria de
licitacion del uso privativo del subsuelo y la superficie de la parcela sitvada
en Ensanche-Almarjal, de 14.826,24 m’ de superficie, conocida como
Campo de Futbol “Mundial 82", para la construccion y posterior
explotacion de un campo de futbol 11 con graderio, un complejo deportivo
complementario y edificio de oficinas en superficie, asi como un
aparcamiento subterrdneo para automodviles-turismo en el subsuelo, de lo
cual no se ha ejecutado nada desde la firma del documento administrativo
contractual el dia 29 de Diciembre de 2011 con la Entidad Deportiva
“Federacion de Futbol de la Region de Murcia’.

SEGUNDO Que se de traslado a la Entidad citada a fin de que, si a su
derecho conviene, formule las alegaciones que estime pertinentes en el
plazo no inferior a DIEZ DIAS ni superior a QUINCE DIAS, a partir del dia
siguiente al de la notificacién.

TERCERO: Que en caso de no presentar alegaciones se entenderd
acordada definitivamente la extincién por incumplimiento grave de las
obligaciones del titular de la concesiéon administrativa demanial constituida
por el uso privativo del subsuelo y la superficie de la parcela situada en
Ensanche-Almarjal, de 14.826,24 m® de superficie, conocida como Campo
de Fotbol “Mundial 82”, para la construccién y posterior explotacién de un
campo de futbol 11 con graderio, un complejo deportivo complementario y
edificio de oficinas en superficie, asi como un aparcamiento subterrdneo
para automdviles-turismo en el subsuelo.

CUARTO: Que se faculte a la Excma. Sra. Alcaldesa, o Concejal de la
Corporacién en quien delegue, para la firma de los documentos pertinentes.
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Cartagena a 20 de Febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

DEPORTES

10.CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA Y LA FEDERACION DE FUTBOL DE LA REGION DE
MURCIA ENCARGADA DEL ARBITRAJE DE LA LIGA MUNICIPAL DE
FUTBOL BASE DE CARTAGENA.

El Ayuntamiento de Cartagena es titular y organizador de la Liga Municipal
de Fitbol Base, de conformidad con el articulo 25 | de la Ley 7/1985, de
Bases del Régimen Local, en los términos de la legislaciéon del Estado y de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en materia de actividades o
instalaciones culturales y deportivas.

La Federacion de Fitbol de la Regién de Murcia (FFRM), es una entidad
asociativa privada, de servicio publico, afiliada a la Real Federaciéon
Espafola de Fitbol (RFEF), y que tiene como finalidad organizar o tutelar
las competiciones oficiales dentro de la Regiéon de Murcia, ya sean de
fotbol, futbol sala o fitbol playa.

Sobre la base de lo anterior, la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento
de Cartagena acuerda suscribir un Acuerdo de colaboracién con la
Federacién de Fitbol de la Regidén de Murcia, y se hard cargo como titular
de la citada Liga Municipal de Fitbol, de los gastos del programa de
promocién y fomento del deporte, correspondiendo a la Federacién de
Fitbol de la Regiéon de Murcia los arbitrajes ocasionados con este fin
concreto, previa presentacidon de la correspondiente factura, y hasta un
maximo de 30.000,00 €, con cargo a las partidas presupuestarias 2019-
05007-3410-226091 RC N.° 2019.2.0005079.000.

Teniendo en cuenta dichas consideraciones, la Concejalia de Deportes
propone la aprobacién del Convenio de colaboracién con la Federaciéon de
Fitbol de la Regidn de Murcia, para afianzar el desarrollo hasta el 30 de
junio de 2019, manteniendo la Concejalia de Deportes dentro del dmbito
de su competenciq, el control total de la Liga y por ello la responsabilidad
de la gestidon de la misma de conformidad con los fines que le son propios y
reconocidos.
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No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd como mejor proceda.=
Cartagena a 26 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE

FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

El referido convenio es del siguiente tenor literal,

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA Y LA FEDERACION DE FUTBOL DE LA REGION DE MURCIA.

En Cartagena, a de febrero de 2019
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, representado
en este acto por el Concejal Delegado del Area de Funcién Publica,
Hacienda y Calidad de Vida, D. Manuel Mora Quinto, de acuerdo con las
facultades que le confiere la Ley 7/1985 reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Y de otra parte, la Entidad Federacién de Futbol de la Regién de
Murcia, con domicilio social en Murcia, C/ Cabecicos, 8, CP. 30008 y con
C..LF G30116651, representada en este acto por D. ﬁ

, con DNI _, en su calidad de Presidente y responsable
de la Entidad.

EXPONEN

I. Que el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena de conformidad con el
articulo 25 | de la Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local,
ejercerd en todo caso, competencias, en los términos de la legislacion
del Estado y de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en
materia de actividades o instalaciones culturales y deportivas.

Il. Que la Federacién de Fitbol de la Regién de Murcia (FFRM), es una
entidad asociativa privada, de servicio publico, afiliada a la Real
Federacién Espafnola de Futbol (RFEF), y que tiene como finalidad
organizar o tutelar las competiciones oficiales dentro de la Regién de
Murcia, ya sean de futbol, fitbol sala o futbol playa.

Sobre la base de lo anterior, el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y la
Federacién de Fitbol de la Regidén de Murcia, acuerdan suscribir un Acuerdo
de colaboracién para organizar el arbitraje de la Liga Municipal de Futbol
Base que organiza la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de
Cartagena y que estd adscrita al Programa de Deporte Escolar de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Obijeto del Acuerdo.

El Acuerdo tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre la
Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena y la Federacién de
Fitbol de la Regiéon de Murcia, para la organizaciéon y desarrollo de los
arbitrajes correspondientes a la Liga Municipal de Futbol Base del
Ayuntamiento de Cartagena.

SEGUNDA.- Obligaciones de la Federacién de Fitbol de la Regién de
Murcia.
1. La Federacién de Futbol de la Region de Murcia se hard cargo, a través
de la Delegacién de Arbitros de Fitbol de Cartagena de los arbitrajes
correspondientes a los partidos establecidos en la Liga Municipal y del
Torneo de Copa para el afo 2019 y que figuran en el calendario
publicado a principio de temporada por la Concejalia de Deportes del
Ayuntamiento de Cartagena, titular y entidad organizadora de la citada
Liga Municipal, a través de la web municipal.
2. La Federacién de Fitbol de la Regiéon de Murcia inscribird a todos los
equipos participantes y le dard acceso a su plataforma digital, ademas
para que cada uno pueda dar de alta a sus correspondientes jugadores y
expedird sin cargo las correspondientes acreditaciones telemdticas, que
serdn especificas y diferenciadas de la licencia federativa por no ser
competicién federada.-
3. La Federacién de Fitbol de la Region de Murcia prestard la siguiente
asistencia  sanitaria, como consecuencia del accidente deportivo
(entendiéndose como tal la lesiéon corporal por causa violenta, sUbita y
ajena a la voluntad del deportista a consecuencia de un suceso eventual
dentro de la prdctica deportiva y cuya acciéon se produce resultando
danina) derivado de la participacién en la Liga Local de Fitbol del
Ayuntamiento de Cartagena, a todas las acreditaciones expedidas de
dicha competicién:

- Consulta con el especialista en traumatologia y medicina general.

- Rehabilitacién de las lesiones producidas por accidente deportivo

- Como prueba diagnéstica al lesionado se incluye radiologia simple.
Esta asistencia se dard en el Hospital de Cartagena asignado por la
Federacién.

TERCERA.- Obligaciones del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

1. El Ayuntamiento de Cartagena es titular y organizador de la Lliga
Municipal de Fitbol Base, de conformidad con el articulo 25 | de la Ley
7/1985, de Bases del Régimen Local, en los términos de la legislacién del
Estado y de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia, en materia
de actividades o instalaciones culturales y deportivas.

2. Por tanto, se hard cargo de los gastos del programa de promocién y
fomento del deporte derivados de la Liga Municipal de Fitbol Base y los
gastos de arbitraje ocasionados con este fin concreto, previa presentacion
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de la correspondiente factura, y hasta un maximo de 30.000,00 €/afo, con
cargo a las partidas presupuestarias 2019-05007-3410-226091 RC N.°
2019.2.0005079.000.

CUARTA.- Comisién Mixta de Seguimiento.

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de lo establecido en
el presente Convenio, se establecerd una Comisién de Seguimiento que
estard constituida por dos representantes del Ayuntamiento de Cartagena y
dos representantes de la Federacion de Fitbol de la Region de Murciq,
atendiendo a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en cuyo art. 49, apartado f) prevé que los
convenios deberdn contener mecanismos de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucién del mismo, asi como de los compromisos adquiridos por los
firmantes. Este mecanismo resolverd los problemas de interpretaciéon vy
cumplimiento que puedan plantearse respecto a los mismos.

La composicidon de la Comisiéon Mixta serd la siguiente:

-El Concejal de Deportes del Ayuntamiento de Cartagena.

-El Coordinador de Actividades deportivas del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena.

-El Presidente de la Federacién de Futbol de la Regiéon de Murcia.

-El Presidente de la Delegacion de Arbitros de Cartagena.

QUINTA.- Duracién del Acuerdo.
El presente ACUERDO que entrard en vigor el mismo dia de su firma por los
comparecientes y tendrd la duracién mdxima hasta el 30 de junio de 2019.

SEXTA.- Régimen juridico y jurisdiccién.

El presente acuerdo tiene naturaleza administrativa y la consideracion de
convenio de colaboracién, quedando excluido de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Piblico, rigiéndose por lo estipulado
entre las partes.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién o
incumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente convenio, se
resolverdn por la via contencioso administrativa en la manera regulada en
la ley de la citada jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad con lo anteriormente manifestado los
comparecientes firman el presente convenio en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.

Manuel Mora Quinto.= CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE FUNCION
PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.

.= PRESIDENTE FEDERACION DE FUTBOL DE LA
REGION DE MURCIA.
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS GENERALES

11.APROBACION DEL GASTO Y RECONOCIMIENTO DE LA
OBLIGACION DE LOS SERVICIOS POSTALES DEL AYUNTAMIENTO
DE CARTAGENA MES DE ENERO DE 2019.

En virtud de las Bases de ejecucion del Presupuesto Municipal y de
las competencias que tengo atribuidas, elevo a la junta de Gobierno Local
la siguiente PROPUESTA para que, previa deliberacién adopte, si lo
considera procedente, el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Que se reconozca la deuda generada para que se tramite
para su pago la siguiente factura que se relaciona a continuacion
presentada por SOCIEDAD ESTATAL CORREOS Y TELEGRAFOS, S.A., ya
que corresponden a servicios efectivamente prestados y porque lo contrario
supondria un enriquecimiento injusto a favor del Organismo Auténomo de
Gestion Recaudatoria y en perjuicio del proveedor.

-Factura con n.° de registro:

* 2019.0000249 por importe de 38.219,43.-€ correspondiente al
mes de ENERO de 2019

Para cubrir tales gastos de facturaciéon se acompaia retencién de
crédito de la partida presupuestaria 2019-05009-9205-22201.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.

Documento firmado electrénicamente por el EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA, Manuel Mora Quinto,
en Cartagena a 26 de febrero de 2019.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

12.APROBACION DEL GASTO Y RECONOCIMIENTO DE LA
OBLIGACION DE LOS SERVICIOS POSTALES DEL ORGANISMO
AUTONOMO DE GESTION RECAUDATORIA DE CARTAGENA MES DE
ENERO DE 2019.
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En virtud de las Bases de ejecucion del Presupuesto Municipal y de
las competencias que tengo atribuidas, elevo a la junta de Gobierno Local
la siguiente PROPUESTA para que, previa deliberacion adopte, si lo
considera procedente, el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Que se reconozca la deuda generada para que se tramite
para su pago la siguiente factura que se relaciona a continuacién
presentada por SOCIEDAD ESTATAL CORREOS Y TELEGRAFOS, S.A., ya
que corresponden a servicios efectivamente prestados y porque lo contrario
supondria un enriquecimiento injusto a favor del Organismo Auténomo de
Gestion Recaudatoria y en perjuicio del proveedor.

-Factura con n.° de registro:

* 2019.0000016 por importe de 42.706,11€ correspondiente al mes
de ENERO de 2019

Para cubrir tales gastos de facturacion se acompana retencién de
crédito de la partida presupuestaria 2019-05011-9341-22201.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor
proceda.

Documento firmado electrénicamente por el EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA, Manuel Mora Quinto,
en Cartagena a 25 de febrero de 2019.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE TERRITORIO, PROYECTOS ESTRATEGICOS, CIUDAD
INTELIGENTE Y VIVIENDA

Propuesta presentada por la Alcaldesa-Presidenta tramitada por el siguiente
Servicio:

URBANISMO

13.RESOLUCION DE APROBACION INICIAL DE CAMBIO DE SISTEMA,
PROGRAMA DE ACTUACION Y PROYECTO DE REPARCELACION DE
LA UA 3 DEL SECTOR LD3.

La Alcaldesa-Presidenta, en cuanto titular del Area de Gobierno de
Territorio, Proyectos Estratégicos, Ciudad Inteligente y Vivienda, designada
en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de octubre
de 2018, ha conocido del expediente sobre aprobacién inicial cambio de
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sistema, programa de actuacién y proyecto de reparcelacién de la U.A. 3
del Sector LD3.

Con fecha 22 de junio de 2017, D° Yolanda Garcia Gémez en
representacion de la mercantil FUJICA 1967, S.L., presenta escrito en el
registro de vurbanismo aportando Proyecto de Innecesariedad de
Reparcelacién y Programa de Actuacién de la U.A. 3 del Sector LD3 en los
Dolores.

Consta en el expediente informes de fecha 16/07/2018 vy
19/09/2018 emitidos por parte de los Servicios Técnicos de Gestién
Urbanistica y del Servicio de Obras de Urbanizacién respectivamente; en
cuanto al primero, se le da traslado al representante de la sociedad
urbanizadora de dicha unidad de actuacién, a los efectos de subsanar los
reparos técnicos a los que se alude en el mismo, que resultan
cumplimentados mediante la presentacion de documentacién
complementaria en fecha 19 de noviembre de 2018, a tenor de nuevo
informe técnico de 27 de noviembre de 2018.

Siendo la totalidad del suelo incluido en la unidad de actuacién de
propietario Unico, se propone como sistema de actuacién el de Concertacién
Indirecta y se solicita la declaraciéon de innecesariedad de reparcelacién. El
sistema de actuacién previsto en el planeamiento es Compensacién, por lo
que se precisa tramitacion de expediente de cambio de sistema de
actuaciéon, con cardcter simultaneo a la aprobacion del documento
reparcelatorio, toda vez que en el mismo se contiene la descripcién de los
terrenos a ceder al Ayuntamiento en concepto de 10% de aprovechamiento
municipal y suelos con destino demanial.

El Programa de Actuacion es acorde con lo establecido en la Ley
13/2015 de 30 de marzo, de Ordenacién Territorial y Urbanistica de la
Region de Murcia. Se tramitard, asimismo, con cardcter simultaneo al
cambio de sistema y documento de equidistribucion.

La garantia del 10% del coste estimado de las obras de
urbanizacién, se constituird en el modo y plazos previstos en el articulo 186
de la Ley 13/2015, segin la redaccién dada al mismo por el articulo 22-
Diez de la Ley 1072018 de 9 de Noviembre, de Aceleraciéon de la
Transformacién del Modelo Econdmico Regional para la Generaciéon de
Empleo Estable de Calidad.

Por ello la Sra. Alcaldesa-Presidenta, ha resuelto proponer a la
Junta de Gobierno Local, en virtud de las competencias que corresponden a
esta, conforme al art. 127-1° D, de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la adopciéon del siguiente
acuerdo:
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1°.- Aprobar inicialmente cambio de sistema de compensaciéon a
concertacidon directa de la unidad de actuacién n° 3 del Sector LD3 los
Dolores.

2°.- Aprobar inicialmente el programa de actuacién de la U.A. 3 del
Sector LD3 los Dolores, presentado por la sociedad Fujica 1967, S.L.

3°.- Aprobar inicialmente el proyecto de reparcelacién de la U.A. 3
del Sector LD3 los Dolores, presentado por la sociedad Fujica 1967, S.L.

El 10% de aprovechamiento municipal se materializa en parcela 2.1.

4°.- Someter dichos proyectos al tramite de informacién publica
durante UN MES, mediante anuncio inserto en el BORM y en la sede
electrénica del Ayuntamiento, notificdndolo personalmente a los titulares de
bienes y derechos que consten en el proyecto.

Documento firmado electrénicamente por LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Ana
Belén Castejéon Herndndez, en Cartagena a 27 de febrero de 2019.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y BIENESTAR
ANIMAL

Propuestas presentadas por la Concejal Delegada del Area de Estrategia
Econémica, Sanidad y Bienestar Animal tramitadas por los siguientes Servicio:

AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO

14.SUBVENCION DE DOCE BECAS PARA ALUMNOS-RECIEN TITULADOS
DE LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO CUYA FINALIDAD
ES LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES EN EL
EXTRANJERO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE MOVILDAD
PROGRAMA ERASMUS+.

PRIMERO.- Que con fecha de 12 de julio de 2018 se resuelve a favor de la
Agencia de Desarrollo Local y Empleo por parte del Servicio Espanol para
la Internacionalizacién de la Educacién.- SEPIE la concesidon de subvenciéon
del proyecto de movilidad ERASMUS+.- Convocatoria 2018, Accién clave
1- Movilidad para el aprendizaje (KA116), Formacién Profesional, durante
dos meses para 12 alumnos recién titulados que obtengan Certificados de
Profesionalidad gestionados por la Agencia de Desarrollo Local y Empleo.

El objetivo del programa ERASMUS+ es la realizacién de prdcticas
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profesionales en el extranjero, durante dos meses concretamente en esta
convocatoria en Portugal y en ltalia.

SEGUNDA.- Que la presente convocatoria tiene por objeto regular la
concesion(en régimen de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacién) de doce becas para la
realizacién de prdcticas profesionales en el extranjero, para alumnos recién
titulados que obtengan Certificados de Profesionalidad gestionados por la
Agencia de Desarrollo Local y Empleo y que finalicen dicho certificado
antes de realizar la movilidad y lo terminen dentro del afo anterior a la
fecha de la movilidad.

TERCERO.-Que la subvencién destinada al apoyo individual para los
participantes se concederd con cargo a la siguiente partida presupuestaria:

2019-04007-241K-48100 TOTAL 21.141,00€

1.724,5 € por participante a ltalia. Total 13.796,00€
1.836,25€ por participantes, a Portugal. Total 7.345,00€

En virtud de lo anteriormente expuesto y de las competencias que me han
sido delegadas, elevo propuesta a la Junta de Gobierno, si asi lo estima
conveniente, acverde:

Primero.- Aprobar las bases.
Segundo.- Aprobar la convocatoria de subvencién.

Cartagena, a 11 de marzo de 2019.= LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA
DE ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y BIENESTAR ANIMAL Y
PRESIDENTA DE LA ADLE.= Firmado, M® del Carmen Martin del Amor,
rubricado.

Las referida convocatoria es del siguiente tenor literal:

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DE DOCE BECAS PARA ALUMNOS
RECIEN TITULADOS DE LA AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO
CUYA FINALIDAD ES LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES EN
EL EXTRANJERO EN EL MARCO DEL PROYECTO DE MOVILIDAD
PROGRAMA ERASMUS+.

FUNDAMENTACION

Erasmus+ es el programa de la UE en los dmbitos de la educacion, la
formacién, la juventud y el deporte para el periodo 2014-2020 cuyo
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objetivo es combatir los crecientes niveles de desempleo, en particular los de
desempleo juvenil.

El programa Erasmus+ estd disefiado para apoyar los esfuerzos de
los paises participantes por utilizar de forma eficiente el potencial del
capital humano y social europeo, al mismo tiempo que confirma el principio
del aprendizaje permanente vinculando el apoyo al aprendizaje formal, no
formal e informal en los dmbitos de la educacién, la formacién y la juventud.

Por Resolucién de 28 de mayo de 2018 de la Direccién del Servicio Espaiiol
para la internacionalizacion de la Educacion.- SEPIE, se resuelve a favor de
la Agencia de Desarrollo Local y Empleo por parte del Servicio Espaiiol
para la Internacionalizaciéon de la Educacién.- SEPIE la concesidon de
subvencién del proyecto de movilidad.- Convocatoria 2018, Accién clave 1-
Movilidad para el aprendizaje(KA116), Formacién Profesional, para
alumnos recién titulados que obtengan Certificados de Profesionalidad
gestionados por la Agencia de Desarrollo Local y Empleo y que finalicen
dicho certificado antes de realizar la movilidad y lo terminen dentro del
afo anterior a la fecha de la movilidad.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria tiene por objeto regular la concesién, (en
régimen de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y
no discriminacién), de doce becas para alumnos recién titulados de
programas Yy acciones formativas desarrolladas por la Agencia de
Desarrollo Local y Empleo que lleven consigo la obtencién de un certificado
de profesionalidad y que finalicen su certificado antes de realizar la
movilidad y lo hayan terminado dentro del afio anterior a la fecha de la
movilidad.

Las movilidades se distribuirdn del siguiente modo: cuatro a Portugal
y ocho a ltalia .Los alumnos recién ftitulados realizardn prdcticas en
empresas en el marco del Programa Erasmus+, con el fin de lograr la
especializaciéon profesional de los beneficiarios, incrementando las
posibilidades de insercién/reinsercién en el mercado laboral, permitiéndoles
adquirir nuevas experiencias.

2.- BASES REGULADORAS

La convocatoria se regird por lo previsto en las disposiciones de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones y Reglamento
de desarrollo de ésta aprobado mediante R.D. 887/2006, de 21 de julio y
en las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal que estdn recogidas en
el Titulo I, Capitulo V de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal
2019, prorrogado del 2018, asi como por las instrucciones del programa
ERASMUS+.- de la Convocatoria 2018, Accién clave 1- Movilidad para el
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aprendizaje(KA116), Formacién Profesional.- Erasmus+( SEPIE).
(http:/ /www.sepie.es/formacion-profesional /seguimiento-2018-KA1.html).

3.- REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES.

Podrdn concurrir a la concesién de las becas los participantes que rednan los
siguientes requisitos:

Ser alumno recién titulado en cualquiera de los certificados de
profesionalidad desarrollados por la Agencia de Desarrollo Local y Empleo,
que lo finalicen antes de realizar la movilidad y que lo hayan terminado
dentro del afio anterior a la fecha de la movilidad.

Tener la nacionalidad espanola, ser nacional de un pais miembro de
la Unién Europea o ser extranjero con permiso de trabajo y tener 18 afios
en el momento en el que se realice la estancia europea.

No poseer incapacidad fisica y psiquica que le impida el desempefio de las
tareas que vaya a realizar en el periodo de prdcticas.

3.- DESTINO, DURACION Y CONTENIDO.

3.1.- Los paises de destino donde se desarrollard el Programa Erasmus+
serdn Portugal e Italia. Las doce becas se distribuirdn del siguiente modo: 4
becas para Portugal y 8 becas a ltalia. La estancia en este pais serd de 60
dias.

3.2.- Conceptos incluidos en la subvencién concedida a la entidad Agencia
de Desarrollo Local y Empleo para gestionar la movilidad son los siguiente:

1. Gestidn integral del programa de prdcticas en empresas, acordes al
perfil profesional de los/as candidatos/as seleccionados/as.

2. Curso de preparacion lingiistica, previo a la estancia a realizarse en
el pais de origen y en el pais de acogida.

3. Acompaiamiento desde el aeropuerto o estacién de destino hasta el
alojamiento, por una persona de la entidad intermediaria
colaboradora.

4. Alojamiento durante toda la estancia, en los lugares propuestos por
el socio de envio, conforme a las condiciones establecidas por la
entidad intermediaria correspondiente.

5. Dinero de bolsillo.

6.- Vidje de ida y vuelta.

7.- Seguro de responsabilidad civil, accidentes y enfermedad durante la
estancia.

8.- Tutorizacién individualizada y personalizada en el pais de origen y
en el pais de destino desde la resolucion de la Comisién de
Evaluacién hasta la finalizacién del programa.
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Los participantes que hayan completado la estancia acorde con las
directrices establecidas, recibirdn los oportunos certificados.

La designacién definitiva de la empresa en donde se realizardn las
prdcticas se concretard una vez que el participante esté en el pais de
acogida.

3.3 — Ayuda econdémica financiada por el programa Erasmus+.
Teniendo en cuenta la cldusula 1.12.- Apoyo a los participantes, el

apartado f, del Convenio de Subvencién programa ERASMUS+ n°® 2018-1-
_1 , la ADLE gestionard la subvencién del siguiente modo:

- Viaje de ida y vuelta gestionado por la ADLE.

- El apoyo individual, ird destinado a cubrir los gastos en destino
durante el periodo de prdcticas (alojamiento, manutencién, seguro,
transporte local). La Agencia de Desarrollo local y Empleo
gestionard los alojamientos del participante, por lo que le
corresponde a éste la cantidad de, 1.724,5 € si es Italia de dinero
de bolsillo para manutencién y transporte local, si el pais de destino
es Portugal 1.836,25€ . El seguro correrd a cargo de la ADLE.

- La subvencién asignada a cada participante como dieta de apoyo
individual serd conforme al pais de acogida y de acuerdo con las
normas de financiaciéon http: //www.sepie.es /formacion-
profesional /seguimiento-2018-KA1.html.

- Seguro de accidente, enfermedad, repatriaciéon y responsabilidad
civil. Los seguros correrdn a cargo de la Agencia de Desarrollo Local

y Empleo. Ademds, los beneficiarios/as estardn obligados a obtener
la tarjeta sanitaria europea del INSS.

A los participantes se les entregard al inicio de la movilidad un 80%, del
dinero de bolsillo, a la vuelta y una vez justificada la movilidad realizada
por parte del participante (presentaciéon del cuestionario de evaluaciéon
final, y realizaciéon de prueba de evaluaciéon de italiano y portugués), se les
ingresard el 20% restante.

3.4 — La formalizacién de cada una de las becas se realizard mediante la
firma del participante, la Agencia de Desarrollo Local y Empleo y el pais
de acogida y socio intermedio, de acuerdo con el modelo normalizado en
los términos establecidos por el SEPIE, en donde todas las partes deben
cumplir con los términos establecidos por el mencionado Organismo.

4.-CRED|TQ PREUPUESTARIO Y CUANTIA TOTAL MAXIMA DESTINADA A LA
SUBVENCION

La subvencién destinada al apoyo individual de dinero de bolsillo para los
participantes se concederd con cargo a la siguiente partida presupuestaria:

2019-04007-241K-48100€ TOTAL 21.141,00€
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1.724,5 € por participante, para los 8 participantes de ltalia. Total
13.796 €

1.836,25 € por participante, para los 4 participantes de Portugal.
Total 7.345€

5.-DOCUMENTACION Y PRESENTACION Y PLAZOS DE SOLICITUDES.

Las solicitudes se formalizardn con el Modelo de Solicitud en donde deberdn
indicar una direccidon de correo electrénica que sirva a la ADLE para poder
dirigirse a los solicitantes, a los efectos de notificacién de cualquier aspecto
relacionado con la convocatoria. Se acompaiardn de la siguiente
documentacion:

1. Curriculum Vitae Europeo, con fotografia actualizada.

2. Fotocopia del DNI.

3. Carta de motivacién dirigida a la Presidenta de la Agencia de
Desarrollo Local y Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena,
explicando razonadamente el interés en la participacion en el
proyecto (méaximo un folio).

4. Anexo lll.- declaracién del responsable.

El plazo de presentacion de solicitudes serd para el 1° flujo que estd
previsto para el 30 de abril, de cinco dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de extracto en el BORM, una vez publicada en la
BDNS.

El lugar de presentacién de solicitudes serd:
AGENCIA DE DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO.
C/ CARIDAD N° 1.- 30201 CARTAGENA.

Asimismo, se podrdn presentar por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre.

En el caso que finalizado el proceso de seleccién quedaran movilidades no
cubiertas se realizaré el 2° flujo.

Las salidas del sequndo flujos se realizardn desde finales de septiembre a
finales de noviembre de 2019 (62 dias)

El plazo de recogida de solicitudes del segundo flujo si es que lo hubierq, se
iniciard al dia siguiente de la aprobacion de la resolucion de la
convocatoria del primer flujo, y la fecha méxima de recogida de solicitudes

sera 13/09/2019.

6.- PROCESO DE SELECCION.
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1.- GRADO DE APROVECHAMIENTO (méximo 4 puntos).

Valoracién Global obtenida en base a los siguientes criterios:

- Calificaciones obtenidas en las pruebas de Evaluacion de los
Médulos  Formativos del certificado de profesionalidad
realizados: (mdximo 2 puntos).

Media sobresaliente 2 puntos

Media notable 1.75 puntos
Media bien 1 punto

Media aprobado  0.75 puntos

- Calificaciéon actitudinal en base a: (médximo 2 puntos): a 0.2

puntos por item.

o Puntualidad y Asistencia.
Interés y Motivacion.
Atencién y Concentracion.
Participacion Activa y Constructiva.
Autonomia e Iniciativa.
Ritmo de Trabajo.
Calidad General del Trabajo.
Colaboracién.
Trabajo en Equipo / Integracién Grupo, habilidades
sociales y de relacién.
o0 Respeto al docente y compaferos/as.

O O O O O O O O

2.- INFORME/ENTREVISTA (méximo 6 puntos).

Los candidatos serdn convocados en tiempo y forma oportunos para realizar
una entrevista. Esta versard sobre el Curriculum Vitae aportado por el
candidato, intereses profesionales, motivaciones, disponibilidad, aspectos
psicosociales, aspectos de actualidad y cultura y todo cuanto los miembros
del tribunal estimen pertinente para valorar los aspectos personales,
profesionales y linguisticos de los candidatos (méximo é puntos).

La seleccién definitiva de los candidatos y los suplentes se haré en orden a
la puntuacién obtenida en el cémputo total de los dos apartados anteriores(
maximo 10 puntos).

ACEPTACION DE LA MOVILIDAD ERASMUS+

Los alumnos/as que sean seleccionados para disfrutar la beca Erasmus+,
firmardn una Aceptacién de la Beca que les compromete a pagar los costes
ocasionados en el caso de no poder realizar la movilidad, y a aceptar las
condiciones en las que se va a gestionar la movilidad.

7.- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y RESOLUCION DEL
PROCEDIMIENTO
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El érgano competente es la Agencia de Desarrollo Local y Empleo por
medio de los técnicos del departamento de Formacién.

El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias
para la determinacién, conocimiento y comprobaciéon de los datos y
documentacién aportada.

8.-COMPOSICION DE LA COMISION DE EVALUACION.
La seleccidén de los candidatos serd realizada por una Comisiéon formada
por:
- Presidente: Un técnico de la ADLE o Ayuntamiento de Cartagena
con y voto.
- Vocales: Dos técnicos de la ADLE o Ayuntamiento de Cartagena con
VOZ Yy con voto.
- El Secretario del Consejo Rector de la Agencia de Desarrollo Local
y Empleo, con voz pero sin voto.
Ademds, se podrd contar con la colaboracién de los profesores que
impartan o hayan impartido certificados de profesionalidad a los
candidatos, con voz pero sin voto.
La Comisién de evaluacién se regird por lo dispuesto en los articulos del 15
al 18 de la Ley39/2015 de 1 de octubre y articulo 19.3 y 4 de la Ley 40/
2015.

9.-PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCION

El previsto en el articulo 45 de las Bases reguladoras de la concesion de
Subvencién y en el capitulo Il de la LGS. asi como por las instrucciones del
programa ERASMUS+.- de la Convocatoria 2018, Accién clave 1-
Movilidad para el aprendizaje(KA116), Formacién Profesional.- Erasmus+
(SEPIE). (http:/ /www.sepie.es/formacion-profesional /seguimiento-201 8-
KA1.html).

Finalizada la seleccién, la comisiéon de Evaluacion elaborard la relacién de
candidatos seleccionados asi como los suplentes que permanecerdn en lista
de reserva

La presente convocatoria se publicard por medo de anuncios en el tablén de
edictos del Ayuntamiento, en la web municipal y en la BDNS. Las sucesivas
comunicaciones del procedimiento en trdmite se realizardn por anuncios en
el tablén de edictos del Ayuntamiento y de la ADLE. La resolucion definitiva
de la concesion de subvencién se notificard al beneficiario en la forma
prevista en el articulo 40 y en su caso 41 y 42 de la ley de Procedimiento
Administrativo citado, asi como en la Base Nacional de Subvenciones.

10.- OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES.

Los beneficiarios seleccionados estardn obligados a:
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a.- Firmar el Contrato Estancias Erasmus+, que vincula a todas las partes
implicadas en el Proyecto.

b.- Aportar en plazo y forma toda la documentacién requerida por la
entidad promotora .

c.- Previo al inicio del disfrute de la beca, la persona beneficiaria, debera
firmar un Compromiso de Aceptacién de la misma, en donde se reflejardn
de modo detallado sus derechos y obligaciones, en orden al correcto
desarrollo de la accién de movilidad.

d.- Una vez firmado el Compromiso de Aceptacion, deberd comunicar por
escrito cualquier imposibilidad sobrevenida de realizar la beca, para lo
cual tendrd un plazo de dos dias naturales desde que se conocié el
impedimento.

e.- El escrito deberd presentarlo en el registro central de la Agencia de
Desarrollo Local y Empleo alegando y justificando documentalmente los
motivos que imposibilitan la realizacién de esta beca.

En cualquier caso, una vez firmado el compromiso de aceptacion, los gastos
de preparaciéon de movilidad y otros en los que haya incurrido la entidad
promotora, correrdn por cuenta de la persona beneficiaria, debiendo éste
abonar a la entidad promotora la totalidad de los gastos que hasta la
fecha se hubieren originado.

f.- Estardn sometidas a las actuaciones de comprobaciéon a efectuar por la
entidad promotora, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacién le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

g.- Participar en cuantas actividades de preparacion pedagdgica,
lingUistica se organicen para la movilidad. En el caso de realizar movil Italia
deberdn de obligatoriamente realizar prueba y curso online que ofrece la
plataforma Erasmus+.

h.- Mantener actualizado su correo electrénico(gmail) y su teléfono, asi como
todos aquellos cambios de domicilio, a efectos de notificaciones, durante el
periodo en el cual la beca sea reglamentariamente susceptible de control.
i.- Respetar la disciplina de la empresa donde se realicen las prdcticas, sus
horarios de trabajo, los reglamentos en vigor y las disposiciones legales
relativas al secreto profesional.

j-- Informar a la mayor brevedad posible a la entidad promotora, Agencia
de Desarrollo Local y Empleo, de toda circunstancia que afecte al éptimo
desarrollo de la estancia.

k.- Realizar el informe final del participante a través de la aplicacién
Mobility Tool. Asi como realizar las pruebas y cursos onlilne de idiomas.

11.- JUSTIFICACION.

Una vez concluida la estancia, y en el plazo de 5 dias hdbiles, los
beneficiarios deberdn aportar a mediante medio telemdtico, el informe del
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beneficiario. Y deberdn de haber realizado las pruebas on line del curso de
idioma.

La mera presentacion de la solicitud para participar en esta convocatoria
implica la total aceptacion de las presentes bases.

La tramitacién del segundo pago de la ayuda econdémica vendrd
condicionada por la entrega, en el plazo de 5 dias hdbiles desde la vuelta,
de los siguientes documentos:

- Informe del participante. Poco antes de finalizar la estancia, el
participante recibird un email del SEPIE con un enlace, usuario y contraseiiq,
para la realizacién de un informe on-line. Dicho informe deberd ser
cumplimentado en su totalidad, impreso y firmado.

- Haber realizado las pruebas de idiomas y los cursos de idiomas.

El certificado de movilidad aportado por la entidad de acogida de
la estancia en el pais de acogida serd el documento que acredite la
estancia y por tanto la justificacion de la subvencién concedida como apoyo
al participante, tal como indican las Reglas Financieras y Contractuales del
Anexo lll.

12.- RENUNCIAS E INCUMPLIMIENTOS.

Una vez satisfechas las condiciones econémicas de la beca por parte
de esta Entidad, el beneficiario, en caso de no llevarse a efecto la estancia
por motivos personales, o no poder justificarla, estard obligado a devolver
la totalidad de la cantidad percibida, salvo fuerza mayor. Si resultase de
duracién inferior a lo concedido, el beneficiario habrd de devolver la parte
proporcional del gasto correspondiente al periodo no ejecutado, por lo cual
serd requerido un escrito por la Agencia de Desarrollo con indicacién del n°
de cuenta donde deberd hacer el reintegro de la subvencién, adoptando de
lo contrario las medidas oportunas.

Documento firmado electrénicamente LA CONCEJAL DELEGADA DEL AREA DE
ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y BIENESTAR ANIMAL Y PRESIDENTA
DE LA ADLE, M del Carmen Martin del Amor, en Cartagena, a 12 de marzo
de 2019
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ANEXO IIl. DECLARACION DEL/LA RESPONSABLE

N° EXPTE !

D. con

DNI

DECLARA

No esta incurso en ninguna cansa de prehibicion para obtener la condicidn de
beneficiario del articulo 49. 2 v 3. de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
del Ayuntamiento de Cartagena, Articulo 132 v 3 de la Ley 3872003,
General de Subvenciones.

Cartagena, a de de

Fdo.:
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La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

DESARROLLO RURAL

15.APROBACION DEL PROYECTO “MUSEALIZACION DE LA SALA
ETNOGRAFICA DE LOS PUERTOS DE SANTA BARBARA” PARA SU
POSTERIOR CONTRATACION.

Por acuverdo de la Junta de Gobierno local, en sesién extraordinaria
celebrada del 2 de febrero de 2018 se aprobd la propuesta para la
presentacién del proyecto “Musealizacién de la sala Etnogréfica de los
Puertos de Santa Bdrbara” a la convocatoria de ayudas de la Estrategia
de Desarrollo Local Participativo de Campoder, Grupo de Accién Local
Asociacién para el Desarrollo Rural de la Regién de Murcia 2014-2020,
submedida 19.2 (proyectos no programados).

Con fecha 30 de mayo de 2018 se recibe comunicacion con propuesta de
Resolucién Provisional de la solicitud de ayuda a instancias de la Direccién
General de Fondos Agrarios y Desarrollo Rural en la que se propone
conceder una ayuda a dicho proyecto de 50.000€. Con fecha 28 de junio
de 2018 se recibe comunicacién de propuesta de Resoluciéon Definitiva de
ayuda Leader tramitada ante Campoder en relacién con el expediente n.°
3/192/0004/028 (Musealizacién de la sala Etnografica de los Puertos de
Santa Barbara).

Con fecha 27 de julio de 2018 se recibe notificacién de la CONCESION DE
SOLICITUD DE AYUDA por parte del Grupo de accién Local, a instancia de
la Direccién General de Fondos Agrarios y Desarrollo Rural y, con fecha 30
de julio de 2018 se firma la aceptacién de la Resolucion de Concesiéon
Solicitud de Ayuda.

En sesidén ordinaria de Junta de Gobierno Local de 31 de agosto de 2018
se aprobé el proyecto “Musealizacion de la Sala Etnogrdfica de los Puertos
de Santa Bdrbara” para su posterior contratacion.

En sesién ordinaria de Junta de Gobierno Local de 23 de noviembre de
2018 se aprueba modificar el acuerdo de 31 de agosto de 2018 y
aprobar el proyecto “Musealizaciéon de la Sala Etnogrdfica de los Puertos
de Santa Barbara” modificado, subsanado las deficiencias establecidas en
el informe de supervision de fecha 4 de octubre de 2018, presupuestado en
110.746,31 €, IVA incluido, para su posterior contratacion.
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Derivada de la supervision técnica municipal del proyecto se hace un
informe justificativo de un nuevo plazo de ejecucién de tres meses. Por todo
lo cual, se ha tenido que MODIFICAR EL PLAZO DE EJECUCION del
proyecto y se hace necesario la aprobacién de uno nuevo que modifica el
aprobado. Dicha modificacion no afecta formalmente al contenido del
informe de supervisidn preceptivo que consta en el expediente emitido
favorablemente en fecha 11 de diciembre de 2018, por tanto, resulta
innecesario la emisién de nuevo informe.

Por lo tanto, en el ejercicio de las competencias que atribuye el articulo 16
y 21.d. del Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracién del
Ayuntamiento de Cartagena, de 1 de junio de 2006, y el Decreto de
Alcaldia de creacién de Areas de Gobierno y Delegacién de Competencias
de 4 de octubre de 2018 y aprobado por Junta de Gobierno de 5 de
octubre, formulo la siguiente PROPUESTA para que la Junta de Gobierno
Local, en virtud de lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 7/85 de 2 de
abril, reguladora de las bases de régimen local, y previa deliberaciéon
adopte, si lo considera procedente:

PRIMERA Y UNICA

Modificar el anterior acuerdo, adoptado en sesién ordinaria de Junta de
Gobierno Local de 23 de noviembre de 2018 y aprobar el proyecto
“Musealizacién de la Sala Etnogrdafica de los Puertos de Santa Barbara” ,
modificando el plazo de ejecucién y siendo innecesario la emisiéon de un
nuevo informe de supervision.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con su superior criterio,
resolverd.= Cartagena a 6 de marzo de 2019.= LA CONCEJAL DELEGADA
DEL AREA DE ESTRATEGIA ECONOMICA, SANIDAD Y BIENESTAR ANIMAL.=
Firmado, M.® del Carmen Martin del Amor, firmado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD:

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Cultura,
Turismo e Igualdad, tramitadas por los siguientes Servicios:

CULTURA

16.SUBVENCION 2019 PARA LA ASOCIACION CULTURAL AULA
TEATRO ESTUDIO DE CARTAGENA.

El articulo 22.2 a) de la Ley de 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el articulo 44.2 a) de las Bases de ejecucion del
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Presupuesto General del ano 2019, permiten que se concedan subvenciones
de forma directa que estén previstas nominativamente en el Presupuesto
General.

Que en la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local el
pasado 4 de diciembre de 2018, se aprobé un convenio de colaboracién
entre el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y la Asociacién Cultural Aula
Teatro Estudio de Cartagena para la concesidon de una subvenciéon a la
citada Asociacidon Cultural con una vigencia de dos anos (se adjunta
certificacion).

Que en ese convenio se especifica que en 2019 el Ayuntamiento consignard
una cantidad para apoyar el funcionamiento de la Asociacién Cultural Aula
Teatro Estudio de Cartagena y contribuir con ello a la divulgacién,
promocion y enseianza del teatro.

Que queda acreditado en el expediente que el beneficiario de la
subvencion estd al corriente de sus obligaciones tributarias con las
Administraciones Publicas y con la Seguridad Social, asi como que las
subvenciones percibidas con anterioridad estdn debidamente justificadas en
tiempo y forma; y en general, lo especificado en el articulo 50 de las Bases
de ejecucién del Presupuesto General.

Por lo anteriormente expuesto, propongo a la Junta de Gobierno Local, se
apruebe el pago de 6.000 € consignado en la partida presupuestaria

2019.06001.3343.48240 para la Asociaciéon Cultural Aula Teatro Estudio
de Cartagena.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con mejor criterio resolverd.=
Cartagena, a 5 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE

CULTURA, TURISMO E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez Nogueraq,
rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

17.PAGO DE LA SUBVENCION 2019 PARA GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION DEL TEATRO ROMANO.

El articulo 22.2 a) de la Ley de 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como el articulo 44.2 a) de las Bases de ejecucion del
Presupuesto General del afio 2019, permiten que se concedan subvenciones
de forma directa que estén previstas nominativamente en el Presupuesto
General.
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Que el Presupuesto de gastos de 2019, prorrogado de 2018, refleja la
cantidad de 95.000€ como transferencia corriente en el programa
Arqueologia y Proteccion del Patrimonio Histérico-artistico

06002/3361/48200 y cuya aportacién va destinada a gastos de
funcionamiento de la Fundacién Teatro Romano.

C.lLF. ENTIDAD PARTIDA IMPORTE

G30769749 | FUNDACION TEATRO ROMANO | 06002/3361/48200 95.000€
CARTAGENA

Que queda acreditado en el expediente que el beneficiario de la
subvencion estd al corriente de sus obligaciones tributarias con las
Administraciones Pulblicas y con la Seguridad Social, asi como que las
subvenciones percibidas con anterioridad estdn debidamente justificadas en
tiempo y forma; y en general, lo especificado en el articulo 50 de las Bases
de ejecucién del Presupuesto General.

Por lo anteriormente expuesto, propongo a la Junta de Gobierno Local, se
apruebe el pago de 95.000€ € consignado en la partida presupuestaria
06002/3361/48200 para la Fundacién Teatro Romano de Cartagena.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con mejor criterio res’olveré.Z
Cartagena, a 4 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE

CULTURA, TURISMO E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez Nogueraq,
rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

TURISMO

18.BECA DE FORMACION Y  ESPECIALIZACION  PARA
POSTGRADUADOS EN EL AMBITO DE LA PROMOCION Y LA
INFORMACION TURISTICA EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA.

Con fecha 9 de noviembre de 2018, en Sesién Ordinaria de la Junta de
Gobierno Municipal se aprobé la creacién de cuatro becas para
Diplomados en Turismo o Grado de Turismo, con el objeto de completar su
formacién prdctica.

Con fecha 17 de diciembre de 2018 el jurado correspondiente, selecciond
a tres becarios, quedando vacante una beca.
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Dentro de las competencias atribuidas al Ayuntamiento en la promocién y
fomento del turismo, se propone la convocatoria nuevamente de la beca
que resulté vacante, para Diplomados en Turismo o en el Grado de Turismo,
con objeto de completar su formacién prdctica. El periodo de duracién de
esta beca abarcard desde la fecha de incorporacién del mismo, tras la
seleccién a realizar por el jurado, hasta del 31 de diciembre de 2019.

Existiendo en el Presupuesto Municipal Prorrogado partida suficiente para
atender este gasto, pues del compromiso de gasto aprobado inicialmente
suponia un total de 44.000 € para las cuatro becas durante doce meses
(11.000 € para cada beca durante 12 meses). De esa cantidad, estd
comprometida 33.000 € para los becarios ya seleccionados. Para el
becario que se refiere en esta propuesta supondria un méximo hasta final
de afio de 9.166,66 € (para 10 meses).

El concejal de turismo, ELEVA a la Junta de Gobierno Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO:

Se aprueben las Bases que se adjuntan a esta Propuesta como Anexo, y se
proceda asimismo, a la aprobaciéon de la convocatoria para la concesién
por el sistema de concurrencia competitiva de una beca de formacién para
quienes acrediten tener Diplomatura Universitaria en Turismo o el Titulo de
Grado en Turismo.

No obstante, la Junta de Gobierno Local resolverd lo que mejor proceda.=
Cartagena, 26 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE CULTURA, TURISMO E IGUALDAD.= Firmado, David Martinez Noguera,
rubricado.

El texto de las referidas bases son del siguiente tenor literal:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE UNA BECA DE
FORMACION Y ESPECIALIZACION EN EL AMBITO DE LA PROMOCION Y LA
INFORMACION TURISTICA EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARTAGENA

PRIMERA.- OBJETO Y NUMERO DE BECA.

1.- Se convoca una beca de formacién para postgraduados que quieran
completar sus conocimientos especializdndose en cada uno de los siguientes
dmbitos:

a) Promocién turistica, relacionada con la dindmica, el funcionamiento
y la transversalidad de la actividad turistica en la organizacién
municipal para que la persona conozca instrumentos de andlisis y la
operativa de las funciones mds relevantes en la gestion puiblica
para promocion del turismo.
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b) Informacién turistica, relacionada con la comunicacion directa de los
recursos en las oficinas municipales de turismo y en las tecnologias
de la informacién mediante el andlisis de estadisticas de turismo y
desarrollo de técnicas de marketing turistico.

2.- La formaciéon serd bdsicamente prdctica, mediante la participaciéon en
las tareas que encomiende la Concejalia de Turismo, relacionadas con las
actividades anteriormente descritas, sin que sea exigible al becario la
realizacién de ningun trabajo o actividad a favor del concedente de la
beca o terceros y no siendo finalidad de la misma incorporar sus resultados
al patrimonio de la Administracién.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

1.- La beca se otorga con una duracion méxima de 10 meses
improrrogables, a contar desde la incorporacién del seleccionado y hasta el
31 de diciembre de 2019, y consistirdn en una ayuda econdémica de
novecientos dieciséis euros (916 €) brutos mensuales.

2.- El Ayuntamiento de Cartagena procederd a dar de alta en la
Seguridad Social al becario, de acuerdo con la legislacién vigente. En caso
de enfermedad o accidente, el becario percibird la prestacion
correspondiente de la Seguridad Social. El Ayuntamiento no complementard
ninguna cantidad adicional a la citada prestacion.

3.- La percepciéon de la beca es incompatible con cualquier otra beca
concedida para el mismo periodo o con cualquier tipo de trabajo
remunerado.

4.- El procedimiento de concesion de la beca es el de libre concurrencia.

5.- Su concesion y posterior disfrute, dado su cardcter formativo, no
supondrd vinculacién laboral o funcionarial entre el becario y el
Ayuntamiento de Cartagena e implicard por parte de aquél la aceptacién
de lo dispuesto en estas bases. La cantidad que se abone al becario en
ningin caso tendrd la consideracién de salario o remuneracién, sino de
ayuda econdmica para formaciéon y no devengard derecho alguno a
indemnizacién por finalizacién del programa de prdcticas.

TERCERA.- SOLICITANTES.

Podrdn solicitar la concesion de esta beca los espafioles y nacionales de
otros paises miembros de la Unién Europea que posean el titulo
homologado o convalidado en Espaiia de la Diplomatura o Titulo de Grado
en Turismo y que retnan ademds los siguientes requisitos:

a) Carecer de experiencia laboral en los dmbitos en que se solicita
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b) No haber disfrutado en afos anteriores de la misma beca, en mds de
un tercio de los meses que consta.

Todos los requisitos habrdn de poseerse en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de instancias.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Los solicitantes deberdn presentar el Unico modelo de instancia que figura
en el Anexo | de las presentes Bases dirigida al Concejal del Area Funcién
Publica, Hacienda y Calidad de Vida, en el Registro General del
Ayuntamiento de Cartagena sito en la planta baja del edificio
administrativo de la C/ San Miguel,8 C.P. 30201 de Cartagena, mediante
presentacién telemdtica a través del enlace :

hitps: / /seguro.cartagena.es/sedeelectronica /tramites/detalleTramite.asp
2codTramite=755

en cualquiera de las oficinas descentralizadas (OMITAS) o en las oficinas de
correos, tal y como establece el articulo 16.4 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Com0n de las Administraciones Piblicas 39/2015 de 1 de
octubre, en la que constard que reunen los requisitos exigidos para la
participacion.

El plazo de presentacién serd de 10 dias hdbiles a partir del dia siguiente
a la fecha de publicaciéon de esta convocatoria en un periédico de difusion
regional y en la pdgina web municipal www.cartagena.es (becas, ayudas y
subvenciones y en tablén de anuncios).

Las sucesivas publicaciones se hardn en el portal web municipal
www.cartagena.es, (becas, ayudas y subvenciones y en tablén de anuncios)

Se acompaiard a la instancia:
a) Fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.
b) Fotocopia de las titulaciones académicas requeridas.
c) Curriculum vitae conforme al Anexo Il de las presentes bases
debidamente cumplimentado.
d) Justificaciéon de los méritos alegados mediante fotocopias.
e) Informe de vida laboral que acredite la ausencia de vida laboral en
el dmbito de las becas.
f) Acreditacion, en su caso, del grado de discapacidad igual o superior
al 33 por ciento y su compatibilidad con el desempeiio de las tareas y
funciones correspondientes.
La documentacién original puede ser solicitada por el tribunal en cualquier
momento del proceso de selecciéon para comprobar la autenticidad de los
documentos.
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QUINTA.- JURADO.

Las becas se concederdn a propuesta de un jurado integrado por :
o El Empleado Municipal que desempeiie las funciones de Coordinador
de Turismo del Ayuntamiento.

e La Técnico de Dinamizacién Empresarial de la Agencia de Desarrollo
Local y Empleo.

e Un técnico del Servicio de Recursos Humanos, que actuard ademds
como Secretario.

De las deliberaciones del Jurado se levantaran las correspondientes actas
con los acuerdos.

SEXTA.- SELECCION DE LOS BECARIOS.

Finalizado el plazo de presentacién, el jurado se reunird para examinar las
solicitudes, excluyendo las que no reUnan los requisitos y documentos
expresados en las Bases Tercera y Cuarta y para puntuar con el siguiente
baremo:

1. Expediente académico: 1 punto
(NOTA MEDIA: 10=1punto; 9=0,8puntos; 8=0,6puntos;
7=0,4puntos; 6=0,2puntos.)

2. Ofros titulos universitarios relacionados con el objeto de la beca:

1.1 Méster oficial certificado por la ANECA: 1 Punto (0,10 puntos
por cada 20 créditos)

1.2.Certificados de competencias en alguno de los idiomas inglés,
francés o alemdn. Nivel Avanzado (C2): 0,50 puntos por cada
certificado hasta un mdximo de 2 puntos.

1.3.0tros titulos relacionados con el objeto de la beca: Méster no
oficial, Titulos Propios, Experto Universitario hasta un méaximo
de 1 punto. (0,20 puntos por cada 100 horas o 20 créditos)

Las puntuaciones se publicardn www.cartagena.es becas, ayudas y
subvenciones y en tablén de anuncios.

SEPTIMA.- RESOLUCION.

El Jurado elevard su propuesta de adjudicacién al Concejal Delegado del
Area de Interior, Recursos Humanos, Seguridad Ciudadana y Via Publica,
érgano competente para la resoluciéon, incluyendo ademds una lista
ordenada de personal de reserva/suplentes para los supuestos de renuncia,
revocacion u otras causas debidamente justificadas que impidan la
realizacién material de la actividad por los adjudicatarios.

OCTAVA.- OBLIGACIONES DEL BECARIO.
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1.- El incumplimiento por el becario de sus obligaciones podrd dar lugar a
la privacidon de la beca por el tiempo que quedare pendiente, ademds de
la posible exigencia de otras responsabilidades.

2.- El Ayuntamiento de Cartagena se reserva el derecho a retirar la beca
en el supuesto de que el becario no realizaren las actividades de formacién
en condiciones satisfactorias o no demostraren el suficiente
aprovechamiento.

3.- En el caso de que la ausencia sea de una duracién que impida o dificulte
grandemente la formacién, que es el fundamento de la beca, se extinguird
el derecho al cobro de la misma. Se considerard que es asi cuando las
ausencias superen, de forma continuada la duraciéon de tres meses, o de
forma intermitente la de sesenta dias hdbiles en un periodo de un afo,
descontando el periodo de vacaciones.

NOVENA.- INCIDENCIAS.

El Jurado queda facultado para resolver las dudas e incidencias que se
produzcan en todo lo no previsto en las presentes Bases.

DECIMA.- RECURSOS.

Contra las presentes bases, que son definitivas en via administrativa, los
interesados podrdn interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion
en el plazo de un mes, ante la Junta de Gobierno Local, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien directamente, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado Contencioso-Administrativo, de
conformidad con la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que los
interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen
procedente.

UNDECIMA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento de la LO 15/1999 de Protecciéon de Datos Personales,
informamos que los datos personales que se facilitardn en los modelos de
instancia se incorporardn a ficheros, debidamente inscritos en la AEPD, cuyo
responsable es el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con la finalidad de
adjudicar las becas.

Le informamos que los datos personales serdn cedidos al jurado de la
convocatoria para sus deliberaciones y adjudicacién de las becas.
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En todos los casos se podrian realizar cesiones o comunicaciones de datos que
estuvieran habilitadas por normas con rango de Ley o fueran demandadas
por Jueces y Tribunales.

Se ponen a disposicién de los interesados los formularios para poder ejercitar
los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién de sus datos
personales en la direccién del Ayuntamiento de Cartagena en C/ San Miguel,
n.° 8, 30.201 Cartagena o en lopd@ayto-cartagena.es adjuntando en ambos
casos copia del D.N.I.

La Junta de Gobierno acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

3°.- Informes de los Servicios y Negociados.

— DACION DE CUENTA DE LOS INFORMES DEL DIRECTOR DE LA ASESORIA
JURIDICA MUNICIPAL DESDE EL DiA 14 DE FEBRERO AL 14 DE MARZO DE
2019.

A instancia de la Sra. Alcaldesa, el Director de la Asesoria Juridica Municipal
dio cuenta a la Junta de Gobierno Local de los informes judiciales tramitados
desde el dia 14 de febrero al 14 de marzo de 2019, acompaiiando los
documentos que se enumeran a continuacion:

- Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social N.° 2 de Cartagena, de
fecha 8 de febrero de 2019, en el Procedimiento Ordinario n° 489/2018,
en relacion a demanda de derecho solicitud reclamaciéon como laboral
indefinido no fio en la Condejalia de Servicios Sociales(Trabajador Social
A2), seguido a instancias de D. por el que se
acverda estimar la demanda, en los términos que se recogen en el cuerpo
de la resolucioén.

- Providencia dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del

Tribunal Supremo, de fecha 5 de octubre de 2018, en el Procedimiento
Abreviado n° 123/2017, contra resolucién dictada en Exp. MU
2015/01339085, seguido a instancias de D. Jﬁ
*, por el que se acuerda no admitir a trédmite el incidente de
nulidad de actuaciones que inadmite el recurso de casacién num.

1357/2018, en los términos que se recogen en el cuerpo de la
resolucién.

- Oficio y Decreto dictado por la Sala n.° 2 del Tribunal Superior de
justicia de Murcia, de fecha 1 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Ordinario n° 404/2015, contra resolucién de fecha 3 de octubre de

2012 dictada en Exp. 791/12 del Jurado de Expropiacién Forzosa,
seguido a instancias de D. , por el que se
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acverda requerir al Ayuntamiento de Cartagena para que en el plazo
de UN MES de cumplimiento al auto de fecha 9 de enero de 2019, en
los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Auto dictado por el Juzgado Contencioso-Administrativo N°. 1 Cartagena,
de fecha 19 de febrero de 2019, en el Procedimiento Ordinario n°
199/18, contra la resolucién de fecha 4 de mayo de 2018 dictada en

Exp. TX-2017/26, seguido a instancias de D°. _
_ por la que se acuerda la terminacién del proceso por
perdida sobrevenida de objeto, en los términos que se recogen en el
cuerpo de la resolucion.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Social n°2 de Cartagena, de fecha 18
de octubre de 2018, Ejecucién Provisional n° 121/2018, en relacién a
demanda de despido contra el Excmo Ayto de Cartagena, Servicio

Municipal de Proteccién Civil, (operadora y enfermera del SEIS), seguido
a instancias de D¢ b, por el que se
acuerda desestimar el recurso de revisién interpuesto contra decrefto que
se confirma en todos sus extremos ante sentencia definitiva y ante la que

ya no cabe la efecucién provisional, en los términos que se recogen en el
cuerpo de la resolucion.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 12 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n® 157/2018, contra decreto de fecha 20 de septiembre de
2017 dictado en Exp. IN.2016/123, seguido a instancias de

, por el que se acuverda la terminacién del proceso por
pérdida sobrevenida de objeto en el presente recurso contencioso-
administraivo, en los términos que se recogen en el cuerpo de la
resolucion.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 11 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n°® 346/2017, contra decreto de fecha 27 de diciembre 2018

recaido en Exp.OJUB.2018/30, seguido a instancias de _
i por el que se acuerda denegar la medida cautelar
de suspensién del acto administrativo, en los términos que se recogen en
el cuerpo de la resolucioén.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 11 de febrero de 2019, en el Procedimiento

Abreviado n.° 170/2018, seguido a instancias de _
contra Resolucién desestimatoria por silencio

recaida en el Expediente IN2017 /97, por el que se acverda declarar
terminado el presente procedimiento por satisfaccién extraprocesal de
las pretensiones de la parte recurrente, en los términos que se recogen en
el cuerpo de la resolucion.
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- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 11 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Entrada en Domicilio n.° 354/2018, por el que se acuerda desestimar la
solicitud de autorizaciéon de entrada solicitada, respecto del inmueble sito

en calle Antonio Reverte n.° 138, bajo de Los Urrutias, Cartagena, cuyo
propietario es D. — en los términos que se

recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Decreto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1
de Cartagena, de fecha 12 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n.° 192/2018, contra resolucién denegatoria por silencio de
la reclamacién recaida en el Expediente

IN-2014 /70, por el que se acuerda tener por desistida a _
ﬂ, declarando la terminacién de este procedimiento.

- Auto dictado por el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N.° 1 de
Cartagena, de fecha 8 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Incidente de Ejecucién n.°. 20/2015. Ejecucién Definitiva n.° 20/2015,
seguido a instancias de PROMOCIONES URBAMARMENOR, S.L., por el
que se acuerda inadmitir el incidente de ejecucién basado en la peticién
de declaraciéon de imposibilidad material o legal de la ejecucién de la
Sentencia n.° 45 del ano 2014 del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo N.° 1 de Cartagena, y subsiguiente condena a la
Administraciéon al pago de una indemnizacién a la ejecutante, por falta

de legitimacién activa para ello de PROMOCIONES URBAMENOR, S.L,,
en los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucioén.

- Sentencia dictada por la Sala N.° T de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Murcia, de fecha 8 de febrero de 2019,
en el Procedimiento Ordinario n.° 295/2017, y n.° 154/2017, por la
que se acuverda esfimar el recurso interpuesto por CARTAGENA
PARQUE, S.A., contra resolucién de fecha 9 de marzo de 2017 del
Jurado Provincial de Expropiaciéon Forzosa de Murciq, y, en consecuenciaq,
se anula dicho acto por no ser conforme a derecho, fijando el justiprecio
de los bienes y derechos expropiados a la demandante en la cantidad
de 1.197.132,75 €, con el interés legal correspondiente, imponiendo las
costas a las partes demandandas.

Por parte de la Asesoria se estudia preparar el Recurso de Casacioén,
salvo instrucciones en otfro sentido.

- Sentencia dictada por el Juzgado de Primera Instancia N.° 2 de
Cartagena, de fecha 11 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Ordinario n.° 46/2016, por la que se acuerda estimar la demanda

interpuesta por MERCUPRA INVEST, S.L., contra Urbanizadora Hispano
selge, -, N , - <

Excmo. Ayuntamiento de Cartagena se declara:
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d) Que Urbanizadora Hispano Belga, S.A. vendié en contrato privado
de 20 de octubre de 1977 la parcela 140 del Plano de Parcelacion

de La Manga del Mar Menor, finca registral 15.017N, referencia
corostral [N
h vendic o [N (o mismo

finca mediante documento privado de compra suscrito en Berlin
(Alemania), el dia 15 de mayo de 1995.

c) Que el 100% de los derechos resultantes como consecuencia de la
subasta, y, concretamente, del derecho de propiedad del sobrante
derivado de la subasta de la parcela 140 del Plano de Parcelaciéon
de La Manga del Mar Menor, finca registral 15.017N, referencia
catastral —, causada en el expediente
administrativo de apremio 14702/0002-EJ17080, corresponde a la
sociedad mercantil MERCUPRA INVEST, S.L., por adquisicién via dacién
en pago, segun documento pUblico formalizado en Estocolmo, ante el
Notario H el dia 3 de octubre de 2014, de parte
de D. Stig Anders Melin.

- Auto dictado por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°. 1
CARTAGENA, de fecha 19 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n° P. ABREV.329/18, contra la Resolucién de fecha 29 de
agosto de 2018 recaida en Exp. OJUB-2018/68, seguido a instancias
de D./D¢. RECREATIVOS MATENCIO, S.A., por el que se acuerda no ha
lugar a acordar la suspensién cautelar del acto , en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por el JUZGADO CONTENCIOSOADMINISTRATIVO
N¢ 1 CARTAGENA, de fecha 21 de febrero 2019, en el Procedimiento
Abreviado n° 76/18, por la que se acverda estimar parcialmente el
recurso interpuesto por D. _ frente a La
Resoluciéon de 2 de enero de 2018 dictada por el Jefe de la Unidad de
Sanciones del Ayuntamiento de Cartagena en el Expediente SC2017-
556 en la que se impone al recurrente una sancién de multa de 350
euros como autor de una infraccion administrativa leve prevista en el
articulo 37.4 de la LOPSC 4/2015 y ello por haber faltado el respeto y
la consideracién el dia 30 de junio de 2017 a las 18.30 horas en la ¢/
Juan Muioz Delgado de Cartagena a los Agentes de la Policia Local
4314 y 2614 en el sentido de anular por antijuridica la extension de la
multa, reduciéndola a la cuantia de 100 euros, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Decreto dictado por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°.
1 CARTAGENA, de fecha 19 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n® 215/18, contra la denegacién por silencio del recurso de
alzada contra la resolucién del tribunal seleccionador de fecha 5 de
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diciembre de 2017 (provisiéon de 42 plazas de auxiliar administrativo),
seguido a instancias de D./D°. _ por el que se
acverda tener por desistida a la recurrente, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N°. 1 CARTAGENA, de fecha 21 de febrero de 2019, en el
Procedimiento Abreviado n° 220/18, por la que se acuerda la estimar
parcialmente el recurso planteado por D. —
frente a la desestimacién presunta por silencio administrativo del recurso
de reposicién interpuesto frente al Decreto de fecha 15 de septiembre
de 2017 dictado por el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, en el
expediente sancionador n° MU2017/70286705 en el sentido de

rebajar la multa a la cuantia de 100 euros, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Sentencia dictada por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N°. 1 CARTAGENA, de fecha 20 de febrero de 2019, en el
Procedimiento Abreviado n® 227/18, seguido a instancias de D. EMILIO
JUAN RODRIGUEZ MENDEZ, por la que se acuerda desestimar el recurso
interpuesto frente a la Resolucion de 4 de mayo de 2018 de la Junta de
Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena por la que se
desestima el recurso de reposicién interpuesto por el actor contra las
Bases para la provisién, por promocién interna y mediante concurso
oposicion, de varias plazas de la escala bdsica y ejecutiva de la Policia
Local, publicadas den el BORM de 20 de febrero de 2018, declarando
el acto administrativo recurrido conforme a Derecho, en los términos que
se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Decreto dictado por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°.
1 CARTAGENA, de fecha 19 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n° 235/18, contra la desestimacién presunta por silencio
administrativo de la reclamacién recaida en el Expediente IN-2016/93
por el que se acuerda tener por desistida a la recurrente D°

declarando la terminacion de este procedimiento, en
los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N°. 1 CARTAGENA, de fecha 21 de febrero de 2019, en el
Procedimiento Abreviado n° 148/18, por la que se acuerda desestimar
el recurso contencioso-administrativo interpuesto por EXPLOTACIONES
DOS MARES S.L. contra el Decreto de 12 de marzo de 2018 de la
Concejal Delegada de Vida y Bienestar del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena en el Expediente SSUB 2017/30 CR por el que se acordd
imponer a la mercantil actora una multa de 2.001 euros como
responsable de una infraccién tipificada en el articulo 152.2 a) de la Ley
4/2009 de Proteccién Ambiental Integrada en su redaccién dada por la
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Ley 2/2017, declarando el mismo conforme a Derecho.

Se imponen las costas del proceso al recurrente, limitadas a 300 euros
por todos los conceptos.

- Auto dictada por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°. 1
CARTAGENA, de fecha 26 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Ordinario n° 217/16, Pieza de Nulidad Ordinaria n® 217/16, seguido a
instancias de MYDRIN,S.A., por el que se acverda:

- Declarar la nulidad apreciada de oficio de la Sentencia de fecha
20.12.18, debiendo retrotraerse las actuaciones al momento
inmediatamente anterior al del dictado de la misma.

- Reponer las actuaciones al estado inmediatamente anterior al defecto
que originé la nulidad.

- Seguir el procedimiento legalmente establecido, quedando el pleito
visto para sentencia desde la notificacién de la presente resolucion.

- Providencia dictada por el TRIBUNAL SUPREMO, SALA DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, SECCION PRIMERA, de fecha 5 de
febrero de 2019, en el Procedimiento Abreviado n° 122/17, Recurso de
Casacién n° 1359/18, por la que se ha resuelto no admitir a tramite el
incidente de nulidad de actuaciones promovido por D.

contra la Providencia de 25 de octubre de 2018,
que inadmite el recurso de casacién n° 1359/2018, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por la SALA DE LO SOCIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE MURCIA, de fecha 13 de febrero de 2019, en el
Procedimiento Ordinario n° 397/17, Recurso de Suplicacién n°.
82/2018, por el que se acuerda desestimar el recurso de suplicacién
interpuesto por D. _ contra la sentencia ndmero
372/2017 del Juzgado de lo Social nimero 1 de Cartagena, de fecha 3
de noviembre, dictada en el proceso nimero 397 /2017 sobre contrato
de trabajo, y entablado por D. _ frente al
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, confirmdndose el pronunciamiento de
instancia.

- Sentencia dictada por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N°. 1 CARTAGENA, de fecha 14 de febrero de 2019, en el
Procedimiento Abreviado 160/17, por la que se estima el recurso
interpuesto  por LA ASOCIACION CUATRO GATOS CARTAGENA.
DEFENSA ANIMAL frente la desestimacién por silencio administrativo del
Recurso de Reposicidn interpuesto por la Asociacion frente al Decreto de
fecha 25/08/2016, dictado por el Sr. Concejal Delegado del Area de
Gobierno de Calidad de Vida, recaido en el Expediente SAN-VAR
2016/20, declarando la nulidad de pleno derecho de la resolucién
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recurrida y de todo el expediente administrativo que la ampara.

Se condena al Excmo. Ayuntamiento de Cartagena al pago de las costas
procesales.

- Auto dictado por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°. 1
CARTAGENA, de fecha 15 de febrero de 2019, en el Procedimiento

Abreviado n° 43/18, seguido a instancias de D. _
‘por el que se acuerda aclarar la resolucién Sentencia,
de fecha 20 de diciembre de 2018, en el sentido de donde dice: "le
sean reconocidos los servicios prestados en régimen de contratado
laboral desde el 29/01/97 hasta el 3/01/2003", debe decir: "le sean
reconocidos los servicios prestados en régimen de contratado laboral

desde el 29/01/97 hasta el 3/04/2003".

- Decreto dictado por el JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Ne.
1 CARTAGENA, de fecha 19 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n° 115/18, contra la desestimacién de la reclamacién de

fecha 27 de abril de 2017 recaida en el Expediente IN2017/43,
seguido a instancias de D°. ﬁ por el que se
acverda la tener por desistida a la recurrente, en los términos que se
recogen en el cuerpo de la resolucion.

- Auto dictado por el JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 2 DE CARTAGENA, de
fecha 27 de febrero, en el Procedimiento Ordinario n°. 119/18 EJP
944/18 RSU 668/16, sobre DEMANDA DE DESPIDO FRENTE AL
SERVICIO DE PROTECCION CIVIL COMO OPERADORA , seguido a
instancias de _ por el que el Juzgado acuerda no
ha lugar a la ejecucion provisional, en los términos que se recogen en el
cuerpo de la resolucion.

- Decreto dictado por el JUZGADO DE LO SOCIAL N°.3 DE CARTAGENA,
de fecha 22 de febrero de 2019, en el Procedimiento Ordinario n°.
26/19 DESPIDO sobre DEMANDA DE DESPIDO FRENTE A LA AGENCIA
DESARROLLO LOCAL Y EMPLEO COMO MONITOR C2, seguido a
instancias de por la que el Juzgado
acuerda tener por desistida a la parte demandante de su demanda
acordando el sobreseimiento de las presentes actuaciones y el archivo de
los autos, en los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Auto dictado por el SALA N° 2 DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA MURCIA, de fecha 27 de febrero
de 2019, en el Procedimiento Ordinario n° 651/18, contra la
aprobacién definitiva del Presupuesto General de 2018, seguido a
instancias de ASOCIACION DE AFECTADOS POR LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE CARTAGENA (ASEPUCAR), por el que se acuerda la tener
por caducado el presente recurso, en los términos que se recogen en el
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cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por LA AUDIENCIA NACIONAL, SALA CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, SECCION PRIMERA, de fecha 26 de febrero de 2019,
en el Procedimiento Ordinario n° 447 /17, seguido a instancias de D°.

por la que se acuerda
desestimar el recurso interpuesto frente a la Resolucién de 27 de abril de
2017 dictada por el Secretario General Técnico, por delegacion de la
Ministra de Agricultura y Pesca, Alimentaciéon y Medio Ambiente, con
imposicion de costas al demandante, en los términos que se recogen en el
cuerpo de la resolucion.

- Sentencia dictada por el JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
CARTAGENA, de fecha 28 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Ordinario n°. 674/18, sobre demanda de reconocimiento de derecho
como trabajador laboral indefinido no fijo, Conserje en el Pabelldén de

Deportes del Albujén, por la que el Juzgado acuerda estimar la
demanda interpuesta por D. ,
declarando la existencia de cesién ilegal y reconociendo al demandante

la condicion de trabajador indefinido del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, en los términos que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Sentencia dictada por el JUZGADO DE LO SOCIAL N°. 2 DE
CARTAGENA, de fecha 28 de febrero de 2019, en el Procedimiento
Ordinario n°. 596/18 sobre demanda de derecho de reconocimiento
como personal laboral indefinido no fijo, trabajadora social A2, por la
que el Juzgado acuerda estimar la demanda interpuesta por

, declarando a la trabajadora como
personal laboral indefinida, no fija, a tiempo completo, con antigiedad 1
de mayo de 2007, en los términos que se recogen en el cuerpo de la
resolucion.

- Auto dictada por el JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
N°. 7 DE MURCIA, de fecha 7 de marzo de 2019, en el Procedimiento
Abreviado n.° 263/18, contra la Resolucién de desestimacién por silencio
de la reclamacién recaida en el Expediente SC-2017/542, seguido a
instancias de D°. , por la que se acuerda
declarar terminado el presente procedimiento por reconocimiento en via
administrativo de las pretensiones de la parte recurrente, en los términos
que se recogen en el cuerpo de la resolucién.

- Sentencia dictada por la SALA N° 2 DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE MURCIA, de
fecha 7 de marzo de 2019, en el Procedimiento Abreviado n°. ]6i]7l

Recurso de Apelacién n° 220/18, seguido a instancias de D.
*, por la que se acuerda la inadmitir el recurso

de apelacion interpuesto por el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena
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contra la sentencia n° 78/18, de fecha 9 de mayo de 2018 del Juzgado
de lo Contencioso Administrativo n° 1 de Cartagena, dictada en el
recurso Procedimiento Abreviado n° 16/17, sobre personal, en los
términos que se recogen en el cuerpo de la resolucion.

La Junta de Gobierno Local quedé enterada.

4°,.- Manifestaciones de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta.

No las hubo.

5°.- Ruegos y preguntas.
No se formularon.

FUERA DEL ORDEN DEL DIA y previa declaracién de urgencia, conforme a lo
establecido en los articulos 51 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, y 14.8 del vigente Reglamento Orgdnico del Gobierno vy
Administracién del Excmo. Ayuntamiento, de fecha 1 de junio de 2006, se
acordé tratar sobre los siguientes asuntos:

AREA DE _GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Funcién Publica,
Hacienda y Calidad de Vida, tramitada por el siguiente Servicio:

HACIENDA

FOD.1 MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE 2019, PRORROGADO DE
2018, DEL ORGANISMO AUTONOMO DE GESTION RECAUDATORIA,
PARA MATERIAL DE OFICINA Y ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES.

En el dia de ayer se recibié oficio en la oficina presupuestaria del
Organismo Auténomo de Gestidon Recaudatoria, solicitando la modificacién
del presupuesto de 2019, prorrogado de 2018, con el fin de hacer frente a
gastos de material de oficina y de arrendamiento de edificios y otras
construcciones.

La modificacién planteada consiste en transferir crédito entre
aplicaciones de la misma drea de gasto, pero con diferente nivel de
vinculacién juridica, sin que la disminuciéon que se produce en la aplicacién
que lo cede ocasione perturbacién alguna en el normal funcionamiento del
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servicio. Se adjunta el documento contable de retencién de crédito para
transferencias (RC 2019.2.0000097.000).

Por ello, a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 40.1 y 3 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, que
desarrolla la Ley de haciendas locales en materia presupuestaria, y en el
articulo 12 de las Bases de ejecucion del presupuesto, redactado al amparo
del apartado 3 del articulo 40 de dicho Texto Legal, tengo a bien
proponer la siguiente modificaciéon del presupuesto de 2019, prorrogado
de 2018, por el procedimiento de transferencia de créditos:

1.- APLICACION PRESUPUESTARIA QUE CEDE CREDITO: IMPORTE
2019-05011-9341-

22699 Otros gastos diversos

1.550,00 €
TOTAL 1.550,00 €

2.- APLICACIONES PRESUPUESTARIAS QUE RECIBEN CREDITOS:

2019-05011-9341-220  Material de oficina 1.530,00 €
Arrendamiento de edificios y otras
2019-05011-9341-202  construcciones 20,00 €

TOTAL 1.550,00 €

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con superior criterio,
resolverd.

Cartagena, a 13 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION
CIUDADANA Y FESTEJOS

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Servicios
Publicos, Participacién Ciudadana y Festejos tramitadas por los siguientes
Servicios:

INFRAESTRUCTURAS

FOD.2 SOBRE CONFORMIDAD AL PROYECTO DEL MINISTERIO PARA LA
TRANSICION ECOLOGICA, DEMARCACION DE COSTAS EN MURCIA
DE “ACONDICIONAMIENTO DEL PASEO MARITIMO MIGUEL
HERNANDEZ EN LOS URRUTIAS, FASE 1, TM CARTAGENA MURCIA
REFERENCIA 30-1483".
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Por parte del Ministerio para la Transicion Ecolégica, Demarcacién de
Costas en Murcia se pretende la realizacién de obras consistentes en la
“ACONDICIONAMIENTO DEL PASEO MARITIMO MIGUEL HERNANDEZ EN

LOS URRUTIAS, FASE 1, TM CARTAGENA MURCIA REFERENCIA 30-1483”,
solicitando a este ayuntamiento lo siguiente, literal:

Solicitamos la exposicion del anuncio de informacion piblica que se adjunta

en el tablén de anuncios de ese Ayuntamiento, debiendo remitir al término

del plazo establecido en ella la siguiente documentacién:

- Certificaciéon de la exposiciéon del anuncio durante el plazo de la
informacién publica, haciendo constar si hubo o no alegaciones.

- Informe de ese Ayuntamiento sobre el proyecto, en el que se manifieste
su conformidad o se expongan las oportunas alegaciones.

Asi mismo y para poder iniciar los trdmites para la contratacién de las

obras serd necesario que se nos remitan:

- Certificado de disponibilidad de los terrenos.

- Compromiso municipal (acuerdo del Pleno) de que una vez finalizadas las
obras de ese Ayuntamiento se hard cargo de su mantenimiento.

- Reconocimiento expreso de que tal como establece el articulo 111.3 de
la Ley de Costas, la obra estd exenta del abono de tasas por la
expedicion de licencias exigibles con arreglo a la legislacion
urbanistica...”

Se enmarcan las actuaciones en los principios de cooperaciéon vy
colaboraciéon interadministrativo, entre el Ministerio para la Transicién
Ecolégica, a través de la Demarcacion de Costas en Murcia y el
Ayuntamiento de Cartagena, las cuales se llevardn a cabo por el primero
con los costes a su cargo, en el “ACONDICIONAMIENTO DEL PASEO
MARITIMO MIGUEL HERNANDEZ EN LOS URRUTIAS, FASE 1, M
CARTAGENA MURCIA REFERENCIA 30-1483".

El paseo es de titularidad estatal, las obras proyectadas afectan a
determinados tramos de calles y plaza en suelo urbano calificado como
viario publico peatonal, siendo necesario disponer de tramos de colector de
saneamiento bajo el paseo y modificar el trazado del paseo. Las obras se
contemplan en el proyecto remitido por el Ministerio, con un plazo de
ejecucién de 9 meses y un presupuesto de ejecucién material de
959.922,07 €, segin informe técnico del Jefe de Area de Infraestructuras
de fecha 4/03/2019.

Los principios de cooperacién y colaboracién entre las administraciones
publicas implicadas estdn sobradamente justificados en virtud del elemento
teleolégico perseguido en el acondicionamiento del paseo maritimo de los
Urrutias en el tramo proyectado, esto es el interés piblico que se satisface
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para la poblacién residente en los Urrutias mediante las obras proyectadas
se persigue la conservacion del uso del dominio publico maritimo terrestre.

Al respecto se concluye lo siguiente:

1.-SOBRE LA EXPOSICION DEL ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA, por
el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con fecha 20/02/2019 ha sido
emitido certificacion de la exposicidon del anuncio referido en el tablén de
anuncios durante el plazo de 20 dias hdbiles. Dicha certificacion fue
remitida a Demarcacién de Costas de Murcia.

Dicho documento se anexa a la propuesta como DOC. N° UNO.

2.-SOBRE EL INFORME DEL AYUNTAMIENTO SOBRE EL PROYECTO
“ACONDICIONAMIENTO DEL PASEO MARITIMO MIGUEL HERNANDEZ EN
LOS URRUTIAS, FASE 1, TM CARTAGENA MURCIA REFERENCIA 30-1483”,
con fecha 4 de marzo de 2019, ha sido emitido informe técnico por el Jefe
del Area de Infraestructuras manifestando ser adecuado desde el punto de
vista técnico.

Dicho documento se anexa a la propuesta como DOC. N° DOS.

3.-SOBRE EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE LOS TERRENQS, ha sido
emitido certificacién por la Directora Accidental de la Oficina del Gobierno
Municipal de fecha 11 de marzo de 2019, visto informe del Jefe del Area
de Infraestructuras de fecha 8 de marzo de 2019 vy visto el informe de la
Arquitecto-Jefe de Planeamiento de fecha 30 de enero de 2019.

Se anexan a la propuesta: certificaciéon de la Directora Accidental de la
Oficina del Gobierno Municipal de fecha 11 de marzo de 2019 como DOC.
N° TRES, como DOC n° CUATRO informe del Jefe del Area de
Infraestructuras de fecha 8 de marzo de 2019 y como DOC n° CINCO
informe de la Arquitecto-Jefe de Planeamiento de fecha 30 de enero de
20109.

4.-SOBRE EL COMPROMISO MUNICIPAL (ACUERDO DEL PLENO) DE QUE
UNA VEZ FINALIZADAS LAS OBRAS DE ESE AYUNTAMIENTO SE HARA
CARGO DE SU MANTENIMIENTO. Por el presente acuerdo, el érgano
competente, Junta de Gobierno Local, art. 127 de la LRBRL para los
municipios de grandes ciudades entre las que se encuentra nuestra ciudad
de Cartagena, se compromete a la pretension del Ministerio para la
Transicion Ecolégica, de manera que una vez finalizadas las obras y
formalizada la recepcién por el érgano contratante, el ayuntamiento de
Cartagena se hace cargo del mantenimiento del “PASEQO MARITIMO
MIGUEL HERNANDEZ EN LOS URRUTIAS, FASE 1, TM CARTAGENA MURCIA
REFERENCIA 30-1483".
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5.-SOBRE EL RECONOCIMIENTO EXPRESO DE LA EXENCION DEL ABONO
DE TASAS POR LA EXPEDICION DE LICENCIAS EXIGIBLES CON ARREGLO A
LA LEGISLACION URBANISTICA, CONFORME AL ARTICULO 111.3 DE LA
LEY DE COSTAS, senalar que el mencionado articulo de la Ley de Costas no
regula exencién alguna, limitdndose a sefalar que no estdn sujetas al
tramite de solicitud de licencias urbanisticas las consideradas por el
apartado 1 del mismo articulo como obras de interés general, entre ellas la
que nos ocupa “ las obras necesarias para la conservacion y el uso del
dominio publico maritimo terrestre, cualquiera que sea la naturaleza de los
bienes que la integran’.

En virtud de las competencias que me confiere el Decreto de 04 de octubre
de 2018 de la Alcaldesa Presidenta sobre la organizaciéon del Gobierno
Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y en uso de las
competencias que me otorga el Acuerdo sobre delegacién de competencias
adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el 05 de
octubre de 2018, el Concejal que suscribe propone:

Primero: Que se acuerde la remision al Ministerio para la Transicién
Ecolégica, Demarcacién de Costas, del certificacion emitido SOBRE LA
EXPOSICION DEL ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA.

Segundo.- Que se acuverde dar conformidad al proyecto
“ACONDICIONAMIENTO DEL PASEO MARITIMO MIGUEL HERNANDEZ EN
LOS URRUTIAS, FASE 1, TM CARTAGENA MURCIA REFERENCIA 30-1483”,
visto informe de fecha 4 de marzo de 2019, emitido por el Jefe del Area
de Infraestructuras.

Tercero: Que se apruebe la disponibilidad de los terrenos para la ejecucién
de las obras, vista la certificacion por la Directora Accidental de la Oficina
del Gobierno Municipal de fecha 11 de marzo de 2019.

Cuarto: Que se adquiera el compromiso municipal, una vez ejecutas las
obras conforme al proyecto aportado y formalmente recepcionadas, de
hacerse cargo de su mantenimiento.

Cuarto: Que se declare que por imperativo legal, art. 111.1 y 3 de la Ley
de Costas, la no sujeciéon al trdmite de licencias urbanisticas de las obras
proyectadas  por tratarse de obras de interés general y por tanto no
procede manifestarse sobre la exencién del pago alguno de tasas por
licencia de obras.

Quinto: Que se notifique la adopcidon del Acuerdo a la Demarcacién de
Costas en Murcia.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con su mejor criterio, resolverad.
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Cartagena, a 13 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE GOBIERNO DE SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y
FESTEJOS.= Firmado, Juan Pedro Torralba Villada.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE
VIDA

Propuesta presentada por el Concejal Delegado del Area de Funcién Piblica,
Hacienda y Calidad de Vida, tramitada por el siguiente Servicio:

RECURSOS HUMANOS

FOD.3 CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO ENTRE LA FUNDACION TIENDA ASILO DE SAN PEDRO Y
EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA EN RELACION AL
CURSO DEL SERVICIO DE EMPLEO Y FORMACION “DOCENCIA DE LA
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO™.

Considerando que el Ayuntamiento de Cartagena como empresaq,
desarrolla formacién en prdcticas a través de convenios con diferentes
Instituciones educativas.

Valorada la idoneidad de suscribir convenio de cooperacion educativa
entre la Fundaciéon Tienda Asilo de San Pedro y el Ayuntamiento de
Cartagena para el desarrollo de las prdcticas profesionales no laborales
de un curso del Servicio de Empleo y Formacién y al entender que
facilitando esta formacién en prdcticas, el Ayuntamiento de Cartagena estd
colaborando en el fomento de la capacitacidon laboral para acceder al
empleo.

Por todo lo anterior, el Concejal del Area de Funcién Pdblica, Hacienda y
Calidad de Vida, eleva a la Junta de Gobierno Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO.

Se apruebe el Convenio de cooperacién con la Fundacién Tienda Asilo de
San Pedro para el desarrollo de prdcticas formativas no laborales para los

alumnos del curso “ Docencia de la formacién profesional para el empleo,
con n.° de expediente AC-2017-1226-.

Se faculta al Concejal del Area de Gobierno de Funcién Piblica, Hacienda
y Calidad de Vida para la firma del referido convenio en representacién
del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.
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No obstante, la Junta de Gobierno resolverd lo que mejor proceda.

Cartagena, 8 de febrero de 2019.= EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA
DE FUNCION PUBLICA, HACIENDA Y CALIDAD DE VIDA.= Firmado, Manuel
Mora Quinto, rubricado.

El referido convenio, es del siguiente tenor literal,

PA- ACUERDO PRIVADO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES NO LABORALES

ACUERDO PRIVADO entre Fundacién Tienda Asilo de San Pedro, con
C.ILF.G-30.663.579 y Ayuntamiento de Cartagena,. con C.I.F.: P3001600)

De una parte Dna. _en representacion de

Fundacién Tienda Asilo de San Pedro, y de otra D. Manuvel Mora Quinto,
Concejal del Area de Funcién Piblica, Hacienda y Calidad de Vida, cuya
actividad econdémica principal es la de Actividades Generales de
Administraciéon Piblica, actuando en funcién de sus respectivos cargos y en
el ejercicio de las facultades que para convenir en nombre de las Entidades
que representan tienen conferidas, coinciden en declarar el alto interés que
la formacidén prdctica de los estudiantes tiene tanto para la Entidad
responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en
general, finalmente beneficiaria de la mejor preparaciéon profesional de los
trabajadores.

Por este motivo, acuerdan suscribir de conformidad con la Orden de
23 de junio de 2014 del Presidente del Servicio Regional de Empleo y
Formacién, de modificacién parcial de la Orden de 5 de julio de 2013, por
la que se regula la formacién de oferta dirigida prioritariamente a
trabajadores desempleados, mediante la ejecucidon de acciones y proyectos
de formacién y la realizacién de prdcticas profesionales no laborales, y se
establecen las bases reguladoras del procedimiento de concesion vy
justificacion de subvenciones destinadas a tal fin, en el dmbito de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, el presente ACUERDO
PRIVADO DE COOPERACION EDUCATIVA, que se desarrolla con arreglo a
las siguientes CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Acuerdo tiene como objeto facilitar la
realizacién de prdcticas en la Agencia de Desarrollo Local y Empleo del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, con domicilio y localidad en C/
Caridad 1. CP 30202 Cartagena (Murcia) de aquellos alumnos que realicen
la accién formativa de "DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEQ", con n° de expediente AC-2017-1226 subvencionado
por el Servicio Regional de Empleo y Formacién y cofinanciado por el
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Fondo Social Europeo, en su caso, e impartido por Fundaciéon Tienda Asilo
de San Pedro.

SEGUNDA.- La relacién alumno/a-Entidad/Empresa no supondrd
mds compromiso que el derivado del presente acuerdo. En ningin caso
generard relacion laboral.

TERCERA.- La duracién total de las prdcticas para 1 alumno serd de
40 horas.

CUARTA.- El contenido y desarrollo de las précticas podrén ser
objeto de valoracién y supervisidon por personal del SEF o de la Intervenciéon
General de la CARM, de la Administraciéon General del Estado y de
oérganos de control de la Unién Europea u ofras entidades, puUblicas o
privadas, autorizadas por cualquiera de éstos. A tal efecto, con la firma del
presente Acuerdo la empresa autoriza la entrada del personal indicado en
las instalaciones donde se desarrollen las prdcticas profesionales no
laborales.

QUINTA.- El contenido de las prdcticas profesionales vendré
determinado por el programa formativo de la acciéon formativa a la que
hace referencia el presente Acuerdo.

SEXTA.- El alumno en prdcticas quedard sometido al régimen de
funcionamiento de la Entidad /Empresa en cuanto resulte compatible con la
normativa aqui establecida, debiendo cumplimentar el documento “Hoja
semanal de desarrollo de la prdcticas profesionales no laborales”, con la
supervision del tutor designado por la Entidad/Empresa, en el documento
mencionado serd vdlido con la firma de ambos.

SEPTIMA.- En caso de faltas de puntualidad, asistencia o incorrecto
comportamiento de los alumnos, la Entidad/ Empresa podrd desistir de
continuar en su colaboracién formativa con dichos alumnos, bastando al
efecto comunicacién escrita donde se especifiquen las razones de la baja
del alumno en dichas prdcticas.

OCTAVA.- No podrd formalizarse contrato de trabajo, entre la
Entidad /Empresa y un/una alumno/a en prdcticas mientras no finalice, por
cumplimiento del término o anticipadamente, la realizacién de las prdcticas
profesionales no laborales de dicho alumno.

NOVENA.- La eventualidad de accidente serd cubierta por un

Seguro para los alumnos concertado al efecto de acuerdo con lo
establecido en el punto 15 de la Orden de de 23 de junio de 2014.

DECIMA.- El presente Acuerdo estard vigente hasta la finalizacién de
las prdcticas profesionales no laborales realizadas al amparo del mismo.
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UNDECIMA.- La entidad de précticas profesionales no laborales
autoriza al Servicio Regional de Empleo y Formacién (SEF) a recabar de
otras Administraciones Publicas los datos que sean necesarios para la
correcta ejecucién de las prdcticas profesionales no laborales.

DUODECIMA.- Se crea una comisién de seguimiento formada por un
técnico del Ayuntamiento de Cartagena y otro técnico de seguimiento por
parte de Fundacién Tienda Asilo de San Pedro.

DECIMOTERCERA.- En caso de incumplimiento del presente acuerdo,
las partes se someten a lo dispuesto en la legislacién vigente.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, el Servicio
Regional de Empleo y Formacién (SEF) informa que los datos obtenidos
mediante la cumplimentacién de este formulario van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero informatizado. Asimismo, se le informa
que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad
controlar el seguimiento de las acciones formativas/ planes de formacién.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica 15/1999,
puede ejercitar los derechos de acceso, rectificaciéon, cancelacién y

oposicién dirigiendo un escrito al Servicio Regional de Empleo y Formacién
(SEF).

Y siendo de conformidad las partes, firman el presente Acuerdo por
duplicado en, Cartageng, a........de ....... de 2019.= Fundacién Tienda
Asilo de San Pedro.= _.= El Concejal del
Area de Funcién Publica, Hacienda y Calidad de Vida.= Don Manuel Mora
Quinto.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y
TRANSPARENCIA

Propuesta presentada por la Concejal Delegada del Area de Servicios
Sociales, Educacion y Transparencia, tramitada por el siguiente Servicio:

EDUCACION

FOD.4 PAGO DE LA ANUALIDAD DE 2019 CORRESPONDIENTE AL ESTATUTO
DEL CONSORCIO UNIVERSITARIO CENTRO ASOCIADO A LA UNED
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EN CARTAGENA (MP).

En sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local de seis de abril de dos mil
diecisiete se aprobaron los nuevos estatutos del Consorcio universitario centro
asociado a la UNED en Cartagena (MP), del que el Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena forma parte.

En sesién ordinaria de Junta de Gobierno Local de dieciséis de junio de dos
mil diecisiete se aprobd la modificaciéon del texto de los Nuevos Estatutos
del Consorcio de la UNED, en el Capitulo 3. Articulo 16.2.B, siendo el texto
el siguiente:

“Ayuntamiento de Cartagena: 130.000,00 € o la cantidad aprobada en el
presupuesto municipal”

En el decreto del Area de Hacienda e interior de veintiocho de diciembre
de dos mil diecisiete que regula cémo ha de producirse la prérroga del
ejercicio econémico, en el dispongo tercero indica que se prorrogue en su
totalidad el crédito inicial de la partida 07002-3260-48225 “Universidad
Nacional de Educacion a Distancia” por estar incluido en el Plan Estratégico
de subvenciones para el periodo 2017 a 2019.

Por lo que se eleva a La Junta de Gobierno Local la propuesta de
aprobacién de pago del presupuesto prorrogado de 2018, de la partida
presupuestaria mencionada por una consignacién de 130.000,00 € (ciento
treinta mil euros), cuya retenciéon de crédito se adjunta, siendo su referencia:
2019.2.0002816.000, no obstante, la Junta de Gobierno, con superior
criterio, resolverd lo que proceda.

Cartagena, a 18 de febrero de 2019.= LA CONCEJAL DEL AREA DE
SERVICIOS SOCIALES, EDUCACION Y TRANSPARENCIA.= Firmado,
Mercedes Garcia Gémez, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

AREA DE GOBIERNO DE SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION
CIUDADANA Y FESTEJOS

Propuestas presentadas por el Concejal Delegado del Area de Servicios
Piblicos, Participacion Ciudadana y Festejos tramitadas por los siguientes
Servicios:

DESCENTRALIZACION
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FOD.5 PROYECTO DE “REHABILITACION DE COLECTORES DE SANEAMIENTO
EN CALLES ANTONIO REVERTE Y LAGUNAS DE RUIDERA - LOS
URRUTIAS”. T.M. CARTAGENA

Por encargo de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y
Pesca, a través de la Direccién General del Agug, la Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos D°. _ ha redactado el proyecto de
“REHABILITACION DE COLECTORES DE SANEAMIENTO EN CALLES
ANTONIO REVERTE Y LAGUNAS DE RUIDERA — LOS URRUTIAS”, a fin de
solicitar su ejecuciéon por parte de la Direccion General del Agua, para lo
que se precisa proseguir las siguientes actuaciones:

. Aprobacién del Proyecto.
ll. Obtener la disponibilidad de los terrenos afectos al mismo.

lll. Compromiso del Ayuntamiento de obtencién de autorizaciones
administrativas.

IV. Compromiso municipal de la recepcién de obras una vez finalizadas
Yy su conservacion y mantenimiento.

Con fecha de 21 de septiembre de 2018,(entrada en Registro
General Ayuntamiento, 24 de septiembre de 2018 en donde se adjunta a
la solicitud el proyecto mencionado en un CD), se ha emitido informe técnico
por parte de la Concesionaria, sobre el proyecto de rehabilitacién
denominado “COLECTORES DE SANEAMIENTO EN CALLES ANTONIO
REVERTE Y LAGUNAS DE RUIDERA — LOS URRUTIAS”, en el término
municipal de Cartagena

1. OBJETO Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El objeto del proyecto es rehabilitar varios framos que suman un total
de 276,90 metros en colectores de saneamiento que discurren por las calles
Antonio Reverte y Lagunas de Ruidera en Los Urrutias.

2. DESCRIPCION DE LAS OBRAS

Mediante un estudio se detectaron valores andémalos en la
conductividad del agua que discurre por el colector, lo que significaba que
éste recibia agua salina por filtracién.

Por tanto, en el proyecto se propone identificar los tramos criticos a
inspeccionar con CCTV para localizar la ubicacién de las filtraciones, roturas
y achiques de nivel fredtico a la red de alcantarillado y poder rehabilitar
la conduccion.
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Dado que las infiltraciones no son muy numerosas, se descartan las
metodologias a zanja abierta y se plantean bdsicamente 2 alternativas en
cuanto a su tratamiento:

- Rehabilitaciéon con impermeabilizacién interior completa del conducto
existente.
- Renovacién parcial con manguitos.

Para el caso particular del colector de la calle Antonio Reverte,
donde hay tramos en los que hay filtraciones puntuales y tramos en los que
se requiere reparar la prdctica totalidad del mismo, se elige una mezcla
entre las dos alternativas.

Para el primer caso (filtraciones puntuales) se ejecutardn
renovaciones parciales con manguitos, mientras que para el otro caso
(reparacién total del tramo) se ejecutard la rehabilitacion con manga de
curado con luz UV.

Concretamente, las actuaciones que se proyectan son las siguientes:

1) C/ Antonio Reverte: Instalacién de packers en tramos 2, 5, 10, 11 y
23, instalacién de un sombrerete en el tramo 20 y la
impermeabilizacién de pozos 9 y 12.

2) C/ Lagunas de Ruidera: Rehabilitacién con manga en tramos 35, 36
y 37. Impermeabilizacién de los pozos 2, 3, 4, 5 y 8.

3. PLAZO DE EJECUCION DE LAS OBRAS
El plazo de ejecucién estimado de las obras es de DOS (2) MESES,
segun consta en la Memoria del Proyecto.

4. PRESUPUESTO DEL PROYECTO
Se adjunta cuadro de presupuesto del proyecto.
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Consejeria de Agua, Agricultura, ANTONIO REVERTE ¥ LAGUNA RUIDERA= LOS URRUTIAS - MURCIA
Ganaderia y Pesca PRESUPUESTO

g Region de Murcia PROYECTO DE REHABILTACION DE COLECTORS DE SANEAMIENTO EN CALLES
Direccion General del Agua

Capitulo Total
Capitulo 1. Rehabilitacién colectores calles Antonio Reverte Laguna Ruidera 43.434,32
Capitulo 2. Gestion de Residuos 325,75
Capitulo 3. Seguridad y Salud 1.085.84
Presupuesto de ejecucidn material 44.84591
13% de gastos generales 5.829.97
6% de beneficio industrial 2.690,75
Suma 53.366,63
21% IVA 11.206,99
Presupuesto de ejecucién por contrata 64.573,62

Asciende el presupuesto de ejecucion por contrata a la expresada cantidad de SESENTAY
CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES EUROS CON SESENTA Y DOS CENTIMOS.

Asciende el presupuesto de ejecucion por contrata a la cantidad de
SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y TRES EUROS CON
SESENTA Y DOS CENTIMOS (64.573,62 €).

5. DISPONIBILIDAD DE TERRENOS

Las obras se desarrollan integramente por trazados de dominio
publico, por lo que no existe la necesidad de obtencién de ningln terreno,
existiendo disponibilidad plena de los mismos para realizarlas.

6. APROBACION DEL PROYECTO

Por lo anteriormente expuesto, y teniendo conocimiento de que el
proyecto ha sido supervisado favorablemente por la D.G. del Agua, por
parte de los servicios técnicos de este Ayuntamiento no existe inconveniente
y puede procederse a:

1.- Aprobar por la Junta de Gobierno Local el proyecto de
“REHABILITACION DE COLECTORES DE SANEAMIENTO EN CALLES
ANTONIO REVERTE Y LAGUNAS DE RUIDERA — LOS URRUTIAS” T.M. DE
CARTAGENA.

2.- Aprobar la disponibilidad de los terrenos necesarios para la
ejecucién de las obras.
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3.- Adquirir el compromiso municipal de obtener las autorizaciones
administrativas necesarias para ejecutar las obras.

4.- Adquirir el compromiso municipal de recepciéon de las obras
ejecutadas conforme al proyecto, de forma inmediata a su terminacién, asi
como de realizar su conservacion y explotacién.

5.- Notificar la adopcién del acuerdo a la Direccion General del
Agua, Consejeria de Agricultura y Agua de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, solicitando a dicha Administracién la EJECUCION de las
obras conforme a lo redactado en el Proyecto.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con su mejor criterio, resolverd

Cartagena, a 15 de octubre de 2018.= EL CONCEJAL DEL AREA DE

GOBIERNO DE SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y

FESTEJOS.= Firmado, Juan Pedro Torralba Villada, rubricado.

La Junta de Gobierno acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior

propuesta.

FOD.6 “PROYECTO DE NUEVO COLECTOR DE PLUVIALES EN LA VIA VERDE,
TRAMO ENTRE CALLE PAJARITA Y VICTOR BELTRi, CARTAGENA "

1.- ANTECEDENTES

En numerosas ocasiones los vecinos de la calle Pajarita se han
dirigido tanto al Ayuntamiento de Cartagena como a la concesionaria del
servicio municipal de aguas para solicitar una soluciéon a los problemas de
saturacion de la red de alcantarillado sufridos en determinados episodios
de lluvia, donde brota el agua alrededor de los registros de alcantarillado
y pluviales y, en ocasiones, incluso entra el agua en algunas viviendas de la
zona.

Actualmente el Ayuntamiento de Cartagena ha adjudicado las obras
de acondicionamiento en La Via Verde de Cartagena, concretamente se va
a pavimentar un tramo en la parte inferior de la misma que coincide con el
final del colector de pluviales instalado hace unos afos (con las obras de
Acondicionamiento de la Via Verde Fase |) y que quedd pendiente de
continuacién en el limite de la Unidad de Actuacion CC1.

Las calles Via Verde y Paijarita, junto con Avda. Victor Beltri, forman
el perimetro de la UA CCI1.

2.- OBJETO DEL PROYECTO
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El proyecto presentado tiene como objetivo la definiciéon técnica y
valoracién de la instalacién de un colector de pluviales de hormigén armado
y 1.200 milimetros de didmetro a lo largo de la Via Verde desde la calle
Pajarita hasta la Avenida Victor Beltri.

3.- DESCRIPCION DE LAS OBRAS

Con la nueva actuacién de acondicionamiento en la Via Verde por
parte del Ayuntamiento de Cartagena, consistente en la pavimentacién con
losa de hormigén, en la parte inferior de la Via Verde y coincidiendo con el
final del colector de HA1200 que quedd sin continuar hasta la Avenida
Victor Beltri, se propone instalar una conducciéon de HA1.200 que recoja la
existente. Con ello, se daria una solucién al problema de pluviales aguas
arriba y eliminaria la sobrecarga que sufren los colectores de calle Pajarita
debido a la conduccién actual.

4.- EXPROPIACIONES Y AUTORIZACIONES

No se contemplan expropiaciones ni autorizaciones al discurrir el
dmbito de las obras por terreno de Dominio Publico, titularidad del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena.

5.- PLAZO DE EJECUCION

Se establece un plazo de ejecucién para la obra completa de dos
meses.

El plazo de garantia se establece en un afio a partir de la fecha de
Recepciéon o Conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de
la Administracién, quedard extinguida la responsabilidad del contratista. La
Recepcidon o conformidad exigird, por parte de la Administracién, un acto
formal y positivo dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega
o realizacién del objeto del contrato.

6.- PRESUPUESTO

El presupuesto de la actuacion segin la longitud de tramo
considerado es el siguiente:

El presupuesto de ejecucién material de la instalaciéon de 450 metros
de tuberia de Hormigén armado de 1200 mm incluyendo la partida de
conexién de la nueva conduccién con el colector de pluviales existente en
Victor Beltri, asciende a 162.240,04 € (Ciento sesenta y dos mil doscientos
cuarenta euros con cuatro céntimos) y el presupuesto de ejecucion por
contrata asciende a 235.572,54 € (Doscientos treinta y cinco mil quinientos
setenta y dos euros con cincuenta y cuatro céntimos).
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7.- DISPONIBILIDAD ECONOMICA

Se propone realizar las obras con cargo a las liquidaciones
extraordinarias del Servicio Municipal de Aguas de los afios 2015, 2016 y
2017.

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de
Gobierno Local la adopcién del siguiente acuerdo:

1.- Autorizar y aprobar la actuacién descrita en la Via Verde, tramo
entre Calle Pajarita y Avda. Victor Beltri, en colaboraciéon con la
concesionaria. Este proyecto se realizard bajo la supervisién y aprobacion
del drea de Servicios Publicos, Participaciéon y Festejos, al igual que su
posterior justificacidon. A tal efecto se creard una comisién mixta en donde
participen técnicos municipales junto a los de la concesionaria.

En los procedimientos de contratacidon se deberd respetar por parte
de la concesionaria, al menos, los principios de transparencia, publicidad y
concurrencia en materia de contratos del sector publico.

2.- Que la empresa concesionaria del servicio municipal de aguas
realice las obras con el remanente final resultante de la aplicacién de la
desviacién extraordinaria de los ingresos de los ejercicios 2015, 2016 vy
2017 sobre la tarifa de agua potable que asciende a la cantidad de
5.176.277,18 €.

No obstante, la Junta de Gobierno Local, con su mejor criterio, resolverd.=
Cartagena, a 14 de marzo de 2019.= EL CONCEJAL DEL AREA DE
SERVICIOS PUBLICOS, PARTICIPACION CIUDADANA Y FESTEJOS.=
Firmado, Juan Pedro Torralba Villada, rubricado.

La Junta de Gobierno Local acuerda aprobar, por unanimidad, la anterior
propuesta.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Presidencia levanta la sesién a
las diez horas cuarenta y cinco minutos. Yo, Concejal Secretario, extiendo este
Acta, que firmardn los llamados por la Ley a suscribirla. Doy fe.
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