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OFICINA DEL GOBIERNO MUNICIPAL

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

EXTRACTO pe ACTA

CARACTER: Extraordinaria
MODALIDAD: presencial

FECHA DE CELEBRACION: 28 de diciembre de 2020

LUGAR DE CELEBRACION: Palacio Consistorial.

19 convocatoria HORA INICIO: 15:17 h. HORA FIN: 15:30 h.
MIEMBROS ASISTENTES: (con voz y voto)

SESION n.° 38.20

Presidencia:
Excma. Sra. Alcaldesa, D° Ana Belén Castejon Herndndez

Vocales: CONCEJALES DELEGADOS DE AREA:

llma. Sra. D°. Noelia Maria Arroyo Herndndez -PP-
Sra. D°. Maria Luisa Casajus Galvache -PP-
Sra. D°. Maria Irene Ruiz Roca

Concejal Secretario:
limo. Sr. D. Manuel Antonio Padin Sitcha -C’s-

No asisten los Concejales Delegados de Area: D¢ Esperanza Nieto Martinez -PP-, D. Juan
Pedro Torralba Villada, D. Diego Ortega Madrid -PP- ni D. David Martinez Noguera

INVITADOS: (con voz y sin voto)
ORGANOS DIRECTIVOS: (con voz

sin voto)
Director de la Asesoria Juridica Municipal.
Interventor General Municipal.

Directora de la Oficina del Gobierno Municipal.

ACUERDOS ADOPTADOS:

1°.- Acverdos aprobados por unanimidad, con el voto favorable emitido de forma
nominal por todos sus miembros, a propuesta de las siguientes Areas de Gobierno:

AREA DE GOBIERNO DE ALCALDIA Y URBANISMO, VIVIENDA Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS, PATRIMONIO ARQUEOLOGICO Y MEDIO AMBIENTE

Acuverdos a propuesta de la Exema. Sra. Alcaldesa-Presidenta, tramitados por los siguientes
Servicios:

ALCALDIA

1. RECONOCIMIENTO DEL PREMIO NACIONAL OTORGADO POR EL CONSEJO
GENERAL DE COLEGIOS DE LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA Y EN CIENCIAS DE
LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE A EDUARDO ARMADA ROS, FUNCIONARIO DE
CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.
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El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 18 de
diciembre de 2020 por la Excma Sra. Alcaldesa, D.¢ Ana Belén Castejon Herndndez, con el
siguiente tenor literal:

“El Consejo General de la Educacién Fisica y Deportiva de Espaiia (Consejo COLEF) en su
XCIl Pleno Ordinario hizo entrega del PREMIO DEL CONSEJO COLEF 2020 a D.
EDUARDO ARMADA ROS colegiado n° 13.533 del COLEF Regiéon de Murcia por su
magistral trayectoria profesional dedicada a la educacién fisica y deportiva en la que ha
destacado en la gestiéon deportiva, la preparacién fisica y el liderazgo del COLEF Regién
de Murcia como firme defensor de los actos profesionales desempefiados por
educadores/as fisico deportivos/as, el impulso de la educacién fisica y deportiva en
todos sus dmbitos, y su contribucién en la garantia y los intereses de la ciudadania en la
prestacién de servicios profesionales de educacién fisica y deportiva, siendo un actor
principal en la construcciéon del deporte municipal que conocemos hoy, entregado en la
ciudad de Lleidq, el 29 de febrero de 2020.

El Ayuntamiento de Cartagena representado por su Alcaldesa desea felicitar a Eduardo
Armada Ros por este premio y destacar la excelente trayectoria profesional, siendo este
funcionario de carrera un actor principal en la construcciéon del deporte municipal en la
ciudad de Cartagena.

Por lo tanto, en el ejercicio de las competencias que atribuye el articulo 16 y 21.d del
Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Cartagena, de
1 de junio de 2006, y el Decreto de Alcaldia de creacién de Areas de Gobierno y
Delegacién de competencias de 19 de junio de 2019 (decreto de correccién de errores
de 4 y 11 de julio), asi como lo dispuesto en acuerdo de Junta de Gobierno de 5 de julio
de 2019, para que la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo dispuesto en el articulo
127 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, y previa
deliberacién adopte, si lo considera procedente, la siguiente PROPUESTA:

PRIMERA: Aprobar la mencién al reconocimiento del premio nacional obtenido por el
funcionario de carrera D. Eduardo Armada Ros por su extraordinaria trayectoria en el
dmbito de la actividad fisica y el deporte y especialmente por su profunda implicacién en
el desarrollo del deporte municipal en Cartagena.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acverda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 22 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal NI NUM 100-2

2. CONSTITUCION DEL OBSERVATORIO MUNICIPAL DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y LA
SALUD DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 23 de
diciembre de 2020 por la Excma Sra. Alcaldesa, D.9 Ana Belén Castején Herndndez, con el
siguiente tenor literal:

“El Ayuntamiento de Cartagena tiene la certeza de que la prdctica deportiva y su
aceptacion como hdbito de vida saludable es fuente de bienestar y una herramienta Unica
para facilitar la integracién y la sociabilidad.

Vistos los informes publicados por la OMS sobre la inactividad fisica como generadora de
problemas graves para la salud como puede ser la obesidad infantil, la diabetes, los
trastornos cardiovasculares y otras enfermedades derivadas del sedentarismo con alta
prevalencia en la sociedad y que se estd viendo reforzada por la pandemia COVID19.
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Y teniéndose en cuenta que la actividad fisica y el deporte representa un excelente
instrumento de cohesién social, siendo una actividad transversal que supera el marco
estrictamente deportivo, y que debe avanzar hacia nuevos escenarios sin perder sus
principales funciones en el dmbito social, educativo, cultural y econémico.

Se realiza esta propuesta de generaciéon de valor publico en el Ayuntamiento de
Cartagena, que requiere dar un paso hacia adelante en la mejora e innovacién en el
dmbito del deporte para obtener resultados que enriquezcan el servicio que presta al
ciudadano (Ley 19/2013, de 9 de diciembre).

Para ello, se propone la constituciéon del Observatorio Municipal de la Actividad Fisica y
la Salud del Ayuntamiento de Cartagena (OMAS), como el érgano que establecerd en el
municipio un espacio de investigacién, andlisis, produccién de informacién y conocimiento
sobre el deporte y la actividad fisica y el entramado social y empresarial que éste
genera, sirviendo de insumo para la planificaciéon y la toma de decisiones de acciones de
alto impacto y como catalizador de actuaciones sostenibles.

Entre los objetivos del Observatorio estard fomentar la investigacién, el desarrollo y la
innovaciéon (I+D+l); aumentar el indice de la prdactica deportiva de la poblacién;
promover e impulsar politicas que faciliten el acceso a la prdctica, difundir en la sociedad
de Cartagena estilos y hdbitos de vida saludables.

Este Observatorio municipal dependerd de la Alcaldia y estard dotado con un equipo de
funcionarios formado por un Director, especialista de reconocido prestigio en actividad
fisica y deporte, un técnico deportivo y un auxiliar administrativo, que se irdn
incorporando paulatinamente.

Por lo tanto, en el ejercicio de las competencias que atribuye el articulo 16 y 21.d del
Reglamento Orgdnico del Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Cartagena, de
1 de junio de 2006, y el Decreto de Alcaldia de creacién de Areas de Gobierno y
Delegacién de competencias de 19 de junio de 2019 (decreto de correccién de errores
de 4 y 11 de julio), asi como lo dispuesto en acuerdo de Junta de Gobierno de 5 de julio
de 2019, para que la Junta de Gobierno Local, en virtud de lo dispuesto en el articulo
127 de la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local, y previa
deliberacién adopte, si lo considera procedente, la siguiente PROPUESTA:

PRIMERA.- Aprobar la constitucién del OBSERVATORIO MUNICIPAL DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y EL DEPORTE DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA como érgano dependiente
de la Alcaldia del Ayuntamiento de Cartagena.

SEGUNDA.- Facultar a la Exema. Sra. Alcaldesa-Presidenta o persona que legalmente le
sustituya para la firma de cuanta documentacién sea necesaria para formalizar el presente
acuerdo.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acverda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 22 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal NI NUM 102-2020, ambos incorporados en su expediente.

3. MODIFICACION EN EL PERSONAL EVENTUAL.

Durante el debate de la propuestq, la Junta de Gobierno Local, antes de proceder a su
votacién, ha decidido retirarla para mejor estudio.
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CIUDAD SOSTENIBLE
4. EXPEDIENTE DE REFORESTACION DEL MONTE ATALAYA.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 22 de
diciembre de 2020 por la Concejal del Area de Urbanismo, Vivienda y Proyectos
Estratégicos, Excma. Sra. Alcaldesa D.? Ana Belén Castején Herndndez, previa ribrica de la
Jefe de Servicios Administrativos Generales, con el siguiente tenor literal:

“La Estrategia de la Unién Europea sobre Biodiversidad 2030 plantea como uno de
los principales elementos para la lucha contra el cambio climatico la plantacién de 3000
millones de darboles para 2030 en territorio europeo. En este sentido, en nota de prensa
de fecha 15 de junio de 2020 del Ministerio para la Transicidon ecolégica y el reto
demogrdéfico, www.miteco.es, se dice literalmente lo siguiente:

15 de junio de 2020- “E/ Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto
Demogrdfico liderard los trabajos para desarrollar las directrices comunes de la
Unién Europea para la puesta en prdctica de las actuaciones de reforestacién
establecidas en la Estrategia de Biodiversidad para 2030. Dicha estrategia,
adoptada por la Comisién Evropea el pasado 20 de mayo, recoge la necesidad
de aumentar la cantidad, calidad, resiliencia y estado de conservacién de los
bosques en la Unién Europea con la plantacién de al menos 3.000 millones de
drboles para el afo 2030. Espaia cuenta con una larga experiencia y
trayectoria en las actuaciones de plantacién a gran escala para combatir la
desertificacién, asi como en la reforestacion tras el paso de incendios forestales,
por lo que se ha comprometido a apoyar a la Comisién Europea en esta materia.
Estas directrices sobre reforestacién se desarrollarén de acverdo con principios
favorables para la biodiversidad y para el mantenimiento de laresiliencia de los
ecosistemas forestales y abordardn, en particular, la necesaria adaptacién a las
condiciones climdticas futuras.

El MITECO pone en valor asi la experiencia espafiola en la conservacién y gestion
forestal sostenible, pero también el compromiso de Espafia con la recuperacion
verde. Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, la gestion
sostenible de las superficies forestales, luchar contra la desertificacién, detener e
invertir la degradacién de las tierras y frenar la pérdida de la diversidad
biolégica constituye uno de los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda
2030 con el que nuestro pais se encuentra firmemente comprometido. Pese a
albergar una buena parte de la vida sobre la tierra, ejercer un rol fundamental
en el secvestro y almacenamiento de carbono, mantener saludables el aire, el
svelo y el agua, y suministrar alimentos y refugio, la situacién de los ecosistemas
forestales en Europa es motivo de preocupacién, de acverdo con los diferentes
informes sobre el estado de conservacién de la naturaleza y la biodiversidad de
los bosques en Europa. En este sentido, la Estrategia de Biodiversidad de la UE
reconoce el papel multifuncional de los bosques y de los ecosistemas forestales
para el logro de las politicas y objetivos de conservacion de la naturaleza y
biodiversidad de la UE, para la mitigacién y adaptacién climdtica, asi como para
la salud y el bienestar de todos los civdadanos, y para el desarrollo
socioeconémico a largo plazo de Europa. Los bosques constituyen un elemento
esencial para la proteccion del medio ambiente, la conservacion de la
biodiversidad, el mantenimiento de los servicios ecosistémicos y el desarrollo
social y econémico, con especial incidencia en las zonas rurales”.

Por su parte, el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena comprometido con la voluntad
de participar activamente con la proteccién del medio ambiente, aprobé en Junta de
Gobierno Local de fecha 12 de mayo de 2020 El PLAN DE ACCION PARA EL CLIMA Y LA
ENERGIA SOSTENIBLE (PACES) que se compone de dos documentos el PLAN DE
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL MUNICIPIO DE CARTAGENA y PLAN DE
ACCION PARA LA ENERGIA SOSTENIBLE 2030 DE CARTAGENA. En dicho acuerdo consta
que el Pleno Municipal, en sesién del dia 24 de octubre de 2011, adopté el acverdo de
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adherirse a la iniciativa europea conocida como “Pacto de los Alcaldes” y que
posteriormente, con fecha doce de febrero de 2018, el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena aprobé la adhesién al nuevo PACTO DE LOS ALCALDES POR EL CLIMA Y LA
ENERGIA. Tal y como consta en el citado acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
12 de mayo de 2020:
“Este nuevo Pacto de los Alcaldes para el Clima y la Energia es una herramienta
que pretende acercar los objetivos energéticos marcados por Europa a los
municipios de todos los paises europeos, asi como la toma de medidas de
Adaptacién al Cambio Climdtico. Por ello los municipios firmantes se comprometen
a:
* Reducir las emisiones de CO2 un 40% para 2030.
* Aumentar el ahorro en eficiencia energética un 27%.
* Aumentar el consumo de energia procedente de fuentes renovables un
27%.
* Elaborar un Inventario de Emisiones de Referencia (IER).
* Presentar el Plan de Accién para el Clima y la Energia Sostenible
(PACES) en el plazo de dos afios a partir de la firma oficial del Pacto,
donde se recogerdn todas las acciones encaminadas a la mitigacién y
adaptacion a los efectos del cambio climdtico.
* Presentar un informe de seguimiento al menos cada dos afios.
* Seguimiento de los resultados obtenidos por las medidas adoptadas
como minimo hasta 2030, adaptando los documentos en caso de resultar
necesario”.

Visto lo anterior, en la Delegacién de Ciudad Sostenible y Proyectos Europeos, se
aporté una Propuesta Técnica, econémica y social asumida por la FUNDACION REPSOL
de 28 de julio de 2020 para ejecutar unos trabajos de reforestaciéon con el objeto de
inscribir el posterior Proyecto de Absorcion en la Oficina Espafiola de Cambio Climdtico
mediante la reforestacion del monte conocido como La Atalaya en el término municipal de
Cartagena.

Por otro lado, visto el beneficio que para el interés general en materia de medio
ambiente supone esta serie de iniciativas, aparte, en dicha Propuesta Técnica de julio de
2020, consta en su apartado 6, que la FUNDACION REPSOL propone un programa de
voluntariado corporativo mediante una jornada de voluntariado de 50 personas para los
trabajadores de la Refineria de Cartagena, sus familias y otras personas vinculadas,
cuyas tareas serdn las de plantacidén y colocaciéon de protectores. En este sentido, el
articulo 114 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de proteccién ambiental integrada de
aplicacién en la Region de Murcia, establece en su articulo 114 la Responsabilidad social
corporativa, siendo éste del siguiente contenido literal: “I. La Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y los ayuntamientos, en el dmbito de sus competencias, estimulardn la
contribucién al desarrollo sostenible de las empresas y todas las organizaciones, publicas
y privadas, que aportan un valor afadido a la sociedad, promoviendo entre ellas la
responsabilidad social corporativa, para que tomen en consideracion de manera
integrada la repercusion ambiental, social y econémica de sus decisiones,
responsabilizandose asi de las consecuencias y los impactos que se derivan de ellas para
el conjunto de sus trabajadores, clientes, proveedores, accionistas, para el medio
ambiente y la sociedad en general. 2. La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y
los ayuntamientos, en el dmbito de sus competencias, fomentardn la asuncién voluntaria
de buenas prdcticas ambientales por empresas, actividades y civdadanos, mediante la
difusién de guias y otras medidas adecvadas.”

Ademds, también en dicha Propuesta se pretende por parte de la empresa
contratada por la FUNDACION REPSOL para la ejecucion de los trabajos, la contratacién
de aproximadamente 8 personas del término municipal dando prioridad a aquellas que
se encuentran en situacidon desfavorecida o perteneciente a colectivos en riesgo de
exclusion.

EXTRACTO ACTA JGL, SESION n.° 38.20, EXTRAORDINARIA - 28 diciembre 2020. 5739



Habida cuenta los intereses generales implicados con la aceptacidén por parte de
este Ayuntamiento de la Propuesta formulada por su repercusién en el dmbito
medioambiental, social y econémico en el término municipal, y con la intencién por parte
de la Delegacién de Ciudad Sostenible y Proyectos Europeos de conocer la viabilidad de
dicha actuacién, le fue solicitado informe al servicio municipal de Planeamiento Urbanistico
Municipal, al servicio municipal de Planificacién Ambiental y se dio traslado de dicha
Propuesta igualmente a la Sra. Concejala Delegada de la Delegacién de Servicios
Sociales para su consideracién oportuna.

Constan ademds dos certificados emitidos por el servicio de Patrimonio Municipal
de una finca de 1.540 m? donde se ubica el Castillo La Atalaya y el terreno o finca
ristica con referencia catastral 001100100XG76D0001RL de 303.825,5 m2, ambos de
titularidad municipal de naturaleza patrimonial, siendo en esta Gltima finca donde se
proyecta la actuacioén.

Con fecha de 21 de julio de 2020, se emite informe urbanistico en el que consta
que: la zona de actuacién estd calificada como Sistema General de Espacios Libres de
dominio y uso publico; que su clasificacién urbanistica es la de Suelo No Urbanizable del
tipo Area forestal y montafiosa (NUPF) y por tanto “Las actuaciones pretendidas son
compatibles con el uso previsto por el planeamiento de Sistemas General de Espacios
Libres, siempre y cuando no impidan el uso publico de los terrenos” y que constan asi
mismo afecciones de la Confederacién Hidrogrdafica del Segura pues parte de los
terrenos de actuacién se encuentran en zona de Policia del Dominio Piblico Hidrdaulico de
la Rambla de Quitapellejos; de la Direccion General de Bienes Culturales pues en su
dmbito se encuentran los yacimientos arqueolégicos de la Mota | y la Mota Il; existen
Hdébitats de interés comunitario por lo que se precisa informe del organismo competente
en materia de Medio Natural; y en cuanto al cardcter agrario de los terrenos, informe del
organismo competente en materia de Politica Forestal.

Visto todo lo anterior, con fecha de 28 de julio de 2020 consta solicitud por
registro de entrada electrénico general n.° 2020/45972 sobre RESTAURACION
FORESTAL DE 17 ha EN EL CASTILLO DE LA ATALAYA EN CARTAGENA (REGION de
MURCIA), al que acompafia Propuesta técnica, econdmica y social firmada por la
empresa contratista de la FUNDACION REPSOL, Grupo Sylvestris, S.L. de fecha 24 de
julio de 2020 con CIF B-86778743 que comienza en su apartado 1. Objeto, diciendo
que: “La siguiente propuesta técnica y social define las tareas a desarrollar para ejecutar
obras de restauracién forestal de zonas agricolas...” para la posterior inscripcién del
Proyecto de Absorcién en la Oficina Espafiola de Cambio Climdtico. A su vez, en el
apartado 5 de la citada Propuesta técnica consta lo siguiente: “5. Obra de restauracion
forestal. Plan de reforestacidn. 5.1. Objeto. Este proyecto se plantea con el objetivo de
forestacién de terreno agrario en una parcela al norte de Cartagena (Regién de Murcia)
de en una superficie aproximada de 17 ha, incluyendo la realizacién de una jornada de
voluntariado. Este futuro bosque se convertird en una zona de absorcién de CO2. No
obstante, atendiendo al Principio de Uso multiple del Monte, a este objetivo motivador se
le suman estos otros: * Proteccién del suelo frente a la erosién. ®* Fomento y aumento de la
biodiversidad. * Creacién de nuevas masas mixtas mds resilientes para el futuro. *
Compatible a medio plazo con usos de formacion y disfrute.”

En la tramitacién del expediente consta igualmente informe de fecha de 5 de
agosto del Departamento de Planificaciéon Ambiental en el que consta que las especies
seleccionadas para la reforestacién son adecuadas y establece asi mismo una serie de
condicionantes a la actuacion.

Consta asi mismo informe favorable emitido por la Coordinadora de Servicios
Sociales de fecha 7 de agosto de 2020. Con fecha de 10 de septiembre de 2020, la
Direccién General de Medio Natural, Subdireccion General de Patrimonio Natural y
Cambio Climdtico resuelve otorgar autorizacion al Ayuntamiento de Cartagena para la
restauracion forestal en Castillo La Atalaya con Juniperus phoenicea y Tetraclinis
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articulata entre otras especies bajo el condicionado que consta en dicha autorizacién
regional.

A la vista de las actuaciones practicadas, se vuelve a solicitar informe al servicio de
planeamiento urbanistico municipal, el cual emite nuevo informe de fecha 23 de
septiembre de 2020 en el que constan qué de las afecciones informadas con fecha de
julio de 2020, se ha eliminado del dmbito de actuacién La Mota Il. Con fecha de 3 de
noviembre de 2020, la Direccién General de Medio Natural, Subdireccién General de
Politica Forestal, Caza y Pesca Fluvial resuelve autorizar las actuaciones de modificacion
de la cubierta vegetal forestal para plantacién de especies forestales, en la finca forestal
La Atalaya, en el término municipal Cartagena bajo el condicionado que consta en dicha
autorizacién regional.

Finalmente, con fecha de 4 de noviembre de 2020, se ha emitido informe por los
servicios técnicos municipales, Coordinador de PACES y Responsable de Proyectos
Europeos, en el que consta que la superficie total de actuacién es de 17,00 Ha, una vez
descontadas las zonas de no intervencién siendo éstas las del Yacimiento Arqueolégico La
Mota |, que queda excluida, asi como la Zona de Policia del Dominio Publico Hidrdulico
de la Rambla de Quitapellejos, la cual debe ser respetada, tal y como se reflejan ambas
en color rojo en los planos grafiados que constan en el citado informe. Se transcribe de
manera literal el contenido del mismo:

Una vez vista la documentacion anteriormente comentada no existe inconveniente
en la realizacién de la actividad “RESTAURACION FORESTAL DE 17 ha EN EL CASTILLO
DE LA ATALAYA”, cumpliendo los siguientes requisitos:

o Se seguird la metodologia y procedimientos establecidos en el
proyecto “Restauracién Forestal de 17 ha en el Castillo de la Atalaya en
Cartagena (Regién de Murcia), propuesta técnica econémica y social”
firmado ior los /nien/'eros Técnicos Forestales, ‘
o Se tendrd en cuenta la vegetacion arbustiva ya existente, que se
respetard en la repoblacién, contribuyendo a una mayor biodiversidad
de la zona.

o En la plantacion se minimizard el impacto ambiental priorizando el
ahoyado manual y puntual.

o Se seleccionard la planta atendiendo a estado de las plantas y lugar
de procedencia. Se tendrd especial cuidado en el transporte desde
vivero hasta lugar de plantacién.

o Se minimizard la generacién de residvos priorizando el uso materiales
biodegradables en tutores, protectores, tubos cinegéticos etc., debiéndose
contemplar la retirada de los mismos en marras y en los casos en los que
SU UsO yd no es necesario.

o En la zona norte de la actuacién, sefalizada en plano adjunto, se ubica
el Yacimiento Arqueolégico: La Mota I. Las actuaciones evitarén la zona
de proteccién indicada. En la zona sur se ubica parte de la actuacion en
Zona de Policia del Dominio Publico Hidrdulico de la Rambla de
Quitapellejos, por lo que se respetard la zona indicada de Dominio
Publico Hidréulico, como figura en plano adjunto. Se indican las zonas
marcadas con perimetro rojo en imagen adjunta. La superficie de la
actuacion finalmente quedard en 17,00 ha, una vez descontada la zona
de no intervencién.

o La contratacion de personal para la realizacién de la actividad serd
coordinada por El Servicio de Insercién y Empleabilidad de la Concejalia
de Servicios Sociales.

o La actuacién debe respetar el condicionado en el cuerpo del informe
de la Subdireccion General de Patrimonio Natural y cambio climdtico,
por la que se autoriza la actividad propuesta.

o Asi mismo se respetard el condicionado en el cuerpo del informe la
Subdireccién General de Politica Forestal, Caza y Pesca Fluvial.
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o La planta empleada en la repoblacién forestal procederd de la region
“Murciano Litoral” n°37 y compatibles tal y como establece el Real
Decreto 289/2003 de 7 de marzo.

o La Resolucién de esta Direccion General del Medio Natural, de fecha
10 de septiembre de 2020, AUF/2020/0067, emitida a solicitud del
Excelentisimo Ayuntamiento de Cartagena, al amparo de los supuestos a)
y ¢) del articulo 5.1. del Decreto 50/2003, de 30 de mayo, por el que se
crea el Catdlogo Regional de Flora Silvestre Protegida de la Regién de
Murcia y se dictan normas para el aprovechamiento de diversas especies
forestales, asi como con los supuestos d) y g) del articulo 61.1. de la Ley
42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y la
Biodiversidad, en ejercicio de las competencias sectoriales que en esa
materia especifica tiene atribuidas, citada en el cuerpo de la presente,
debe ser cumplida en todos sus términos.

Por Ultimo, con fecha de 17 de diciembre de 2020 consta registro electrénico
general de entrada de FUNDACION REPSOL con nimero de registro 2020/86668, en el
que manifiestan que se comprometen a la ejecucién de los trabajos a su cargo y de
acuerdo con los términos de la Propuesta técnica, econémica y social firmada por Grupo
Sylvestris, S.L. de fecha 24 de julio de 2020 con CIF B-86778743 y presentada ante este
Ayuntamiento por REPSOL PETROLEO, S.A. con fecha de 28 de julio de 2020 n.°
2020/45972 de registro general, sobre RESTAURACION FORESTAL DE 17 ha EN EL
CASTILLO DE LA ATALAYA EN CARTAGENA (REGION de MURCIA) y que demandan la
iniciativa y ejecucién de las mismas en calidad de FUNDACION REPSOL con CIF G-
81251860 cuyos Estatutos aporta en dicho acto a esta administracién.

Cabe sefialar, que el objeto de la FUNDACION REPSOL es el de ser “expresion de
la vocaciéon de responsabilidad social corporativa del grupo Repsol y, en particular, de su
compromiso con la mejora sostenida de las sociedades en las que desarrolla sus
actividades industriales y empresariales”, pudiendo llevar a cabo este propésito mediante
la persecucién de fines de interés general de cardcter medioambiental, entre otros, los
cuales podrdn ser desarrollados mediante planes o programas de actuacién consistentes
en “acciones directas de la propia FUNDACION REPSOL o en su participacién o apoyo a
programas y acciones impulsadas por terceros”.

En virtud de todo lo expuesto, la forma de establecer un marco de colaboracién entre
la FUNDACION REPSOL y el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para llevar a cabo la
Propuesta técnica, econémica y social de reforestacion del Monte Atalaya en el término
municipal de Cartagena, es mediante la firma de un Convenio en los términos de los articulos
41 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico
a través de sus representaciones legales, el cual debe ser formalizado conforme al siguiente
contenido literal:
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE RESTAURACION AMBIENTAL ENTRE
FUNDACION REPSOLY EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA PARA LA ACTIVIDAD
DE REFORESTACION DEL MONTE ATALAYA.

En Cartagena, firman.
REUNIDOS

DE UNA PARTE, EXCMA. SRA. D2 ANA BELEN CASTEJON HERNANDEZ, ALCALDESA
PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, cuya representacién ostenta en
virtud de lo dispuesto en el art®. 124. 4. a) de la Ley 7/2985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para
la Modernizacidn del Gobierno Local.

Y DE OTRA PARTE, FUNDACION REPSOL con domicilio social en, C/ Méndez Alvaro, 44 28045 —
Madrid, con C.I.F. G-81251860, representada en este acto por D. Antonio Calgada de Sa, con NIE X-
I aciendo uso de la Escritura de poder otorgada a su favor el 17 de enero de 2019 ante
el Notario de Madrid D. Jaime Recarte Casanova, con el nimero 223 de su protocolo.

Actuando la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta en funcién de su cargo y D. Antonio Cal¢ada de Sa
en la representacidn que ostenta en el ejercicio de las facultades que para convenir en nombre de
las Entidades que representan tienen conferidas segun lo anteriormente indicado,

EXPONEN

PRIMERO: Que el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena ostenta la titularidad municipal del
terreno o finca rustica con referencia catastral 001100100XG76D0001RL de 303.825,5 m? de
naturaleza patrimonial sita en el Barrio de la Concepcién del término municipal de Cartagena
inscrita en el Inventario de Bienes y Derechos Municipales Ficha 1D:11-2631T1 denominada
“Terreno e Inmueble en B® Concepcion (Castillo Atalaya): Terreno del Monte de la Atalaya”.

SEGUNDO: Que la citada finca municipal esta calificada como Sistema General de
Espacios Libres y su clasificacion urbanistica es la de Suelo No Urbanizable del tipo Area forestal y
montafiosa (NUPF) y por tanto las actuaciones pretendidas son compatibles con el uso previsto
por el planeamiento de Sistemas General de Espacios Libres, siempre y cuando no impidan el uso
publico de los terrenos.

TERCERO: Que con fecha de 17 de diciembre de 2020 n°® 2020/86668 la FUNDACION
REPSOL se compromete a ejecutar los trabajos de reforestacion de acuerdo con los términos
incluidos en la Propuesta que tuvo entrada por registro general del dia 28 de julio de 2020 n.°
2020/45972 sobre RESTAURACION FORESTAL DE 17 ha EN EL CASTILLO DE LA ATALAYA EN
CARTAGENA (REGION de MURCIA) firmada por Grupo Sylvestris, S.L. de fecha 24 de julio de
2020 con CIF B-86778743 (en adelante, la “"Propuesta”) que comienza en su apartado 1. Objeto,
diciendo que: "La siguiente propuesta técnica y social define las tareas a desarrollar para ejecutar
obras de restauracion forestal de zonas agricolas...” para su posterior inscripcion como Proyecto de
Absorcién en la Oficina Espafiola de Cambio Climatico. A su vez, en el apartado 5 de la citada
Propuesta consta lo siquiente: "5. Obra de restauracion forestal. Plan de reforestacion. 5.1. Objeto.
Este proyecto se plantea con el objetivo de forestacion de terreno agrario en una parcela al norte de
Cartagena (Regidn de Murcia) de en una superficie aproximada de 17 ha, incluyendo la realizacion de
una jornada de voluntariado. Este futuro bosque se convertird en una zona de absorcion de COz. No
obstante, atendiendo al Principio de Uso multiple del Monte, a este objetivo motivador se le suman

estos otros: * Proteccion del suelo frente a la erosidn. » Fomento y aumento de la biodiversidad.
Creacion de nuevas masas mixtas mds resilientes para el futuro. » Compatible a medio plazo con usos
de formacion y disfrute”. Ademads, también en dicha Propuesta se pretende por parte de la
empresa Grupo Sylvestris, S.L. la contratacién de aproximadamente 8 personas del término
municipal dando prioridad a aquellas que se encuentran en situacién desfavorecida o
perteneciente a colectivos en riesgo de exclusidn, asi como la ejecucion en las labores de
reforestacion, de un programa de voluntariado corporativo mediante una jornada de voluntariado
de 50 personas para los trabajadores de los Complejos Industriales, sus familias y otras personas
vinculadas, cuyas tareas seran las de plantacién y colocacién de protectores.
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CUARTO: Que siendo compatible las actuaciones pretendidas en el Exponendo TERCERO
en la finca municipal descrita en el Exponendo PRIMERO con el uso previsto por el planeamiento
de Sistema General de Espacios Libres, el Ayuntamiento de Cartagena esta interesado en la
actuacién que se propone por parte de la FUNDACION REPSOL habida cuenta los intereses
publicos que van a ser objeto de proteccién tales como el medio ambiente, al conseguir mediante
la reforestacion la captura en la atmosfera de COz; el impulso a la responsabilidad social
corporativa al promover un programa de voluntariado en las labores de reforestaciéon con
implicacién de las familias y personas vinculadas al Grupo Repsol; y el apoyo a la economia y
mercado laboral en el término municipal al tratarse las contrataciones que se pretenden por la
empresa contratista de la solicitante de personas en situacion de especial vulnerabilidad del
término municipal.

QUINTO: Que esta Administracion tiene competencia para llevar a cabo el presente
Convenio de Colaboracion conforme al articulo 25.2 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de
Régimen Local en su redaccion dada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local; articulo 114 de la Ley 4/2009, de 14 de mayo, de
proteccién ambiental integrada de aplicacion en la Region de Murcia; y articulo 37 y 47 de la Ley
3/2007, de 16 de marzo, de Renta Basica de Insercion de la Comunidad Autonoma de la Regién de
Murcia, asi como articulo 37 y concordantes del Decreto n.© 163/2017, de 31 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 3/2007, de 16 de marzo, de Renta Basica de Insercion de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Por todo ello, las partes convienen proceder a la suscripcion del presente Convenio de
Colaboracidon (en adelante, el "Convenio”) en materia de restauracion ambiental cuyo contenido y
forma se describen en el presente documento, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

l. Primera. OBJETO: Es objeto del presente Convenio la realizacion de las labores de restauracidn
forestal de 17 Ha de terreno de la finca ristica con referencia catastral oo1100100XG76D0o0o1RL
de titularidad municipal inscrita en el Inventario de Bienes y Derechos Municipales Ficha ID:11-
2631T1 denominada “Terreno e Inmueble en B® Concepcion (Castillo Atalaya): Terreno del Monte
de la Atalaya” (en adelante, la "Parcela”), por parte de la entidad FUNDACION REPSOL, la cual
queda grafiada conferme al plano que consta en informe municipal de fecha g/11/2020 emitido
por el Coordinador PACES y Responsable de Proyectos Europeos, descontadas las zonas de no
intervencidn siendo éstas las del Yacimiento Arqueoldgico La Mota | asi como la Zona de Policia
del Dominio Piblico Hidraulico de la Rambla de Quitapellejos que constan en calor rojo.

El AYUNTAMIENTO encomienda a la FUNDACION REPSOL la realizacion, ya sea directa o
indirectamente a través de sus contratistas de los trabajos de reforestacidn objeto de actuacion
destinados a la creacion de bosques mixtos en Monte La Atalaya de Cartagena para evitar la
erosign y ayudar a la regeneracion natural del paisaje (en adelante, los "Trabajos”).

Asimismo, el AYUNTAMIENTO, en contraprestacion por los Trabajos, cederd a la
FUNDACION REPSOL la titularidad de las absorciones de toneladas COz gue, durante los
proximos cincuenta (5o) afios generen los Trabajos.

Il. Segunda. ACTUACIONES A REALIZAR: Los Trabajos seran llevados a cabo conforme a la
Propuesta, del modo en que ha quedado descrita la Parcela en la Clausula Primera y todo ello con
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el cumplimiento de las obligaciones que se contienen en la Clausula Tercera siguiente en su
totalidad.

11l. Tercera. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO. El Ayuntamiento se compromete a:

lll.1. Poner la Parcela a disposicién de la FUNDACION REPSOL, asi como de la empresa
especialista contratada por ésta (en adelante, la "Contratista”) para la adecuada ejecucion de los
Trabajos.

Ill.2. Permitir a la FUNDACION REPSOL vy a la Contratista el acceso a la Parcela una vez
finalizada la ejecucidn de los Trabajos, con la periodicidad que se requiera, para realizar las
verificaciones e informes correspondientes requeridos para la obtencién y mantenimiento del
sello “compenso”, conforme a lo previsto en la normativa aplicable (actualmente, el Real Decreto
163/2014, de 14 de marzo, por el que se crea el registro de huella de carbono, compensacién y
proyectos de absorcién de didxido de carbono y su normativa de desarrcllo), asi como para
cualquier otro sello o certificado en materia ambiental que pudiera solicitarse por parte de la
FUNDACION REPSOL en el Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto Demografico o
cualquier otro organismo que en el futuro pudiera sustituirlo

lll.3. Prestar a la FUNDACION REPSOL su colaboracidn, en términos razonables, en el
proceso de registro del proyecto de absorcion objeto de los Trabajos con el Registro de huella,
compensacion y proyectos de absorcion de CO2 del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el
Reto Demografico o cualquier otro organismo que en el futuro pudiera sustituirlo.

En este sentido, durante la ejecucion de los Trabajos, los servicios municipales velaran por
la ejecucidn de las actuaciones y a su finalizacién supervisaran el mantenimiento de las labores de
reforestacion objeto del presente Convenio sobre el terreno y en base igualmente a los informes
anuales que les sean aportados conforme a las Clausulas Ill.15 y Cuarta.

lll.4. Permitir a la FUNDACION REPSOL y a la Contratista el acceso a la Parcela durante los
tres (3) primeros afios a contar desde la finalizacion de los Trabajos para llevar a cabo las tareas de
seguimiento y mantenimiento. Transcurrido el citado plazo de tres (3) afos, el mantenimiento de
la Parcela sera gestionado por el AYUNTAMIENTO.

lll.5. Ceder a la FUNDACION REPSOL los derechos sobre las absorciones de toneladas de
CO, generadas por los Trabajos, asi como aquellos derechos derivados de los bancos de habitat o
cualquier otro esquema de reconocimiento del desempefio ambiental que se genere durante los
préximos cincuenta (5o) afios, plazo durante el cual el Ayuntamiento se compromete a mantener
el uso forestal de la Parcela. De acuerdo con lo anterior, la FUNDACION REPSOL podra a su vez
ceder dichos derechos a terceros o compensar su propia huella de carbono.

EI AYUNTAMIENTO no garantiza a la FUNDACION REPSOL ningin volumen concreto de
absorciones de toneladas de CO2. Asimismo, el AYUNTAMIENTO no asume frente a la
FUNDACION REPSOL responsabilidad alguna por el volumen de absorciones de toneladas de
COz2 que generen los Trabajos que pudieran verse afectados o reducidos en caso de desaparicion
de los arboles o del bosque por causas no imputables al Ayuntamiento tales como perturbaciones
naturales ya sea sequia, vendavales, nevadas, enfermedades, predaciones, plagas, incendios o
cualquier otra incidencia considerada como fuerza mayor.

El AYUNTAMIENTO no garantiza a la FUNDACION REPSOL ningin volumen concreto de
absorciones de toneladas de CO2. Asimismo, el AYUNTAMIENTO no asume frente a la
FUNDACION REPSOL responsabilidad alguna por el volumen de absorciones de toneladas de
COz que generen los Trabajos que pudieran verse afectados o reducidos en caso de desaparicion
de los arboles o del bosque por causas no imputables al Ayuntamiento tales como perturbaciones
naturales ya sea sequia, vendavales, nevadas, enfermedades, predaciones, plagas, incendics o
cualquier otra incidencia considerada como fuerza mayor.

lIl.6. Permitir a la FUNDACION REPSOL la celebracion durante la ejecucidn de los Trabajos
o con posterioridad a los mismos, de jornadas de voluntariado, sensibilizacion yfo educacidn
ambiental (en adelante, las "Jornadas”) permitiendo el acceso a la Parcela de grupos de un
maximo de 5o personas durante la celebracién de estas Jornadas, asi como permitir a la
FUNDACION REPSOL la toma de fotografias y grabacidn de videos en la Parcela durante la
ejecucion de los Trabajos y una vez finalizados los mismos, durante el desarrollo de las Jornadas
de voluntariado.

I1l.7. Realizar un riego de asentamiento y un riego de apoyo cada verano a aquellas plantas
accesibles desde la pista.
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OBLIGACIONES DE LA FUNDACION REPSOL. La FUNDACION REPSOL se compromete

111.8. Llevar a cabo las labores de reforestacion a su costa, de acuerdo con los términos de
la Propuesta, la cual deberédn ejecutar con cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos y
condiciones que vienen recogidos en los informes municipales y autorizaciones regionales que,
junto a dicha Propuesta, se adjuntan en el Anexo de este Convenio y que forman parte del mismo
como cuerpo inseparable, y en concreto: en el informe municipal de fecha g de agosto del
Departamento de Planificacién Ambiental; en la autorizacion de fecha 10 de septiembre de 2020
emitida por la Direccion General de Medio Natural, Subdireccién General de Patrimonio Natural y
Cambio Climatico para la restauracion forestal en Castillo La Atalaya con Juniperus phoenicea y
Tetraclinis articulata entre otras especies; autorizacion de fecha 3 de noviembre de 2020 de la
Direccidn General de Medio Natural, Subdireccion General de Politica Forestal, Caza y Pesca
Fluvial sobre actuaciones de modificacién de la cubierta vegetal forestal para plantacion de
especies forestales, en la finca forestal La Atalaya, en el término municipal de Cartagena; e
informe de fecha 4 de noviembre de 2020 del Coordinador PACES y Responsable de Proyectos
Europeos.

lll.g. La FUNDACION REPSOL debera dar instrucciones a la Contratista para que esta
coordine la seleccion del personal previo a la contratacion de las aproximadamente 8 personas
residentes del término municipal en situacién de vulnerabilidad con el servicio municipal de
Servicios Sociales a través del 6rgano responsable del Area de Gobierno de Vicealcaldia, Bienestar
Social y Deportes, Delegacion de Servicios Sociales conforme a Decreto de Alcaldia de fecha 27 de
junio de 2019 y del titular del drgano Coordinador de Servicios Sociales sequn acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 11 de octubre de 2018.

Ill.20. Llevar a cabo el mantenimiento de la Parcela durante un periodo de tres (3) afios
desde la terminacion de los Trabajos.

a1, Informar al AYUNTAMIENTO, a través de la Comision Mixta de Seguimiento
regulada en la Clausula Cuarta, sobre el plan de trabajo, asi como el avance, seguimiento, control
y evaluacion de los Trabajos.

lll.az. Mo comprometer la regeneracion natural de la Parcela, cumpliendo en todo
momento con la normativa vigente en materia medioambiental y/o administrativa que requiera la
ejecucion de los Trabajos.

lll.13. Informar al AYUNTAMIENTO sobre la celebracion de las Jornadas en las que se
podra invitar a participar a alglin representante del AYUNTAMIENTO.

lll.1g. FUNDACION REPSOL se reserva el derecho a colocar una carteleria visible en el
camino de acceso al Monte Atalaya donde se describa la actuacion de reforestacion a ejecutar con
la colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.

lll.15. Una vez finalizadas las labores de restauracion forestal, la FUNDACION REPSOL
debera presentar ante el Ayuntamiente de Cartagena un informe fin de ejecucion de los Trabajos
con reportaje fotografico donde se describan las actuaciones llevadas a cabo, asi como un informe
de seguimiento anual (inventario) coincidente con el cronograma de actuaciones que consta en la
Propuesta y quinquenalmente hasta la finalizacidn del Proyecto de Absorcion (so afos). Asi
mismo, FUNDACION REPSOL se compromete a llevar a cabo a la reposicidn de las marras
durante los tres primeros afios posteriores a la finalizacidn de las labores de reforestacion, asi
como a la retirada de todos los elementos auxiliares usados como protectores, tutores y demds
cuando yano sean necesarios.

IV. Cuarta. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

Con el fin de llevar a cabo el seguimiento del presente Convenio y resolver cualquier
posible discrepancia de interpretacidn y cumplimiento que pueda derivarse de su aplicacion, se
constituira una Comisidn Mixta de Seguimiento de composicidn paritaria integrada por dos
representantes de cada Parte, y sera presidida por el drgano competente de la Delegacion de
Ciudad Sostenible y Proyectos Euvropeos y fo en su caso, el érgano municipal que en cada
momento asuma las competencias de drgano ambiental en el Ayuntamiento de Cartagena. Dicha

comision se constituira en el plazo de quince (15) dias, contados a partir de la firma del Convenio.

A la Comision Mixta de Sequimiento le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:
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a)  Revisar la informacidn peri6dica sobre los Trabajos que prepare y remita la FUNDACION
REPSOL conforme a lo previsto en la cldusula anterior Ill.15.

b)  Resolucidn de las posibles dudas en la interpretacién y cumplimiento de los términos del
Convenio.

¢)  Resolucién de las situaciones, circunstancias e imprevistos que se vayan presentando
durante la vigencia del Convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunird una vez finalizados los Trabajos con la
entrega del informe fin de ejecucidn de actuaciones y reportaje fotografico y con posterioridad,
una vez al menos una vez al afio, y coincidiendo con la entrega de los informes anuales de
seguimiento del mantenimiento de las actuaciones, retirada de marras y sobrantes, todo ello
durante los 3 siguientes afos a la terminacion de las labores de reforestacion y sera convocada en
todo caso por el Presidente, pudiendo ser solicitadas las sesiones no periddicas o extraordinarias a
instancia de cualquiera de las Partes.

Las decisiones que se adopten en el seno de la Comisién Mixta de Seguimiento seran
consensuadas. En caso de no llegar a un acuerdo amistoso sobre alguna cuestion planteada en el
seno de la Comision Mixta de Sequimiento, las Partes podran acudir al método de resolucion de
controversias establecido en la clausula Decimoprimera.

V. Quinta. DURACION.

El presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma y tendra una duracion de
cuatro (4) afos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.1° de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, prorrogables por otros cuatro anos.

Sin perjuicio de la finalizacién del Convenio, las Partes quedaran vinculadas por aquellas
clausulas que, por las especiales caracteristicas de su contenido, sobrevivan al mismo, incluyendo
la cesion regulada en el apartado 5 de la Clausula Tercera.

VI. Sexta. RESPONSABILIDADES.

La FUNDACION REPSOL respondera ante el AYUNTAMIENTO y frente a terceros de los
dafios materiales y personales asi como de los perjuicios que pudieran ocasionarse durante los
tres primeros afios de vigencia del presente Convenio relacionados con el objeto del mismo,
debiendo responder igualmente del cumplimiento de la normativa laboral existente en cuanto 2
los aproximadamente ocho trabajadores objeto de contratacidn de la Contratista, asi como a las
recomendaciones, ordenes y demas, sanitarias y de cualquier ambito, que en la Region de Murcia
y en el término municipal de Cartagena en concreto, se dicten en la actualidad como
consecuencia de la pandemia provocada por el SARS-CoV-2.

El AYUNTAMIENTO responderd ante la FUNDACION REPSOL de cualquier dafio yfo
perjuicio gue pudiera sufrir la FUNDACION REPSOL durante el plazo de cesion de los derechos de
compensacion de €Oz de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5 de la Clausula Tercera cuando
la circunstancia del que traigan causa sea imputable a una decisidn, resolucion o actuacidn del
propio AYUNTAMIENTO.

VIi. Séptima. DIFUSION PUBLICITARIA.

El AYUNTAMIENTO autoriza a la FUNDACION REPSOL a difundir la participacion y
colaboracion de la FUNDACION REPSOL objeto del presente Convenio mediante |a insercion de

su denominacién social y logo en soportes publicitarios o paneles informativos que la
FUNDACION REPSQOL podré colocar en la Parcela.

Asimismo, la FUNDACION REPSOL podra, si asi lo decidiera, publicar y difundir, por sus
propios medios, incluidos los electronicos y telematicos, su intervencion y colaboracion en el
Proyecto de la manera que considere mas conveniente.

Con independencia de cuanto antecede, ninguna de las manifestaciones que se contienen
en el presente Convenio supone la cesion o transmision de cualesquiera derechos de propiedad

intelectual o industrial titularidad de una parte a la otra.
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El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado en el presente Convenio realizado
por cualquiera de las Partes de signos distintivos, marcas, denominaciones o cualesquiera otros
elementos que estuviesen protegidos por derechos de propiedad industrial o intelectual de la otra
Parte facultara a ésta para resolver el presente Convenio sin perjuicio de la correspondiente
indemnizacion de dafios y perjuicios a que hubiera lugar y que en tal supuesto debera asimismo
ser satisfecha por dicha parte infractora.

VIl Octava. TERMINACION.

El Convenio se extinguird por cualquiera de las siguientes causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b) Por mutuo acuerdo de las Partes.
¢) A instancia de FUNDACION REPSOL si los Trabajos se viesen perjudicados a consecuencia
de incendios, inundaciones o cualquier otro desastre natural o evento de fuerza mayor. En
este supuesto, la terminacion del Convenio no generara a favor de ninguna de las Partes el
derecho a reclamar indemnizacidn alguna como consecuencia de dicha terminacion.

d) Por el incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las Partes.
Esta circunstancia facultara a la Parte no incumplidora, a su opcidn, a exigir el cumplimiento
integro del Convenio o dar por resuelto el mismo, sin perjuicio de su derecho a reclamar en
ambos casos la indemnizacidn por los dafios y perjuicios que se le hubieran causado y a los que
pudiera tener derecho.

IX. Novena. PROTECCION DE DATOS PERSONAL.

El Ayuntamiento, como responsable del tratamiento de datos personales, y FUNDACION
REPSOL, como encargado del tratamiento de los mismos, en los términos previstos en el
contrato de encargo del tratamiento entre ambas partes, informan a los firmantes que actian en
nombre y representacion de cada una de las Partes en el presente Convenio y a las personas
identificadas como contacto a cualquier fin, que los datos de caracter personal que faciliten en
virtud del mismo (datos identificativos, de contacto, de firma, asi como los que puedan figurar en
la documentacidn acreditativa de su representacion) o aquellos otros que pudieran proporcionar
con posterioridad, seran tratados por cada una de las Partes con la finalidad de gestionar el
mantenimiento, cumplimiento, desarrollo, control y ejecucion de lo dispuesto en el presente
Convenio, asi como para la prevencion del blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo a
los efectos de que pueda cumplir con sus estandares de diligencia en cuanto a la identificacién de
sus proveedores, en su caso, siendo la base de legitimacion del tratamiento la realizacion de una
actividad en beneficio del interés publico.

Los datos seran conservados por las Partes durante el tiempo de vigencia del Convenio y, con
posterioridad, por el tiempo de prescripcion de las posibles responsabilidades juridicas de tedo
orden. Transcurridos los plazos de prescripcion legal, los datos seran destruidos, de conformidad
con los procedimientos previstos en el Esquema MNacional de Sequridad y su normativa de
desarrollo.

Las Partes no cederan a terceros los datos personales, salvo que la ley asi lo establezca,
aunque el encargado podrd hacerlos accesibles a proveedores, que tendran la condicién de
subcontratados del encargado y que estaran sujetos a las condiciones fijadas en la legislacién
sobre proteccion de datos personales, particularmente el conocimiento previo del Ayuntamiento,
asi como en el propio contrato de encargo del tratamiento entre el encargado y cualquier
subcontratado, para poder cumplir con las finalidades.

Los interesados podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacién del tratamiento, portabilidad, asi como a no ser objeto de decisiones automatizadas,
mediante un escrito, al que se acompaifie una copia de un documento acreditativo de su
identidad, dirigido a la Parte que corresponda, a su correspondiente domicilio social, por cualquier
medio — postal, presencial, electrdnico, etc. — que permita acreditar su identidad. De igual modo,
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en cualquier momento tienen el derecho a retirar el consentimiento prestado, en los términos
previstos en la legislacién sobre proteccién de datos personales.

Asimismo, si los interesados consideran que no se han tratado sus datos personales de
acuerdo con la normativa de proteccién de datos, podran presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.agpd.es), sin perjuicio de su derecho a ser
asistidos por el Delegado de Proteccion de Datos del representante o del encargado del
tratamiento.

X. Décima. CONFIDENCIALIDAD.

A los efectos de lo dispuesto en la presente cldusula, se denominard “Parte
Suministradora” a la parte que suministre total o parcialmente informacién confidencial, seguin la
definicién contenida més adelante, y "Parte Receptora” a la parte que la reciba.

Se entendera por “Informacion Confidencial” toda informacién, ya sea oral, escrita,
electrdnica, digital o recogida en cualquier otro soporte fisico o ldgico, revelada por la Parte
Suministradora a la Parte Receptora, o conocida por esta Ultima, como consecuencia del presente
Convenio.

La Parte Receptora se obliga a:

No revelar la Informacion Confidencial de la Parte Suministradora a terceros no
autorizados por la Parte Suministradora.

No utilizar la Informacién Confidencial para propésitos distintos al del objeto del Convenio.
Conservar y custodiar la Informacién Confidencial con la mayor de las diligencias,
previniendo su filtracion.

Limitar la distribucion interna de la Informacion Confidencial, dentro de su propia
organizacion, al personal cuyo puesto de trabajo justifique la necesidad de conocer la
mencionada Informacidn Confidencial.

Y

A

A

v

# Informar inmediatamente a la Parte Suministradora en el caso de que llegara a su
conocimiento que la Informacion Confidencial, o cualquier dato relacicnado con la misma,
ha llegado a conocimiento de terceros no autorizados.

v

No realizar reivindicacién alguna de derechos de propiedad intelectual o propiedad
industrial, y/o solicitar su inscripcion o proteccidon como titular de los mismos, sobre
cualquier desarrollo, resultado o activo de informacién o datos que contengan Informacién
Confidencial de la otra parte sin el consentimiento expreso y escrito de ésta;

A requerimiento de la Parte Suministradora, la Parte Receptora deberd, en un plazo
maximo de TREINTA (30) dias, destruir o devolver a la Parte Suministradora cualquier documento

o dispositivo que recoja o refleje la Informacion Confidencial de la Parte Suministradora, de
conformidad con los procedimientos previstos en el Esquema Nacional de Sequridad y su
normativa de desarrollo.

Asimismo, la Parte Suministradora podrd exigir en cualquier momento a la Parte
Receptora la entrega de un certificado, firmado por persona con poder suficiente para hacerlo, en
el que se haga constar que se ha cumplido con las obligaciones de devolucion y/o destruccion de
la Informacion Confidencial recibida a las que alude el parrafo anterior.

La Parte Receptora se compromete a mantener la confidencialidad de toda la Informacion
Confidencial durante la vigencia del Convenio y con posterioridad a la fecha de finalizacidn del
mismao, sin limite de tiempo. La parte Suministradora, en los términos previstos en el contrato de
encargo del tratamiento, es la Unica habilitada para decidir acerca de la publicacion, destruccion,
conservacion o cualquier otro uso futuro que se haga de la informacion, una vez finalizado el
convenio.

XI. Undécima. MISCELANEA.

Los titulos de las clausulas del presente Convenio son meramente indicativos, sin que afecten

directa o indirectamente a la interpretacion que deba otorgarse a las clausulas que los encabezan.

El conjunto de los derechos y obligaciones de las Partes, quedan explicitados en este Convenio

y en su Anexo, el cual forma expresamente parte de este Convenio, constituyendo el Convenio y el
Anexo un Unico cuerpo normativo entre las Partes. Este Convenio sustituye y deroga todos los

acuerdos previos entre las Partes en relacién con su objeto.
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De producirse cualquier acuerdo posterior, que modificara o ampliara los términos de este
Convenio o su Anexo, debera realizarse por escrito con la firma de los representantes de ambas
Partes debidamente autorizados. Dicho acuerdo deberd ser incorporado al presente Convenio
formando parte del mismo.

No se entendera que existe renuncia de las Partes a alguno de los derechos dimanantes del
Convenio o derivados del incumplimiento del mismo salvo cuando dicha renuncia se haga de
forma expresa y por escrito.

Si alguna de las Partes renunciara a alguno de los derechos derivados del Convenio o derivados
de cualquier incumplimiento de la otra Parte de conformidad con el parrafo anterior, dicha
renuncia no podrd en modo alguno interpretarse como renuncia a cualquier otro derecho
derivado del Convenio o de cualquier incumplimiento de la otra Parte, aun cuando sean similares.

Ninguna de las Partes representard a la otra en el cumplimiento de obligaciones legales o
contractuales, ni en la asuncion de responsabilidades o compromisos.

XIl. Duodécima. BUEN GOBIERNO Y CODIGO DE ETICAY CONDUCTA DE COLABORADORES
Y PROVEEDORES.

Las actuaciones y colaboraciones de la FUNDACION REPSOL tienen como base el
cumplimiento de una serie de premisas recogidas en su Codigo de Buen Gobierno (disponible para
consulta en: http://www.fundacionrepsol.com/es/la-fundacion/codigo-de-buen-gobierno), en aras
de una mayor transparencia y en linea con las mejores practicas de gobierno corporativo para el
optimo desarrollo y ejecucion de sus fines fundacionales.

Dicho Cddigo de Buen Gobierno tiene por objeto establecer las pautas generales que
deben regir la conducta de la FUNDACION REPSOL, los miembros de su Patronato y demas
organos y empleados de la misma, en el desarrollo de las actividades a través de las que se
materialicen los fines de la FUNDACION REPSOL.

En virtud de la propia normativa interna de obligado cumplimiento para la FUNDACION
REPSOL, atendiende a sus propios fines fundacionales y al espiritu de su Cédigo de Buen
Gobierno, resulta necesario que cualquier proyecto en el que colabare la FUNDACION REPSOL
esté alineado con los compromisos y principios recogidos en dichos documentos, asumiendo
como propio EL AYUNTAMIENTO el contenido obligacional de dicha normativa en la medida en
que le resulte de aplicacion para la correcta ejecucion del Proyecto.

Asimismo, EL AYUNTAMIENTO debera respetar y cumplir las disposiciones contenidas en
el cédigo de ética y conducta de colaboradores y proveedores de la FUNDACION REPSOL
(disponible para consulta en http:/jwww.fundacionrepsol.com/es/la-fundacion/codigo-etica-
conducta-proveedores), cuyo contenido EL AYUNTAMIENTO declara conocer, en la medida en
que el mismo le sea aplicable a esta parte, atendidas las caracteristicas particulares del Proyecto.

XIll. Décimotercera. JURISDICCION.

El presente Convenio estard sometido a la legislacién comun espafola. Ambas Partes
haran sus mejores esfuerzos para negociar de buena fe y conciliar de mutuo acuerdo cualquier
conflicto que pudiera surgir del presente Convenio o en relacién con é€l, o cualquier violacién del
mismo.

En todo caso, para toda controversia o conflicto que se derive del presente Convenio y que
no se haya resuelto entre las Partes en el plazo de tres (3) meses desde la notificacién de la
misma, las Partes podran acudir a la via judicial, para lo cual, ambas Partes se someten
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expresamente, y con renuncia a cualquier otro tuero que pudiera corresponderles, a los Tribunales
y Juzgados de la ciudad de Cartagena.

XIV. Decimocuarta. MODIFICACION.

Las partes podran modificar el presente Convenio en cualquier momento por mutuo
acuerdo unanime de los firmantes en caso de que asi lo consideren preciso para la debida
ejecucion del objeto del mismo. Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacion, modificacion,
resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente convenio seran resueltas
por la Comisién de Seguimiento, debiendo ser ratificadas por la Asesoria Juridica Municipal. Las
posibles controversias no resueltas seran objeto de impugnacidn ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa en relacion con lo dispuesto en la Clausula Decimotercera.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el presente documento en la
fecha indicada.

Por el Ayuntamiento de Cartagena Por Fundacion Repsol

Excma. Sra. D2. Ana Belén Castejon Hernandez D. Antonio Calcada de Sa

ANEXO

I. Propuesta técnica, econdmica y social firmada por Grupo Sylvestris, S.L. de fecha 24 de julio de
2020 con CIF B-86778743 sobre RESTAURACION FORESTAL DE 17 ha EN EL CASTILLO DE LA
ATALAYA EN CARTAGENA (REGION de MURCIA).

I1. Informe municipal de fecha 5 de agosto del Departamento de Planificacion Ambiental;

11, Informe municipal emitido por la Coordinadora de Servicios Sociales de fecha 7 de agosto de
2020.

IV. Autorizacion de fecha 10/og9/2020 de la Direccion General de Medio Natural, Subdireccion
General de Patrimanio Natural y Cambio Climatico.

V. Autorizacion de fecha 3/11/2020 de la Direccidon General de Medio Natural, Subdireccion
General de Politica Forestal, Caza y Pesca Fluvial.

VI. Informe de fecha 4 de noviembre de 2020 del Coordinador PACES y Responsable de Proyectos

Europeos.
Por el Ayuntamiento de Cartagena Par Fundacion Repsol
Excma. Sra. D3. Ana Belén Castejon Hernandez D. Antonio Calgada de 5a
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En virtud de lo anteriormente expuesto y de las competencias que me han sido delegadas,
elevo la presente PROPUESTA a la Junta de Gobierno Local para que, previa deliberacion, adopte
si lo considera conveniente el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aceptar la solicitud formulada por FUNDACION REPSOL de fecha 17 de
diciembre de 2020, n° registro 2020/86668 por la que asume la documentacion aportada de fecha
28 de julio de 2020 con registro general electrdnico de entrada n.° 2020/45972 sobre
RESTAURACION FORESTAL DE 17 ha EN EL CASTILLO DE LA ATALAYA EN CARTAGENA
(REGION de MURCIA), conforme a la Propuesta técnica, econdmica y social firmada por Grupo
Sylvestris, S.L. de fecha 24 de julio de 2020 con CIF B-86778743.

SEGUNDO: Determinar la zona de actuacion para la ejecucion de la reforestacidn del
Monte Atalaya en el Barrio de la Concepcion del término municipal de Cartagena a cargo de
FUNDACION REPSOL., a las 17 Ha que constan como superficie de actuacién en el informe
municipal de fecha 4 de noviembre de 2020 emitido por el Coordinador de PACES y Responsable
de Proyectos Europeos, excluidos el yacimiento arqueologico de la Mota | y la Zona de Policia del
Dominio PUblico Hidraulico de la Rambla de Quitapellejos.

TERCERO: Condicionar la ejecucion de la actuacion propuesta a todos los requisitos
contenidos en los informes municipales y autorizaciones regionales que se relacionan a
continuvacion: informe de fecha de 5 de agosto del Departamento municipal de Planificacion
Ambiental; informe municipal emitido por la Coordinadora de Servicios Sociales de fecha 7 de
agosto de 2020; autorizacion regional de fecha 10 de septiembre de 2020 de la Direccién General
de Medio Natural, Subdireccion General de Patrimonio Natural y Cambio Climatico; autorizacion
regional de fecha 3 de noviembre de 2020 emitida por la Direccion General de Medio Natural,
Subdireccion General de Politica Forestal, Caza y Pesca Fluvial; informe municipal emitido por el
Coordinador de PACES y Responsable de Proyectos Europeos de fecha 4 de noviembre de 2020.

CUARTO: Autorizar a la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta a la firma del CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE RESTAURACION AMBIENTAL ENTRE FUNDACION
REPSOL Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA PARA LA ACTIVIDAD DE
REFORESTACION DEL MONTE ATALAYA.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acverda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 22 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal CV 33/2020, ambos incorporados en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE VICEALCALDIA, BIENESTAR SOCIAL Y DEPORTES

Acuerdo propuesto por la llma. Sra. Vicealcaldesa, tramitado por el siguiente Servicio:
SERVICIOS SOCIALES

5. PRORROGA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA E HIDROGEA, GESTION INTEGRAL DE AGUAS DE
MURCIA, S.A. RELATIVO A LA OPTIMIZACION DE LA APLICACION DEL LLAMADO
FONDO SOCIAL ESPECIFICO DESTINADO A FAMILAS EN SITUACION DE
PRECARIEDAD ECONOMICA.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 18 de
diciembre de 2020 por la Concejal Delegada del Area de Bienestar Social y Deportes, /ima.
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Sra. D.° Noelia Maria Arroyo Herndndez, previa ribrica de la Coordinadora de Servicios
Sociales, con el siguiente tenor literal:

“PRIMERO.- Que las entidades locales son competentes en la prestacién de servicios
sociales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1983, de 7 de octubre, de
descentralizacién territorial y colaboracién entre Comunidad Auténoma y Entidades
Locales, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, de
conformidad con lo establecido en la Sentencia 41/2016, de 3 de marzo de 2016 del
Tribunal Constitucional, en el articulo 4 de la Ley 6/1988 de 25 de agosto, de Régimen
Local de la Regién de Murcia y en la Ley 3/2003 de 10 de abril, del Sistema de
Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

SEGUNDO.- Que la Concejalia de Servicios Sociales tiene entre sus competencias la
prestacion de Servicios Sociales, teniendo entre sus principales objetivos la cobertura de
necesidades bdsicas de las personas y familias en situacién de precariedad econdémica.

TERCERO.- Que dado que este Ayuntamiento tiene por objeto lograr el bienestar social
de sus ciudadanos mediante unos servicios sociales modernos y de calidad, el convenio de
Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena e HIDROGEA, Gestién Integral
de Aguas de Murcia, S. A. relativo a la optimizaciéon de la aplicacién del llamado
FONDO SOCIAL ESPECIFICO destinado o familias en situacién de precariedad
econdémica, contribuye a conseguir esos objetivos.

CUARTO.- El Convenio de Colaboracién entre el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena e
HIDROGEA, Gestidn Integral de Aguas de Murcia, S. A. relativo a la optimizacién de la
aplicacién del llamado FONDO SOCIAL ESPECIFICO destinado a familias en situacién de
precariedad econémica, aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesiéon del 8 de
octubre de 2018, y de acuerdo con lo estipulado en la cldusula 7° de las que regulan los
acuerdos del mismo, relativa a la Vigencia del Convenio, que dice que “ésta se extenderd
hasta el 31 de diciembre de 2018, pudiendo ser prorrogado por periodos anuales, hasta
un mdéximo de cuatro afios, previo consentimiento escrito firmado por las partes y
ratificado por la Junta de Gobierno Local, manifestado dos meses antes de la extincion
del plazo de vigencia, y adecuando la dotacién econdémica al presupuesto anual
aprobado por Hidrogea”, ambas partes expresaron por escrito su interés y
consentimiento por acogerse a dicha prérroga.

QUINTO.- Que en la Junta de Gobierno Local el diecinueve de diciembre de dos mil
diecinueve, se aprobé la prérroga del Convenio, para el ejercicio correspondiente al afo
2020.

SEXTO.- Que debido a la situacién generada por el SARSCoV-2, y a fin de apoyar a
sectores productivos se realizaron aprobaciones en las Juntas de Gobierno de 24 de
abril, 19 de junio y 13 de noviembre para modificaciones al anexo de dicho convenio

SEPTIMO.-Se propone la cantidad que resta de 350.000.- Euros (trescientos cincuenta mil
euros) destinados al afio 2020 y que no hayan sido ejecutados como dotacién econdmica
del Fondo Social Especifico para el afio 2021, segin acuerdo adoptados de las tarifas y
por adecuacién a las necesidades socioeconémicas a cubrir, conforme a lo estipulado en
la clausula 2° relativa al Presupuesto, que permite que la dotacién econémica pueda
variar, en mds o en menos, en funcién de las necesidades socio-econémicas a cubrir

OCTAVO -: Que el Convenio se mantiene en la mismas cldusulas que el aprobado para el
periodo 2020, junto con el Ultimo anexo aprobado en Junta de Gobierno de 13 de
noviembre.
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Anexo a la prorroga del Convenio de colaboracién entre el Exemo. Ayuntamiento
de Cartagena e “Hidrogea, Gestion Integral de Aguas de Murcia S.A.” relativa a la
optimizacion de la aplicacion del llamado Fondo Social Especifico del Agua,
destinado a familias en situacion de precariedad econémica

La Organizacion Mundial de la Salud elevé el pasado 11 de marzo de 2020 la
situacién de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia
internacional. La rapidez en la evolucion de los hechos a escala nacional llevd al
Gobierno de la Nacién a aprobar el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por
el que se declara el estado de alarma para |la gestion de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19 de aplicacion en todo el territorio nacional.

A la vista de la evolucion de la pandemia, el Gobierno de la Nacién ha
procedido a la aprabacién del Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre, por el que se
declara el estado de alarma para contener la propagacién de infecciones causadas por
el SARSCoV-2, con la finalidad de fijar un marco general normativo, que marca unas
reglas minimas y basicas para el conjunto de las administraciones territoriales, a la vez
que garantiza una cobertura juridica suficiente en relacién a determinados medidas
restrictivas de derechos fundamentales. De este modo el Real Decreto 926/2020
permite a las comunidades auténomas a través de sus érganos competentes adoptar
aquellas otras medidas restrictivas que consideren necesarias en atenciéon a su
situacién epidemiologica.

La comunidad autdnoma de la Regién de Murcia dictd la Orden de 6 de
noviembre de 2020 de la Consejeria de Saiud, por la que entre otras medidas
adoptadas, en su articulo 3 establece lo siguiente:;

“Articulo 3. Medidas extraordinarias de caracter temporal aplicables al sector de
fa hosteleria y restauracién.

3.1 Con cardcter extraordinario y temporal, se suspende la apertura al piblico de los
establecimientos de hostelerfa y restauracién (restaurantes, bares, cafeterias, heladerias, café-
bar, cantinas efc), reguiados en el subapartado 8 del apartado Il del anexo del Acuerdo de
Consejo de Gobierno de 19 de junio de 2020, asi como la prestacién del servicio de comidas y
bebidas en cualquier otro tipo de establecimiento.

3.2 Dicha suspensién implicara la prohibicién de ofrecer servicios de comida y bebida
para su consumo directo en dichos establecimientos, lo que afectard tanto al interior de los
locales como a las terrazas.”

Por esta razdn, una gran mayoria de establecimientos de restauracion de
Cartagena, ante la imposibilidad de poder prestar los servicios a sus clientes en sus
instalaciones, han optado por el cese en sus actividades.

Esta Orden solo exceptia de cese a los servicios de restauracion de hoteles,
hostales, albergues y otros alojamientos turisticos respecto de los clientes en ellos
alojados y los servicios de comedor en residencias de toda indole, comedores del
ambito social y educativo.

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena e “Hidrogea, Gestion Integral de Aguas
de Murcia S.A", conscientes que este escenario ha provocado una situacion de
precariedad econdémica a los restauradores de Cartagena, y como forma de favorecer
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la economia local, ha decidido aprobar este anexo al Convenio del Fondo Social del
Agua que fue aprobado en sesion n° 23 extraordinaria de la Junta de Gobierno Local
de 19 de diciembre de 2019, modificado por sesién extraordinaria de 19 de junio de
2020, por lo que ambas partes

ACUERDAN
Primera. -OBJETO

Se regulan las ayudas de caracter extraordinario en el municipio de Cartagena,
con cargo al Fondo Social Especifico contemplado en las tarifas del servicio de agua,
de los consumos e importes facturados en el recibo periédico bimestral a partir del dia
6 de noviembre de 2020 y hasta que continlie existiendo la prohibicién del sector de
restauracién para prestar sus servicios en sus instalaciones a sus clientes (o al menos
puedan prestarlos con un aforo igual o superior al 50%), para el pago del suministro de
agua, tasas de alcantarillado y contadores, canon de saneamiento y tasa de recogida
domiciliaria de residuos solidos para aquellos restauradores que lo soliciten y
encuentren restringida su actividad por los puntos 1 y 2 del articulo 3 de la Orden de 5
de noviembre de 2020 de la Consejeria de Salud o por cualquier otra Norma u Orden
dictada por la Autoridad competente que prorrogue o amplié las restricciones a los
sectores hostelero y de restauracion por motivos sanitarios como consecuencia del
SARSCoV-2, y hasta que puedan ejercerla con un aforo igual o superior al 50%.

Segunda. - PROCEDIMIENTO PARA LA CONCESION DE LAS AYUDAS

Seréa objeto de la condonacion, la deuda contraida por facturas de agua, tasas
de alcantarillado y contadores, canon de saneamiento y tasa de recogida domiciliaria
de residuos soélidos emitidas por Hidrogea, Gestion Integral de Aguas de Murcia, S.A.

A tal efecto, para el estudio y concesion de las ayudas, el Excmo.
Ayuntamiento creard una comision especifica formada por técnicos de las areas
municipales implicadas.

Tercera. - REQUISITOS.
Los destinatarios de la ayuda deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Disponer de un contrato individual de suministro de agua para abastecimiento
domiciliario de su local de actividad con "Hidrogea, Integral de Aguas de
Murcia, S.A.". Si es distinto el titular del contrato de suministro al titular de la
actividad cesada, debera acreditar documentalmente ¢l vinculo con el titular del
contrato de suministro.

b) Solo sera de aplicacion la presente ayuda, en aquellos contratos en los que el
servicio se preste individualmente al local objeto de la actividad.

¢) Estudio y valoracion actualizada por parte de la Comision creada al efecto por
parte del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena, facilitando cuantos datos sean
requeridos por este organismc para la elaboracién de la propuesta de
concesion de la ayuda.

d) Las ayudas comprenderan los consumos y tasas referidas con el limite de
1.000 euros para todo el periodo comprendido desde el 6 de noviembre de
2020 hasta que desaparezca la suspensién de la apertura al publico de los
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establecimientos de hosteleria y restauracién (restaurantes, bares, cafeterias,
heladerias, café-bar, cantinas etc), y hasta que ésta no desaparezca y se
pueda realizar |la actividad para un aforo igual o superior al 50%.

e) Si el periodo de facturacién de cada recibo comprende periodos de las
restricciones del articulo 3.1 y 2 la Orden con periodos de actividad, el importe
total de cada factura se prorrateara quincenas, bonificandose un 25% por cada
quincena de prohibicién.

f) Si un mismo usuario realiza varias actividades en un mismo local y las
restricciones son solo para su actividad de restauracion, el importe del recibo
se prorrateard proporcionalmente al numero de actividades dadas de alta en el
Impuesto de Actividades Econémicas por el usuario en ese local, y solo se le
liquidara por el resto de actividades.

g) En el caso que el montante de todas de las ayudas solicitadas sea superior a
los recursos del fondo social, se prerrateara dividiendo los recursos del fondo
entre el importe total a conceder, bonificando el mismo porcentaje a todos los
solicitantes.

h) El porcentaje del punto g) se aplicara una vez gue se calculen los importes a
bonificar de acuerdo con los puntos ) y f) y con el limite del “d”.

Cuarta. - CAUSAS DE DENEGACION DE LA AYUDA ECONOMICA

Seréan causa de denegacion de la ayuda econémica para afrontar los pagos de
recibos periédicos a “Hidrogea, Gestion Integral de Aguas de Murcia, S.A” las
siguientes:

< a) La presentacion de solicitudes incompletas, falseadas o la ocultacion de datos.
b) Cuando fa solicitud se.corresponda con pélizas de baja, con deuda anterior.
¢) No acreditar el ejercicio de la actividad de restauracion.
d) No acreditar el vincule del titular de la actividad cesada con el titular del
suministro individual de agua con “Hidrogea, Integral de Aguas de Murcia, S.A.”

e) No atender los requerimientos de "Hidrogea, Gestién Integral de Aguas de
Murcia, S.A.” o los Servicios Municipales para formalizar la documentacién
necesaria para la concesion de la ayuda.

f) Haber cometido alguna de las infracciones o incumplimientos regulados en el
Reglamento del Servicio de Abastecimiento Domiciliario de Agua Potable de
Murcia o en el Reglamento del Servicio de Alcantarillado y Desaglie de Aguas
Residuales de Cartagena

g) Estar la deuda reclamada judicialmente.

h) No disminuir el consumo de agua en un 60% en el periodo de suspension de la
apertura al publico en sus instalaciones, prorrateado, en su caso, con los
porcentajes que figuran en los puntos e) y f) de los REQUISITOS.
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Quinta. - COMPATIBILIDADES.

Estas ayudas son compatibles con ofras que hayan sido otorgadas por otros
organismos. La obtencién de la ayuda no implica la suspensién del procedimiento
ordinario de cobro de los recibos que resulten impagados con posterioridad a aquélla.

Sexta.- PERIODO DE SOLICITUD.

Podran solicitarse las ayudas desde el dia siguiente a su aprobacion por la
Junta de Gobiernc Local del presente anexc al Convenio de colaboracién entre el
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena e “Hidrogea, Gestion Integral de Aguas de Murcia
S.A.” hasta el 31 de diciembre de 2020.

El presente anexo tendra la misma vigencia del Convenio del que forma parte,
y le seran de aplicacién todas las clausulas y condicionantes que figuran en el mismo.

Ambas partes muestran su conformidad con el contenido integro del presente
anexo, el cual firman y rubrican por triplicado en el lugar y fecha arriba indicados

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acuerda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 21 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal CV 32/2020, ambos incorporados en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE HACIENDA, NUEVAS TECNOLOGIAS E INTERIOR

Acuerdos propuestos por la Concejal Delegada de Area, tramitados por los siguientes
Servicios:

CONTRATACION

6. PRORROGA DEL SERVICIO DE CONSERVACION Y MEJORA DE JARDINES Y
ARBOLADO EN CARTAGENA.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 18 de
diciembre de 2020 por la Concejal Delegada del Area de Hacienda, Nuevas Tecnologias e
Interior, D.° Esperanza Nieto Martinez, previa ribrica de la Jefe de Contratacién y Compras,
con el siguiente tenor literal:

“Con fecha 28 de diciembre de 2018 se formaliza la contratacién del contrato
denominado SERVICIO DE CONSERVACION Y MEJORA DE JARDINES Y ARBOLADO EN
CARTAGENA, con D. Angel Navarro Lépez, con D.N.I. n° _, en nombre y
representacién de la Unién Temporal de Empresas ACTUA, SERVICIOS Y MEDIO
AMBIENTE, S.L. - ACCIONA MEDIO AMBIENTE, S.A.U., U.T.E, LEY 18/1982 con C..F.:
U05509583. El precio del contrato es por un importe de 9.294.100,90 euros (21%
l.V.A.Incluido), en los términos de su oferta. El plazo de ejecucion es de 2 ANOS
prorrogables por un afio més.

Visto que la cldusula 5 del Pliego de Cldausulas Administrativas Particulares por el que se
rige este contrato, contempla la posibilidad de prérroga por UN ANO MAS, previo
acuerdo expreso de las partes.

Vista la comunicacién de fecha 30 de junio de 2020, en la que la UTE ACTUA, SERVICIOS
Y MEDIO AMBIENTE, S.L-ACCIONA MEDIO AMBIENTE, S.A.U., U.T.E, LEY 18/1982,
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manifiesta su conformidad para la prérroga de este contrato por UN ANO mds y el
director del contrato, con fecha 20 de julio de 2020, emite informe proponiendo la
prérroga de dicho servicio.

Con fecha 14 de julio de 2020 los servicios econémicos municipales emiten informe
autorizando el compromiso de gasto futuro necesario para la prérroga del contrato
mencionado, con cargo al presupuesto municipal para 2021, en los siguientes términos:

"Segun los datos que constan en el expediente el contrato del servicio de
conservacién y mejora de jardines y arbolado en Cartagena se formalizé el 28 de
diciembre de 2018, por un importe total de 9.294.100,90 euros y un plazo de ejecucién
de dos afios prorrogables por uno mds, a contar desde el 1 de enero de 20179.

Procede, en consecuencia, adoptar el compromiso de incluir en el proyecto de
presupuesto para 2021, la aplicacién e importes que a continuacién se detallan, para la
tramitacién anticipada de gasto de la prérroga del contrato anteriormente mencionado,
si bien la prérroga debe quedar subordinada al crédito que para cada ejercicio
autoricen los respectivos presupuestos, de acverdo con la Disposiciéon adicional tercera,
apartado 2, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del sector publico”.

ANO APLICACION PRESUPUESTARIA PRESUPUESTO
06003-1711-22799007
2021 4.647.050,45 €
Contrato de mantenimiento de jardines

En el marco de la organizacién municipal acordada por la Alcaldia en resolucién
de 19 y 27 de junio de 2019 y en el ejercicio de las competencias delegadas por la
Junta de Gobierno Local en su Acuerdo de 5 dejulio de 2019, de conformidad con la
Disposicién Adicional Segunda, 4, de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre de contratos del
sector publico, a la Junta de Gobierno Local elevo la siguiente

PROPUESTA

l.- Aprobar el gasto que se producird como consecuencia de la prérroga del contrato en
los términos expresados en el cuerpo de esta resolucién, conforme al Informe de fecha 14
de julio de 2020 del Organo de Gestién Econdmica y Presupuestaria..

Il.- Aprobar la prérroga del contrato denominado SERVICIO DE CONSERVACION Y
MEJORA DE JARDINES Y ARBOLADO EN CARTAGENA, en los mismos términos del contrato
vigente, es decir por un importe de 4.647.050,45 € (21% I.V.A. Incluido), en los términos
de su oferta, y con sujecién al Pliego de Cldusulas Administrativas y de Prescripciones
Técnicas que rigen este contrato, por un ANO mds.

lIl.- Notificar esta resolucion al adjudicatario, técnico municipal, a Tesoreria General del
Ayuntamiento, a la Oficina Econémica y Presupuestaria y a la Intervenciéon Municipal.

IV.- Esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede ser recurrida
potestativamente en reposicion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la ha
dictado, o mediante recurso-contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, con sede en Cartagena, contados ambos
plazos desde el dia siguiente al de notificacidén de esta resolucién, sin perjuicio de que
pueda presentar cualquier otro que considere oportuno.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acuerda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 22 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
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Municipal CO 104/2020, ambos incorporados en su expediente. Ademds se acuerda instar
a los Servicios implicados para que, con antelacién suficiente, se inicie expediente de
contratacién y elaboracién de los pliegos para la adjudicacién del nuevo contrato en cuanto
haya terminado el actual prorrogado y se haya comprobado su efectivo cumplimiento,
incluidas las mejoras ofrecidas por el contratista.

NUEVAS TECNOLOGIAS

7. DESIGNACION DE UNA UNIDAD RESPONSABLE DE ACCESIBILIDAD EN EL
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, EN CUMPLIMIENTO DE LO PREVISTO EN EL
REAL DECRETO 1112/2018, DE 7 DE SEPTIEMBRE, SOBRE ACCESIBILIDAD DE LOS
SITIOS WEB Y APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES DEL SECTOR
PUBLICO, QUE TRASPONE AL ORDENAMIENTO JURIDICO ESPANOL LA DIRECTIVA
(UE) 2016/2012; ASI COMO DE LO DISPUESTO EN LA ORDENANZA DE
ADMINISTRACION ELECTRONICA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 17 de
diciembre de 2020 por la Concejal Delegada del Area de Hacienda, Nuevas Tecnologias e
Interior, D.° Esperanza Nieto Martinez, previa ribrica del Delegado de Protecciéon de Datos,
con el siguiente tenor literal:

“Vista solicitud del Delegado de Proteccién de Datos del Ayuntamiento, que reza
del siguiente tenor literal:

“Uno de los retos derivados del impulso, por parte de la Unién Europea, del
principio de digital por defecto, reside en el hecho de que un porcentaje no pequefio de
la poblacién carece de destrezas digitales, bien por formacién, bien por mostrar algun
tipo de diversidad funcional, bien por cualquier otro motivo de edad, de salud, etc.

Consciente de ello, la Unién Europea fue diligente en trasladar a su marco
normativo las necesidades de accesibilidad digital de estos colectivos, asi como para fijar
un plazo a los Estados Miembros, durante el que debian llevar a cabo la adaptacién de
esta normativa. En Espafia, ello se ha traducido en el Real Decreto 1112/2018, de 7 de
septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web y aplicaciones para dispositivos méviles
del sector publico, que traspone al ordenamiento juridico espafol la Directiva (UE)
2016/21022, que establece, bien de manera directa, bien a través de disposiciones
complementarias, numerosas obligaciones, en lo que hace a la accesibilidad digital, para
las entidades del sector publico. No son las menores la Decision de ejecucion (UE)
2018/1523 de la Comisién de 11 de octubre de 2018 por la que se establece un
modelo de declaracién de accesibilidad de conformidad con la Directiva (UE)
2016/2102 del Parlamento Europeo y del Consejo sobre la accesibilidad de los sitios
web y aplicaciones para dispositivos méviles de los organismos del sector publico; la
Decisién de ejecucion (UE) 2018/2048 de la Comisién de 20 de diciembre de 2018
sobre la norma armonizada aplicable a los sitios web y a las aplicaciones para
dispositivos méviles redactada en apoyo de la Directiva (UE) 2016/2102 del Parlamento
Europeo y del Consejo; e incluso el Real Decreto 1494/2007, de 12 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento sobre las condiciones bdsicas para el acceso de las
personas con discapacidad a las tecnologias, productos y servicios relacionados con la
sociedad de la informacién y medios de comunicacién social, en lo no derogado por el
Real Decreto 1112/2018.

El mencionado Real Decreto 1112/2018, en su articulo 16.1, prevé la designacién
de una Unidad responsable de accesibilidad que, en el caso de las entidades locales, “se
designard, conforme a sus caracteristicas organizativas propias”, y tendrd las funciones
que quedan codificadas en el punto 3 del mismo articulo 16:

a) Coordinar y velar por el funcionamiento efectivo de los mecanismos de comunicacion
establecidos en el capitulo Il ayudando a la definicién, emitiendo directrices vy

EXTRACTO ACTA JGL, SESION n.° 38.20, EXTRAORDINARIA - 28 diciembre 2020. 25739



promoviendo la existencia de los medios y procedimientos para garantizar una adecuada
gestidén y atencién de cuantas consultas, sugerencias, comunicaciones, quejas y solicitudes
de informacién accesible se reciban en cada uno de los érganos, organismos o entidades
bajo su competencia.

b) Atender y dar respuesta a las reclamaciones que, en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 13 le sean dirigidas.

c) Revisar las evaluaciones realizadas para acogerse a la excepcién del cumplimiento de
los requisitos de accesibilidad por imponer éstos una carga desproporcionada regulada
en el articulo 7.

d) Coordinar las revisiones periédicas de accesibilidad establecidas en el articulo 17, con
la colaboracién, en su caso, de las Unidades de tecnologias de la informacién vy
comunicaciones.

e) Coordinar y fomentar las actividades de promocién, concienciaciéon y formacién
establecidas en el articulo 8.

f) Realizar los informes que se determinen para garantizar el cumplimiento de las
previsiones establecidas en el articulo 19.

g) Actuar como punto de contacto con el organismo encargado de realizar el seguimiento
y presentacién de informes y colaborar con las tareas que tiene asignadas.

h) Cualesquiera otras, que en garantia de la accesibilidad de los sitios web y aplicaciones
para dispositivos méviles le puedan ser atribuidas.

Por su parte, la Ordenanza de Administracién Electrénica del Exemo. Ayuntamiento
se hace eco de esta obligacién legal, no solo en las numerosas referencias al asunto a lo
largo del texto, sino de manera especifica en su articulo 43.6, en el que hace coincidir la
Unidad responsable de accesibilidad con la Oficina del Delegado de Proteccién de
Datos, funddndose en las peculiaridades y cargas de trabajo de los distintos Servicios y
Unidades administrativas del Ayuntamiento.

Es por ello por lo que cabe solicitar a quien suscribe la designacién formal de la
Oficina del Delegado de Protecciéon de Datos como Unidad responsable de accesibilidad
del Ayuntamiento, en cumplimiento de lo previsto en el mencionado Real Decreto
1112/2018; con las funciones especificadas en el mismo y en el cuerpo del presente; asi
como en la Ordenanza de Administracién Electrénica del Excmo. Ayuntamiento. De igual
modo, cabe solicitar se informe al Organo encargado del seguimiento, en los términos
previstos en los articulos 16.4 y 18.1 del mismo Real Decreto, siendo tal encargado el
Ministerio de Politica Territorial y Funcién PUblica, cuyas competencias en esta materia han
sido transferidas al Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacién Digital.

Es todo cuanto debo solicitar. No obstante, con superior criterio, el Organo
resolverd lo que mejor proceda.”

PROPONGO:

1.- Se designe como Unidad responsable de accesibilidad del Ayuntamiento la Oficina
del Delegado de Proteccién de Datos, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 16.1
del Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web
y aplicaciones para dispositivos méviles del sector piblico, que traspone al ordenamiento
juridico espafiol la Directiva (UE) 2016/21022; asi como del articulo 46.3 de la
Ordenanza de Administracién Electrénica del Execmo.Ayuntamiento.

2.- Se asignen a esta Unidad las funciones codificadas en el articulo 16.3 del mencionado
Real Decreto, que se copian en el cuerpo del presente, y, en general, las derivadas del
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adecuado cumplimiento de la Ordenanza de Administracion Electrénica del Excmo.
Ayuntamiento.

3.- Se dé traslado formal de esta designacién a la entidad competente del Ministerio de
Asuntos Econdémicos y Transformacién Digital, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
16.4 y 18.1 del Real Decreto 1112/2018. ¢

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acuerda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 21 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 22 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal NI NUM.99-2020, ambos incorporados en su expediente.

RECURSOS HUMANOS

8. CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PRéCTICAS FORMATIVAS ENTRE LA
ASOCIACION NACIONAL AMIAB DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 21 de
diciembre de 2020 por la Concejal Delegada del Area de Hacienda, Nuevas Tecnologias e
Interior, D.° Esperanza Nieto Martinez, previa ribrica del Director General de Empleo
Publico e Interior, con el siguiente tenor literal:

“Considerando que el Ayuntamiento de Cartagena como empresa, desarrolla formacion
en prdcticas a través de convenios con diferentes Instituciones en el dmbito de la
formacién de alumnos en prdcticas..

Vista la conveniencia de mantener convenio de colaboracién para la formacién en el
puesto de trabajo con la Asociaciéon Nacional AMIAB de atencién integral a personas con
discapacidad, con objeto de dar cobertura al desarrollo de las prdcticas de alumnos del
proyecto “Activacién hacia el empleo joven: Apoyo en servicios turisticos” dentro de la
convocatoria “UNO A UNO” del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020,
financiado por el Fondo Social Europeo.

Entendiendo que facilitando esta formacién en prdcticas, el Ayuntamiento de Cartagena
estd colaborando en el fomento de la capacitacién laboral para acceder al empleo.

Por todo lo anterior, la Concejala del Area de Hacienda, Nuevas Tecnologias e Interior,
eleva a la Junta de Gobierno Local, la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO.

Se apruebe la firma del Convenio de colaboracién para la formacién en el puesto de
trabajo con la Asociacién Nacional AMIAB de atencidén integral a personas con
discapacidad, para el desarrollo de prdcticas formativas de alumnos, y que se adjunta a
la presente propuesta.

Se faculte a la Concejala del Area de Hacienda, Nuevas Tecnologias e Interior del
Ayuntamiento de Cartagena para la firma del referido convenio, en representaciéon del
mismo.
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Fundacién * X % Unién Europea

amiab (e) @ ONCE L e

El FSE invierte en tu futuro

ACUERDO DE COLABORACION ENTIDAD / EMPRESA
..................................................... Y ASOCIACION NACIONAL AMIAB
DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA LA
REALIZACION DE FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO.

PROYECTO "ACTIVACION HACIA EL EMPLEO JOVEN: APOYO EN SERVICIOS
TURISTICOS” PROMOVIDO POR ASOCIACION NACIONAL AMIAB DE ATENCION
INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DENTRO DE LA CONVOCATORIA “UNO A
UNO” POEJ 2020

REUNIDOS-AS

De una parte, ENCARNACION RODRIGUEZ CACERES con DNI n° I cn
representacion de AMIAB con CIF G02142602, con domicilio en CALLE ALCALDE
CONANGLA 66 — BAJO codigo postal 02001 de Albacete, provincia de ALBACETE, como
entidad promotora del proyecto,

Y e Ot Part, Loeeiein ittt et et et e e e et aae con DNIn®................. en
representacion de ........ooiiiiiiiee e conCIF .. e, , con
AOMICIHIO BN L s e ety provincia de

Ambas partes, de comuln acuerdo suscriben el presente acuerdo de colaboracién para la
acogida de personas en la fase FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO que se
enmarca dentro de las actuaciones contempladas por el Proyecto promovido por AMIAB
en el marco de la convocatoria UNO A UNO —POEJ 2020- para la integracién y activacion
laboral de personas desempleadas jovenes con discapacidad. Y a tales efectos

ACUERDAN

B R 1P T =Y o 1T F= To I manifiesta su interés por
colaborar con el proyecto “UNO A UNQ” del Programa Operativo de Empleo Juvenil
(POEJ) 2014-2020 en la anualidad 2020, prorrogado hasta 31 de marzo de 2021,
mediante la acogida de hasta .... personas beneficiarias en el proyecto, en la

fase de FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO.

2. La empresa/entidad.........ccccoeeerieeeiee e pone a disposicion del
proyecto “UNO A UNO" y las personas beneficiarias los recursos y medios
necesarios para llevar a cabo esta formacién en el puesto de trabajo, sin recibir
ninguna bonificaciéon o remuneracion.

3. La formacién en el puesto de trabajo a desarrollar por las personas participantes en
la empresal/entidad se corresponden con la formacién teérica impartida desde el
proyecto: ACTIVACION HACIA EL EMPLEO JOVEN: APOYO EN SERVICIOS
TURISTICOS, ademéas de capacidades complementarias relacionadas con la
ocupacion a las que hace referencia la cualificacion.

4. Financiacion.

Del presente convenio no se deriva contraprestacion econémica alguna entre las
partes, sin perjuicio de aquellas obligaciones de contenido econdémico que puedan
surgir de los instrumentos especificos de colaboracion.
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5. Comision de Seguimiento.

6.

1. Con el fin de llevar a cabo el seguimiento del presente convenio y resolver
los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan derivarse de su
aplicacion, se constituira una comision de seguimiento paritaria integrada por
dos miembros de cada una de las partes. Esta comision estara presidida por
la persona titular de la direccién del Instituto o persona en la que delegue.
Ademas nombrara a una persona funcionaria del Instituto que actuara como
secretaria con voz pero sin voto.

a) A la comision de seguimiento le corresponden, entre otras, las siguientes
funciones:

b) Preparar las acuerdos e instrumentos especificos ejecutivos del
presente convenio dentro de las modalidades de colaboracion
establecidas en la clausula segunda.

c) Elevar las propuestas que elabore a los érganos competentes de
ambas partes.

d) Aclarar y decidir cuantas dudas puedan plantearse en la
interpretacion y ejecucién de los Convenios especificos.

2. La comision de seguimiento se constituira en el plazo de un mes contado a partir
de la firma del convenio y podra reunirse cuantas veces se estime conveniente, a
peticion de alguna de las partes y en todo caso una vez al afio. La convocatoria se
efectuara por la persona titular de la secretaria con, al menos, siete dias habiles de
antelacion, salvo en los casos de acreditada urgencia, justificada en la
convocatoria, en los que esta se podra hacer con un minimo de tres dias habiles
de antelacion.

Para la valida constitucion de la comisidon sera necesaria al menos la
asistencia, personal o a distancia, del presidente y el secretario, o quienes les
suplan, y la mitad, al menos de sus miembros.

3. Los acuerdos de la comisién seran adoptados por mayoria de votos. A estos
efectos, corresponde al presidente dirimir con su voto los empates

4. La comision de seguimiento podra dictar sus normas internas de
funcionamiento, si bien de forma supletoria le sera aplicable el régimen juridico de
los érganos colegiados previstos en articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Régimen Juridico

El presente convenio se rige por lo establecido en los articulos 47 a 53 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente convenio de colaboracion queda excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 6, sin perjuicio de
la aplicacion de los principios del citado texto legal, en defecto de normas
especiales, para resolver las dudas y lagunas que puedan plantearse, de
conformidad con lo establecido en su articulo 4.

7. _Naturaleza Interadministratriva

Como establece el articulo 47 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, el presente convenio constituye un acuerdo
con efectos juridicos, de caracter interadministrativo, que incluye la utilizacion de
medios y recursos para el ejercicio de competencias propias o delegadas
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8. Duracién del convenios

1. El presente convenio sera eficaz desde el momento de su firma y sus
disposiciones tendran una vigencia de cuatro afos, pudiendo ser prorrogado
por acuerdo unanime de las partes hasta un maximo de cuatro afos.

2. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el
punto anterior, las partes podran acordar su prorroga. La prorroga del
convenio precisara comunicacion en la que conste el consentimiento expreso
del érgano competente para su firma.

9. Causas Extintivas

Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse
acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e)Por imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin mismo del convenio o
alguna actuacion esencial de las previstas en el mismo, después de
que la causa sea examinada conjuntamente por las partes.

En los casos de imposibilidad o incumplimiento, las partes estudiaran la viabilidad
del convenio, con caracter previo a su extincion, en el seno de la comisién de
seguimiento. Si, tras la reunidon de la comisidén, continuara la situacién de
incumplimiento o imposibilidad a juicio de una de las partes firmantes, la misma
notificara a la otra, de forma motivada, la concurrencia de la causa de resolucion y
se entendera resuelto el convenio.

10. Liquidacion del convenio

La resolucion del convenio dara lugar a su liquidacién con objeto de determinar las
obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen
actuaciones en curso de ejecucion las partes, a propuesta de la comision de
seguimiento, podran acordar la continuacién o finalizaciéon de las que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual debera realizarse la liquidacién de las mismas. En todo caso habra de
respetarse los plazos de ejecucidon de las acciones formativas que se encuentren
planificadas y aprobadas en dicho momento.

1. Modificaciones

Cualquier madificacién del presente convenio podra adoptarse siempre antes de la
finalizacidn de su plazo de vigencia originario y requerird acuerdo unanime de los
firmantes, a propuesta de la comisidn de seguimiento. La modificaciéon observara
los mismos requisitos formales exigidos para el otorgamiento del presente
convenio.
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12. Resolucién de controversias

Las partes firmantes se comprometen a resolver de forma amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo e interpretacién del presente
convenio a través de la comision de seguimiento.

13. Proteccion de datos y confidencialidad

Este convenio queda sujeto a lo dispuesto en el Reglamento General de
Proteccién de datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016). En desarrollo y adaptacion del mismo, en
Espafia ha sido aprobada la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

14. Transparencia y acceso a la informacién publica.

El convenio, una vez suscrito, debera ser puesto a disposicion de los ciudadanos en
el correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Pulblica y
Buen Gobierno, asi como en la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia y
demas normativa de desarrollo de la misma

15. Que la finalidad principal de permitir la adquisicion de conocimientos vinculados
al desempeno de la ocupacién con la inmersidon en el puesto de trabajo y permitir
experiencia pre-laboral en la actividad mencionada acorde a la formacién adquirida y
gue se concreta en la siguiente relaciéon modular:

Distribucidn horaria
Modu
los T Porcentaj
ot e
al
FORMACION TEORICA 170 H 60,28
%
- Modulo |: INTRODUCCION AL TURISMO 25 8,87 %
horas
- Modulo Il: AUXILIAR EN ACTIVIDADES TURISTICAS 25 8,87 %
horas
- Mddulo lll: PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE 25 8,87 %
ACTIVIDADES TURISTICAS horas
- Mobdulo IV: ATENCION AL CLIENTE 25 8,87 %
horas
- Mddulo V: SISTEMAS INFORMATICOS Y BASES DE 10 3,55 %
DATOS SENCILLAS PARA TAREAS ADMINISTRATIVAS horas
- Madulo VI: PREVENCION Y SEGURIDAD 10 3,55 %
horas
- Moddulo VII: COMPETENCIAS PARA LA INCORPORACION 50 17,73
AL EMPLEO horas %
FORMACION EN EL PUESTO DE TRABAJO 112H 3‘/9!72
0
TOTAL HORAS ‘ 282 H | :/00,00
0

16. A través de esta formacion en el puesto de trabajo se pretende que los-as
participantes desarrollen las siguientes actividades:

- Llevar a cabo tareas de recepcion de visitantes, atencion presencial y
telefonica, resolucion de dudas, quejas y conflictos.

- Preparacidn de informacién, conocimientos del entorno de trabajo y
explicaciones al visitante segun el centro laboral. Recepcién de la informacion,
clasificacion y distribucion.
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- Practicas en organizacion de eventos, gestion de normas de protocolo,
desarrollo de todo tipo de actuaciones.

- Elaboracion de contenido en redes sociales, aplicaciones informaticas y puesta
en marcha de acciones de promocién y publicidad.

17. La empresalentidad designara como tutorfa de esta fase

= PSSR que sera responsable (o
persona en quien delegue) de la formacion del participante durante el periodo del
acuerdo, principalmente:

— Coordinar con el equipo del trabajo del proyecto las actividades de las personas

participantes, los contenidos, el puesto especifico, los horarios y fechas.

— Realizar el seguimiento diario de la formacién en el puesto de trabajo.
Comunicar al equipo del proyecto avances, incidencias y toda la
informacioén para el correcto desarrollo de la fase.

— Supervisar, valorar y evaluar las funciones desarrolladas por las personas

participantes.

18. La empresal/entidad permitira al personal técnico asignado al proyecto el
acceso a las instalaciones para el seguimiento, tutorizacion, orientacion como parte
de los itinerarios personalizados de activacion hacia el empleo, previa comunicacion
y planificacién y consenso para la realizacion de las visitas.

19. EI PROYECTO UNO A UNO contratara una poliza de seguro que cubra posibles
accidentes de las personas beneficiarias durante el horario y calendario de
formacion en el puesto de trabajo.

20. El periodo de formaciéon en el puesto de trabajo objeto de este acuerdo
constituye una actividad de naturaleza formativa y tendra una duracion de 1712
horas.

21. El horario de realizacién de la formacién en el puesto de trabajo, asi como el
calendario concreto, se determinara tras negociacién con todas las partes (equipo
del proyecto, participantes, tutor-a y empresa/entidad), sin que el participante tenga
que estar sujeto a jornada laboral completa ni a remuneracion por parte de la
empresa.

22. La empresa/entidad colaboradora podra estudiar la posibilidad de contratar a la
persona una vez finalizado el periodo de formacién en el puesto de trabajo. De
hacerse efectiva dicha contratacion la entidad/empresa/organizacion sera
merecedora del reconocimiento por su participacion e implicacién.

23. En las posibles divergencias o problemas que surjan en del desarrollo de la
actuacién sobre aspectos estrictamente formativos intervendra el equipo de trabajo
del proyecto UNO A UNO tratando de acercar posiciones y llegar a una solucion
consensuada.

24. La empresal/entidad............cooooiiiiiii autoriza también a través
de este documento, en su caso, a que su nombre y su condicién de entidad
colaboradora pueda ser usado en publicidad por parte del proyecto de la
CONVOCATORIA UNO A UNO POEJ 2020.

25. El presente documento expone el acuerdo entre las partes para la realizacion de
la fase de formacion en el puesto de trabajo, y queda sujeto de concrecion y
formalizacién tras la puesta en marcha del proyecto, para lo cual se utilizara el
ANEXO que se incluye, para la incorporacion de las personas participantes y sus
datos: nombre, DNI, fecha de realizacion y horario.

En prueba de conformidad con todo lo expuesto y con la intencién de seguir trabajando por
la insercion de las personas con especiales dificultades de insercidn, ambas partes
suscriben el documento presente, y se comprometen a incorporar los anexos necesarios.
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Empresa/Entidad............. ASOCIACION AMIAB
Fdo. ............... Presidenta

Cargo: ............... Encarnacién Rodriguez
Nombre...............

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acverda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 22 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 23 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal NI NUM.101-2020, ambos incorporados en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y LITORAL

Acuerdo propuesto por la Concejal Delegada de Areq, tramitado por el siguiente Servicio:
INFRAESTRUCTURAS

9. RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS CORRESPONDIENTE A EJERCICIOS
ANTERIORES CON CARGO AL PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 17 de
diciembre de 2020 por la Concejal Delegada del Area de Infraestructuras, Servicios y
Litoral, D.9 Maria Luisa Casajus Galvache, previa ribrica de la Jefe de la Unidad
Administrativa de Infraestructuras, con el siguiente tenor literal:

“En los expedientes de gastos de esta Concejalia de Infraestructuras, Servicios y Litoral se
ha detectado la existencia de diversas facturas correspondientes a prestaciones
realizadas en el ejercicio 2019, que ain existiendo disponibilidad presupuestaria en el
afio en el que se realizé el gasto, por diversos motivos no se imputaron a su anualidad
presupuestaria, siendo necesario imputar tales gastos al Presupuesto municipal vigente
por la via del procedimiento de reconocimiento extrajudicial de créditos.

El principio de anualidad presupuestaria exige imputar al Presupuesto las obligaciones
reconocidas durante el ejercicio, sin embargo la temporalidad de los créditos legalmente
prevista permite como excepcidén reconocer determinadas obligaciones derivadas de
prestaciones realizadas en ejercicios anteriores en tres supuestos, en virtud de lo dispuesto
en los articulos 176 TRLRHL y 26.2 Real Decreto 500/1990:

* Las que resulten de atrasos a favor del personal de la Entidad Local.

* Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, previo expediente de incorporacion de créditos.

* Las obligaciones procedentes de ejercicios anteriores a que se refiere el articulo
60.2 Real Decreto 500/1990, previo expediente de reconocimiento extrajudicial
de créditos.

'I o
Factura 2020.0001185
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Fecha de registro: 18/03/2020
Importe: 3.248,78 €

METALOX CARTAGENA, SL
SE2019/59

Certificaciéon n° 1 mes de Diciembre. Con fecha 23 de diciembre de 2019 se envia a la
empresa adjudicataria Metalox Cartagena, SL, caratula de la certificacién para su
conformidad y presentacién de factura. Dicho documento fue firmado con fecha 17 de
marzo 2020 y la factura presentada 18 de marzo de 2020.

Documentos del expediente:

Certificacion

Factura

Documento de consignacién: 2020.2.0021348.000
Estado liquidaciéon presupuesto

2°

Factura 2019.0002489

Fecha de registro: 03/06,/2019

Importe: 2.580,54 €

IBERDROLA COMERCIALIZACION DE ULTIMO RECURSO SA

La factura de referencia se corresponde con la rectificacién de la anteriormente emitida
con fecha 29 de noviembre de 2018. En la factura de noviembre de 2018 se incluyé la
facturacion del suministro para el parque de seguridad, aunque el importe presentado
(821,75 €) no corresponde con los consumos efectivamente realizados, siendo el importe
total de dichos consumos 3.402,29 €. La factura 2019,0002489 por importe 2.580,54 €
corresponde a la diferencia entre lo emitido en 2018 y lo realmente consumido.

Con fecha diciembre de 2019 se procede a su envio a Tesoreria General Municipal.

Con fecha 18 de enero de 2020, por la Intervencién General Municipal se devuelve dicha
factura con informe indicando que se debe tramitar a través del oportuno expediente
extrajudicial de crédito.

Documentos del expediente:

Factura e informes a la misma

Documento de consignacién: 2020.2.0021349.000
Estado Liquidaciéon del presupuesto

3‘,

Factura 2019.0002785

Fecha de registro: 13/06,/2019

Importe: 15.621,24 €

FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA

Se corresponde con la revisiéon de precios de enero de 2016 a diciembre de 2018 del
expediente de contrato SE2017/8 “Mantenimiento y Limpieza de zonas del Litoral”, que
aun teniendo la conformidad de la técnico directora del contrato y el concejal competente
en la fecha de su emisién, por falta de consignacién presupuestaria, no se pudo tramitar
en plazo.

Documentos del expediente:

Factura e informe del Organo de Gestidén Econédmica y Financiera
Documento de consignacién: 2019.2.0005065.000

Estado Liquidacion del presupuesto

49
Factura 2020.0002299
Fecha de registro: 02/06,/2020
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Importe: 855,96 €
ALDRO ENERGIA Y SOLUCIONES SL

Con fecha 30 de enero de 2019 se procede por el Area de Infraestructuras a la
realizacién de un contrato menor para el suministro de gas natural a varios puntos del
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena M-SU2019/11, en tanto no se adjudicaba el contrato
principal SUL2019/1, con sus correspondientes lotes SU2019/5 (tarifa 3.3 y 3.4) y
SU2019/4 (tarifa 3.1 y 3.2).

Con fecha 21 de agosto de 2019 se adjudica el contrato SU2019/5 quedando desierto
el SU2019/4. Dado lo anterior y ante la inexistencia de contrato para suministro de gas
de los puntos con tarifa 3.1 y 3.2, se siguié suministrando con cargo al contrato menor el
gas correspondiente a los puntos con dicha tarifa.

Con fecha 2 de junio de 2020 por parte de la empresa adjudicataria se presenta factura
2020.0002299 con consumos correspondientes al periodo de tiempo comprendido del 11
de octubre al 20 de diciembre de 2019, por lo que corresponde tramitar dicho gasto con
el correspondiente expediente extrajudicial de crédito.

Documentos del expediente:

Factura y documentos del contrato menor
Documento de consignacién: 2020.2.0021352.000
Estado Liquidacion del presupuesto

50

Factura 2020.0002720

Fecha de registro: 03/07 /2020
Importe: 24,90 €

FIATC MUTUA DE SEGUROS GENERALES

Con fecha 5 de diciembre de 2019 por parte de este Area de Infraestructuras se
procede al traslado en forma y plazo correctos, de la factura correspondiente a la prima
de seguros del vehiculo municipal 1920 LCJ, dentro del contrato con n.° de expediente
CPRI2012/18, a la Unidad Administrativa de Contratacién. No obstante, por causas que
se desconocen no ha sido contabilizada por parte de la Tesoreria General Municipal.

Dado que el gasto corresponde con el afio 2019, se debe tramitar mediante expediente
extrajudicial de créditos.

Documentos del expediente:

Factura.

Documento de consignacién: 2020.2.0021354.000
Estado Liquidacién del presupuesto

60

Facturas 6-130 y 6-131

Fecha de emisién: 31/12/2019

Resto por pagar certifcacién n.° 12 mes de diciembre: 3.209,52 €
TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA SA

Con fecha diciembre de 2019, la adjudicataria del servicio de Transportes Urbanos de
Cartagena, n° de expediente GSP2014/2, presenta una factura por importe de
217.305,46 € (billete social) y otra por importe de 299.244,42 € (equilibrio financiero)
ambas correspondientes a la certificaciéon n° 12, mes de diciembre del afio 2019. segin
se detallada en la certificacién.

En el momento de la presentacién de las facturas no existe disponibilidad presupuestaria
suficiente en la partida presupuestara para acometer el abono completo de dichos
trabajos aunque a nivel de vinculacién si lo hubiera como queda reflejado en el
documento Estado Liquidacion del presupuesto 2019, quedando pendiente de pago la
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cantidad de 3.209,52 €, como se indica en la certificacién que se adjunta, por lo que se
hace necesario imputar tales gastos al Presupuesto municipal vigente por la via del
procedimiento de reconocimiento extrajudicial de créditos.

Documentos del expediente:

Certificacién n.° 12 mes de diciembre y facturas
Documento de consignacién: 2020.2.0021355.000
Estado liquidaciéon del presupuesto

7"

Factura 2019.0005857

Fecha de emisién: 18/12/2019

Importes: 2.341,35 €

TRANSPORTES Y EXCAVACIONES COSTA CALIDA SL

Con fecha 18 de diciembre de 2019, por parte de la empresa Transportes y
Excavaciones Costa Cdlida SL, se emite factura relativa a “limpieza y transporte de
residuos en zonas de Isla Plana” relativa a trabajos efectuados los dias 4 y 5 de
septiembre de 2019, correspondiente al contrato SE2019/41, que por error se imputé a
los gastos producidos como consecuencia de la DANA 2019.

Por causas que se desconocen dicha factura no ha sido tramitada. En el periodo de
tiempo en que se produce el gasto, hay un cambio de director de contrato. Comprobada
la efectiva realizacién de los trabajos acreditados en los albaranes que se acompaiian,
es por lo que se hace necesario imputar tales gastos al Presupuesto municipal vigente por
la via del procedimiento de reconocimiento extrajudicial de créditos.

Documentos del expediente:

Factura conformada

Documento de consignacién 2020.2.0021356.000
Estado Liquidacion del presupuesto

8“

Factura 2019.0005885

Fecha de emisién: 18/12/2019

Importes: 3.213,65 €

CONSTRUCCIONES MARIA GARCIA MARTINEZ SL

Con fecha 18 de diciembre de 2019, por parte de la empresa Construcciones Maria
Garcia Martinez SL, se emite factura relativa al contrato menor M-OB2019/3465. Dicha
factura se envia a Registro de Facturas debidamente conformada con fecha 27 de
diciembre 2019.

Por parte de la Intervencion General Municipal con fecha 20 de enero de 2020 se
devuelve dicha factura indicando que “dicha factura contiene conceptos que deben ir con
cargo al capitulo 6 por ser bienes inventariables”, por lo que se hace necesario imputar
tales gastos al Presupuesto municipal vigente por la via del procedimiento de
reconocimiento extrajudicial de créditos.

Documentos del expediente:

Factura conformada

Informe de devolucién emitido por la Intervenciéon General Municipal
Documentos de consignacién 2020.2.0021357.000 y 2020.2.0021358.000

A la vista de lo anterior, el importe total del presente extrajudicial de crédito asciende a
la cantidad de 31.095,94 € desglosado en lo siguiente:

1. METALOX CARTAGENA, SL 3.248,78 €
2. IBERDROLA COMERCIALIZACION DE ULTIMO RECURSO SA 2.580,54 €
3. FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS SA 15.621,24 €
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4. ALDRO ENERGIA Y SOLUCIONES SL 855,96 €

5. FIATC MUTUA DE SEGUROS GENERALES 24,90 €

6. TRANSPORTES URBANOS DE CARTAGENA SA 3.209,52 €

7. TRANSPORTES Y EXCAVACIONES COSTA CALIDA SL 2.341,35 €
8. CONSTRUCCIONES MARIA GARCIA MARTINEZ SL 3.213,65 €

En virtud del Decreto de Alcaldia de Creacién de Areas de Gobierno y Concejales
Delegados de 19 de junio de 2019 (correccion de errores de 04 y 11 de julio de 2019),
Decreto de 02 de agosto de 2019 sobre competencias en el Area de Infraestructuras y
Acuerdo de Junta de Gobierno de Delegacién de Competencias de 05 de julio de 2019

Por todo ello, solicito a la Junta de Gobierno Local:
Aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos, con asignacién del gasto,

reconocimiento y liquidacién, de las obligaciones derivadas de las facturas anteriormente
relacionadas con cargo al Presupuesto Municipal vigente.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acuerda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 25 de noviembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 22 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal NUM EP  31/2020, ambos incorporados en su expediente.

AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD CIUDADANA, ViA PUBLICA Y FESTEJOS

Acuerdos propuestos por el Concejal Delegado de Areq, tramitados por los siguientes
Servicios:

SEGURIDAD CIUDADANA

10. ACEPTACION DE DONACION DE 10.000 MASCARILLAS KN95 EFECTUADA POR UNA
MERCANTIL.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 18 de
diciembre de 2020 por el Concejal Delegado del Area de Seguridad Ciudadana, Via
Publica y Festejos, D. Juan Pedro Torralba Villada, con el tenor literal siguiente:

“PRIMERO.- Con fecha 14 de marzo de 2020, el Consejo de Ministros declaré el estado
de alarma, al amparo de lo establecido en el articulo 116 de la Constitucién y Ley
Orgénica 4/1981, de 1 de Junio, de los estados de alarma, excepcién y de sitio, ante
situacion de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19, elevada a
pandemia internacional, crisis sanitaria sin precedentes y de enorme magnitud tanto por
el muy elevado nimero de ciudadanos afectados como por el extraordinario riesgo para
sus derechos.

SEGUNDO.- Que con motivo de la crisis sanitaria provocada por el Coronavirus Covid-19
y como gesto solidario con la poblacién del municipio de Cartagena, se ha recibido
solicitud de donacién, de 10.000 mascarillas con destino al Parque de Seguridad de este
Excmo. Ayuntamiento de la empresa Diego Zamora S.A.

TERCERO.- Que por parte de este Ayuntamiento se pretende la aceptacién de la
donacién de la empresa:

* DIEGO ZAMORA S.A., CIF: A-30602346, por un importe de DIECIOCHO MIL EUROS
(18.000.-€) en equipos de proteccién individual, consistente en 10.000 mascarillas KN95.
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CUARTO.- Lo que se comunica a los efectos oportunos a esta Junta de Gobierno, para
que se tenga conocimiento de la gestién llevada a cabo por este Ayuntamiento durante la
crisis social, econémica y sanitaria generada por la pandemia en relaciéon con la
recepciéon de donaciones que, en concepto de material, serdn donadas por la empresa y
por el importe citado en el apartado tercero de esta propuesta, para su distribucién entre
los colectivos més afectados por la Covid-19.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acuerda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 21 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y el 22 de diciembre de 2020 por el Interventor General
Municipal N.° CP-PA 3 /2020, ambos incorporados en su expediente.

FESTEJOS

11. RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS CON CARGO AL PRESUPUESTO
MUNICIPAL VIGENTE.

El contenido de la propuesta se encuentra en el documento electrénico firmado el dia 22 de
diciembre de 2020 por el Concejal Delegado del Area de Seguridad Ciudadana, Via
Piblica y Festejos, D. Juan Pedro Torralba Villada, previa ribrica del Jefe de Servicio de
Festejos, con el siguiente tenor literal:

“En los expedientes de gastos de esta Concejalia se ha detectado la existencia
de facturas correspondientes a prestaciones realizadas en el ejercicio anterior que han
sido recibidas en el ejercicio en curso, asi como facturas de las que, por insuficiencia de
consignhacién presupuestaria, no ha sido posible el reconocimiento de la obligacién en el
ejercicio en el que se prestd el servicio, por lo que se hace necesario imputar tales gastos
al Presupuesto municipal vigente del ejercicio siguiente por la via del procedimiento de
reconocimiento extrajudicial de créditos.

El principio de anualidad presupuestaria exige imputar al Presupuesto las
obligaciones reconocidas durante el ejercicio, sin embargo la temporalidad de los créditos
legalmente prevista permite como excepcién reconocer determinadas obligaciones
derivadas de prestaciones realizadas en ejercicios anteriores en tres supuestos, en virtud
de lo dispuesto en los articulos 176 TRLRHL y 26.2 Real Decreto 500/1990:

- Las que resulten de atrasos a favor del personal de la Entidad Local.

- Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, previo expediente de incorporaciéon de créditos.

- Las obligaciones procedentes de ejercicios anteriores a que se refiere el articulo
60.2 Real Decreto 500/1990, previo expediente de reconocimiento extrajudicial
de créditos.

El articulo 11 del Real Decreto 161912012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién, establece
lo siguiente: Las facturas o documentos sustitutivos deberdn ser expedidos en el momento
de realizarse la operacién y que, no obstante, cuando el destinatario sea un empresario o
profesional que actie como tal, deberdn expedirse antes del dia 16 del mes siguiente a
aquel en el que se haya producido el devengo del Impuesto correspondiente a la citada
operaciéon. Dado que el destinatario del servicio es la Administraciéon y, por tanto, no se
trata ni de un empresario ni de un profesional, la fecha de expedicién de la factura debe
coincidir con la fecha de prestacién del servicio.

Por otra parte, en la Circular de la Tesoreria General Municipal sobre
Instrucciones de Cierre del ejercicio, publicada en la pédgina web municipal, se establecié
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en el Punto 4.1.- SE ADVIERTE A LOS PROVEEDORES MUNICIPALES que deberdn
presentar las facturas correspondientes a certificaciones de obra o servicios y demas
contratos imputables al Presupuesto General el 31 de diciembre como fecha limite, para
que tengan entrada en el Registro de Facturas y puedan ser tramitadas antes del cierre
del ejercicio.

Por consiguiente, la no recepcién de estas facturas dentro del ejercicio en que se
presté el servicio, por motivo de la tardanza en la presentacion de las mismas y cierre del
ejercicio a fecha 31 de diciembre, exige expediente de reconocimiento extrajudicial de
créditos para poder ser imputadas al ejercicio siguiente.

Igualmente, en relacién con las facturas para las que no existe dotacidén o
consignacién presupuestaria y no es posible el reconocimiento de la obligacién con cargo
al ejercicio en el que se realizé la prestacion, tanto el articulo 23.1.e) del Texto Refundido
de las Disposiciones Vigentes en Materia de Régimen Local (RDLG 781/1986) como el
articulo 60 del Real Decreto 500/1990 disponen que co,responderd al Pleno de la
Entidad el reconocimiento extrajudicial de créditos, siempre que no exista dotacién
presupuestaria, siendo ésta una competencia delegable. Este Ultimo precepto dispone
ademds, en el apartado tercero, que las Bases de Ejecucidn del Presupuesto para cada
ejercicio recogerdn las delegaciones o desconcentraciones que en materia de
reconocimiento y liquidacién de obligaciones se hayan efectuado.

De otra parte, el articulo 127.1.91 LRBRL, aplicable a los municipios de gran
poblacién, atribuye a la Junta de Gobierno Local el desarrollo de la gestién econémica y
autorizar y disponer gastos en materia de su competencia, y en desarrollo del mismo el
articulo 16 de las Bases de Ejecucidon del Presupuesto Municipal vigente atribuye a la
Junta de Gobierno Local e/ reconocimiento de obligaciones procedentes de ejercicios
anteriores, como consecuencia de la realizacién de gasto no aprobado con anterioridad.

Por todo ello, se propone a la Junta de Gobierno Local lo siguiente

Primero.- Aprobar el reconocimiento extrajudicial de créditos, con asignacién del
gasto, reconocimiento y liquidaciéon, de las obligaciones derivadas de las siguientes
facturas con cargo al Presupuesto Municipal vigente:

Partida: 2020.08003.3381.2269999 Retenciéndecrédito:2020.2.0017571.000
Importe: 1.179,88 €
Ref. Factura: 66.683 Fecha factura:3010912019
Tercero: ICUE EXPLOTACIONES TURISTICAS S.L.
C.ILF.: 830867535
TOTAL IMPORTE ...1.179,88 €

Segundo.- La adopcién por parte de la Concejalia de las medidas necesarias al
objeto de no causar perijuicio ni limitaciéon alguna para la realizacién de las atenciones del
ejercicio corriente, por el consumo que cause la aplicaciéon del gasto al ejercicio
presupuestario en curso.”

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, con los votos favorables otorgados por los
miembros presentes, acverda aprobar por unanimidad la anterior propuesta, teniendo en
cuenta lo indicado en los informes emitidos el 23 de diciembre de 2020 por el Letrado
Director de la Asesoria Juridica, y por el Interventor General Municipal NUM. EP 33/2020,
ambos incorporados en su expediente.

ok sk ok sk ok sk sk ok ook

Asi resulta del Acta de la sesidn de caracter extraordinario de la Junta de Gobierno
Local numero 38.20, celebrada el 28 de diciembre de 2020, que fue aprobada en la
sesion del dia 8 de enero de 2021.
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